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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA LAS CARTAS DESCRIPTIVAS DE LOS
CURSOS DE CAPACITACION INDUCTIVA PARA EL PERSONAL EVENTUAL DE
LOS ORGANOS TRANSITORIOS DEL INSTITUTO, PARA EL PROCESO
ELECTORAL ORDINARIO 2012-2013

ANTECEDENTES

I. En sesion ordinaria iniciada en fecha veintiocho de octubre de dos mil once
y concluida el once de noviembre del mismo afio, el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado aprobtd mediante el acuerdo numero CG/AC-066/11 los
programas operativas anuales de las Unidades Técnicas y Administrativas de este
Organismo para el afo dos mil doce.

Asi la actividad 13.4 del Programa Operativo Anual 2012 de la Unidad del
Servicio Electoral Profesional, se aprobo en los siguientes términos. "Remitir a la
Junta Ejecutiva para su aprobacion, las propuestas definitivas del contenido de las
Cartas Descriptivas de los Cursos de Capacitacion Inductiva para el Personal

Eventual de los Organos Transitorios del Instituto, para el Proceso Electoral Ordinario
2013".

Il. En sesion ordinaria de fecha catorce de noviembre de dos mil doce, el
Consejo General convoco a elecciones ordinarias para renovar a los Integrantes del
Poder Legislativo y a los Miembros de los Ayuntamientos de la Entidad.

Aprobando en dicha sesion el acuerdo identificado con el rubro CG/AC-
059/12, a través del cual convoca a los aspirantes a los cargos de Consejeros
Electorales y Secretarios de los wveintiséis Consejos Distritales Electorales a
instalarse en el Estado, para el Proceso Electoral Estatal Ordinanc 2012-2013,

lll. Con fecha quince de noviembre de dos mil doce mediante memorandum
numero IEEUSEP-964/12, el Encargado del Despacho de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional solicitd al Secretario Ejecutivo del Instituto lo siguiente:

*Con fundamenio en b dispuesio por los arficulos 95 y 107 del Codigo de Institucionas y
Procesos Electorsies del Esiado de Puebia y &n cumplimienio a la actividad 13.4 del Programa
Operative Anusl 2012 que a la iotra dice "Remitir a la Junta Ejecutiva pare su aprobachon,
las propuestas definltivas del contenido de las cartas descriptivas de los Cursos de
Capacizclén Inductive para el personal eventual de los Organos Transitorios del
Instituto, para el Proceso Electoral Ordinario 2013, respetuosamants  soliciio ey apoyno pass
que madsants su atfibuchn e somela a considergcion de |os integrantes (SIC) de la Junta
Ejecutiva &l documens que s& menchana a conlinuacian

» CARTAS DESCRIFTIVAS DE LO5 CURSOS DE CAPACITACION INDUCTIVA PARA EL
PERSONAL EVENTUAL DE LOS ORGANOS TRANSITORIOS DEL INSTITUTO.
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IV. A través de comunicado |IEE/SE-1148/M12, el Secretario del
Organismo solicitéd al Director Técnico del Secretariado lo siguiente:

Can fundamento en lo dispuesto por los articulos 53 fracciones XX, XXIV, XL y XLV, 89 y
102 dal Cadigo de Instiuciones y Procescs Eleclorales del Esiado de Puebla; en los
ascuerdos de Consejo General dentfficados con los nimeros CGIAC-033MZ v CGIAL-
03612, por medio del presenta le remito & Usted lo siguisnte:

» Copla simple del mamorandum IEE/USEP-S64M2, susorito por &l Encangado ded
Deapacho de la Unidad del Servicio Electoral Profesional, B. Com. Juan Carlos
Uscanga Borja por el que remile las propuestas definitives del contenido de las
cartas descriptivas da los Cuwsos de Capacitacion Inductiva para el Pessonal
Eventusl de los Organos Transitorios de este Organismo Electoral, con la
finalidad de gue s& someta a considarmcian de ka Junta Ejecutiva

La antzrior a fin de gue, en coadyuvancia con esia Secretaria Ejecutiva, realce o
conducente y se incluyan dentro de los lemas a iratar de |8 prixima segidn de Is Junta
Ejecutiva, para su andlisis, discusion ¥ en su caso se determine lo propio, asi como pada les
ﬂl'l::tm legales yio adminstrativos a los que haya lugar

CONSIDERANDDO

1. Que, el articulo 78 del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla establece que son érganos centrales del Instituto Electoral del
Estado el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

2. Que, de conformidad con el diverso 95 fraccion |l del Cédigo de la materia,
la Junta Ejecutiva tiene como atribucion fijar las politicas generales, programas,
sistemas y procedimientos administrativos del Instituto, por lo que resulta competente
para atender |la solicitud puesta a su consideracién.

3. Que, los numerales 111 y 127 del ordenamiento legal en cita sefala que los
Consejos Distritales y Municipales funcionaran sélo durante el proceso electoral
ordinario o extraordinario para la eleccidon de Diputados por ambos principios,
Gobernador del Estado y miembros de los Ayuntamientos.

Asimismo, los numerales 8 y 12 del Reglamento Interior de Trabajo del
Institutoe Electoral del Estado, clasifican al personal en funcidn de categorias y
correlacionan el contrato respectivo que define si la naturaleza de |a relacion laboral
es de caracter permanente o eventual, la cual dependera de la plaza presupuestal
gue se ocupe.

En el mismo orden de ideas la parte final del numeral 12 de la aludida
reglamentacion en lineas anteriores, define la contratacion eventual como aquella
que se realice por obra y tiempo determinado, ya sea para participar en los procesos
electorales, o bien en programas y proyectos institucionales.
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En el mismo sentido dicho ordenamiento por cuanto hace al rubro de
capacitacién del personal, en los articulos 37 y 38, determina que [a formacion y
capacitacion constituyen el proceso que tiene como fin asegurar el logro de los
objetivos institucionales, proporcionando al Personal del Instituto las herramientas
tedrico-practicas para realizar sus funciones en cada uno de los Puestos,
asegurando su desarrollo profesional y humano, fomentando su comportamiento
ético y espiritu de servicio, vinculando el interés particular de cada persona con el
objetivo del Organismo Electoral y que esta se desarrollara a traves de los cursos
pertinentes, propuestos por la Unidad del Servicio y aprobados por la Junta y seran
coordinados por la Unidad del Servicio con la colaboracion de las Unidades
Administrativas y Técnicas.

En ese sentido. la Unidad del Servicio Electoral Profesional del Organismo
presenta a consideracion de eéste Organo Colegiado el documento dencminado
“Cartas Descriptivas de los cursos de Capacitacion Inductiva para el Personal
Eventual de los Organos Transitorios del Instituto”, diche documento determina los
siguientes parametros metodoldgicos:

» Ei curso de capacitacidn induchiva va dingido & Consejeros y Secrelarnos de los
Consajos Distritalas Eleciorales y Consegjos Municipales Eleciorales.

s Objelvo Generall Al ferminar la Capaoacion inductiva, los Consemros y
Secrafanos conocerdan las principales actividades gue realizardn como Aos
Transiorios, asf como la inferacoidén entre allos y con las areas que conforman la
Esfructura Central del Instituto.

# Unidades parficipantes: Oficing del Conssjero Presidente, Secrelaria Efecufiva,
Direccidn Técnica del Secratarmado, Direccidn Jurldica, Direccitn el Organizacién
Electoral Direcoidn de Capecitacion Elecforal y Educacion Civica, Dirgcoidn de
Prerrogativas  Partidos Pollticos y Medios de Comunicacion, Direccitn
Administrativa, Unided dal Senvicin Electorsl Profesional, Contraloria interna.
Uinidad Administrativa de Acceso & la informacidn ¥ Unidad de Fiscalizacidn

= Asl como ia lemalica a desafroflar, objelivas particularas, insfructores, horaro
e exposicion, fecnicas didachicas, bempaos por area y lempo - acumiiado

Mismos que permitiran al Organismo contar con un documento que facilite el
adecuado desarrollo del curso de capacitacion inductiva que se tiene programado
una vez que se designen y/o instalen los Consejos Distritales Electorales y Consejos
Municipales Electorales durante el proceso electoral 2012-2013 y que en términos
generales va enfocado a conocer las atribuciones de cada una de las areas del
Instituto, asi como las encomendadas a los Organos Transitorios.

De conformidad con lo manifestado en parrafos anteriores, este Organo
Central analizd las cartas descriptivas en comento considerando que las mismas
constituyen un trabajo coordinado e integral por parte de la Unidad del Servicio
Electoral Profesional, a través del cual se da cumplimiento a la aclividad 13.4 del la
bitacora de seguimiento del Programa Operativo Anual la refenida Unidad

Tl
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Administrativa, en el mismo sentido, a través de dicho documento el Instituto contara
con una estrategia para el desarrollé de los cursos de capacitacion inductiva
dirigidos a los Consejeros y Secretarios de los Consejos Distritales Electorales y
Consejos Municipales Electorales, una vez que éstos Organos se designen y/o
instalen en la Entidad, por lo que determina aprobarlas en sus términos.

Documentos que corren agregados al presente acuerdo para formar parte
integrante del mismo.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado aprueba las
Cartas Descriptivas de los Cursos de Capacitacién Inductiva para el personal
eventual de los Organos Transitorios dél Instituto, para el proceso electoral ordinario
2012-2013, en términos del considerando 3 del presente acuerdo.

SEGUNDO. Notifiquese el
del Secretariado.

esente acuerdo a través de la Direccién Técnica

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes de la

LIC. ARMAND UERRERO RAMIREZ  LIC. MIGUE AVID JIMENEZ LOPEZ
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