Se reporté las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

si NO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDJA

\
CORRESPONDIENTE AL MES DE:_(_ﬁQa*O

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar

EVALUADORES:

%‘ ELECCIONES 2 DE JUNIO
ORI+ VErACODASS » ANOTI NN

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

si NO.

Datos de identificacion del
[indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de

verificacion.

____Nose el

El método de calculo no es el aplicado

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con

lagrafica.
si_¢/ NO,

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir

informacion.

No se reporté en su momento el periodo

indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

11 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Or
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Pollticos.
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
aa Informacién, Unidad Técnica de
c i6n de C.

Soclal.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticlones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
c Socialy Electoral

Se depende de otra UTA o

y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capachtacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

______ El'medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién yio Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o-captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El'iedio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacion del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




- TAREAS

Se la

Existe alguna desviacion en

el nivel de Tare:y
si NO_¥

Coincide el porcentaje con

la gréfica.
si_¥/ NO,

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningan
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccion de Planeacig

f

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se el p j

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termino el plazo para realizar la actividad.

4 Evaluacién

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

¥ Publicidad

Mesas de trabajo

______ Estados financieros
___ Observaciones
_____Reaquisiciones
_____ Cursos

_I/ Memoranda

| Oficios
__1L/_Listados

______ Formatos contables
_____ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____Acuses
_____Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

_‘[ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas
_____Informes

Acuerdos

¥/ Reporte fotografico

Talleres o conferencias

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

original

El medio reportado se

|encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

______No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Mewa de 1o 1%2 ‘C(_&,\zz. lea ‘H‘e;v\?v\f‘LZ

Unidad Administrativa Evaluada:

IO T RO I

Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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f MEMORANDUM No. IEE/DCEEC-249/2024

C. JOSEFINA STEFFANONI LEQN )
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fraccién Xl del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla, y en atencion al calendario de evaluacion y seguimiento para la
entrega mensual de los Programas Presupuestarios del ejercicio fiscal 2024, me permito informarle
que esta Unidad Administrativa subié al Drive creado para reportar los avances en comento, las
evidencias, la Bitacora de Tareas y Fichas de Indicadores del mes de agosto de 2024, que dan
cumplimiento a las actividades de esta Direccion, asimismo a continuacion se reporta las tareas que
no han presentado el supuesto para su realizacion, para el periodo del mes de agosto de la presente

anualidad.

TAREAS DESCRIPCION DE LAS AVANCE
TAREAS
De la Realizar las consultas previas, | Respecto a la Sentencia radicada dentro del expediente
2.3.1.1a | libres e informadas mandatadas | SCM-JDC-1341/2024, de fecha 31 de mayo de 2024,
l2a2.3.15 | por las Autoridades | mandatada por la Sala Regional Ciudad de Meéxico,
Jurisdiccionales y/o | relativa al cambio de modelo de eleccion de las
Administrativas, asi como oftras | autoridades  municipales del Ayuntamiento de
formas de participacion | Coyomepan, Puebla, para transitar de un sistema de
ciudadana. partidos politicos a un sistema normativo interno de usos
y costumbres, se informa que con fecha 9 de agosto de
2024, personal del Instituto Electoral del Estado adscritos
a la Secretaria Ejecutiva; Direccion de Prerrogativas y
Partidos Politicos; y Direccién de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica, tuvo un primer acercamiento con
personal de la Secretaria de Gobernacion del Gobierno de
Puebla, toda vez que la autoridad jurisdiccional vinculé al
titular del Poder Ejecutivo para el cumplimiento de la
multicitada sentencia; acercamiento que concluyé que los
trabajos para dar inicio al desahogo de la _consulta,
iniciaran una vez que tome posesion el presidente
municipal electo del municipio de Coyomepan, Puebla,
que ademas coincide con la fecha en que concluira el
Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-
2024.
2316 Implementar el plebiscito, | Con corte al 21 de agosto de 2024 esta Direccion no ‘ha
referéndum o iniciativa popular | recibido ninguna solicitud, respecto a la activacion de:
- €QMo mecanismos de | algun mecanismo de particién ciudadana previsto en la
,|c1paC|on cludadana previstos | legislacion local.
la Iegnslacmn local.

’;

05 SEP 2024 :
oy / §- 14D 1
SUBisn CiUN DE %
PLANEACION Y
Deithe

ieepuebla.org.mx
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Puebla

Por este medio me permito soliéitarle atentamente se agende para el dia 06 de septiembre

de 2024 alas 17:00 horas, la evaluacig')n corres;ﬁgrqdiente_ al mes de agosto de 2024 de esta Unidad
Administrativa en el lugar sugerida por la Sl}ﬁdirecciﬁn de Planeacion (Area de Secretaria Ejecutiva).

-
-/

Lo anterior para su conocimiento, asi como los efectos legales y administrativos a los que

haya lugar. 4

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi mas distinguida consideracion.

5 v s
ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA
A 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024

C. ISRAEL FERNANDEZ ALONSO
X ENCARGADO DE DESPACHO DE LA ) )
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

Pkt g
ok %», 5
C.c.p. Lic. Jorge Ortega Pineda. - Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento. Presente.
C.c.p. Archivo. )
:"‘aa;}' o "
e "
222 303 1100 rw.ieepuebla:org.mx

Calle Aquiles Serddn Sur, No. 416-A, @ i @

Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDJA

CORRESPONDIENTE AL MES DE!

= PUEBLA
'zmmm

lnlmvh !bc'oml dtl !ﬂado .
Fueb

Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

si NO.

Se reporto las Fichas Técnicas de

PERIODO:

Se

debajo del p je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

0/27

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

s NO__¢/

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
ala Informacién, Unidad Técnica de

c

de
Social

1.2 Reporte de validacion y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o

[circulares.

de agradecimiento

; si El documento no se
Existe alguna d”?"_“m" on El medio de verificacion se en orden.
el nivel de Actividad.
i encuentra debidamente
/ El método de calculo no es el aplicado. integrado. 2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
sl NO__L g O de las Unidades Técnicas y Administrativas
La tabla no concuerda con la El medio reportado no es
grafica en cuanto al tipo de formula. 22 Lista de Asistencia y evidendia fotografica. |l0Calizable.
2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de _d Falta de formalidad en el
Las variables no son las correctas. sokcliudy '"'"‘“’;l: ‘:‘ﬂ':-'“‘" ¥/o acuerdos, | MediO.
_____No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".
(%2} 3.1 Informes de las Comisiones de _____Sedepende de otra UTA o
w Social y C: Electoral para obtener el medio.
0o y Educacién Civica, ylo listas de asistencia y
. Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
< ¥ registro electrnico y/o Oficios de
(=) Agradecimiento.
= i
> No se logré la meta planteada. = Existe una copia en lugar del
{ erd ey original.
= 3.2 Informes de las Comisiones de
o Comunicacién Social y Capacttacion y
< Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades, .
- ______ Elmedio reportado se
No concuerda el % de la = dafiado.
grafica con el periodo a evaluar 4.1 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o.captura
Se reporta en blanco cuando debe de existir de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
ernRsion de agradecimiento El medio reportado se
X en poder de persona
42 Informes de la Comiaién Permanante de | Jistinta al enlace.
Iqualdad y No Discriminacion y/o Listas de .
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalia y registro electrénico, y/o Oficios
Comide o » Coincide la informacion sl 98 Morgechnienss El-miedio reportado se
LLidl e| p:;cenla]e N | La grafica no representa documental con la encuentra en poder de otra UTA.
a grafica e |informacion reportada en la 4.3 Informes de la Comisién Permanente de e
Ficha Técnica de Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de .
si. Y/ asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
Indicadores NOL= de pantalla y registro electrénico, ylo Oficios

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




TAREAS

Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl, NO.

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl_,‘Z NO:_..

Se la

Intermedia en la fecha y hora

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningn
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

acordada

Subdireccién de Pla

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razon de reportarse en "0"

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termino el plazo para realizar la actividad.

Firma

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Targas

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

______ Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

______ Estados financieros
_____Observaciones
_____Reaquisiciones
_____ Cursos

L Memoranda

_____ Oficios

_____ Listados

_____ Formatos contables

¢ Formatos archivo

____ Circulares

_____ Formatos SPE
______Listas de Asistencia
_____Acuses
______Hojas de Trabajo
L Solicitudes
_____Evaluaciones
____Actas

______ Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o

El documento no se
en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra

Sawndi

-yﬂra y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace




Instituto Electoral del Estado
Puebla

MEMORANDUM No. IEE/DAR-196/24

LCDA. JOSEFINA STEFFANONI LEON ] f/ PR Y P S
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION gb' w&
DE PLANEACION Y EVALUACION DEL R B

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE : {BZSEP 02
fe /0730
SUBLi«LLCIONDE
PLANEACIONY
Con fundamento en los articulos 27 y 28 de la Ley Genexal dgﬁvw_@gqgg i6n

al calendario de evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los Programas
Presupuestarios del ejercicio fiscal 2024, le informo que la Direccién de Archivos
cargo al drive las evidencias de agosto 2024 donde se muestra el cumplimiento de
la totalidad de las actividades que le corresponden.

Las evidencias cargadas fueron:

. Bitacora de tareas con porcentajes de avance.

. Fichas técnicas de indicadores con los avances y notas correspondientes.
. Carpeta con evidencias de las distintas actividades de la Direccion de
Archivos.

De igual forma, se presentan las actividades que no mostraron avances para el

periodo reportado.

TAREAS DESCRIPCION DE LAS TAREAS AVANCE

Revision del porcentaje de avance de la | Inicia en octubre
1.3.1 construccion del archivo de tramite del 2024.
afio 2024 de las distintas unidades

técnicas y administrativas del Instituto.

2.1.2 Revision del avance de la construccion Inicia en ‘
del 100% de los archivos rezagados de | septiembre 2024.
2021 de las unidades técnicas y

administrativas del Instituto.

222 3031100 www.ieepuebla.org.mx
alle Aquiles Serddn Sur, No. 416-A,
Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue. 9@9@@
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Derivado de lo anterior, respetuosamente le solicitaria que la revisién
correspondiente pudiera ser el dia 09 de septiembre de la presente anualidad a las
10:30 horas. Sin mas que agregar, le reitero la seguridad de mi consideracién mas

distinguida. -

O

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,

A 02 DE SEPTIEMBRE DE 2024

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE ARCHIVOS

LIC. FERNANDO ALEJANDRO DELGADILLO RODRIGUEZ

C.c.p. Lic. Jorge Ortega Pineda, Secretario Ejecutivo. - Para su conocimiento.

C.c.p. Archivo.

?;Qﬁ 303 1100 ] www.ieepuebla.org.mx
alle Aquiles Serddn Sur, No. 416-A, 0@.
alJ]=]

Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue.




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMED
CORRESPONDIENTE AL MES DE: "

EBLA

ELECCIONES 2 DE JUNIO

\4'".5.’
FIEE
é

'°~ . ..«""

Intl"u'o Boc}ovd d'l Estado .
vebin

Vo /27

PERIODO: =] A‘J 2~ EVALUADORES:

Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

si No_¢/

NO

Se debajo del

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

N

Se encontro alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO, l/

Datos de identificacion del
indicador no son correctos

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmula

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

Se reporta avance cuando no
debe tener

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se termin¢ el periodo para

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion

No se demuestra el porcentaje realizado.

Las variables no son las correctas.

No se logr6 la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos.
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacion y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacion, Unidad Técnica de
. B G

Social

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
|preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
|circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o

inventarios documentales.
Exists aliliadesviacio sl_____ El documento no se
s . alﬂlll; posthn d" en El medio de verificacion se en orden.
einivelde noivicad. encuentra debidamente
El método de calculo no es el aplicado. integrado 2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
sl NO grado, o de las Unidades Técnicas y Administrativas

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion cludadana, y/o oficios de
solicitud y atencion a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

[~ Socialy C Electoral
y Educacion Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion y
Educacion Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

41 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacién. y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o-captura
de pantalla y registro electrnico, yio Oficios
de agradecimiento

a dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrnico, ylo Oficios

distinta al enlace.

de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

Coliicide‘a il Coincide la informacion sl S Rniecmio. Elnfedio reportado se
o 'Ie p:;ce" algioon La grafica no representa documental con la |encuentra en poder de otra UTA.
b el avance. informacion reportada en la 4.3 Informes de la Comisién Permanente de L
Ficha Técnica de Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
sl NO \Fdcadorss NO asistencia y evidencia fotografica, y/o captura

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempeno

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

IS




| Existe alguna desviacién en

el nivel de Tareas.
sl NO,

- TAREAS

Coincide el porcentaje con

la grafica.
sl Y/ NO

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razon de reportarse en "0"

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____Entrevistas

_____Publicidad

_____Mesas de trabajo
Talleres o conferencias

_____ Estados financieros

_____ Observaciones

_____Requisiciones

____ Cursos

L Memoranda

___ Oficios

_____ Listados

______ Formatos contables

_____ Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

Se la

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccién de Planeaci

Firma

sl

NO

72/

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_L Acuses
_____Hojas de Trabajo
______Solicitudes

______ Evaluaciones
______Actas

_____ Minutas
_____Informes
_____Acuerdos

Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden,

El medio reportado no es
{localizable.

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA

El medio presenta otra fecha
ala reportada

El enlace ha dejado de ser el

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra.

<<
v [

No
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MEMORANDUMNgeL
; Asunto: Avance P 'ograméﬁyn '

MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON.

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION Y EVALUACION.

PRESENTE.

= |
u SEP 004 0 ;

Bbd"u_‘\ablUN DE
PLANEACIO N Y

EVAIGIACION

Con fundamento en el articulo 109 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado

de Puebla y en cumplimiento a la Bitdcora de Tareas 2024 de la Contralorfa Interna, en especifico a la

tarea 2.1.1.7 “Entregar el avance mensual del ejercicio 2024, de las Biticoras de Tareas y las

Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia correspondiente de la Contraloria Interna”

le informo que los formatos de las Fichas Técnicas de Indicadores, el avance de la Bitdcora de Tareas, asf

como la evidencia correspondiente, han sido remitidos ala carpeta de archivos de este Organo de Control

en la plataforma Drive, con el respectivo cumplimiento de Actividades y Tareas al mes de AGOSTO de

2024.

Asimismo, me permito informarle de las tareas que presentan alguna justificacion, siendo las

siguientes:
No. de Nombre de la Tarea Justificacion
esquema
14122 et - En este mes ne se presentd el supuesto para
Participar y apoyar en las Sesiones del
o i llevar a cabo esta tarea, toda vez que no
Comité de Adquisiciones en aquellos temas wEh v A
k . sesiond el Comité de Adquisiciones.
relacionados a la Contraloria.
2.2 oot En este mes no se remiti6 nin
iy Elaborar y remitir la propuesta de ; e o nslind propuesta
: i i de Clasificacién de informacién que provenga
Clasificaciéon de la Informacion que L g
o de las Obligaciones de Transparencia y/o
provenga de solicitudes de Acceso a la o "
Y solicitudes de Acceso a la Informacion.
Informacién. :
1.2.2.4 | Atender los requerimientos que se realicen | En este mes no hubo requerimientos por parte

por parte del ITAIPUE en materia de
verificacién de obligaciones de
transparencia, denuncias por
incumplimiento de obligaciones y la
atencién debida a los recursos de revision
que requiera la Unidad de Transparencia
en tiempo y forma legal que le competen a
la Contraloria Interna.

del ITAIPUE.

www.ieepuebla.org.mx

0OEO06S




institufo Elecioral del Estado

Puebla

PUEBLA

Gubernatura » Diputaciones » Ayuniamientos

MEMORANDUM No. IEE/COI-700/2024

‘ Asunto: Avance Programatico mes de AGOSTO 2024.

No. de Nombre de la Tarea Justificacion
_esquema

4.3.1.2 Participar en las capacitaciones sobre | En este mes no hubo actividades de
lenguaje incluyente y no sexista dirigidas | capacitacién sobre lenguaje incluyente y no
a las personas enlaces de las dareas | sexista.

Técnicas y Administrativas del Instituto.

4314 Colaborar con las actividades | En este mes no hubo actividades de
relacionadas con la Norma Mexicana | colaboracién, relacionadas con la Norma
NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad | Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

Laboral y No Discriminacion, previa
solicitud de la Direccién de Igualdad y no
Discriminacidn.
4.3.1.5 Participar en los talleres, eventos y | En este mes no hubo actividades promovidas

actividades que promuevala Direccién de

Igualdad y no Discriminacidn.

por la Direccién de

Discriminacién.

[gualdad y No

Asf también, me permito sefialar que los medios de verificacién sobre el cumplimientc de las

actividades se encuentran a su disposicién, a fin de llevar a cabo la Evaluacién correspondiente,

sugiriendo sea realizada el dfa 11 de septiembre a las 10:00 horas. Lo anterior para los tramites

administrativos a que haya lugar.

Sin més por el momento, le agradezco la atencién prestada.

C.c.p.- Archivo.
jADM /Ahz

Atentamente.
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza,
a 10 de septiembre de 2024.

C.Juan Ignacio Lépez Caso.

Contralor Interno

416-A,

thpan, C.P 72030 Puebla, Pue.

www.ieepuebla.org.mx
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Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontrd alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

sl NO.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERME!
CORRESPONDIENTE AL MES DE:

AR |
P

PERIODO:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

)LO / 29
Ao

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicion

sl NO.

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad

sl NO.

Datos de identificacion del

|indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se terminé el periodo establecido para desarollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica

si NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar

La grafica no representa
avance

Se reporta avance cuando no
debe tener.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion

No se reporté en su momento el periodo
indicado

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Jurldica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
c de C:

Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

12 Reporte de validacion y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algan
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales

_____ Eldocumento no se
en orden.

NO

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica

El medio reportado no es
[localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o
para obtener el medio.

Socialy Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

41 Informes de la Comision Permanente de
Iualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.

de agradecimiento. L

a dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Iqualdad y No Discriminacion yio Listas de
asistencia y evidencia fotogrfica, /o captura
de pantalla y registro electfdnico, y/o Oficios
de agradecimiento

distinta al enlace.

El medio reportado se

43 Informes de la Comisién Permanente de
Iqualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico. y/o Oficios
de agradecimiento

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala d

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5 3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desemperio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar




Existe alguna desviacion en

el nivel de Tareas.
si, No_J/

)
<
4
=

Coincide el porcentaje con

la grafica.
si_i/ NO,

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccién de Plan

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se elp

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Coincide la informacion
documental con la
enla

Se terminé el plazo para realizar la

/ y Evaluacién

Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Entrevistas

_____ Publicidad
______Mesas de trabajo
______Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones
_____Reaquisiciones

Cursos

_ZMemoranda
#_ Oficios

_____ Listados

Formatos contables
_____ Formatos archivo
_____ Circulares
_____ Formatos SPE
____ Listas de Asistencia
_____Acuses
_____Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes
______Evaluaciones
_____Actas
_____ Minutas
_____ Informes
_____Acuerdos

Reporte fotografico

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
{localizable

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original

El medio reportado se
encuentra dafiado

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
alareportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra

Nombre y Firma de

ersona Titular del

rea / Enlace
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" MEMORANDUM No. IEE/DIND-278/2024
g
MTRA. JOSEFINA STEFFANONI LEON f -&m@
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION ~ ~ |
DE PLANEACION Y EVALUACION % SEP |
PRESENTE ‘ 2024

Lié\l DE
Con fundamento en lo dispuesto por los articul ngg‘ :? rgll dg Cédigo de

Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla y en atencién al calendario de

evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los Programas Presupuestarios del
ejercicio fiscal 2024, me permito informarle que esta Unidad Administrativa subié al Drive
creado, los documentos para reportar los avances. las evidencias, la Bitadcora de Tareas y Fichas
de Indicadores del mes de agosto de 2024, que dan cumplimiento a las actividades de esta

Direccién, asimismo a continuacién se reportan las tareas que no presentaron avance para el

periodo del mes de agosto de 2024.

1.21.1 ctualizar y publicar de manera trimestral, la informacién a informacién sera
en materia de Transparencia, de acuerdo al Articulo 77 reportada el mes de
fraccién XVIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la octubre
Informacién Publica del Estado de Puebla de las
obligaciones establecidas para la Direccioén de Igualdad y No
Discriminacién de la normatividad aplicable.

1.2.1.2 | Validar la informacién en materia de Transparencia de Mediante acuerdo
manera trimestral, de acuerdo al Articulo 77 fraccion XVIII | IEE/]JE-039/2024,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién - | aprobado por la Junta
Piblica del Estado de Puebla de las obligaciones 3 Ejecutiva en fecha 30
establecidas para la Direccion de Igualdad y No de abril del afio 2024,
Discriminaci6n Interna en la normatividad aplicable | se autorizd la baja dela

tarea.

1.2.1.3 | Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la Este mes no se requiridé
Informacién que provenga de las Obligaciones de
Transparencia

1.2.2.5 | Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la No se realiz6 alguna
informacién que provenga de solicitudes de Acceso a la propuesta de
informacion Clasificacion este mes

2223031100 . Www,mepueb!u,wgl mx

Calle Aguiles Se

2030 Puebla, Pue.
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1.2.2.6 | Atender los requerimientos que se realicen por parte del No se solicitaron
ITAIPUE en materia de verificacion de obligaciones de requerimientos este
transparencia, denuncias por incumplimiento de mes
obligaciones y la atencién debida a los recursos de revision
que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma
legal que le competen a la Direccién de Igualdad y No
Discriminacién
2.1.2.3 | Ejecutar los planes y proyectos que se desprendan de los No se ejecut6 ningiin
acuerdos de la Comision Permanente de Igualdad y No plan o proyecto
Discriminacién
2.1.3.1 a | Actualizar el Registro Nacional y Registro Estatal de Este mes no se
la personas sancionadas por violencia politica contra las realizaron
2.1.3.3 mujeres en razén de género inscripciones
2.2.1.7 a | Impartir cursos en materia de Igualdad de Género y no No se impartieron
la Discriminacién al personal del Instituto cursos este mes.
2.2:1.9
4.2.1.3 | Participar en la realizacién y logistica de los talleres de No se realizaron
Prevencién de Violencia Politica contra las Mujeres en talleres este mes
Razoén de Género impartidos por la Presidenta de la
Comisién Permanente de Igualdad y no Discriminacién en
municipios del estado
4.2.1.4 | Brindar atencién de primer contacto en temas de Violencia | No se brind6 este mes
Politica Contra las Mujeres en Razén de Género
4.3.1.2 | Realizar dos capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no La segunda
sexista dirigida a las personas enlaces de las dreas técnicas | capacitacion se tiene
del Instituto Electoral del Estado de Puebla programada entre los
meses de noviembre y
diciembre
4.3.1.3 | Recibiry verificar los informes semestrales de las areas Se solicitaran una vez
relativas al avance del trabajo en la documentacién, realizada la segunda
formatos y planillas de uso regular en materia de lenguaje capacitacion sobre
incluyente y remitir a la Direccién de Igualdad y No lenguaje incluyente y
Discriminacién no sexista
4.3.1.4 | Solicitar la colaboracién de Unidades Técnicas y/o Este mes no se solicité
Administrativas del Instituto Electoral del Estado de Puebla | ninguna actividad
para el cumplimiento de actividades relacionadas con la relacionada con la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Norma Mexicana NMX-
Laboral y No Discriminacion R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No
Discriminacién

WWW.i §:*@§@&m§3§ a.org.mx
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4.3.1.21 | Proporcionar atencion psicolégica al personal que lo solicite | Este mes no se
y acuda voluntariamente tras presentar una queja o presentaron quejas o
denuncia por hostigamiento o acoso sexual/laboral. denuncias

4.3.1.22 | Atender las solicitudes de apoyo de las Unidades Técnicas Este mes no se
y/o Administrativas del Instituto dentro de las atribuciones | atendieron solicitudes
de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién. de apoyo.

4.3.1.25 | Recibir quejas por Hostigamiento y/o acoso sexual y/o Este mes no se
laboral en términos de los lineamientos de hostigamientoy | recibieron quejas o
acoso sexual y/o laboral del Instituto Electoral del Estado de | denuncias
Puebla y brindar atencién de primer contacto.

5.3.1.2 | Recabar e integrar la base de datos con la informacién de Se encuentra en espera
candidatas durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario de implementarse en
2023-2024 de manera coordinada con la Coordinacién de caso de ser necesario.
Informaética.

5.3.1.3 | Remitir informes a la Asociacién Mexicana de Consejeras Este mes no se
Estatales Electorales AC sobre informacién relativa ala Red | remitieron informes
de Candidatas

5.3.2.1 | Brindar asesorias ante posibles casos de Violencia Politica Este mes no se
contra las mujeres en razén de género brindaron asesorias

5.3.2.5 | Atender las solicitudes de las Unidades Técnicas y/o No se solicitd
Administrativas para revisiéon de documentos y material
referente al Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024
garantizando el uso de lenguaje incluyente y perspectiva de
género

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién a la presente

ATENTAMENTE

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,

A 09 DE SEPTIEMBRE DE 2024

)

MTRA. IVONNE VILLEGAS LAGUNES

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

C.cp Lic. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. Para su conocimiento. Presente
C.c.p. C.P. Juan Ignacio Lépez Caso. Titular de la Contralorfa Interna del IEE. Para su conocimiento. Presente
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
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SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDJA
CORRESPONDIENTE AL MES DE: ‘l’u/2 7

EVALUADORES:

ELECCIONES 2 DE JUNIO

CUBSITNID + LVENACODOATS » AVUOTI NS

PERIODO:

Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

sl NO

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de

medicion
sl No_¥/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar

La grafica no representa
avance,

Se reporta avance cuando no
debe tener

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion

No se report6 en su momento el periodo
|indicado.

La actividad no reporta avance alguno

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo. Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
Ce de

Social

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
sl inventarios documentales.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

_____ El documento no se
en orden,

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas

NO de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

2.3 Informe de Actividades que involucren fa
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

3.1 Informes de las Comisiones de

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o

Socialy Electoral
y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalia
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisidn Permanente de
Igualdad y No Discriminacién. ylo Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico. y/o Oficios

de agradecimiento s

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

sl de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

NO

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala d

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en

el nivel de ane:y
sl NO.

“ TAREAS

Coincide el porcentaje con

}maﬂm.
sl NO.

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningtn
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccién de Planeacid)

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje

Se termint el plazo para realizar la actividad.

Evaluacién

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

Estados financieros

Observaciones

Requisiciones

Cursos

Memoranda

Oficios

Listados

Formatos contables

Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

______ Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

Reporte fotografico

/)

Nombre y Firma de la Pefsond

ST /)i

o - L
Titular del Area / Enid

El documento rio es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.
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ENCARGADA DE DESPACHO DE LA ;; 6 SEP 2024
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- FVALRAGION ./

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 103, del Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de
Puebla, y en atencion al calendario de evaluacion y seguimiento para la entrega mensual de los programas presupuestarios
del ejercicio fiscal 2024, le informo que se cargd al Drive correspondiente, el avance de actividades conforme a la tarea
21.2.2 de la Bitacora de Tareas de esta Unidad Administrativa; asi como las Fichas de Indicadores y evidencias que
muestran su cumplimiento. Asimismo, se enlistan a continuacion las tareas que no presentaron avance para el periodo del
mes de agosto de la presente anualidad.

PRESENTE

ACTIVIDAD] ’ ~ ‘
TAREA DESCRIPCION AVANCE
S nforma a 1a CPOE y & 1a SE, mediante un informe

informar a la Comisién Permanente de Organizacion Electoral (CPOE) y a la

s Secretaria Ejecutiva (SE) el nimero de solicitudes recibidas y atendidas. qf‘e _“ B8 8 6900, W c S? presen.ta s mes
siguiente y se aprueba en sesion de dicha comisién.
1143 Participar y apoyar en las sesiones del Comité de Adguisiciones en aquellos|No hubo temes de la DOE, que debieran de ser

temas relacionados con la Direccion de Organizacion Electoral. atendidos en dicho Comité.

Aclualizar y publicar la informacién generada por la Direccion de OrganizacionEsta  actividad se aciualiza timestal y
1.21 Electoral sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro del término semestralmente; por lo que en este mes, no se dio el}
legal. supuesto.

Atender los requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en materia de

verificacion de obligaciones de fransparencia, denuncias por incumplimiento de|

1.2.2.2  |obligaciones y la atencion debida a los recursos de revision que requiera lajNo se dio el supuesto para su atencion.
Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal que le competen a fa
Direccion de Organizacion Electoral.

Acudir a capacitacion, para actualizar y validar los Sistemas de Datos|En el mes de septiembre, se daré la capacitacion en

Lo Personales de la Direccion de Organizacion Electoral. mencion.

Dar seguimiento a los Sisiemas de Datos Personales a cargo de la Direccion de

|En ¢ mes de septiembre, se dara seguimi I
1.22.4  |Organizacion Electoral a efecto de verificarlos y/o actualizarlos cuando sean " i RIS

sistemas.
requeridos.
Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2025 de la Direccion de Organizacion ¥ :
1.2.25 Electoral Se realizara en el mes de septiembre

Integrar la documentacion producida por la Direccién de Organizacién Electoral

y elaborar las poriadas de los expedientes del afto 2024 Esta actividad dar4 inicio en el mes de octubre.

Regularizar el rezago de la integracion de archivos y elaboracién de portadas

12 de los expedientes del afio 2021.

Esta actividad dara inicio en el mes de octubre.

21.26  |Elaborar la Matiz de Riesgos 2024 de la Direccion de Organizacion Electoral. Se realizara en el mes de sepiembre
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ACTIVIDAD/ b X :
TAREA : DESCRIPCI?N AVANCE
2127 Em las Fichas de Indicadores 2025 de la Direccién de Organizacion N —

Participar en las capacitaciones sobre lenguaje incluyente y no sexista dirigidas

4,31.2
a las personas enlaces de las 4reas Técnicas y Administrativas del Instifuto.

No se dio el supuesto para su atencion.

Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma Mexicana NMX-R-
4313  |025-SCF12015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion, previa solicitud de laj No se dio el supuesto para su atencion.
Direccion de lgualdad y no Discriminacion.
Remitr a la Direccion de lgualdad y no Discriminacion los informes semestrales|El avance de esta actividad, se veré refiejado en elf
4.3.1.5 del &rea, relativos al avance del trabajo en la documentacion, formatos y{mes de diciembre, cuando se realice el segundo
planillas de uso regular en materia de lenguaje incluy ente. informe, como lo solicita la DIND.

Finalmente, y de no haber inconveniente, solicito su amable apoyo para que Ia revision de las actividades correspondientes
al mes en referencia, se realice a las 17:00 horas del 10 de septiembre del presente afio.

Lo anterior para los tramites administrativos a los que haya lugar.

Sin otro particular, reitero mi mas atenta y distinguida consideracion.

C.c.p- C. Jorge Ortega Pineda. — Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado. ~ Para su conocimiento. - Presente.
C.c.p.- Archivo

www.ie ‘g&gs&mﬁm org.mx
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Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO K

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEPIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE: ____6_gb

Se debajo del p je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

0/27

ECCIONES 2 DE JUNIO
COBIBINID + LVENACOIOAS + IVUOTI N

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO. /

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad

sl No L

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se termin el periodo para

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
[ verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las corectas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica

sl _/ NO__

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

La gréfica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcclones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

C de C
Social.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
Inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que invoiucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
Soclaly Electoral

Se depende de otra UTA o

y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de

Comunicacién Soclal y Capacttacion y

Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

dafiado.

_____ El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electronico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El médio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y llﬂiﬂlo electrénico, y/o Oficios

agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones.
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO,

- TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO.

Se desarrollo la Evaluacion
Intermedia en la fecha y hora

acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

3

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose el

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

Subdireccion de Plangficion y Evaluacién

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

_____ Estados financieros
_____ Observaciones
_____ Requisiciones
_____Cursos

¥ Memoranda

_____ Oficios

___(oéalados

_____ Formatos contables

______ Formatos archivo

_’[ Circulares

_____ Formatos SPE

_____Listas de Asistencia
z Acuses

_____Hojas de Trabajo

_____ Solicitudes

_____ Evaluaciones

" Actas

_____ Minutas

_K Informes

_____ Acuerdos

_____ Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
[circulares.

El documento no se
encuentra en orden

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
|Institucién para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Nombre y Fifma de la Persona Titular del Area / Enlace
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SUbisi MOS\?()E t Asunto: se remite avance de
PLANEACI Bitacora de Tareas y Fichas Técnicas

EVALRIAQION

C. Josefina Steffanonni Ledn

Encargada de Despacho de la Subdireccién de Planeacion
Y Evaluacion del Instituto Electoral del Estado
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 107 fraccién VII del Cédigo de Instituciones
y Procesos Electorales del Estado de Puebla; y en cumplimiento a la Tarea 2.1.3.7, de la
Bitacora de Tareas 2024 de la UFD, misma que a la letra dice “Entregar el avance de las
Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia
correspondiente de la UFD”, por medio del presente me permito comunicarle que se ha
subido al Google Drive de la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion lo siguiente:

e Avance de la Bitacora de Tareas correspondiente al mes de agosto del afio 2024;
e Avance de las Fichas Técnicas de Indicadores del mes de agosto del aflo 2024;y
e FEvidencias del avance correspondiente al mes de agosto del afio 2024.

No obstante, por este medio me permito informar lo siguiente:

Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la Informacién que | No se presenté el supuesto para efectuar
1.2.1.23 provenga de las Obligaciones de Transparencia. dicha actividad.

Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacién que
provenga de solicitudes de Acceso a la Informacién; Atender los
1225y requerimientos que se realicen por parte del ITAIPUE en materia de | ‘No se presenté el supuesto para efectuar
) 1.2:2:6 verificacion de obligaciones de transparencia, denuncias por | dicha actividad.

incumplimiento de obligacionesy la atencién debida a ios recursos de
revisién que requiera la Unidad de Transparencia en tiempo y forma
legal que le competen a la Unidad de Formacion y Desarrollo.

P Justificado a partir de Memorandum |
/ 2113< Evaluar el desempefio laboral del personal del Instituto. IEE/UFD-1147/2024y Circular |IEE/CEEMC-
2.1.1.12 05/2024 = ”
Concentrar los resultados de la DNC, elaborar la estadistica pertinente | Cambio de fecha en Bitdcora de Tareas a
/ 2:21.3Y y alinearla a los Ejes Temadticos; Programar las actividades de | través de Memorandum |IEE/UFD-
/ 2.2.1.6. capacitacién conforme a las necesidades de las areas. “1147/2024 y Circular IEE/CEEMC-05/2024

Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma Mexicana | No se presentd el supuesto para efectuar
Vi 43.1.2y NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion, previa | dicha actividad.
43.1.4. solicitud de la Direccion de lgualdad y no Discriminacién

. C PAAZ & PG T P 2
www.ieepuebla.org.mx
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Memorandum No. IEE/UFD-1399/2024

Lo anterior, con la finalidad de que, si existe alguna adecuacién que Usted considere
pertinente realizar, esta Unidad efectue dichos ajustes, quedando atento a sus comentarios
y sugerencias al respecto el C. Jestis Mario Ledn de la Rosa, analista especializado adscrito
a esta Unidad, a través del correo electrénico “ufd@ieepuebla.org.mx”.

Finalmente, me permito solicitarle de la manera mas amable, que, de ser posible, nuestra
evaluacion sea el dia 12 de septiembre del afio en curso a las 11:30 horas.

Sin otro particular por el momento, agradezco su atencion.

ATENTAMENTE
Puebla, Puebla, a 06 de septiembre de 2024

5

w2

Dr. José Luis\Romero Salazar
Encargado de Despacho de la Unidad de Formacién y Desarrollo

¢.C.P. Lic. Jorge Ortega Pineda - Secretario Ejecutivo del instituto Electoral del Estado - Para su conocimiento.- Presente
C.c.p. Archivo

www.ieepuebla.org.mx



AREA: | @

Se report¢ las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO,

et
N
ot
N

“on o ve®

s

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDI\A
CORRESPONDIENTE AL MES DE:/_

PERIODO:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

Oo‘)’o/l‘/

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

_

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl No__f/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO,

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo correspondiente.

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
rafica.

sl NO

No concuerda el % de la
gréfica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
‘comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacién
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a laInformacién, Unidad Técnica de
[ de C

Social.

1.2 Reporte de validacion y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

_____ Eldocumento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencion a peticiones. y/o acuerdos,
yio actas.

3.1 Informes de las Comisiones de
Social y C: Electoral

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o

y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotogréfica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Soclal y Capacitacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

de agradecimiento. S

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona
distinta al enlace.

El médio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reps

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO,

- TAREAS

Coincide el porcentaje con
la gréfica.

sl NO.

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complett el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

3

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

_____Nose el

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se termin6 el plazo para realizar la

sl
El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.
NO
X 4 i sl
Coincide la informacion R
documental con la
ion r enla
Bitacora de Tareas NO

_____Entrevistas

_____ Publicidad
_____Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
______Estados financieros
_____ Observaciones
______Requisiciones

Cursos

;/Memorandu
‘/Oﬁuos

___ Listados

_____ Formatos contables
______ Formatos archivo
_}é Circulares

| Formatos SPE

Listas de Asistencia

/Acuses
¥ Hojas de Trabajo

_____Solicitudes
_____ Evaluaciones
_____Actas

______ Minutas
_____Informes

Acuerdos

"/Rspone fotografico

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
[ Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.
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Con fundamento en el articulo 105 del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del
Estado de Puebla, asi como en el acuerdo de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado, identificado con la clave IEE/JE-053/2022 vy, en atencidn al calendario de
evaluacién y seguimiento para la entrega mensual de los programas presupuestarios del
ejercicio fiscal 2024 y, en cumplimiento ala actividad 2.1.7.7 de la Bitdcora de Tareas 2024
de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos, relativa a: “Entregar el avance de las
Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia
correspondiente de la DPPP.”; le remito en medio digital:

e Elavance de la Bitdcora de Tareas 2024 correspondiente al mes de agosto del afio
2024, asi como las respectivas Fichas Técnicas de Indicadores y evidencias. No se
omite sefalar que dicha documentacién ya se encuentra completa en la carpeta
compartida en Google Drive, la cual es consultable mediante la liga:
hitps://drive.google.com/drive/folders/1-U3plGV9qlZsiZ0r2800 PjiZfo7foim

Aunado a lo anterior, se reportan las tareas que no presentaron avance en el mes de
agosto de 2024, acompaniando ello de su respectiva justificacion, conforme se sefala a
continuacioén:

1.2.1.3 Publicar y/o actualizar
tfrimestralmente la informacidén :
de la Direccién de

1.2.1 Actuadlizar y publicar la
informacién generada por la
Direccion de Prerrogativas y
Partidos Politicos sobre las
obligaciones en materia de
fransparencia.

Prerrogativas y Partidos
Politicos correspondiente al | No se presentd supuesto.
arficulo 25, apartado B,
fracciéon | del reglamento de
Transparencia, referente al
listado de partidos politicos.

1.2.2 Atender las solicitudes de | 1.2.2.5 Elaborar y remitir la
acceso a la informacion | propuesta de Clasificacion de | No se presentd supuesto.

.~ Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos Pagina 1 de 6
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Instituto Electoral del Estado
Puebla

remitidas por la Unidad de | la por  ser
Transparencia, dentro  del | reservada o confidencial, con

término legal. motivo de las solicitudes de
acceso a la informacion
publica, que sean

competencia de la Direccion
de Prerrogativas y Partidos

Politicos.
2.1.1.1 Asignar para su andlisis
las acreditaciones de

representaciones  ante el
Consejo General que, en su
caso, redlicen y presenten los
partidos politicos nacionales y
locales.

2.1.1.2 Solicitar a la Direccién
de Igualdad y No
Discriminacion verifique si las
personas nombradas como
represenfantes ante el

21.1 Actualizar las | Consejo General, ya sean de
acreditaciones de | candidaturas  partidistas o
representaciones de los | independientes, se | No se presentd supuesto.
partidos  politicos ante el | encuenfran o no en los
Consejo General. registros de personas

sancionadas  por  ejercer
violencia politica contfra las
mujeres en razén de género o
delito equivalente, violencia
familiar o incumplimiento de la
obligacién alimentaria.

2.1.1.3 Elaborar y presentar a

la Presidencia, Secretaria "
Ejecutiva y Comision de
Prerrogativas, Partidos

Politicos y Topes de Gastos de
Campana el informe del

Direccion de Prerrogativas y Parfidos Polificos Pagina 2 de 6
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Instituto Electoral del Estado
Puebia

¢ MEMORANDUM No. IEE/DPPP-1655/2024

resultado del andlisis a las
acreditaciones de
representaciones ante el
Consejo General.

2.1.1.4 Remitir a la Unidad de
Transparencia, para suU
publicacion o actuadlizacion
en la pdgina web del Instituto,

la informacién
correspondiente a los
cambios en las

representaciones ante el
Consejo General.

2.1.2.1 Andlizar, elaborar vy
presentar el respectivo
informe a la Presidencia,
Secretaria Ejecutiva y
Comision de Prerrogativas,
Partidos Politicos y Topes de
Gastos de Campana, sobre

los nombramientos de
2.1.2 Actualizar los | personas integrantes de los
nombramientos de los | Organos Directivos de los

Orgonos Directivos, asi como | partidos politicos.
los documentos  bdsicos, | 2.1.2.2 Solicitar a la Direccién | No se presentd supuesto.

reglamentos y demds | de lgualdad y No
normatividad de los partidos | Discriminacion verifique si las
politicos. personas nombradas como

integrantes de los Organos
Directivos de los partidos
politicos se encuentran o no
en los registros de personas _
sancionadas  por  ejercer ke
violencia politica contfra las
mujeres en razén de género o
delito equivalente, violencia

~ Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos fAgina 3 de 6
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Instituto Electoral del Estado % <
Puebla

i MEMORANDUM No. IEE/DPPP-1655/2024

familiar o incumplimiento de la
obligacion alimentaria.

2.1.2.3 Andlizar, elaborar vy
presentar el respectivo
informe a la Presidencia,
Secretaria Ejecutiva y
Comisién de Prerrogativas,
Partidos Politicos y Topes de
Gastos de Campana, acerca
de las modificaciones que
redlicen los partidos politicos a
sus documentos bdsicos y
reglamentos.

2.1.2.4 Remitir a la Unidad de
fransparencia, para sU
publicaciéon en la pagina web
del Instituto, la informacion
sobre los cambios en las
integraciones de Organos
Directivos de los partidos
politicos nacionales y locales,
asi como las modificaciones a
los documentos bdsicos o

reglamentos internos
partidistas.

2.1.5.1 Atender y/o dar
seguimiento a las

notificaciones emitidas por el
Sistema de Verificacion del
2.1.5 Verificar la doble | Padrén de Personas Afiliadas
afiiacion que presenten los | alos Partidos Politicos.

registros de militantes de los | 2.1.5.2 Actualizar el Sistema de
partidos politicos locales. Verificacion del Padrén de "
Personas  Afiliadas a los
Partidos Politicos, cuando ello
sea procedente, con base en
la documentacion

No se presentd supuesto.

Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos Pagina 4 de 6
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instituto Electoral del Estado
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¢ MEMORANDUM No. IEE/DPPP-1655/2024

presentada por los institutos
politicos estatales.

2.1.5.3 Notificar por estrados a
las personas ciudadanas que
se encuentran en el supuesto
de doble dfiliacion, para que

comparezcan  ante  esta

autoridad electoral,
manifestando lo que a su
derecho convenga o

aclarando el partido local al
cual desean pertenecer.

2.1.5.4 Actuadlizar el  Sistema
de Verificacion del Padrén de
Personas  Afiliadas a los
Partidos Politicos, de
conformidad con las
comparecencias de la
ciudadania que registre una
doble militancia partidista.

4.3.1.2 Participar en las
capacitaciones impartidas a
las personas enlaces sobre
lenguaje incluyente y no
sexista, igualdad 'y no
discriminacién, asi como en
4.3.1 Participar en la | contra de la violencia de

promocion de la cultura | género. No se presentd supuesto.
institucional en materia de | 4.3.1.3 Remitir a la Direccion
perspectiva de género, | de lgualdad y no

igualdad y no discriminacion. | Discriminaciéon los informes
semestrales del dreaq, relativos _
a los avances de los trabajos :
de implementacion del
lenguaje incluyente en la
documentacion,

procedimientos y actividades

Pagina 5 de 6
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Instituto Electoral del Estado
Puebla

4 MEMORANDUM No. IEE/DPPP-1655/2024

'mas usuales en materia e|
prerrogativas v partidos
politicos.

4.3.1.4 Colaborar en laos
actividades relacionadas con
la Norma Oficial Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015 en
lgualdad  Laboral 'y  No
Discriminacion, previa solicitud
de la Direccién de Igualdad y
No Discriminacion.

Lo anterior, para los trdmites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

Sin md&s por el momento, quedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOIZA, A 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024
ENCARGADO DE\DESPACHO DE LA DIRECCION
DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

e
| SIS .—//
C. JSEL ROJAS DURAN

C.c.p. Archivo.

¥7
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SPUEBLA

ELECCIONES 2 DE JUNIO
USRI + VENACCIONES » AVUOTON WD

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERME
CORRESPONDIENTE AL MES DE; ‘;O /,2,7/

EVALUADORES:

PERIODO:

Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en

el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
4 fuera del procentaje
establecido

s NO. l/

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontr6 alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO

Datos de identificacién del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Or
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacion, Unidad de Formacion y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
c de C:
Social.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o

de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

si inventarios documentales. Eld ot
5 : L, ocumento no se
Existe alguna desviacion en El medio de verificacion se en orden.
el nivel de Actividad. i
3 encuentra debidamente
El método de calculo no es el aplicado. nlearado. 2.1 Reporte de avance de Biticoras de Tareas
si NO_ i/~ graco. o de las Unidades Técnicas y Administrativas
La tabla no concuerda con la El medio reportado no es
gréfica en cuanto al tipo de formula. 2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica. | l0Calizable.
2‘3".":‘:::‘:“‘:”“"‘ q;',;:'z::z‘ ] Falta de formalidad en el
Las variables no son las correctas. solctudy "'""‘"';I'o ’;‘:“‘"" ¥io acuerdos, | medio.
____No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".
(2] 3.1 Informes de las Comisiones de _____Sedepende de otra UTA 0
w c Soclaly Electoral ion para obtener el medio.
0 y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
< Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Q Agradecimiento.
2 No se logré la meta planteada. = dqlnalsma una copia en lugar del
= 3.2 Informes de las Comisiones de
o Comunicacién Social y Capacitacién y.
< Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.
El medio reportado se
No concuerda el % de la = dafado.
grafica con el periodo a evaluar. 4.1 Informes de la Comision Permanente de
Igualdad y No Discriminacion, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o.captura
_____Se reporta en blanco cuando debe de existir de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
Tformacion. de agradecimiento ) El medio reportado se
en poder de persona
42 Informes de la Comisién Permanente de | istinta al enlace.
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de -
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
g Coincide la informacion sl de'sgradeoimienta, El'niedio reportado se
Colncldel:l p:;”ma’“ oo, La grafica no representa documental con la encuentra en poder de otra UTA.
graiica: avance. informacién reportada en la 4.3 Informes de la Comisién Permanente de * 5
Ficha Técnica de pmuy:;dmmmn yio Listas de
sl k NO_4/L Indicsdoras No asistencia y evidencia fotografica, y/o captura

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendi

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO,

TAREAS

Coincide el porcentaje con

'Ia)(aﬁu.
sl NO.

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccién de P

6n y Evaluacién

I3

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

_____Nose elp

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la

sl
El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.
NO
A 8 & sl
Coincide la informacion T
documental con la
ion r enla
Bitacora de Tareas NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

_____Estados financieros
_____ Observaciones
_____Reaquisiciones
______Cursos

&~ Memoranda

| Oficios

_ Listados

______ Formatos contables
______ Formatos archivo
__[Circularen

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
_____Acuses
_____Hojas de Trabajo
______ Solicitudes

_____ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas
_4/_Informes

_____ Acuerdos

_____ Reporte fotografico

Otros

(5 s

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
[encuentra en orden.

El medio reportado no es
flocalizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
|encuentra dafado.

El medio reportado se
|encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
ala reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

o

@’MWL?(’mlarc’

Unidad Administrativa Evaluada:
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MEMORANDUM Nﬁ“lE%D?&S/ZOZ4
C. Josefina Steffanoni Leén 1 """ -
Encargada de Despacho de la Subdireccién de 06 SEP 202 |
Planeacién y Evaluacion del Instituto Electoral del Estado ' ' \,; )
PRESENTE SUBDIR Lo CApih DB f
PLANEALL}%‘E\{ J
; : o o 4 N 4
Con fundamento en los articulos 101 Bis fraccion X del Cédigo de ﬁ&@y—”ﬁoce*sds
Electorales del Estado de Puebla; 140 del Reglamento Interior de TrabaJo del Instituto
Electoral del Estado; y en cumplimiento al numeral 2.1.1.7 de la Bitacora de Tareas 2024 de
esta Direccién, me permito informar que la Bitacora y Fichas Técnicas de Indicadores, asi
como sus evidencias correspondientes al mes de agosto de 2024, ya se encuentran
disponibles en el servidor de archivos compartidos entre esta Direccién y la de Planeacion
y Evaluacién del Instituto Electoral del Estado.
Aunado a lo anterior, se hace de su conocimiento las tareas que cuentan con
observaciones en su cumplimiento en el mes de agosto de 2024:
MIR Nombre de Tarea Observacion
Respecto a esta Actividad no hay tareas
112 Elaborar y/o revisar el 100% de los contratos que reportar debido a que no hubo
o y convenios celebrados por el Instituto. elaboracién y/o revisiéon de contratos y
convenios en el periodo que se reporta.
. Respecto a esta Actividad no hay tareas
Tramitar y preparar el desahogo y ;
=0y 3 : que reportar debido a que no hubo
publicacion del 100% de las sesiones del ; i s
1.1.4 e ke ; sesiones del Comité de Adquisiciones del
Comité de Adquisiciones del Instituto ; .
Instituto Electoral del Estado en el periodo
Electoral del Estado.
que se reporta.
Elaborar actas de las sesiones Ordinarias, . .
o : = Se encuentra en revisién para su posterior
1.1.5.1 Extraordinarias y Especiales de la Comision : : Ll
: : firma y publicacién.
Permanente de Quejas y Denuncias.
Dar atencidn a las solicitudes y acuerdos de | No hubo solicitud por parte de la Comisién
1.1.5:2 la Comisién Permanente de Quejas y Permanente de Quejas y Denuncias, en el
Denuncias. periodo que se reporta.
Remitir a la Unidad de Transparencia del
1155 Instituto las actas de sesiones de la Comisién | Se encuentra en revisién para su posterior
o Permanente de Quejas y Denunc1as para su firma y publicacion.
publicacién.
; .Eiat')E)rar preemitila p.r9puesta ge No hubo propuesta de clasificacién, en el
1.2.2.5 | Clasificacién de la Informacién que provenga iod atis Sanctita s
de las Solicitudes de Acceso a la Informacion. P q HIRER;
Atender los requerimientos que se realicen
1226 por parte del ITAIPUE en materia de No hubo requerimientos por parte del
T verificacién de obligaciones de ITAIPUE, en el periodo que se reporta.
transparencia, denuncias por incumplimiento
Pagina | 1
1100 www.ieepuebla.org.mx
Sercdn Sur, No. 416- /\
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MEMORANDUM No. IEE/DJ-5278/2024

de obligaciones y la atencién debida a los
recursos de revision que requiera la Unidad
de Transparencia en tiempo y forma legal
que le competen a la Direccion Juridica.
Participar en las capacitaciones sobre
4312 | lenguaje incluyente y no sexista dirigidas a No hubo capacitacién en el periodo que se

" | las personas enlaces de las éreas Técnicas y reporta.

Administrativas del Instituto.
Colaborar con las actividades relacionadas
=y Iazl;;);r: ;\gﬁ);llzaar;ag rt\)AeraT;/oﬁlso SEH No hubo actividad en el periodo que se

Wl AT 2 ks reporta.
Discriminacién, previa solicitud de la
Direccion de Igualdad y no Discriminacion.

43.1.4

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacién intermedia mensual,
solicito se considere como fecha para realizarla el dia 13 de septiembre de 2024.

Lo anterior, para los tramites administrativos y efectos legales a que haya lugar.
Sin otro asunto mas que tratar, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial

saludo.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 06 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Direccion Juridica

C.c.p. Lic. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del LE.E. Para su conocimiento. Presente
C.c.p. C.P. Juan Ignacio Lépez Caso. Contralor Interno del LE.E. Mismo fin.

C.c.p. Archivo.
CERR/ECG

Pagina | 2
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Se reporté las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO, /

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDIA

PERIODO:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

(BPUEBLA

ELECCIONES 2 DE JUNIO
—

CORRESPONDIENTE AL MES DE: %0'3% /2.‘7
—~d

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

SIS NG /

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl No__ ¥

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se termino el periodo establecido para desarollar la actividad.

No se reporta el periodo corespondiente.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO

No concuerda el % de la
gréfica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se el p

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las comectas.

No se logr6 la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacién.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Iguaidad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

de C

Social.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
[circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
yio actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
= Social y Electoral

Se depende de otra UTA o
i para obtener el medio.

y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Soctal y Capachacién y
Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El nfedio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
endidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl____ NO _i

TAREAS

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se complet6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO,

porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

verificacion.

No se

que lo esté.

I3

No concuerda la informacion con el medio de

el

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no’se demuestra

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

sl
El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.
NO
Comtidella sl
oincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas NO

Entrevistas

Publicidad

_____Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

/__ Estados financieros

Observaciones
Requisiciones

Cursos

l Memoranda

__[ Oficios
_£ Listados

_____ Formatos contables
_____ Formatos archivo
_____Circulares

_____ Formatos SPE
'_ Listas de Asistencia
_____ Acuses
______Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

____ Evaluaciones
_____Actas

___ Minutas

L Informes
_____Acuerdos

__é Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

Nombre y Firma de la Persona T itular del Area / Enlace
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MEMORANDUM No. IEE/DA-1298/2024
ASUNTO: Bitdcora agosto 2024

4

Leda. Josefina Steffanoni Leén

Encargada de Despacho de la

Subdireccién de Planeacién y Evaluacion del
Instituto Electoral del Estado

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100, fraccion IV, 106 fracciones XI,
XV y XX| del Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla'y,
en relacion al cumplimiento de la actividad 2.1.1.13 denominada "Entregar el
avance de las Bitdcoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como
la evidencia correspondiente de la Direccién Administrativa” referente ala BitGcora
de Tareas 2024 por parte de la Direccidn Administrativa ; me permito informar a
Usted que, esta Unidad Administrativa llevé a cabo el almacenamiento de
informacién a través del servicio de nube perteneciente a la Subdireccién a su
cargo, respecto al avance de la Bitdcora de Tareas y Fichas Técnicas de
Indicadores del mes de agosto, con el fin de estar en posibilidad de dar
cumplimiento en tiempo y forma.

Por Ultimo, solicito de la manera mds atenta, gire sus apreciables instrucciones a
quien corresponda, a fin de llevar a cabo el dia 13 de septiembre de la presente
anualidad, en un horario de las 16:00 horas, la evaluaciéon intermedia del mes
correspondiente, toda vez que es indispensable efectuar los procedimientos
establecidos.

Sin mdas por el momento, aprovecho la ocasidon para enviarle un cordlol SAlUD Qe

K010 ELECS
%
4

s ATENTAMENTE

Cuatro Veces Hero ebla de Zaragoza
a diez de sepfi \. mil veinticuatro
10 SEP 2024 e
SUBL e vxggeﬁ ' Leda. Christiak Setancourt Mendivil
Pé%f&hAMCI 10 / Directora Administrativa

C.c.p. Lic., Jorge Ortega Pineda. - Secretario Ejecutivo del IEE. -Para su conocimiento. - Presente.
Argnivo
O/E

www.ieepuebla.org.mx




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

I
B ’ SECRETARIA EJECUTIVA
i€ > : SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

¥
A
.

insfitulo Electoral del Estado  *
Fuebin Yooy o vt

EVALUACION INTERMEI!I){A
CORRESPONDIENTE AL MES DE:_

PERIODO: / 3O

AREA:

Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

AT

NO

<

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
4 fuera del procentaje

establecido
sl NO. /

Se debajo del je r

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicion

La actividad se terminé antes de lo programado.
Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.

No se reporta el periodo correspondiente.

sl NO

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

No se el r

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

Existe alguna desviacion en

el nivel de Actividad. El medio de verificacion se

encuentra debidamente
El método de célculo no es el aplicado. integrado.

sl Nol NO

La tabla no concuerda con la
gréafica en cuanto al tipo de formula.

Las variables no son las correctas.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
C de

Social

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacion de fa
Unidad de Transparencia

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

_____ Eldocumento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
C Social y Electoral

Se depende de otra UTA o

y Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

No se logré la meta planteada.

ACTIVIDADES

No concuerda el % de la
gréfica con el periodo a evaluar.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

Coincide la informacién sl
documental con la
informacién reportada en la
Ficha Técnica de

Indicadores NO

Coincide el porcentaje con

ly/griﬁou.
sl NO

La grafica no representa
avance.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

Se reporta avance cuando no

debe tener. La actividad no reporta avance alguno.

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capactacién y.
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de fa Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, /o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electronico, y/o Oficios

de agradecimiento. .

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electiénico, ylo Oficios

- de agradecimiento.

distinta al enlace.

El medio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

|encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas .

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

El porcentaje acumulado es

Intermedia en la fecha y hora
acordada

f

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se elp

No se justifica la razon de reportarse en “0".

que lo esté.

Entrevistas
Publicidad

Mesas de trabajo

Estados financieros

_____ Observaciones

/Memorundn
/ Oficios

Listados

Formatos contables

Listas de Asistencia

Acuses

i g Reporte fotografico

Talleres o conferencias

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algan
control de memoranda, oficios o
circulares.

: sl
s e CmanenoD El medio de verificacion se Requisiciones
enwen'w'a deb(;dnmeme El documento no se
Sih - Nol niagrage. NO Cursos encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

()

ﬁ Formatos archivo 7
§ Existe una copia en lugar del
4 original

< _____Circulares

e N stra ningy El medi d

: o se muestra ningun medio reportado se
porcentaje reportado. Seirsporiaelil A0 cliardo nose defmeatra Formatos SPE encuentra dafiado.

El medio reportado se

|encuenta en poder de persona

distinta al enlace.

incorrecto. ¥ v El medio reportado se
No tiene avance en el porcentaje. Hojas de Trabajo ancuantra en podet de ofra UTA,
Solicitudes
El medio presenta otra fecha
a la reportada.
Coincide el porcentaje con 3 Coincide la informacion Si___ | Evaluaciones
la grafica. L: 2 d'i :’ggjz""’“ documental con la e eriacs hudeiaded
Sopropane.S 4 Se termint el plazo para realizar la i P enla Actas _dasignad:n acs hajdejada.ce sersl
sy NO, Bitacora de Tareas NO —
— Minutas No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
/ periodo a reportar.
£ Informes
Acuerdos st U

Unidad Administrativa Evaluada:

e
Mand Cels 2ocps

7 Firma Nombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace

Subdireccion de Pl
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MEMORAN?JM’NU 1EE/UTE-01
C. JOSEFINA STEFFANONI LEON "‘3 %" 3

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION SEP 2024
DE PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO 4 f\ 20
ELECTORAL DEL ESTADO SUw ! LN

PRESENTE \P& x’uiONY '
Ve A ACION

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 109 Ter Apartado B del Cod|go de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, le informo que las fichas
técnicas de indicadores 2024 de esta Unidad y la evidencia correspondientes al
mes de agosto, han sido cargadas el dia de hoy en la carpeta sefialada para tal
efecto, fichas que contienen en la parte conducente, la Bitdcora de Tareas 2024.

No se omite mencionar sobre las tareas 1.1.1.3 a 1.1.1.10, que se encuentran
en periodo de seguimiento.

De igual forma, se refiere en relacién ala tarea 1.2.1.1, que no se generaron
versiones publicas de documentacién a difundirse; y por cuanto hace ala 1.2.1.14,
se sefiala que se encuentra en periodo de seguimiento, toda vez que no existié una
propuesta de clasificacién de la informacion proveniente de las obligaciones de
transparencia.

Enlo que toca alas tareas 1.2.2.1 a 1.2.2.5, se informa que durante el periodo
que se reporta no se recibieron solicitudes de acceso a la informacién publica
conforme al &mbito de competencia de esta Unidad, ni existid clasificacidn de
informacién que provenga de solicitudes de acceso a la informacion.

Por cuanto corresponde a la tarea 4.3.1.2, se informa que en fechas 22 y 28
de agosto personal de esta Unidad participd en las actividades denominadas
“Circulo de masculinidades efectivas” y “"OPLES y sus desafios ante |la violencia
politica en razén de género” respectivamente; en lo que hace a la tarea 4.3.1.4, se
comenta que no se recibieron invitaciones para colaborar en actividades
relacionadas con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, en Igualdad Laboral y
No Discriminacién; asi como en fechas 21 y 23 del mes que se reporta, la que
suscribe participd en el taller titulado “Prevencidn y resolucion de. conflictos™ y en
relacién a la tarea 4.3.1.5 se informa que el 23 de agosto del afo en curso el
personal de esta Unidad portd distinfivo alusivo al dia naranja para prevenir la
violencia contra las mujeres y las nifas.

Por Ultimo, respecto a la evaluacion correspondiente a esta Unidad, le
agradeceria que fuera agendada para el dia 17 del presente mes y aio alas 10:00

horas. &
:  P4g.1de2
WWW.ieepueii 1104
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Lo anterior, para los efectos legales y trédmites administrativos a que haya

lugar.
Sin otro particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOIZA, A 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

C. IRIS DEL CARMEN CONDE SERAPIO

C.c.p. C. Blanca Yassahara Cruz Garcia. - Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento. Presente.

C.c.p. C. Juan Carlos Rodriguez Lépez. — Consejero Electoral Presidente de la Comision Permanente de Fiscalizacion del Instituto Electoral del Estado. Mismo fin.
C.c.p. C. Sofia Marisol Martinez Gorbea. - Consejera Electoral Integrante de la Comisién Permanente de Fiscalizacién del Insfituto Electoral del Estado. Mismo fin.
C.c.p. C. Miguel Angel Bonilla Zarrazaga. - Consejero Electoral Integrante de la Comisién Permanente de Fiscalizacion del Instituto Electoral del Estado. Mismo fin.

C.c.p. Archivo.

MCZ
P&g.2de 2

222 303 1100 www.ieepuebla.org.mx
Calle Aguiles Serdén Sur, No. 416-A, :
Col. San Felipe Hueyotlipan, C.P 72030 Puebla, Pue.
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AREA:

Se report6 las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO

g
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

CORRESPONDIENTE AL MES DE: -

EVALUACION INTERMEDJA :
éggo 6 /,27'

PERIODO: ) f '?/

/# %@bfem 4

Se debajo del je requ

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

EVALUADORES:

&‘ ELECCIONES 2 DE JUNIO
g p— NS -

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

£

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO, /

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO,

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se termin¢ el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con

la grafica.
sl E NO_

No concuerda el % de la
gréfica con el periodo a evaluar.

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logro la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Pollticos,
Administrativa, Jurldica, Iguaidad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

c de C
Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales.

El documento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitdcoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogréfica. |

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
[& Socialy Electoral

Se depende de otra UTA o

y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Social y Capacitacion y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o-captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.
de agradecimiento.

dafiado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotogréfica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El nfedio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, ylo Oficios
de agradecimiento.

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




TAREAS

Se desarrollo la Evaluacion

| Existe alguna desviacion en

el nivel de Tareas.
sl NO_V/

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningun

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl NO.

Intermedia en la fecha y hora

acordada

porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

et e

Subdireccion de Pl

f
No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

____ Nose elp je r

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____ Entrevistas

_____ Publicidad

| Mesas de trabajo
_____Talleres o conferencias
______ Estados financieros
_____Observaciones

____ Requisiciones

Cursos

/ Memoranda
/ Oficios
[ N

Listados
Formatos contables

Formatos archivo

/ Circulares

Coincide la informacion
documental con la
enla

Se terminé el plazo para realizar la

N

valuacién

T
Bitacora de Tareas

sl

NO

_____ Formatos SPE
_____Listas de Asistencia
______Acuses
______Hojas de Trabajo
_____ Solicitudes

______ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas
_____Informes

_____ Acuerdos

l/ Reporte fotografico

Otros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
|Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada,

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra.

I7 %ﬂ/{)‘l’hf){?m
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Con fundamento en lo dispuesto por eI articulo 93 fracciones XXIV, XL y XLVI*‘E!T‘%eAr on la Consejera
Presidenta de este Instituto, M. en D. Blanca Yassahara Cruz Garcia; y en cumplimiento a la Bitacora (‘P
Tareas 2024 de esta Secretaria Ejecutiva, me permito informar que los formatos de Bitacora y Fichas Tecnicas
de Indicadores, asi como las evidencias que sustentan el cumplimiento de las actividades correspondientes jf
mes de agosto del presente afio, ya se encuentran cargados en las carpetas correspondientes.

MIR

Nombre de Tarea

Observacion

1.2.1

Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la
Secretaria Ejecutiva sobre las obligaciones en materia de
Transparencia, dentro del término legal para ello.

De conformidad con los periodos establecidos en la Tatxia
de actualizacién y conservacion de la informacién, durants
el mes que se reporta, a esta Secretaria Ejecutiva no
aplica reportar informacién.

Asimismo, no se dio el caso de elaborar o remi

propuesta de clasificacién de la informacion.

1.2.2.5

Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la
Informaciéon que provenga de solicitudes de Acceso a la
Informacién.

Durante el mes que se reporta no fue necesario Ilevar £
cabo clasificacion de informacion que provenga ¢¢
solicitudes de Acceso a la Informacién.

1.2.2.6

Atender los requerimientos que se realicen por parte del
ITAIPUE en materia de verificacion de obligaciones de
transparencia, denuncias por incumplimiento de obligaciones y
la atencidn debida a los recursos de revision que requiera la
Unidad de Transparencia en tiempo y forma legal que le
competen a la Secretaria Ejecutiva.

Durante el mes que se reporta no se atendieron
requerimientos por parte del ITAIPUE en materia de
verificaciéon de obligaciones de transparencia, denuncias
por incumplimiento de obligaciones y la atencién debida a
los recursos de revision.

4314

Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion, previa solicitud de la Dlrecmén de Igualdad y no
Discriminacion.

Durante el mes que se reporta no se participd en
actividades relacionadas con la Norma Mexicana, ya que
no se recibié invitacion y/o convocatoria al respecto de la
Direccion de Igualdad y no Discriminacién.

Aunado a lo anterior, a efecto de llevar a cabo la Evaluacion intermedia mensual, solicito se considere como
fecha para realizarla el dia 17 de septiembre del afio en curso, a la hora que usted estime conveniente.

C.p.p. M. en D. Blanca Yassahara Cruz Garcia. Consejera Presidenta del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento.
C.c.p. Archivo
JOP/lang
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o o 00" EVALUACION INTERMEDIA
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EVALUADORES: C

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

PERIODO:

Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

fuera del procentaje
1 estub}l)eeidu i Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo 2
sl NO / No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

Se encontré alguna

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

actividad/tarea reportado
2 fueraido 1r.s_cuencla CO Se termino el periodo establecido para desarrollar la actividad.
medicion e
si NO No se reporta el periodo correspondiente.

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

gréfica con el periodo a evaluar.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

Las variables no son las comrectas.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

1.1 Informes de actividades entregados a las.
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Iguaidad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
| Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

de C
Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacion y publicacion de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales.

) : e sl El documento no se
Existe alguna deuw_aman en El medio de verificacion se 3k ordah:
el nivel de Actividad, 3 encuentra debidamente
El método de calculo no es el aplicado. integrado. 2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
s NO grado. o de las Unidades Técnicas y Administrativas,

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o.Oficios
de agradecimiento. :

[72] 3.1 Informes de las Comisiones de ______Sedepende de otra UTA o
w Social y Electoral itucion para obtener el medio.
=) ¥ Educacién Civica, y/o listas de asistencia y
< Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Q Agradecimiento
> No se logré la meta planteada. ___ Existe una copia en lugar del
j 8 K= original.
- 3.2 Informes de las Comisiones de
($) Comunicacién Social y Capactacién y
< Educacién Clvica, donde se presente el
programa de actividades.
El medio reportado se
No concuerda el % de la ™ dafiado.
4.1 Informes de la Comision Permanente de

______ El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

distinta al enlace.

de agradecimiento

ool ) Coincide la informacion sl de sgradecimients. El thedio reportado se
ainclde;ol porcentaje:con La grafica no representa documental con la encuentra en poder de otra UTA.
In grafica. avance informacion reportada en la 4.3 Informes de a Comisién Permanente de L2
Ficha Técnica de Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
sl NO Indicad asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
e S ndicadores NO de pantalla  registro electronico, y/o Oficios

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

7




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO,

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

s| L NO

Se llo la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo6 el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningln
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccion de Planeaciol

verificacion.

que lo esté.

¢

No concuerda la informacion con el medio de

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razon de reportarse en "0"

Se reporta en 100% cuando no se demuestra

No tiene avance en el porcentaje.

Se terminé el plazo para realizar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

_____Entrevistas
_____Publicidad
______Mesas de trabajo
_____ Talleres o conferencias
_____ Estados financieros
_____ Observaciones

_____ Requisiciones

____ Cursos

/Mamorundn

Oficios
Listados
Formatos contables

Formatos archivo

/ Circulares

Coincide la informacion
documental con la
informacion reportada en la
Bitacora de Tareas

sl

NO

L/_ Formatos SPE
______ Listas de Asistencia
_[4_ Acuses
______Hojas de Trabajo

Solicitudes

/ Evaluaciones

Actas
Minutas

Informes

/Acuer dos.

__K Reporte fotografico

Otros

k-7

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
[localizable

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra.

No/

Seofiel

Unidad Administrativa Evaluada:

(_yr(y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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_Gomt —en?{) establecido en el articulo 140 del Reglamento Interior de Trabajo dei

Instituto Electoral del Estado, asi como lo dispuesto por los Acuerdos IEE/JE-02/13, anexo iV
puesto 13, IEE/JE-028/2024, e |EE/JE-040/2024, aprobados por la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado, y con el propésito de dar seguimiento a las Actividades y Tareas

programadas por la Subdireccion de Planeacion y Evaluacion durante el mes de agosto, se

realizan las siguientes precisiones:

Act. Tarea | Descripcion

Observacion

transparencia.

1.21 1.2.1.7 |Elaborar y remitir la propuesta de [Durante el mes de agosto no se recibid
que [ninguna solicitud de clasificaciéon de ia
de |informacién proveniente de las obligacionas

clasificacion de la informacion
provenga de las obligaciones

de transparencia.

Planeacion y Evaluacion.

1.2.2.1 | Recepcionar las solicitudes de acceso a la [En el mes de agosto no se recibié solicitud
informacién publica, conforme al ambito de [alguna para ser atendida.

competencia de la Subdireccion de

Planeacion y Evaluacion.

1.2.2.2 | Analizar las solicitudes de acceso a la | En el mes de agosto no se recibi¢ solicitud
informacién publica, conforme al ambito de | alguna para ser atendida.

competencia de la Subdireccion de

competencia del area.

1.2.2.3 | Recabar la informacién necesaria para dar [En el mes de agosto no se recibio solicitud
atencion a las solicitudes de acceso a la [alguna para ser atendida.
informacién publicas conforme al &mbito de

ambito de competencia del area.

1.2.2.4 | Dar respuesta a las solicitudes de acceso [En el mes de agosto no se recibid solicitud
1.2.2. a la informacion publica, conforme al |alguna para ser atendida.

Informacién.

1.2.25 |Elaborar y remitir la propuesta de [En el mes de agosto no se remitié ninguna
que |propuesta de clasificacion de . informacién
provenga de solicitudes de Acceso a la |que provenga de las obligaciones de

Clasificacion de la Informacién

transparencia y/o solicitudes de acceso &' ia
informacion.

verificacion - de

transparencia, denuncias

1.2.2.6 | Atender los requerimientos que se realicen [En el mes de agosto no se presenid &
por parte del Instituto de Transparencia y [supuesto toda vez que no se recibio ningun
Acceso a la Informacion Publica y [requerimiento del Instituto de Transparencia
Proteccion de Datos Personales del [y Acceso a la Informacion Publica vy
de |Proteccién de Datos Personales del Estado.

de
por
la

Estado de Puebla en materia
obligaciones

incumplimiento de obligaciones y
atencion debida a los recursos de revision
que requiera la Unidad de Transparencia

i AT A
NO., 4 10-MA,

n, C.P 72030 Pdebla, Pue.
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en tiempo y forma legal que le competen a

la Subdireccion * de  Planeacion y
Evaluacién. ¢
211 2.1.1.22 | Realizar el seguimiento trimestral del |Los reportes se emiten de manera trimestral
Grupo de Trabajo de Administracion de |en los meses de abril, julio, octubre y
Riesgos diciembre. En consecuencia, en el mes de
agosto no se emitid reporte de seguimiento.
4.31 43.1.2 | Participar en las capacitaciones sobre |Este mes no se dio el supuesto.
" | lenguaje incluyente y no sexista dirigidas a
las personas enlaces de las areas técnicas
y Administrativas del Instituto.
4.3.1.4 | Colaborar con las actividades relacionadas |[Este mes no se dio el supuesto, toda vez que

con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, previa solicitud de la
Direccion de Igualdad y no Discriminacion.

la Direccion de Igualdad y No Discriminaciérn
no convoco a actividades relacionadas con ia
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Encargada del Despacho de la
Subdireccion de Planeacién y Evaluacion

del Instituto Electoral del Estado.

»O Puebla, Pue.

Pagina | 2

www.ieepuebla.org.mx
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Se reporto las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontro alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

no_ ¥/

sl

N e,

»«g

“'~-u~"

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

EVALUACION INTERMEDIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE: § 8 O’>

EVALUADORES:

PERIODO:

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificario

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

b /29

&PUEBLA

No muestra avance en el porcentaje a reportar

GLECCI INES 2 DE

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

sl NO

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO

Datos de identificacién del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0"

No se reporta el periodo correspondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las comectas.

ACTIVIDADES

Coincide el porcentaje con
la gréfica.

SI_JL

NO.

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar,

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener.

No se logro la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se terminé el periodo establecido para desarrollar la actividad.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de Organizacion
Electoral, Capacitacion Electoral y Educacion
Clvica, Prerrogativas y Partidos Politicos.
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrolio, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de

i6n, C de C:

Social.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
|preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
[circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o
inventarios documentales

El documento no se
en orden

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotogrfica

El medio reportado no es
localizable.

2 3 Informe de Actividades que involucren la
participacion ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Socialy C Electoral
y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacion
documental con la
informacioén reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

sl

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
‘Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Clyica, donde se presente el

programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o-captura
de pantalia y registro electrénico, y/o Oficios

de agradecimiento. VES

dafiado.

El medio reportado se
encuentra en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

*de agradecimiento.

distinta al enlace:

El'rfiedio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comision Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




_____Entrevistas
Publicidad
Mesas de trabajo El documento no es legible.
Talleres o conferencias
Los medios no se encuentra
|preparados para revision.
‘ Estados financieros
I’ No se cuenta con algun
Se encuentra debajo del |~ mu:::oncmrda linformacion;oan sl ieclo e _ Observaciones control de memoranda, oficios o
porcentaje requerido. % si circulares.
Em‘el :ﬂ: d;"“d” en El medio de verificacion se E __ Requisiciones
sk ibele encuentra debidamente £l docuniantond ad
Sloe s NO_L Kiegraco: NO Cursos encuentra en orden.
Se completé el 100% antes Nise 5 / Memoranda El medio reportado no es
de lo programado. e 5 S localizable.
Oficios
Falta de formalidad en el
medio.
Listados
No concuerda el procentaje T e Se depende de otra UTA o
con el periodo a reportar, | Nosse justifica Ia razon de reportarse en "0, - Formatos contables Institucion para obtener el medio.
2 e
Formatos archivi
ﬁ i Existe una copia en lugar del
o ,/ original.
b Circulares
= Ni i El medi d
o se muestra ningun medio reportado se
porcentaje reportado. Seyeporiaien:100% auandaiio sedemuciire) Formatos SPE encuentra dafiado.
que lo esté.

_____ Listas de Asistencia El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

Acuses
El porcentaje acumulado es
incorrecto. " " ¢ El medio reportado se
No tiene avance en el porcentaje. Hojas de Trabajo ancuentra en poder de otra UTA.
Solicitudes
El medio presenta otra fecha
a la reportada.
Coincide el porcentaje con Coincide la informacién 8lise s _____Evaluaciones
la grafica. "; s d'l’ fgg;:"m" documental con la Ellenlabe i dejadod
sobrepasa el 7 S5 .16minG ol plézo para realizas la actividad Tkt s s < ] enlace ha dejado de ser el
sl NO Bitacora de Tareas NO e asignacio:

L Minutas No se ha emitido el medio

debido a que no se ha concluido el
\Grias periodo a reportar.
Acuerdos Ot
_Eieporte fotografico
Otros
Se desarrollo la Evaluacion
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Subdireccion de Pl

Unidad Administrativa Evaluada:

o

(/Flmu Nombre y HWHT ona Titular del Area / Enlace
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Instituto Electoral del Esfodo

MEMORANDUM No. IEE/CCS-283/2024
Asunto: Avance de bitacora de tareas y fichas de
indicadores 2024 del mes de agosto.

C. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION
Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 99; 93 fraccién XLI; 140 del Reglamento Interior de
Trabajo del Instituto Electoral del Estado de Puebla; asi como el acuerdo de Junta Ejecutiva con
clave IEE/JE-044/2023 aprobado en la Sesion Ordinaria de fecha 29 de septiembre 2023; me
permito informar que se encuentran disponibles en la carpeta compartida las Fichas Técnicas
de Indicadores y la Bitacora de Tareas de la Coordinacion de Comunicacién Social 2024
actualizadas, en las que se reporta el avance correspondiente al mes de agosto del Programa
Presupuestario del afio corriente.

Asimismo, me permito realizar las siguientes observaciones:

No. de tarea Observacion

1.214.1,1.2.1.2,1.2,1.3 y 1.2:1.4 No se presentd supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

1.2.2.1,1.2.2.2,1.2.2.3,1.2.2.4,1.2.2.5y 1.2.26 No se presentd supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

1.3.1.1,13.1.2y1.3.1.3 No se present6 supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

21.1.3,2.1.14y 2115 No se presenté supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

21212y 22213 No se presentd supuesto de avance a dicha tarea ya que no se
encuentra a evaluar en la fecha corriente.

Por medio de este presente solicito de la manera mas atenta evaluar nuestra bitacora de

tareas correspondiente al mes de agosto en la fecha 18 de septiembre a las 11:00 horas del

presente ano.

Lo anterior, para los trdmites legales y administrativos a que haya lugar.

Agradeciendo su atencién y sin otro particular, quedo de usted.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
A 06 DE SEPTIEMBRE DE 2024
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
COORDINACI()N/DE’CUMUNlGAQ(’)N SOCIAL

N

\\J
C. FRANCISCO JAVIER SANTIESTEBAN REYES

C.c.p. C. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del IEE. -Para su conocimiento. - Presente.

C.c.p.- Archivo.
wp



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

SECRETARIA EJECUTIVA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDJA

CORRESPONDIENTE AL MES DE: ] Eéé ) 0‘}0 /2 “/

EVALUADORES:

'<‘ >~s
iR a0

1 =PUEBLA

ELECCIONES 2 DE JU”IO

Insfituto Electoral dol Edado
vebl oy o uat

PERIODO:

Se reportd las Fichas Técnicas de
Indicadores/ Bitacora de Tareas en
el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
1 fuera del procentaje
establecido

sl NO_/

Se encuentra debajo del porcentaje requerido.

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportado
2 fuera de la frecuencia de
medicion

Sl NG l

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicion no
concuerda con datos en tabla.

La tabla no concuerda con la
gréfica en cuanto al tipo de formula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacién con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado,

Las variables no son las correctas.

ACTIVIDADES

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar.

Se reporta avance cuando no
debe tener

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

La actividad se termin6 antes de lo programado.

Se terminé e) periodo establecido para desarollar la actividad.

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacion
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y

| Desarrolio. Unidad de Transparencia y Acceso

a la Informacién, Unidad Técnica de
de C
Social

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, gulas y/o

o inventarios docume B .
o " jocumento no se
E’“"fn’,'g'l‘r 1:}";"‘0“ 0 El medio de verificacion se en orden.
SLveLcanca encuentra debidamente
El método de calculo no es el aplicado. e orade: 2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
sl NO grado. o de las Unidades Técnicas y Administrativas

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de
Social y Electoral

Se depende de otra UTA o

y Educacién Civica, ylo listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantalla
¥ registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

3.2 Informes de las Comisiones de
‘Comunicacién Social y Capacitacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion, y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios.

de agradecimiento -

daflado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Iguaidad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

distinta al enlace.

de pantalia y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

Lo 3 Coincide la informacién sl SN El Mnedio reportado se
oigidsiel'porcentalsioon La grafica no representa documental con la encuentra en podar de otra UTA.
Ia gréafi — -2 .
il avance. informacién reportada en la 4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Ficha Técnica de Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
sl NO, e doros NO asistencia y evidencia fotografica, y/o captura

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
endidas

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




"TAREAS

Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

S]. ;i EONG _L

Coincide el porcentaje con

/graﬂm.
sl NO.

Se la
Intermedia en la fecha y hora
acordada

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completo el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

No se muestra ningin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es

incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

f
No concuerda la informacion con el medio de
| verificacion.

No se elp je ri

No se justifica la razén de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Coincide la informacion
documental con la
enla

Se fermino el plazo para realizar la

Firma

rep
Bitacora de Tareas

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

______ Estados financieros
_____ Observaciones
______Reaquisiciones
____Cursos

¢ Memoranda

| Oficios

_Z Listados
______Formatos contables
_____ Formatos archivo
‘Z Circulares

_____ Formatos SPE
_____ Listas de Asistencia
____ Acuses
AZHmn de Trabajo
_____ Solicitudes

______ Evaluaciones
_____Actas

_____ Minutas

_____ Informes

_____ Acuerdos

/ Reporte fotografico

El documento no es legible

Los medios no se encuentra
preparados para revision

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es

|localizable.

Falta de formalidad en el
medio.

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace

El medio reportado se
|encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.

Otra

1
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Instituto Electoral del Esfodo

Puebia

MEMP,RANDW,%DTS-3776/ZOZ4
LCDA. JOSEFINA STEFFANONI LEON

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

10 SEP 2024 |

9 151

DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO sUb
PRESENTE PLA‘NE’“-”;J
EVARALN

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 99 y 101 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla; los acuerdos CG/AC-033/12 del Consejo General e IEE/JE-001/2024 de
la Juta Ejecutiva ambos de este Instituto; y en seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempefio del afio
dos mil veinticuatro; por este medio, se informa que ya se cargd en la carpeta compartida por la
Subdireccién a su digno cargo, “Google Drive”, 1a Bitdcora de Tareas, la ficha técnica de indicadores, asi como
la evidencia correspondiente al mes de agosto de dos mil veinticuatro, informaci6n que se generd por parte
de la Direccién a mi cargo.

Aunado a lo anterior, me permito informar que respecto a las tareas que a continuacién se enuncian, no se
present6 avance por los motivos siguientes:

Namero

Nombre de tarea Justificacion
de Tarea
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se encuentra en proceso, por ser un
formato de manera trimestral, la informacién en materia | cumplimiento trimestral.
12.14 |4 Transparencia, de acuerdo al  Articulo
29 _LGT_Art_70_Fr_XXIX; relativo a los informes emitidos
por el Instituto Electoral del Estado.
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se encuentra en proceso, por ser un
1.2.1.6 |formato de manera trimestral, de acuerdo al Articulo cumplimiento trimestral.
36_LGT_Art_70_Fr_XXXVI; relativo a las Resoluciones o
Laudos emitidos por el Instituto Electoral del Estado.
Actualizar y publicar en la pagina web del Instituto, el | Se encuentra en proceso, por la
1.2.1.7 |formato 10_LGT_Art_74_Fr_I; relativo a los resultados y | preparacién de la documentacion.
declaraciones de validez de la elecciéon ordinaria del
Instituto Electoral del Estado.
Actualizar en la Plataforma Nacional de Transparencia, el | Se  encuentra en proceso, por la
1.2.1.8 | formato 10_LGT_Art_74_Fr_l; relativo a los resultados y | preparacién de la documentacién.
declaraciones de validez de la eleccién ordinaria del
Instituto Electoral del Estado.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la|A la fecha de reporte, no se tiené
1.2.1.9 | 1nformacién que provenga de las obligaciones de |informacién que requiera ser clasificada. |
Transparencia.
Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la | A la fecha que se reporta, no se tiene
1.2.2.5 | hformacién que provenga de solicitudes de Acceso a la | ninguna propuesta de clasificacién de
Informacién. informacidn.
Atender los requerimientos que se realicen por partedel |A la presente fecha no existen
ITAIPUE en materia de verificacién de obligaciones de | requerimientos a esta Direccién, por
transparencia, denuncias por incumplimiento de incumplimiento  en  materia  de
L obligaciones y la atencién debida a los recursos de |transparencia. Y
revisién que requiera la Unidad de Transparencia en /
tiempo y forma legal que le competen a la Direccién
Técnica del Secretariado.

www.ieepuebla.org.mx
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Nimero
de Nombre de tarea Justificacion
Tarea
Acudir a capacitacién, para actualizar y validar A l-a fecha que es rep.ortg’ Mg ise ha recxb'ldo
1.2.2.7 | os Sistemas de Datos Personales de la 1nv1t§c1(’)n a al.guna capacitacidn, a fin de actualizar
Direcci6n Técnica del Secretariado. y validar los sistemas de Datos Personales.
Dar seguimiento a los Sistemas de Datos |A la presente fecha, se encuentran actualizados y
1.2.2.8 | Personales a cargo de la Direccién Técnica del | validados, tal y como se puede verificar en la liga:
Secretariado, a efecto de verificarlos y/o | https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
actualizarlos cuando sean requeridos.
Dar seguimiento y publicar los Avisos de|A la presente fecha, se encuentran actualizados y
1.2.2.9 | Privacidad actualizados y/o validados a cargo | validados, tal y como se puede verificar en la liga:
de la Direccién Técnica del Secretariado, | https://www.ieepuebla.org.mx/prodatosiee.php
cuando sean requeridos.
Participar en las capacitaciones sobre |A la fecha de reporte no se invit6 a la Direccién
4.3.1.2 |lenguaje incluyente y no sexista dirigidas a las | Técnica del Secretariado a alguna capacitacién.
personas enlaces de las dreas Técnicas y
Administrativas del Instituto.
Colaborar con las actividades relacionadas | A la fecha de reporte no se invité a la Direccién
con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI- | Técnica del Secretariado a alguna actividad.
4314 |9015en Igualdad Laboral y No Discriminacién,
previa solicitud de la Direccién de Igualdad y
no Discriminacién.
2131 Ala fecha que se reporta no se tiene consultas de la
al Atender las consultas de ejemplares del | ciudadanfia.
2.1.3.3 | CIDESIA.

De lo antes mencionado y de no existir inconveniente, se propone el dfa dieciséis de septiembre del dos mil
veinticuatro, a las diez horas, para que el personal encargado de atender las actividades a realizar en
materia de planeacién, se presente en la oficina de la Subdirecci6én de Planeacion y Evaluacion del Instituto
Electoral del Estado, para atender la evaluacion, obligaciones y actividades en materia del Sistema de
Evaluacién del Desempefio en lo correspondiente al mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.

Lo anterior, para los efectos administrativos a que haya lugar.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE .
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA;
A 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024
ENCARGADO DE DESP
DE LA DIRECCION TECNICA
7z

LCD 0 ENRIQUE VELAZQUEZ VEGA

C.c.p. C. Jorge Ortega Pineda. Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado. Para su conocimiento. Presente.

C.c.p. C.Juan Ignacio Lépez Caso, Contralor Interno del IEE. Para mismo fin. Presente.
Cc, ivo.
tm
¢ " 5

www.ieepuebla.org.mx
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Se report6 las Fichas Técnicas de

Indicadores/ Bitacora de Tareas en

el periodo establecido.

Se encontré alguna
actividad/tarea reportada
fuera del procentaje
establecido

sl NO.

ot
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

X SECRETARIA EJECUTIVA

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
EVALUACION INTERMEDI

CORRESPONDIENTE AL MES DE: (

PERIODO:

Se debajo del p je requ:

Se reporta en "0" el porcentaje sin justificarlo

No concuerda el porcentaje con el periodo a reportar.

o

EVALUADORES:

W =PUEBLA

ELECCIONES 2 DE JUNIO

No muestra avance en el porcentaje a reportar.

TS + VLTINS

NS

ACTIVIDADES

Se encontro alguna
actividad/tarea reportado
fuera de la frecuencia de

medicion

sl NO, I/

Existe alguna desviacion en
el nivel de Actividad.

sl NO

Datos de identificacion del
indicador no son correctos.

Frecuencia de medicién no
concuerda con datos en tabla

La tabla no concuerda con la
grafica en cuanto al tipo de férmula.

No explican el porqué reportan
alguna actividad en "0".

La actividad se terminé antes de lo programado.

Se terminé el periodo para

No se reporta el periodo corespondiente.

No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

El método de calculo no es el aplicado.

Las variables no son las correctas.

Coincide el porcentaje con
la grafica

sl NO

No concuerda el % de la
grafica con el periodo a evaluar

La grafica no representa
avance.

Se reporta avance cuando no
debe tener

No se logré la meta planteada.

Se reporta en blanco cuando debe de existir
informacion.

No se reporté en su momento el periodo
indicado.

La actividad no reporta avance alguno.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

Faltan datos que reportar en la Ficha de Indicadores.

sl

NO

1.1 Informes de actividades entregados a las
comisiones permanentes del Instituto.
Creados por las Direcciones de: Organizacion
Electoral, Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Prerrogativas y Partidos Politicos,
Administrativa, Juridica, Igualdad y No
Discriminacién, Unidad de Formacién y
Desarrollo, Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién, Unidad Técnica de
C de

Social

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra

|preparados para revision.

1.2 Reporte de validacién y publicacién de la
Unidad de Transparencia.

No se cuenta con algin
control de memoranda, oficios o
circulares.

1.3 Minutas de trabajo, actas, guias y/o
inventarios documentales

_____ Eldocumento no se
en orden.

2.1 Reporte de avance de Bitacoras de Tareas
de las Unidades Técnicas y Administrativas.

2.2 Lista de Asistencia y evidencia fotografica.

El medio reportado no es
localizable.

2.3 Informe de Actividades que involucren la
participacién ciudadana, y/o oficios de
solicitud y atencién a peticiones. y/o acuerdos,
ylo actas.

Falta de formalidad en el
medio.

3.1 Informes de las Comisiones de

Se depende de otra UTA o

Socialy C: Electoral
y Educacién Clvica, y/o listas de asistencia y
Evidencia Fotografica, y/o captura de pantal
y registro electrénico y/o Oficios de
Agradecimiento.

para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del

Coincide la informacién
documental con la
informacion reportada en la
Ficha Técnica de
Indicadores

s

NO

3.2 Informes de las Comisiones de
Comunicacién Soclal y Capactacién y
Educacién Civica, donde se presente el
programa de actividades.

original.

El medio reportado se

4.1 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién, yio Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios

de ag o i

dafado.

El medio reportado se
en poder de persona

4.2 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacién y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento.

distinta al enlace.

El médio reportado se

4.3 Informes de la Comisién Permanente de
Igualdad y No Discriminacion y/o Listas de
asistencia y evidencia fotografica, y/o captura
de pantalla y registro electrénico, y/o Oficios
de agradecimiento

encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

5.1 Informe de la Comisién Permanente
Administrativa y/o reporte de requisiciones
atendidas.

El enlace ha dejado de ser el

5.2 Acuerdos de Sesiones del Consejo
General durante el Proceso Electoral.

No se ha emitido el medio

5.3 Evaluaciones Intermedias del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar.




Existe alguna desviacion en
el nivel de Tareas.

sl NO.

TAREAS

Coincide el porcentaje con
la grafica.

sl _}_{_ oxinte

Se la

Se encuentra debajo del
porcentaje requerido.

Se completé el 100% antes
de lo programado.

No concuerda el procentaje
con el periodo a reportar.

___No se muestra ningin
porcentaje reportado.

El porcentaje acumulado es
incorrecto.

La suma de porcentajes
sobrepasa el 100%.

Intermedia en la fecha y hora

acordada

NO

f
No concuerda la informacion con el medio de
verificacion.

No se demuestra el porcentaje realizado.

No se justifica la razon de reportarse en "0".

Se reporta en 100% cuando no se demuestra
que lo esté.

No tiene avance en el porcentaje.

El medio de verificacion se
encuentra debidamente
integrado.

sl

NO

Entrevistas

Publicidad

Mesas de trabajo

Talleres o conferencias

_____ Estados financieros

Observaciones

Requisiciones

Cursos

Memoranda

Oficios

Listados

____ Formatos contables

Formatos archivo

Circulares

Coincide la informacion
documental con la
daenla

Se termin6 el plazo para realizar la

f6n rep
Bitacora de Tareas

sl

NO

Formatos SPE

Listas de Asistencia

Acuses

Hojas de Trabajo

Solicitudes

Evaluaciones

Actas

Minutas

Informes

Acuerdos

Reporte fotografico

Ofros

El documento no es legible.

Los medios no se encuentra
preparados para revision.

No se cuenta con algun
control de memoranda, oficios o
circulares.

El documento no se
encuentra en orden.

El medio reportado no es
localizable.

Falta de formalidad en el
medio

Se depende de otra UTA o
Institucion para obtener el medio.

Existe una copia en lugar del
original.

El medio reportado se
encuentra dafiado.

El medio reportado se
encuenta en poder de persona
distinta al enlace.

El medio reportado se
encuentra en poder de otra UTA.

El medio presenta otra fecha
a la reportada.

El enlace ha dejado de ser el
designado.

No se ha emitido el medio
debido a que no se ha concluido el
periodo a reportar

Otra.

Unidad Administrativa Evaluada:

_@}? 'ijv r2 Pl)r\L‘CS

ombre y Firma de la Persona Titular del Area / Enlace
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Asunto: Se remite b|ta ray fl@ )STO 2034
ey

LIC. JOSEFINA STEFFANONI LEON <10 SEP 2024
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE S DBE
PLANEACION Y EVALUACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ES D%PLXQQ};“;CION Y

PRESENTE _EVALNAGION

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 109 Bis apartado B fracciones Iy V del Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, y la tarea 2.1.7.7 de la Bitacora de Tareas
de la Unidad de Transparencia, por este medio me permito remitir a usted, en tiempo y forma, de

manera digital lo correspondiente a la Unidad de Transparencia en los siguientes documentos,
misme que ya fueron cargados en la nube habilitada para tal efecto:

° Bitacora de tareas y fichas de indicadores del mes de agosto 2024.
J Ficha de indicadores de la Unidad de Transparencia - agosto 2024.

£s importante mencionar que las siguientes actividades se reportan en 0% o no reportaron avance

en el mes de agosto 2024, por las siguientes causas:

1.2.3.1 Solicitar a las Unidades Responsables la informacidn requerida No se presentd supuesto en materia de denuncias ciudadanas.
por las denuncias ciudadanas realizadas por el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Puebla.

1.2.3.2

Transparencia, Acceso a la informacidn Publica y Proteccién de Datos 0

Soiventar el requerimiento realizado por el Instituto de No se presentd supuesto en materia de denuncias ciudadanas.

Personales del Estado de Puebla, en tiempo y forma legal. \
1.2.3.3  Informar al Instituto de Transparencia, Accesc a la Informacidén
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla sobre las 0

No se presentd supuesto en materia de denuncias ciudadanas.

solventaciones de las denuncias ciudadanas.

2.1.1.4 Notificar al solicitante el costo de reproduccion de fa

En el mes deagosto no se solicitaron por parte de la ciudadania

caso, sobre el cumplimiento a lo ordenadc en la resolucion del recurso de
revision.

informacidn solicitada. >8 reproduccién de CD o copias certificadas.
2.1.2.1 Registrar las solicitudes de Derechos ARCO, recibidas en la Unidad 58 En el mes de agosto no se presentaron solicitud’es de Derechos
via directa, correo electrénico institucional, y Sistema SISA! 2.0, ARCO, por parte de la Ciudadania.
2.1.2.2  Solicitar a la Unidad Responsable la informacién materia de la 5 No se presenté supuesto, - toda vez que no procedié la solicitud
solicitud de acceso a la informacién. de derechos ARCO p
L.2.3 Notificar a! solicitante el coste de reproduccion de la 5 No se presenté supuesto, toda vez que no procedié la solicitud
cign solicitada. de derechos ARCO
2.1.2.4 Dar respuesta en tiempo y forma al sciicitante. 58 -y pre;senté_supuesto, todd yestiie noiprecedio s solleitud
) de derechos ARCO
2.1.4.4 Informar al Instituto de Transparencia, Acceso a ia Informacion Ng se presento avarice, toda vez que no se presentd supuesto.
Piblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Puebla, a0 su a3

UNIDAD DE TRANSPARENCIA



instituto Electoral del Estado
Pueblao

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MEMORANDUM IEE/UT-702/2024

5.5 Publicar en la pagina web Institucional el aviso de privacidad de

No se presenté avance, toda vez gue no se presento supuesto.

| 2¢ Unidades Responsables actualizado y/o validado. =
2.2.1.4 Reportar el resultado de las tareas anteriores en el informe de 50 No se presentd avance, toda vez que no se presentd supuesto.
actividades para la sesidn correspondiente del Comité de Transparencia.
4.3.1.4 Colaborar con las actividades relacionadas con la Norma 40 No se presentd avance, toda vez que no se presenté supuesto.
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad Laboral y No Discriminacion,
previa solicitud de la Direccion de Igualdad y no Discriminacion
5.3.3.1 Rendir informes mensuales sobre el avance en la implementacién, 90 No se presentd avance, toda vez gue no se presentd supuesto.

supervision y operacion del Sistema de Candidatas y Candidatos,
condceles.

Propuesta de fecha para la evaluacién 17 de septiembre del afio en curso a las 17 horas. Lo anterior
se informa para los trémites administrativos y legales a que haya lugar. Sin otro particular, agradezco
su atencion y quedo en espera de sus comentarios al respecto. /

LIC. LARISAISE
TITULAR DE LA UN

C.c.p.- Archivo.

' UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OLIN ESPINOZA

DE TRANSPARENCIA






