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ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
POR EL QUE SE APRUEBA LAS BITACORAS DE TAREAS Y LA MATRIZ RACI DE
ESTE ORGANISMO ELECTORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

GLOSARIO
Cédigo Electoral Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.
Consejera Consejera Presidenta de la Junta Ejecutiva y del Consejo General del
Presidenta Instituto Electoral del Estado.
Consejo General Consejo General del Instituto Electoral del Estado.
Instituto Instituto Electoral del Estado.
Junta Ejecutiva Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

Secretario Ejecutivo  Secretario Ejecutivo de la Junta Ejecutiva y del Consejo General del
Instituto Electoral del Estado.

Subdireccion de Subdireccién de Planeacion y Evaluacion del Instituto Electoral del
Planeacién Estado.
Unidades Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto Electoral del Estado.

ANTECEDENTES

I. La Organizacion Mundial de la Salud, el once de marzo de dos mil veinte, declaré
pandemia el brote del virus SARS-CoV-2 (COVID-19) en el mundo, por la cantidad de casos
de contagio y de paises involucrados.

Il. En sesion especial del Consejo General, de fecha veintidés de mayo de dos mil
veinte, se aprobd el Acuerdo CG/AC-003/2020, mediante el cual, autorizé la realizacion de
sesiones virtuales o a distancia de los Organos Colegiados del Instituto, entre ellos, la Junta
Ejecutiva, y emiti6 diversas reglas para su desarrollo.

lll. Por medio del Acuerdo IEE/JE-028/2022, aprobado en sesién ordinaria de fecha
treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, la Junta Ejecutiva aprobd la Guia Metodolégica
de Planeacién y Programacion 2023 de este Organismo Electoral.

IV. Mediante Acuerdo CG/AC-057/2022, aprobado en sesidén ordinaria de fecha
veintinueve de agosto de dos mil veintidés, el Consejo General aprobé los Programas
Presupuestarios de las Unidades, asi como el Presupuesto de Egresos para el afio dos mil

veintitrés.

Cabe sefialar que, dentro del considerando 5 del Acuerdo mencionado en el parrafo
previo, el Consejo General faculté a la Junta Ejecutiva para aprobar las correspondientes
Bitacoras que contengan las tareas que las Unidades desarrollaran para cumplir con los
Programas Presupuestarios, asi como las modificaciones derivadas de las propuestas
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efectuadas por las referidas Unidades, informando de tal suceso a las y los integrantes de
las Comisiones Permanentes respectivas de este Instituto.

V. A través del memorandum IEE/SPE-033/2022, suscrito el dia siete de diciembre
del afo en curso, el Subdirector de Planeacion y Evaluacion, informé y solicité a la Direccion
Técnica del Secretariado de este Instituto, lo siguiente:

“Por medio del presente, y en cumplimiento a la tarea 2.1.1.10 Remitir a JE los proyectos finales
de Bitacora de Tareas 2022 de la bitédcora del 4rea a mi cargo, me permito remitir lo siguiente:

e Los proyectos de Bitdcoras de Tareas para el gjercicio 2023 de las siguientes dreas:

Secretaria Ejecutiva

Direccién Administrativa

Direccién de Organizacién Electoral

Direccién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Direccion Juridica

Direccién Técnica del Secretariado

Direccién de Archivos

Contralorfa Intema

Unidad de Transparencia

Unidad Técnica de Fiscalizacién

Coordinacién de Comunicacién Social
Subdireccién de Planeacién y Evaluacién

00000000000 O0OO0

Lo anterior, con la finalidad de poner a consideracién de la Junta Ejecutiva para su posible
aprobacion, y para los tramites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

Es importante sefialar que la Direccién de Igualdad y No Discriminacién y la Unidad de
Formacién y Desarrollo no han remitido su proyecto final.

»

VI. Mediante memorandum |EE/SPE-034/2022, suscrito con fecha doce de
diciembre de dos mil veintidds, el Subdirector de Planeacién y Evaluacion, informé y solicité
a la Direccién Técnica del Secretariado de este Instituto, lo que a continuacion se sefiala:

“Por medio del presente, y en cumplimiento a la tarea 2.1.1.10 Remitir a JE los proyectos finales
de Bitdcora de Tareas 2022 de la bitacora del drea a mi cargo, me permito remitir lo siguiente:

e Los proyectfos de Matriz RAC/ como parte de las Bitdcoras de Tareas para el gjercicio
2023 de las siguientes dreas:

Secretaria Ejecutiva

Direccién Administrativa

Direccién de Organizacién Electoral

Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Clvica
Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos
Direccién Juridica

Direccién Técnica del Secretanado

Direccién de Archivos

Contraloria Infema

Unidad de Transparencia

0000000000
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o Unidad Técnica de Fiscalizacién
o Coordinacion de Comunicacion Social
o Subdireccién de Planeacion y Evaluacién

Lo anterior, con la finalidad de poner a consideracién de la Junta Ejecutiva para su posible
aprobacién, y para los tramites administrativos y efectos legales a que haya lugar.

Es importante sefialar que la Direccién de Igualdad y No Discriminacion y la Unidad de
Formacién y Desarrolio no han remitido su proyecto final.

”

VII. La Direcciéon Técnica del Secretariado del Instituto, por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en fecha catorce de diciembre del afio que transcurre, remitié via
correo electronico a las y los integrantes de la Junta Ejecutiva, para su analisis y posterior
discusion, el presente Acuerdo.

VIll. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes de la Junta
Ejecutiva, celebrada el dia quince de diciembre de |la presente anualidad, las y los asistentes
a la misma, discutieron el asunto materia de este documento.

CONSIDERANDO

1. El articulo 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; y
el diverso 71 del Cédigo Electoral, establecen que el Instituto es un Organismo de caracter
publico local y permanente, auténomo e independiente, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, depositario de la funcién estatal de organizar las elecciones, en cuyo
ejercicio debe observar los principios rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad,
certeza, independencia, maxima publicidad y paridad de género.

2. De conformidad con el numeral 78 del Cédigo Electoral, el Consejo General y la
Junta Ejecutiva, son los Organos Centrales del Instituto.

3. El diverso 95, fracciones Il y lll del Cédigo Electoral, establece que la Junta
Ejecutiva tiene, entre otras atribuciones, la de fijar las politicas generales, programas,
sistemas y procedimientos administrativos del Instituto, asi como coordinar la ejecucién de
los programas de actividades de las Direcciones del Organismo.

Ahora bien, tal como se desprende del parrafo segundo del antecedente IV de este
documento, el Consejo General faculté a la Junta Ejecutiva para aprobar las
correspondientes Bitdcoras de Tareas que contengan las actividades que las Unidades
desarrollaran para cumplir con los Programas Presupuestarios, asi como para analizar v,
en su caso, aprobar las modificaciones necesarias a solicitud de las Unidades, tanto de los
Programas Presupuestarios como de las Bitacoras en cuestion.

En ese sentido, la Subdireccién de Planeacion presenté a la Junta Ejecutiva los
Proyectos de Bitacoras de Tareas y la Matriz RACI 2023 de las Unidades de este Instituto,
las cuales se realizaron en base a la Guia Metodolégica aprobada por la Junta Ejecutiva,
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segun ha quedado narrado en el apartado de antecedentes del presente Acuerdo, asi como
a las asesorias que fueron impartidas por el Subdirector de Planeacién y Evaluacion.

En ese orden de ideas, los proyectos de Bitacoras de Tareas y Matriz RACI 2023,
materia de este Acuerdo corresponden a las siguientes Unidades:

Secretaria Ejecutiva;

Direccién Administrativa;

Direccién de Organizacion Electoral;

Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica;
Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos;
Direccion Juridica;

Direccion Técnica del Secretariado;

Direccién de Archivos;

Contraloria Interna;

Unidad de Transparencia;

Unidad Técnica de Fiscalizacion;

Coordinacién de Comunicacion Social; y
Subdireccién de Planeacion y Evaluacion.

® 6 ¢ ¢ © o o & & © © @ o

Es menester sefialar que, en las Bitdcoras se describen las tareas a realizar de
manera ordinaria, asi como las relativas al inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario
2023-2024, por las distintas Unidades durante el afio 2023, detallando la duracién de las
mismas con la finalidad de contar con un documento que permita el control y secuencia en
la implementacién de dichas actividades; por su parte, la Matriz RACI también conocida
como Matriz de Asignacién de Responsabilidades, es la forma de identificar y/o asignar los
roles y responsabilidades a las personas relacionadas con el cumplimiento de las Bitacoras

de Tareas.

Debe considerarse que, los Programas Presupuestarios, las Bitacoras de Tareas y
la Matriz RACI, giran en torno a los ejes detallados en el Acuerdo aprobado por el Consejo
General identificado con el nimero CG/AC-057/2022, siendo éstos los siguientes:

e  Cumplir con los logros planeados (Obtencién de resultados);

e Percepcién de beneficio o mejora por parte de la ciudadania (Generacion
de Valor de la Ciudadania);

e Mejora constante en el uso de los recursos humanos, financieros y
materiales, asi como de procesos, metodologias y técnicas
(Administracion eficiente y mejora continua); e

e Incrementar la transparencia y la rendicion de cuentas.

En virtud de lo anterior, las y los integrantes de la Junta Ejecutiva al revisar las
propuestas que se someten a consideracion, las cuales se encuentran ajustadas al marco
normativo vigente y daran certeza a la operatividad de las Unidades, determinan aprobar
las Bitacoras de Tareas y la Matriz RACI del Ejercicio Fiscal 2023, las cuales se agregan
como Anexo al presente Acuerdo para formar parte integral del mismo.
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Finalmente, se faculta a la Subdireccién de Planeacion, para revisar con las y los

Titulares y Encargadas (os) de las Unidades, los cambios necesarios a las mencionadas
Bitacoras y a la Matriz RACI, derivados del desarrollo de sus actividades.
Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, aprueba las

Bitacoras de Tareas y la Matriz RACI de este Organismo Electoral para el Ejercicio Fiscal
2023, en atencién a los razonamientos vertidos en el considerando 3 de este documento.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, instruye al Titular
de la Subdireccion de Planeacion, para que realice los tramites administrativos
correspondientes y se ejecute el presente Acuerdo, en términos de lo dispuesto en el punto

considerativo 3 de este instrumento.
TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en la pagina electrénica de este

Organismo Electoral.
Este Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes de la
Junta Ejecutiva, en la sesion ordinaria de fecha quince de diciembre de dos mil veintidos.
SECRETARIO EJECUTIVO DEL
GENERAL Y DE LA

CONSEJERA PRESIDENTA DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA
JUNTA EJECUTIVA

ESAR HUERTA MENDEZ

C. BLANCA YASSAHARA CRUZ GARCIA
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TAREAS

DASHBOARD SECRETARIA EJECUTIVA
ACTIVIDADES |
AVANCE TAREAS TOTALES
8 41
0.00%

0%

ELABORD

|

C. Roberto rloi:?/ﬁochebuena
ubdirettor

1-25%

0

26-50%

TAREAS COMPLETADAS

0

RIESGOS PRINCIPALES

sininiciar(0%) [N -:
En progreso(1-99%) o

Terminadas100%) o
OBSERVACIONES

0 0 0

51-75% 76-99% 100%

Vo.Bo.

LA A

-+

/ C. Ceésar Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

)




BITACORA DE TAREAS 2023 SECRETARIA EJECUTIVA

GANTT Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la Secretaria Ejecutiva sobre las obligaciones en materia de Transparencia, dentro b IEE
del término legal para ello. it G gn

e 12 “-IEIIIIIEIII

1.2 Actualizar y publicar la informacién conforme a la fraccidn XXX del articulo 70 de las Obligaciones de

0 1
- 2/ene/f2023 31/oct/2023
Lo f . A 1212 Validar la informacién correspondiente a la fraccion XXX del articulo 70 de las Dbligacicnes de 02/ene/2023 3Nfoct/2023 0%
& 0% Tiﬂ Transparencia.
W
% wzéﬁ
i 1203 Actualizar y publicar la informacién conforme a la fraccion XLI del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 3Nfact/2023 0%
Transparencia.
12.1.4  Validar la informacion correspondiente a la fraccién XLI del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Transparencia.
wicie  02/ene/2023 1215  Actualizar y publicar la informacién conforme a la fraccion XXVI del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 N/oct/2023 0%
Transparencia.
Fin  31/0ct/2023 }rza]nbspa\::::fff la informacion correspondiente a la fraccién XXVl del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 3/oct/2023 0%
P 0% ]rfaln'ipa?;:;?:zar y publicar la informacién conferme a la fraccion VIl del articulo 74 de las Obligaciones de 02/ene/2023 3/jul/2023 0%

1.21.8  Validar la informacion correspondiente a la fraccién VI del articulo 74 de las Cbligacicnes de 02/2ne/2023 Nfjul/2023 0%
Transparencia.

[Elah
C. Roberd# Carlps Ruiz Nochebuena C. César Huerta Méndez
Subdifecto Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

SECRETARIA EJECUTIVA

GANTT Atender el 100% de las solicitudes en materia de Transparencia. & IEE
mummnlgﬂﬁ?g
. . = 8 S El=|0| Al +
Tarea 1.2.2 Tareas Inicio Fin E | B E 5|3 g’ £ EE
gfﬁaj Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al dmbito de competencia del 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
A ;%% ‘[.2.2.2 Analizar las solicitudes de acceso a la informacidn publica, conforme al dmbito de competencia del 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
l:; 0% | rea
),
I.g.Z._S Recabar la m_fnrn_1ac|on necesaria para d:ar atencion a las solicitudes de acceso a la informacién 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
publica, confarme al ambito de competencia del drea.
T.Z.ZJA Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al dmbito de competencia 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
del area.
nicio 02/ene/2023 1225 Su!ven.tar en tiempo y furma_ los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
con las obligaciones de Transparencia.
Fin  31/dic/2023 1.2.2.6. Colaborar con la U!‘}I!ﬂ‘ad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
materia del recurso de revision.
Avance 0%

/E g = Vo.Bo.
C. R%w Nochebuena / C. César Huerta Méndez
SubWizecfor

Secrelario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Integrar y elaborar al 100%la documentacién producida por la Secretaria Ejecutiva y la guia e inventario documental del afio 2023,

1.3.1.1Integrar la documentacién producida de acuerdo a la seccidn, serie y subserie documental con base al
Catalogo de Disposicidn Documental corresponda.

Prics
/ 4 , ;
Avance ¥ . 1.3.1.2 Foliar con lapiz los expedientes de forma logica y cronolégica.

%&Qﬁ,—j“f’ 1.3.1.3 Elaborar portada de identificacion a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi como el correcto
nimero de legajos que le correspanda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales.
1.3.1.4 Ubicar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi como su facil
localizacion.

Iniie  02/ene/2023 1.3.15 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso.

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

ha

C. Robegfo Garlos Rujz Nochebuena
Subdiregsr

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

SECRETARIA EJECUTIVA

0%

0%

0%

0%

Secrelario Ejecutivo

/ C. César Huerta Méndez

sIE

Instiuto Elactoral del Estodo

Puehia



BITACORA DE TAREAS 2023

SECRETARIA EJECUTIVA
GANTT

Regularizar el rezago de la integracidn de archivos y elaboracién de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Secretaria
Ejecutiva

instiuto flectorol del Evlado
e 132 “-IIIIIIIEEEIE

1.3.2.1 Concluir la debida integracidn de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 2022,

02 2023
foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacion generada en la Secrefaria Ejecutiva. farie] Apisbrf2023

Avance 7 _ 1.3.2.2 Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Secretaria Ejecutiva 02/ene/2023 31/ago/2023 0%
o .

Inicie  02/ene/2023

m

in  31/ago/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

/ C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 SECRETARIA EJECUTIVA

GANTT Realizar el 100% de las actividades relacionadas con el disefio y elaboracién del Programa Presupuestario 2023.
¢ Z [ i = =

2111 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la SE. 20/jun/2023 19/jul/2023 0%

Avance 2112 Disefar y elabrorar el Programa Presupuestario 2024 de la SE. 05/sep/2023 30/sep/2023 0%

2113 Disefiar y elaborar la Biticora de Tareas 2024 de la SE. 16/sep/2023 14/0ct/2023 0%

2114 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la SE. 27/jun/2023 15/jul/2023 0%

Inicio  02/ene/2023 2115 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la SE. 12/sep/2023 21/oct/2023 0%

Fin  31/dic/2023 2.1_.!.6 Entregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

evidencia correspondiente de la SE.
4 2117  Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/o entes auditores externos sobre ol Se ate"d‘.’r.a" 0

Avance 0% 5 s . 3 vez recibida la 0%

cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la SE.

solicitud

f/

#
C. Roberfgiarlps Ruiz Nochebuena C.César Huerta Méndez
ubditector, Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

SECRETARIA EJECUTIVA

memmmusm
vehia

GANTT

Coordinar y supervisar el 100% del desarrollo funcional de las actividades ordinarias de las areas del Instituto

e 212 “-IIIIII

2121

Sept

Determinar el nivel de cumplimiento de las dreas, en relacion al desarrollo funcional de las actividades

2
T 02/ene/2023 31/dic/2023 %
Ao i.r‘lazi;‘z‘m::llficar el nivel de cumplimiento de las dreas, en relacidn al desarrollo funcional de las actividades 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Inicio  02/ene/2023

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

/ Elab Vo.Bo.

C. Robej}d Caylos Ruiz Nochebuena C. César Huerta Méndez
Subglirector Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 SECRETARIA EJECUTIVA

GANTT Participar en la promacién de la cultura instituional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién & IEE

Instituta Elcioral del Estado

e 412 —-EIIIIIIEIIEI

T L
4.).2.1 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de 03/jun/2023 30/jun/2023
género y no discriminacion

4.1.2.2 Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacién, formatos y planillas de uso

A 05, Z
e regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de lgualdad y No Discriminacién /ane/2023 iage/2nz3 0%
4.1.2.3 Participar en talleres en materia de “lgualdad laboral y No Discriminacién” 05/mar/2023 28/jul/2023 0%
4.1.2.4 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de Igualdad y no
Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de lgualdad y No Discriminacion en materia de 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.
nicie  05/ene/2023 4.1.2.5 Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de Igualdad y No Discriminacion guiado 01/teb/2023 29/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacion
Fin  29/dic/2023 4.1.2.6 Colaborar con la Direccion de Igualdad y No Discriminacién para integrar y solventar en tiempo y forma 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
los reguerimientos de autoridades y/o entidades exterpas.
et 0% 4.1.2.7 Participar activamente en las actividades organizadas por la Direccion de lgualdad y No Discriminacion 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

t L
4.1.2.8 Participar activamente en las actividades de las campafias de concientizacion en materia de perspectiva 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
de género organizadas por la Direccién de Igualdad y No Discriminacion.

4.1.2.9 Dar seguimiento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccién de lgualdad y No
Discriminacién

01/feb/2023 29/dic/2023 0%

C. Roberto C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

SECRETARIA EJECUTIVA

Coordinar y supervisar el 100% del desarrollo funcional de las actividades del Proceso Electoral Ordinario. 6‘ lEE

mvhimﬁllmndﬂ
uebla

5311 i ‘

Determinar el nivel de cumplimiento de las areas, en relacién al desarrollo funcicnal de las actividades

Sepi

del proceso electoral. 03/nov/2023 3/dic/2023 %
A 5.31.2 Calificar el nivel de cumplimiento de las areas, en relacién al desarrollo funcional de las actividades 03/nov/2023 3/dic/2023 0%
del proceso electoral.

nicie  03/nov/2023
Fin  31/dic/2023

Avance 0%

) (] Y .Bo.
C. Rob Carfos Ruiz Ndchebuena / C. César Huerta Méndez
Subditector g

Secrelario Ejecutivo




2023

All projects
111
1.2.1
122
13.1
13:2
211
212
213
2.1.4
215
2.1.6
2.1
411

5.11
531
5.3.2
5.3.3
5.3.4

DASHBOARD DIRECCION ADMINISTRATIVA

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
18 106 0
sininiciar(0%) [N :
0.00% En progreso(1-99%) o

Terminadas100%) o

106

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

06

« |EE

Instituto Electoral del Estado
Pueblg

*]

RIESGOS PRINCIPALES

OBSERVACIONES

Vo.Bo.

C. Christiam Betancourt Mendivil
Directora

/

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Atender los requerimientos de las Autoridades Fiscalizadoras en tiempo y forma. & IEE

Instuto Hectol ced Extad deitdado

1111 Emitir los Estados Financieros mensuales. 16/ene/2023 22/dic/2023
i 1112 R?mltlr- los Estados Financieros mensuales a la Auditoria Superior del Estado y a la Secretaria de 23/ene/2023 24/nov/2023 0%
Planeacion y Finanzas.
1113 Remitir mensualmente a la Secretaria Ejeculiva los Estados Financieros y el Comportamiente 23/ene/2023 22/dic/2023 0%
Presupuestal de Egresos.
1114 Remitir mensualmente los Estados Financieros a la Comisidn Permanente Administrativa. 23/ene/2023 22/dic/2023 0%
p y 1115 Remitir mensualmente a la Comisidn Permanente Administrativa el Informe de Actividades de
i 1 /2023 bl G ¥
g, 1deng) Cumplimiento de la Bitacora de Tareas 2023, 2ifene/203 e ez HE
Fin  22/dic/2023 1.1.!:6_ Elaborar y remitir mensualmente a la Comisién Permanente Administrativa el Informe Financiero - 3fene/2023 22/dic/2023 0%
Actividades.
LLLT Integrar y remitir a la Secretaria Ejecutiva el Informe Anual del Instituto, sobre el ejercicio del
A 0% . : - p f %
Lo presupueste del afio 2022, para ser informado al Consejo General, a mas tardar en el mes de abril de 2023, Bfabryi02a Zalete (2023 o
1118 Informar mensualmente a la Junta Ejecutiva las adecuaciones presupuestarias realizadas, 23/ene/2023 22/dic/2023 0%
1119 Revisar y analizar los requerimientos de la auditoria interna y/o externa. 23/ene/2023 22/dic/2023 0%

Segun se reciban
L1110 Recabar e integrar la documentacion requerida por la auditoria interna y/o externa. los requerimientos 0%

correspondientes

Segun se reciban
los requerimientos 0%
correspondientes

11111 Selventar los requerimientos de la auditoria interna y/o externa.

TITULAR DEL AREA Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo

C. Christian Michelle Betancourt Mendivil
Directora



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Actualizar y publicar la informacion generada por la Direccion Administrativa sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro del & IEE
término legal para ello.

instuto Fecroral uﬂmu

Tarea 1.2, Tareas LG -EllllllIEEEE

1210 Actualizar y publicar trimestralmente los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e

D2/ene/2023 31 202
informe de comision correspondiente, en cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia. i foct/2023 i
f 2 1 ti fo
r 4 e 1212 Validar trimestralmente los gastos de representacion y vidticos, asf como el objeta e informe de 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
L 0% comision correspondiente, en cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

1213 Actualizar y publicar trimestralmente la informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi

como los informes del ejercicio del gasto, en términos de la LGCG y demas normatividad aplicable, en 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia

12.1.4  Validar trimestralmente la informacidn financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los

informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la LGCG y demas normatividad aplicable, en 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

1215  Actualizar y publicar anualmente el resultado de la dictaminacidn de los estados financieros, en

Inicio 02/ene/2023 términas de la LGCG y demas normatividad aplicable, en el Formato 25 LGT_Art_70_Fr_XXV, en cumplimiento a 02/may/2023 12/jul/2023 0%
las Obligaciones de Transparencia.

1216 Validar anualmente el resultade de la dictaminacion de los estados financieros, en términos de la LGCG

Fin  31/oct/2023 y demas normatividad aplicable, en el Formato 25 LGT_Art_70_Fr_XXV, en cumplimiento a las Obligaciones de 02/may/2023 12/julf2023 0%
Transparencia.
e 0% 1.2.1.7  Actualizar y put.ltcar_1r|mesiralmeqia_el Informe de avances programaticos o‘presupuestales, balances 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
generales y su estado financiero, en cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

1218 Valfdar trlmestralment_e el Informe de avances programaticos o presupues!ales. balances generales y 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
su estado financiero, en cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

1.2.1..9 'Actuallzar y publicar Frlmestralmente el Padran de proveedores y contratistas, en cumplimiento a las 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
Obligaciones de Transparencia.

1.22.710 Valldar.trlmestralmente el Padrén de proveedores y contratistas, en cumplimiento a las Obligaciones 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
de Transparencia.

1.2.11 ‘ AL‘l.IJalIZaI' y publicar sen_westralmente elinventario de bienes muebles e inmuebles, en cumplimiento a D2/ene/2023 aYjul/2023 0%
las Obligaciones de Transparencia.

1.2.1.121 Yalldar semesi.ra.lr'.nen!e el inventario de.blenes muebles e inmuebles en posesidn y propiedad, en 02/ene/2023 3fjuli2023 0%
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

12113 Actualizar y publicar trimestralmente los ingresos recibidos por cualguier concepto en cumplimiento a

s Vi 202 0%
las Obligaciones de Transparencia. Palins 2023 Asetia03s *
1.2.1-.114 . Validar trlmestralme.nle los ingresos recibides por cualguier concepto en cumplimiento a las 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
Obligaciones de Transparencia.

1'2'”? Actuahzar y pL-xbiu:.ar semestralmente ia.s donaciones hechas a terceros en dinero o en especie, en 02/ene/2023 3jul/2023 0%
cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia.

12116 Valida

: ' oy ' i 0%
las Obligdcione} dd ; ia. b

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Atender las solicitudes de infermacién de la Unidad de Transparencia que le competen a la Direccién Administrativa. & IEE

rsfitula Hectoral del Extade

1.2.2.1 Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al &mbito de cempetencia de Sl?:zn?iecirti;‘::" 0%
la Direccion Administrativa. :
correspondientes

iy 1222 Analizar las solicitudes de acceso a la informacion piblica, confarme al dmbito de competencia de la Slef::u??cirtij::" 0%
; v A ;i 5
Direccion Administrativa. correspondientes
1.2.2.3 Recabar la informacién necesaria para dar atencién a las solicitudes de acceso a la informacién Seguin se reciban o
o 5o ; ) - e - las solicitudes 0%
publica, conforme al ambito de competencia de la Direccién Administrativa. -
12.2.4 Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al dmbito de competencia sff:n;?:ir&?::n 0%
de la Direccién Administrativa, Cnrresspundienles ’
‘ 122, . —_— " ; 2 5 Segun se reciban
hicio 00/ene/1900 2.2.5 Su.lvenltar en tiempo y h:rma_los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% las solicitudes 0%
con las obligaciones de Transparencia. corraspandientes
1.2.2.6  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en Segin e ,rec'ban
Fin  00/enef1900 y S las solicitudes 0%
materia del recurso de revision. correspondientes
Avance 0%

DHV AREA Vo.Bo,

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutive

C. Christian Michelle Betancourt Mendivil
Directora



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

I

n

Avance

GANTT

13.1

02/ene/2023

29/dic/2023

0%

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Integrar y elaborar la documentacién producida por la Direccidn Administrativa y la guia e inventario documental del afio 2023.

= |EE

Irsthuto &mnu}del Emdo

51y El=|2| 8|+ [
w g 3| o 1%} A

1.3.1.1 Organizar ldgica, cronoldgicamente, en funcién de las series documentales del Catalogo de Disposicion 02/ene/2023
Documental y debidamente integrada en expedientes, la documentacion producida en el afic 2023.

13.1.2  Foliar los expedientes con la documentacion producida en el afic 2023, 02/ene/2023

1313 Elaborar documentos archivisticos (portadas, pestafias [debidamente adheridas al folder de cada

expediente] guias e inventarios) de la documentacién producida en 2023, 02fenef2023
1314 Llevar a cabo la revision y entrega de guia e inventario 2023 a la Direccién de Archivos. 02/ene/2023
13.1.5 Participar en las capacitaciones en materia de archivos (responsable del archivo de tramite) 02/ene/2023

13.1.6 Realizar folio final del ejercicio 2023 02/ene/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

e &
C. Christian Michellé B¥t¥ncourt Mendivil
Directora

M

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo

0%

0%

0%

0%

0%

¢



BITACORA DE TAREAS 2023

Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracidn de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Direccidn b IEE

Tarea

Avance

Inicie

I

n

Avance

GANTT

1.3.2

02/ene/2023

29/dic/2023

0%

Administrativa.

13.21 Organizar lagica, cronoldgicamente, en funcion de las series documentales del Catélogo de
Disposicion Documental y debidamente integrada en expedientes, la documentacién producida en los afios
anteriores al 2022.

13.22  Foliar los expedientes con la documentacién producida en los afos anteriores al 2022.

1.3.2.3 Elaborar documentos archivisticos (portadas, pestafas [debidamente adheridas al folder de cada
expediente] guias e inventarios) de la documentacién producida en los afios anteriores al 2022.

13.2.4 Llevar a cabo la revisidn y entrega de gufa e inventario de los afios anteriores al 2022 a la Direccign
de Archivos.

C. Christian Michelle Betancourl Mendivil
Directora

DIRECCION ADMINISTRATIVA

ratituta. HMWQI." El‘udc

02/ene/2023

02/ene/2023

02/oct/2023

02/oct/2023

29/sep/2023 %

29/sep/2023 0%

29/dic/2023 0%

29/dic/2023 0%
Vo.Be.

Secretario Ejecutivo

/ C. César Huerta Méndez



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacién. e IEE

ititota H-cmlu-luladu

2101 Dar a conocer a los titulares de las Unidades Técnicas y Administrativas, los criterios generales para la

Programacidn-Presupuestacién del Ejercicio Fiscal 2024, Rl Ll Ug/juinf2ed e

Avance 2112 Asesorias de Presupuestacion a las Areas para el Programa Presupuestario 2024. 05/jun/2023 09/jun/2023 0%
2113 Integrar el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2024 del Instituto Electoral del Estado. 05/jul/2023 05/jul/2023 0%

50121;4 Remitir, a la Comision Permanente Administrativa la version preliminar del Proyecto de Presupuesto 1/ago/2023 17/2g0/2023 0%

Inicio 02/ene/2023 i::sipuf\;zr::t;;a;;arfse::;t:;f Ejecutiva, para aprobacion del Consejo General, la versién final del Proyecto de 25/ag0/2023 25/ag0/2023 0%
Fin  11/dic/2023 2,11.6 Remitir a la Secretaria de Planeacion y Finanzas, el presupuesto 2024 del Instituto. 30/ago/2023 30/ago/2023 0%
Avance % 2117 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la Direccidn Administrativa, 27/jun/2023 17/jul/2023 0%
2118 Disefiar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la Direccion Administrativa, 20/jun/2023 19/jul/2023 0%

2119 Disenar y elaborar la Bitdcora de Tareas 2024 de la Direccion Administrativa, 05/sep/2023 02/oct/2023 0%

21110  Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la Direccién Administrativa, 14/sep/2023 20/oct/2023 0%

21111 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la Direccién Administrativa, 12/sep/2023 23/oct/2023 0%

2.1:1.12 .Enlregar el avance de las_Bltat?l?ras de‘Ttareas.y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 02/ene/2023 W/dic/2023 0%
evidencia correspondiente de ta Direccion Administrativa.

TITULAR|OEL A

C. Christian Michelle em‘cmm Mendivil /

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez

Directora Secretarie Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Atender oportunamente las necesidades ordinarias de materiales y de servicios. !7 IEE

Insittuta B Elec!-luzl&!udu

e 212 “M-IEIIIIEIIIH

2.1.21 Atender las requisiciones de material de consumo, servicios y mobiliario de las dreas del Instituto. D2/enef2023 29/dic/2023 %

e ilzazl " :c;;ej:;?;:];nsn::tg ::t:;;f::;ﬁi:ﬁt de Adguisiciones del Instituto Electoral del Estado, el Programa 16/ene/2023 06/feb/2023 0%
21.23 Realizar el procedimiento para asegurar el parque vehicular, propiedad del Instituto. 15/5ep/2023 10/oct/2023 0%

21.2.4  Realizar el inventario fisico del activo fijo del Instituto. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%

Inicio 02/ene/2023 z.lljf.za. Participar y apoyar en las sesiones del Comité de Adquisiciones en aquellos temas relacionados con 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

Fin  29/dic/2023 2126 Ejecutary pariicipar en las obligaciones resultantes de convenios signades por el Instituto. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Avance 0% 2127  Realizar las actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacién institucional. SAElETRCiEn 0%

las solicitudes

Vo.Ba.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

+—H
C. Christian Michelle Belancourt Mendivil /
Directora



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION ADMINISTRATIVA
GANTT

Atender oportunamente las solicitudes de viaticos.

instituta Hecroral del Extodo \M z.vaso

2.1.3.1 Recepcionar las solitudes de viaticos del personal del Instituto D2/ene/2023 29/dic/2023 %
.
Avance 0.,/ ‘E’, 2.13.2 Validacion de la comprobacion de viatices del personal del Instituto 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
(]
£
¢
21133 Registrar la comprobacion del gasto. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Inicio  02/ene/2023
Fin  29/dic/2023
Avance 0%
TITULAR] Vo.Bo,

C. Christian Mi:hel}eéelancuun Mendivil

C. César Huerta Méndez
Directora Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Atender oportunamente las necesidades ordinarias de recursos financieros.

Tarea 2.1.4

2.1.41 Gestionar ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, la solicitud de recursos para las
actividades ordinarias y para el financiamiento piblico de los partidos politicos y de las ministraciones
ordinarias.

2142 Someter ante Junta Ejecutiva la aprobacién de la asignacién del Fondo Revolvente de la

Avance 2 i B :
Direccion Administrativa,

21.4.3 Realizar el pago a proveedores y viaticos al personal del Instituto

Inicie  02/ene /2023

)|

in  29/dic/2023

Avance b%

C. Christian Michelle aeg ourt Mendivil

Direclora

DIRECCION ADMINISTRATIVA

« |EE

instinuio Elan'-um:i Emdo

10/ene/2023 15/dic/2023
D2/enef2023 20/ene/2023
02/ene/2023 29/dic/2023

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

0%

0%

¢



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

Realizar el pago de ndémina en tiempo y forma.

Instiiuio mmaum

2151 Registrar los movimientos e incidencias de ndmina. 02/ene/2023 26/dic/2023 %
Avance 2152 Elaborar la némina del personal del Grgano Central y Organos Transitorios. 12/ene/2023 29/dic/2023 0%
2153 Dispersar recursos a cuentas del personal del Organo Central y Organos Transitorios. 13/ene/2023 29/dic/2023 0%
Iniio  02/ene/2023
Fin  29/dic/2023
Avance 0%
Vo.Be.

P
elldBeYancourt Mendivil
Dlreclora

€. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Atender las solicitudes de servicios de instalacién, configuracidn y soporte técnico en tecnologias de la informacién del Grgano Central. L |EE

Institute Bectoral del Estada

“-EIIIIIIEIIIE

2161  Atender y solucionar las solicitudes de soporte técnico reportadas mediante el Sistema de Gestion de 02/ene/2023 29/dic/2023 o
la Coordinacién de Informatica,

21.6.2  Atender y solucionar las solicitudes de soporte técnico reportadas mediante el Sistema de Gestién de

la Coordinacién de Informatica mediante llamada telefénica o siendo estas atendidas via remota debido a D2/ene/2023 29/dic/2023 0%
trabajo en casa, por COVID-19.

Avance

2.1.6.3 Generar enlaces para llevar a cabo sesiones virtuales de las diferentes comisiones, asi como del Segun se reciban 0%
Conseje General a través de la herramienta videoconferencia Telmex las solicitudes

2164 Proporcionar ligas de las sesiones grabadas, al personal de las diferentes UTA'S que lo soliciten a la

Segun se reciban
coordinacién de informatica.

L
las solicitudes Uk

Inicio  02/ene/2023

pa|

in  29/dic/2023

Avance 0%

TITULAR

C. Christian Michelle bel%'m:aurt Mendivil
Directora

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Administrar, crear, actualizar y respaldar sistemas informaticos asi como sus bases de datos, servidores y permisos de La red informética. [ lEE

Instiiuta Hecloral del Estodo

e 217 “-EIIIIIIEEIII

21.7.1  Dar Mantenimiento y Respaldar la Informacién del Sistema de Inventario de Papeleria y Articulos de

Limpieza, 02/ene/2023 29/dic/2023
Avance 2..7.2 Respaldar la Informacion del Sistema SACGNET. 02/ene/2023 29/dic/2023 D%
21.7.3 Dar Mantenimiento y Respaldar la Informacién del Sistema de Requisiciones. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

21.7.4  Atender y solucionar las solicitudes de programacion y desarrollo de sistemas informaticos, por parte Segun se reciban 0%
de las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto. las solicitudes >

2175 Atender las solicitudes de procesos de informacién y accesos a la red, por parte de las Unidades

Inicio  02/ene/2023 SRR 5 fEciban

Técnicas y Administrativas del Instituto. las solicitudes 0%
Fin  29/dic/2023 2.1.7.6  Atender al 100% las solicitudes de la Unidad de Transparencia, para la publicacion de informacién en la 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
pagina Web Institucional.
Adance 0% 2177 Atender al100% las solicitudes de la Coordinacién de Comunicacién Social, para la publicacién de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
informacion en la pagina Web Institucional.

2.17.8 Publicar videos en la pagina Interna del Instituto de las sesiones grabadas, realizadas a través de la Seglin se reciban

herramienta videoconferencias Telmex. las solicitudes 0%
2179 Respaldar mensualmente el codigo y base de datos de la pagina y correo Institucional 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
ITULAR OE} AR Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez

Directora Secretario Ejecutivo

— et |
€. Christian Michelle Bet#icourt Mendivi /



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

4.1.1

02/ene/2023

29/dic/2023

0%

Participar en la ejecucion de los proyectos en materia de derechos humanas, paridad de género, igualdad de oportunidades, asi como de

prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Tareas

4.1.1.1 Designar y notificar a la Direccion de Igualdad y No Discriminacién el enlace responsable de "Lenguaje
Incluyente” en temas de uso, reproduccién y medificacién del lenguaje con perspectiva de género y no
discriminacidn

4.1.1.2 Participar en las capacitaciones en materia de de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con
perspectiva de género y no discriminacion

4.1.1.3 Participar en un diagndstico, guiado por el personal de la Direccion de lgualdad y No Discriminacidn,
sobre el uso del Lenguaje Incluyente en la documentacion, formatos y planillas de use regular a cada una de
las areas

4.1.1.4 Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacion, formatos y planillas de uso
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccién de lgualdad y No Discriminacién

4.1.1.5 Colaborar con la Direccién de lgualdad y No Discriminacién para salventar en tiempe y forma los
requerimientos sobre la revision documental de cada una de las dreas en materia de lenguaje incluyente.

4.1.1.6 Participar en las capacitaciones en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacion”

4.1.1.7 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de lgualdad y no
Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacién en materia de
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

4.1.1.8 Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de Igualdad y No Discriminacion guiado
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacion

4.1.1.9 Colaborar con la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas,

TITULAR DEL. A

C. ChristimsereTle Bhiateourt Mendivi

Directora

m E

09/ene/2023

16/feb/2023

16/teb/2023

23/may/2023

02/ene/2023

14/feb/2023

02/ene/2023

D2/ene/2023

02/ene/2023

13/ene/2023

23/feb/2023

01/mar/2023

30/nov/2023

29/dic/2023

21/feb/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

Vo.Bo.

Secretario Ejecutive

/ C. César Huerta Méndez

ar

=

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Inslituta Bectoral del Estada

2l El'm = = T

b S ale

EE
0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 _ DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Atender oportunamente las necesidades del proceso electoral ordinario de recursos financieros, materizles y de servicios. & IEE

Inslituto Electoral cel Extodo dzl F_!ludn

s m-IIIIIIIEIIII

5.1.11 Recibir las necesidades de recursos financieres, materiales y de servicios de los Organos transitorios. D3/nov/2023 29/dic/2023 %

5.1.1.2 Canalizar a las areas correspondientes las necesidades de recursos financieros, materiales y de

A . . 1) 2023 i %
rapes servicios, de Proceso Electoral para su atencion. S Wiz 0

5.11.3 Atender oportunamente las necesitades de recursos financieros, materiales y de servicios de los 03/nov/2023 29/dic/2023 0%
Organos Transitorios.

Inicio  03/nov/2023

Fi

E

29/dic/2023

Avance 0%

TITULAR DEYAR Vo.Bo.

C. Chrisliamﬁsﬂk{mﬁurl Mendivil C. Cesar Huerta Méndez
Directora Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA
GANTT Equipar y adecuar los inmuebles de los Organos Transitorios. ﬂ& IEE

mwuzemddm

Tarea Tareas inicio -IIIIlIIIlIH

5.3.1.1 Adecuar y/o acondicionar los inmuebles sede de los Consejos Distritales, o en su caso realizar

Piahtanimierta: 10/nov/2023 11/dic/2023 %
Avance 5.3.1.2 Integrar los paguetes de material de consumo que se entregaran a los Consejos Distritale Electorales. 10/nov/2023 1W/dic/2023 0%
5.3.1.3 Integrar los paqueles de mobiliario que se entregaran a los Consejos Distritales Electorales 10/nov/2023 11/dic/2023 0%
5.3.1.4 Entregar a los Consejos Distritales Electorales el material de consumo, mobiliario y equipo de computo. 12/dic/2023 18/dic/2023 0%

Inicie  10/nov/2023

Fin  18/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo,

C.César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

C. Christian Michelle Eelammurl Mendivil
Directora



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION ADMINISTRATIVA
GANTT Atender las solicitudes de servicios de soporte técnico en Tecnologias de la Informacidn eficientes en Organos Transitorios.

m..._.._._mt
|a| ea 5.3.2 areas InlCIO I il"l Elmlzl

we |l G| Bl =l >
E
5.3.2.1 Atender y solucionar las solicitudes de soporte técnico reportadas mediante el Sistema de Gestidn de la %
Coordinacion de Informatica.

R
F N

01/nov/2023 29/dic/2023 0%
e ﬁ " *\.1 5,3.?.2 Dar atenfwn a las solicitudes de soporte técnico reportadas mediante llamada o correspondencia 0Vnov/2023 29/dic/2023 0%
‘:féﬁ 0% ;? enviada por valija.
Inicio  01/nov/2023
Fin  29/dic/2023
Avance 0%
Vo.Be.

14
C. Christian Michellevﬂelenmurt Mendivil
Directora

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA
GANTT

Gestianar, instalar y supervisar el servicio de Internet asi como la red de voz y de datos de los Organos Transitorios, & IEE

Tarea 5.3.3

5.3.3.1 Instalar y gestionar servicios de telefonia, internet voz y datos para usuarios de los Consejos Distritales
Electorales.

02/nov/2023 29/dic/2023 0%

Avance 5.3.3.2 Resolver las incidencias que se presenten de red de voz y datos de los Organos Transitorios.

02/nov/2023 29/dic/2023

0%

Inicie  02/nov/2023

Fi

E

29/dic/2023

Avance 0%

TITULAR D

Vo.Bo.
C. Christian Michelie‘Blfancuur: Mendivil

/ C. César Huerta Méndez
Directora i Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA

GANTT Acondicionar, instalar, configurar los equipos de Cémputo de los Organos Transitorios. G IEE

mﬂmludm

- JET m-IIIIIIIIIEI

5.3.4.1 Instalar y configurar el equipe de computo para su uso en los ConsejosDistritales Electorales. 02/nov/2023 29/dic/2023 %

Dic

Avance 5.3.4.2 Resolver las incidencias que se presenten dentro de los sistemas Informaticos 02/nov/2023 29/dic/2023 0%

Inicie  02/nov/2023
Fin  2%/dic/2023

Avance 0%

M )

C. Christian Michelle Betancourt Mendivil C. César Huerta Méndez
Directora Secretario Ejecutivo




7AlvEl  DASHBOARD  DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL v |EE

Insfituta Blectoral del Estodo
fuebic

ACTIVIDADES TAREAS

AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS

14 86 0

All projects

RIESGOS PRINCIPALES

11 sininiciar(0%) [INNEGGEEEEE ::

121

122

13.1 0.00% En progreso(1-99%) 0
1.3:2

211

2.1.2 Terminadas100%) o
213 OBSERVACIONES
411

531

53.2 S
5133

5.3.4

913D

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

.

TITULAB/DEL: A Vo.Bo.

4
Msénzh/ez Mufioz et César Huerta Méndez
Director Secretario Ejecutive
/
Pd

P



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
GANTT

< |[EE
Insttula EBactoral del Estade det mnn
ol

Atender los requerimientos de las instancias administrativas y jurisdiccionales en los tiempos establecidos

1111 Concentrar, relacionar y remitir a la Direccidn Juridica la documentacién que sea solicitada por las
instancias administrativas y jurisdiccionales en los tiempos establecidos.

02/ene/2023 31/dic/2023 %
Avance 1112 Infermar a la CPOE y SE el nimero de solicitudes recibidas y ateniddas. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Inicio  02/ene/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
Vo.Bo.
%1 Sanche ﬁuﬁozﬂ / C. César Huerta Méndez
Encargada d espacho Secretario Ejecutive
/
V.



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Tarea

Avance

Inicio

s ]

in

Avance

GANTT

L2

02/ene/2023

31/dic/2023

0%

Actualizar y publicar la informacién generada por la Direccién de Organizacién Electoral sobre las obligaciones en materia de transparencia & IEE
dentro del término legal para ello, i et g oo

Lf;; Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacion pablica, conforme al ambite de competencia del 02/ene/2023 3/dic/2023 o

1212 Concentrar la informacion competencia de la DOE dando atencién a las solicitudes de informacian

1 7 : 0 ic/2023 0%
emitidas por la Unidad de Transparencia. 2fene/2023 SUilc/2a :
1.21.3 Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al &mbito de competencia 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
del area.

L7
1214 Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% con 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
las obligaciones de Transparencia.
1215 Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
materia del recurso de revision.
1216 Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacion de la Informacién que provenga de las Obligacicnes de 02/ene/2023 3W/dic/2023 0%
Transparencia y/o de Solicitudes de Acceso a la Informacion.
1217 Elaberar el concentrado de atencidn de solicitudes y hacerlo del conacimiento de la CPOE y SE. D2/ene/2023 31/dic/2023 0%

lselas Analizar las solicitudes de acceso a la informacidn publica, conforme al ambito de competencia del 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

121‘? Recabar la m!'urm.amnn necesaria ;?ara dflr atencion a las solicitudes de acceso a la informacion 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
publica, conforme al ambito de competencia del area.

i) Vo.Bo.

C;E;i]y(nchez Muﬁgzlj C. César Huerla Méndez
Encargada de Dps/pachu Fanony
7

Secrelario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Atender las solicitudes de informacién emitidas por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal para ello. b IEE

Institule Elactoral del Esla El!clrxuldl.‘l Eiludo

Tarea “-IEIIIIIEIIlH

1.2.2.1  Actualizar, publicar y validar la informacién relativa a los mecanismos de participacion ciudadana en

una periodicidad trimestral (Articulo 77 de las obligaciones de Transparencia). Me/anei20z3 Slidte/z0z3 &
1.2.2.2  Actualizar, publicar y validar la informacion relativa a las convocatorias a concursos para ocupar
Avance cargos piblicos y los resultados de los mismos (CDE y CME) en una periodicidad trimestral (Articule 77 de las D2/ene/2023 31/dic/2023 0%
obligaciones de Transparencia).
12.2.3  Actualizar, publicar y validar la informacion relativa a la geografia electoral en una periodicidad : )
0
semestral (Articulo 84 fraccién ) de las chligaciones de Transparencia. jurngenes 3/dic/2023 O%

Inicia  02/ene/2023

=

in 31/dic/2023

Avance D%

Vo.Bo.

L}éﬂs\anchez Mudioz[d

C. César Huerta Méndez
Encargada de De acho

Secretario Ejecutiva



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Integrar y elaborar la documentacién producida por la Direccién de Organizacién Electoral y la guia e inventario documental del afio 2023, & IEE

Instiuta Electorol dvl Emdo

e 13 -EIIIIIIIEIEE

13.11 Integrar la documentacion producida de acuerdo a la seccidn, serie y subserie documental con base al

Catalogo de Disposicién Documental corresponda. D2feneienz3 Alfgle/anas %
Avance 1312 Foliar con lapiz los expedientes de forma Légica y cronolégica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
1.?.1.3 Elaboran" portada de identificacion a nga expediente, con la adgfuada descripeion, asi como el correcto 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
numero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales.
1.3.1.5 U}}icar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi coma su facil 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
tocalizacion,
Inicio  02/ene/2023 1315 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2023
Avance 0%

Vo.Bo.

C. Sa{pSanchez Mt}ﬁ&;zﬂ / C. César Huerta Méndez
Encdrgada de Despacho Secretario Ejecutiva
v,




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Regularizar el rezago de la integracidn de archivos y elaberacidn de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2019 de la Direccién de ﬁ lEE
Organizacion Electoral.

Insthule Elactoral del Extade Emu#dd !Abdo

1.3.21 Concluir la debida integracion de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018-2019,

foliar y elaborar las portadas correspondientes de (a documentacién generada en la Direccién de Organizacion

Cct
Nov

02/ene/2023 31/dic/2023 %
Electoral.
p— Ei.tznral Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2018-2017 de la Direccién de Organizacién 02/ene/2023 3/dic/2022 0%

Inicio  02/ene/2023

Fi

o

31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

¥
C.éail anchez Mufipzl C. César Huerla Méndez
Enedrgada de Despacho Secretario Ejecutivo

rd




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Atender los requerimientos y solicitudes de las diferentes instancias externas e internas. & IEE

Instulo Blactoral del Estads Bﬂ:mnﬁdﬂ Eihdo

Tarea Tareas lgicia _Elllllllllaa

2111 Clasificar, contabilizar y entregar el material electoral a las instituciones educativas, sindicatos,

partidos politicos, juntas auxiliares e instituciones publicas. Cafens/202 AYiE 2923 L
Avance 2112 Elaborar el concentrado de requerimientos de material electoral. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
2113 Hacer del conocimiento de la CPOE y SE el concentrado de requerimientos del material electoral. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Inicioc  02/ene/2023

fi

n 31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

. Sadl énche;ﬁozﬂ C. César Huerla Méndez
En gada/de spacho io Ej i

Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Preparar el material a reutilizar para la Jornada Electoral del Proceso Electoral Estatal Ordinario, & IEE

Institulo Elactorol ErlEnnﬂo
U

2.1.21 Realizar actividades de mantenimiento y conservacion del material electoral para su reutilizacién

Sept

(Depuracion). 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Avance 21.2.2 Clasificacion y acomodo por tipo de material etectoral. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
2.1.2.3 Elaboracién del inventario del materijal electoral. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
21.2.4 Remitir a la CPOE y a la SE el informe final del material inventariado. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Inicio  02/ene/2023

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

W\thez Muﬁazl] C. César Huerla Méndez
Cargada de EE‘SFachu

Secretario Ejeculivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacidn y Presupuestacién. & IEE

Instiula | Elechrddllﬁﬂodo

e 213 —M-EIIIIIIEIEEE

213.1 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la Direccion de Organizacion Electoral. 27/jun/2023 14/jul/2023 %

Avance 213.2 Disefar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la Direccion de Organizacion Electoral. 20/jun/2023 19/jul/2023 0%
2133 Disefar y elaborar la Bitdcora de Tareas 2024 de la Direccién de Organizacién Electoral. 05/sep/2023 29/sep/2023 0%

213.4 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la Direccién de Organizacién Electoral. 12/sep/2023 20/oct/2023 0%

Inicio  02/ene/2023 213.5 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la Direccién de Organizacién Electoral. 12/sep/2023 20/oct/2023 0%
s s o e Doeei o o s s o deadorse, sl come(s oy g o
O o e e st Yo s lors s SO S s agasn
213.8 Realizar las actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacién institucional, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

2.‘1.3.9 .,Parnupar y apoyar en las sesiones del Comité de Adquisiciones en aquellos temas relacionados con la 02/ene/2023 3V/dic/2023 0%
Direccion de Organizacion Electoral,

Vo.Bo.

C. César Huerla Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCIGN DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Participar en la promocion de cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién. & IEE

Instituto Electoral :!rl Bhdﬂ

e 4 “M-EIIIIIIEIIEH

4111 Designar y notificar a la Direccion de Igualdad y No Discriminacion el enlace respnnsable de "Lenguaje

Incluyente” en temas de uso, reproduccidn y modificacion del lenguaje con perspectiva de género y no 03/abr/2023 30/jun/2023 %
discriminacion.

Hvance 4.11.2 Partu:lpar en las capacitaciones en materia de uso, reproduccién y modificacién del lenguaje con

2 023 0 o
perspectiva de género y no discriminacion. 22 el S B
4113 Participar en un diagnostico, guiado por el personat de la Direccién de lgualdad y No Discriminacion,
sobre el uso del Lenguaje Incluyente en la documentacién, formatos v planillas de uso regular a cada una de 03/may/2023 28/jul/2023 0%
las dreas.
4114 Realizar un informe tr;mjestral del avan;e‘del trat.)ajo en la documentacion, Egrm_atgs y ‘p-’lamlias de uso 02/ene/2023 3W/dic/2023 0%
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccién de |gualdad y No Discriminacién.
wicio  02/ene/2023 4115 Colaborar con la Direccidn de Igualdad y Ne Discriminacién para solventar en tiempo y forma los 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
requerimientos sobre la revisién documental de cada una de las dreas en materia de lenguaje incluyente.
Fin  31/dic/2023 4106 Participar en las capacitaciones en materia de *Igualdad laboral y No Discriminacion”. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
4117 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccion de lgualdad y no
Avance %

Discriminacion relacionades con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacion en materia de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Hostigamiento v acoso laboral y sexual.

4118 Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de Igualdad y No Discriminacion guiado 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacién.

4.1.1.9 Colaborar con la Direccidn de lgualdad y No Discriminacién para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.

Vo.Bo.
é‘%:hezwzﬂ C. César Huerta Méndez
argada deB pacho Secretario Ejecutivo

/

o




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Redisefiar y actualizar los documentos auxiliares a utilizarse durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario. ] IEE

MMolleduuLdplEnnﬂo

e 521 -IIIIEIIIIIEI

5.3.1.1  Analizar, redisefiar y actualizar la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y

Municipales Electorales. Wikn2023 Dafuizuzs
e 5312 RemitiralaDJy DTS la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y Municipaltes 04/jul/2023 04/jul/2023 0%
Electorales para observaciones.
5313 Recibir dg .la DJy DTS las observaciones a la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos 05/jul/2023 14/iul/2023 0%
Distritales y Municipales Electorales.
3.3.1.4  Realizar modificaciones a la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y ) . W
0%
Municipales Electorales derivado de las observaciones presentadas por la DJ y DTS, 17/ulf2023 18/julf2023 *
icio  19/jun/2023 5.3.1._5_ Remitir a la SE y CPOE la conva_:catorla para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y 19/jul/2023 19/jul/2023 0%
Municipales Electorales para observaciones.
Fin  D4/ago/2023 5316 Recibir d_e _la SE y CPOE las observaciones a la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos 20/jul/2023 01/ago/2023 0%
Distritales y Municipales Electorales.
. 5.3.17 Realizar modificaciones a la convocatoria para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y
A 0% ) 4 : D. 03 0%
1RRER Municipales Electorales derivado de las observaciones presentadas por la SE y CPOE, Desmge20ea iR

5.3.1..8_ Remitir a la SE y CPOE la convocatoeria final para aspirantes a integrar los Consejos Distritales y 04/ago/2023 D4/ago/2023 0%
Municipales Electorales.

C. yﬁ;t nchez LF4 C. César Huerta Méndez
Encargada de spacho Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

1

in

Avance

GANTT

5.3.2 Fin E

02/ene/2023

14/ago/2023

0%

Elaborar los disefios de documentacién y material electoral.

5.3.21 Redisefiar y elaborar anteproyecto de carpeta de documentacidn y material electoral,

53.22 Eniregar anteproyecto de carpeta de documentacion y material electoral a la SE, DJ, DTS y DCEEC
para sus observaciones.

5.3.23 Periodo para recibir de la SE, DJ, DTS y DCEEC las observaciones a la carpeta de documentacitn y
material electoral.

5.3.2.4 Realizar modificaciones al anteproyecto de carpeta de documentacién y material electoral derivado de
las observaciones presentadas por parte de la SE, DJ, DTS y DCEEC.

5325 Entregar anteproyecto de carpeta de documentacidn y material electoral a la CPOE para sus
observaciones.

5.3.2.6 Periodo para recibir de la CPOE las observaciones a la carpeta de documentacion y material electoral.

53.2.7 Realizar modificaciones al anteproyecto de carpeta de documentacion y material electoral derivado de
las observaciones presentadas por parte de la CPOE.

5.3.28 Eniregar anteproyecto de carpeta de documentacion y material electoral a la CPOE.

#
C. Sail83nchez MuffozO
El gadadz/Da acho

ot

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

02/ene/2023 14/abr/2023
17/abr/2023 17/abr/2023
02/may/2023 12/may/2023
15/may/2023 15/jun/2023
16/jun/2023 16/jun/2023
03/jul/2023 14/jul/2023

17/jul/2023 11/ago/2023

14/ago/2023 14/ago/2023

Vo.Bo.
_/ C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Tarea

Avance

Inicio

=
=]

Avance

GANTT

533

03/jul/2023

29/dic/2023

0%

Coordinar las modificaciones e inclusiones para el redisefio y actualizacion de los sistemas computacionales a utilizarse durante el Proceso ﬁ IEE

Electoral Estatal Ordinario. it BcterldefEoado

5.3.3.1 Elaborar en conjunto con la Coordinacién de Informatica las modificaciones e inclusiones para el

redisefio y actualizacidn del sisterna computacional de aspirantes a integrar los Consejos Distritales 03/jul/2023 14/jul/2023
Electorales.

5.33.2 Elaborar en conjunto con la Coordinacion de Informatica las modificaciones e inclusiones para el

redisefio y actualizacion del sistema computacional de aspirantes a integrar los Consejos Municipales 01/ago/2023 31/ago/2023 0%
Electorales.

5.3.3.3 Elaborar en conjunto con la Coordinacion de Informética las modificaciones e inclusiones para el

redisefio y actualizacidn del sistema computacional de Reportes de Sesiones de los Consejos Distritales 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
Electorales y Consejos Municipales Electorales.

5.3.3.4 Elaborar en conjunto con la Coordinacion de Informatica las modificaciones e inclusiones para el

04/di i 0%
redisefio y actualizacion del sistema computacional de los Lugares de Uso Comiin, Bl 20 Bz *

Vo.Bo.

Saut nchez Mufio C. César Huerta Méndez
gada de Desp ho Secrelario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicie

Fin

Avance

GANTT

&

30/jun/2023

31/dic/2023

0% h

Coordinar la integracion, designacion y seguimiento al funcionamiento de Consejos Distritales Electorales.

3.3.41 Informar a la Direccién Administrativa la proyeccién del personal idéneo a requerir para el Proceso
Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024.

5.3.4.2 Solicitar a la Direccion Administrativa los requerimientos de vehiculos, material de oficina y mobiliario

para la difusion, seguimiento y apoyo a las personas aspirantes para registrarse en la convocatoria para
integrar los Consejos Distritales Electoral
5.3.43 Solicitar a la Unidad de Formacion y Desarrollo el reclutamiento del personal eventual de la Direccién

de Organizacion Electoral para el cumplimiente de las actividades a desarrollarse durante el Proceso Electoral

Estatal Ordinario Cencurrente 2023-2024.

5.3.4.4  Solicitar a la Coordinacion de Informatica liga y contrasefas del sistema computacional de captura de
informacién de expedientes de aspirantes a integrar los Consejos Distritales Electorales.

53.45 Remitir a la Unidad de Formacion y Desarrollo la documentacién para la integracion de expedientes y

contratacion del personal eventual de la Direccién de Organizacion Electoral para el Proceso Electorat Estatal
Ordinario Concurrente 20232024,

5.3.4.6 Apoyo en el registro a la ciudadania interesada en integrar los Consejos Distritales Electorales.

5.3.4.7 Elabarar y remitir a la Direccién Administrativa las rutas para recorridos de inmuebles de los
Consejos Distritales Electorales.

5.3.4.8 Realizar recorridos conjuntamente con Contraloria Interna, Direccion Juridica y Direccién
Administrativa para la confratacion de inmuebles de los Consejos Distritales Electorales.

5.3.49 Elaborar el calendario con los bloques y horarios para las entrevistas de los 24 mejores perfiles.

5.3.4.70 Aprobacion de los 24 mejores perfiles que pasan a la etapa de entrevista, asi como el calendario de
entrevista,

5.3.41 Implementar las entrevistas para los 24 candidatos con los mejores perfiles de cada distrito.

5.3.4.02 Elaborar listas de propuestas de aspirantes a integrar los Consejos Distritales Electorales y
presentarla a la Comision Permanente de Organizacion Electoral.

5.3.413 Entrega de nombramientos y designacién de Consejeros Presidentes de los Consejos Distritales
Electorales.

3.3.414 Dar seguimiento a la Instalacion de los Consejos Distritales Electorales.

5.3.415 Dar seguimiento a las sesiones ordinarias, especiales y permanentes celebradas por los Consejos
Distritales Electarales.

“Distritales Electorales las copias de actas de sesién y remitirlas a la
de los demas documentos relacionados con el proceso electoral.

% afichez Mu
Encardada de Desgacho

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

30/jun/2023 30/jun/2023
03/ago/2023 D4/agof2023
24fjul/2023 25/jul/2023
01/ago/2023 D4/ago/2023
27/jul/2023 31/jul/2023
21/ago/2023 14/sep/2023
06/nov/2023 D7/nov/2023
10/nov/2023 17/nov/2023
16/oct/2023 25/oct/2023
26/0ct/2023 27/o0ct/2023
15/nov/2023 25/nov/2023
26/nov/2023 05/dic/2023
13/dic/2023 14/dic/2023
16/dic12|32-3 17/dic/2023
16/dic/2023 31/dic/2023

16/dic/2023

Secretario Ejecutivo

/ C.César Huerta Méndez

& IEE

instituta £b Ehc‘luﬂldd lshdu

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
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BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

GANTT Realizar las acciones previas a la integracion de Consejos Municipales Electorales. & IEE

instituto !Incma!dllahdu

Tarea Tareas Bigo -ElEIIIllEEI

5.3.5.1 Sclicitar a la DA los requerimientos de material de oficina y mobiliario para el funcionamiento de los 04/oct/2023 05/0ct/2023
médulos de apoyo a la ciudadania interesada en integrar los Consejos Municipales Electorales.
’ o . ;
i 5352 Solicitar a la Coordinacion de Informatica la liga y contrasefas del sistema computacional de captura
A J 2 : 3 . A ; o 0 20, 023 0%
i gg D%\} de informacion de expedientes de aspirantes a integrar los Consejos Municipales Electorales. Hfmapiz023 fueri20% :
: 5.3.53 Apoyo en el regisiro a la ciudadania interesada en integrar los Consejos Municipales Electorales. 16/0ct/2023 16/0c1/2023 0%
5.3.5..5 Realizar recorridos para obtener la propuesta para la contratacion de inmuebles de Consejos 02/dic/2023 3/dic/2023 0%
Municipales Electorales.
Inicio  20/sep/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
Vo.Bo.

W:hez M?éﬂ / C. César Huerla Méndez
argada de Despacho '

Secrelario Ejecutivo



DASHBOARD DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA & |EE

Instituto Electoral del Estado

Fuebio

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
16 110 0

All projects RIESGOS PRINCIPALES
121 Sin iniciar(0%) [N 110
122

131

13.2 0.00% En progreso(1-99%) o
211

212

203 Terminadas100%) o

321 OBSERVACIONES
3.2.2

3:2:3

3.2.4 110

411

412

531

532 HOTAS - = o SR e e

=1l

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% T6-99% 100%

TITULAR DEL AREA

. César Huerta Méndez

Directora Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

124

02/ene/2023

29/dic/2023

Actualizar y publicar la informacién generada por la Direccién de Capacitacidn Electoral y Educacién Civica sobre las obligaciones en materia de “& IEE
transparencia, dentro del término legal para ello. : ol Ermde

Instiuta Elsctorol del Estade
Pusbic

. . | > s Bl =
1211 Actualizar y publicar la informacién generada por la DCEEC sobre las obligacicnes en materia de

transparencia, respecto al A77FXXXIIl de la LTAIPPUE, "Convenios de coardinacion, de concertacisn con el 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
sector social o privado".

1212 Validar la informacién actualizada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de transparencia,

respecto al AT7TFXXXIIl de la LTAIPPUE, "Convenios de coordinacion, de concertacién con el sector social o 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
privado",

1213 Actualizar y publicar la informacidn generada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de

transparencia, respecto al ATTFXXXVIIA de la LTAIPPUE, “Participacion ciudadana_Mecanismos de participacion 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
ciudadana".

12.1.4  Validar la informacion actualizada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de transparencia,
A . e i e 02 1 0%
respecto al ATTFXXXVIIA de la LTAIPPUE, Participacion ciudadana_Mecanismos de participacion ciudadana. Aorief20z3 Hlfesti2023

1215 Actualizar y publicar la informacién generada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de

transparencia, respecto al ATTFXXXVIIB de la LTAIPPUE, "Participacion ciudadana_Resultados de mecanismos 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
de participacién ciudadana”.

1216  Validar la informacion actualizada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de transparencia,

respecto al ATTFXXXVIIB de la LTAIPPUE, "Participacién ciudadana_Resultados de mecanismos de participacidn 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
ciudadana".

1217 Actualizar y publicar la informacion generada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de

transparencia, respecto al AB4FIB, de la LTAIPPUE, "Asociaciones civiles y/o ciudadanes gue realicen D2/ene/2023 29/dic/2023 0%

actividades de observacion electoral®.

12..8  Validar la informacién actualizada por la DCEEC sobre las obligaciones en materia de transparencia,

respecto al AB4FIB, de la LTAIPPUE, "Asociaciones civiles y/o ciudadanos gue realicen actividades de 03/ene/2023 02/nov/2023 0%
observacion electoral”.

Vo.Be.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

Tarea 12.2

1.2.21 Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacion publica, confarme al &mbito de competencia del
area.

0%

12.2.2  Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion plblica, conforme al dmbito de competencia

Avance ‘
del area.

1.2.2.3 Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100%
con las obligaciones de Transparencia.

1.2.2.4  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en
materia del recurso de revision.

1.2.2.5 Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacion gue provenga de las Obligaciones de

Inicio DD/ 1900 ) . i
i - Transparencia y/o Solicitudes de Acceso a la Informacién.

1226  Dar seguimiento a los Sistemas de Datos Personales a cargo de la Direccion de Capacitacion Electoral

Fin  00/ene/1900 Sl = . >
= kenet y Educacién Civica a efecto de verificarlos y/o actualizarlos cuando sean requeridos.

12.27 Dar seguimiento a los Avisos de Privacidad actualizados y/o validados a cargo de la Direccién de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica cuando sean requeridos.

— —
/ﬁuum DEL AREA
Y
g
7

CAnéﬂcaSandoi’ il
Direct /
ez

Avance 0%

eno

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA

Atender las solicitudes de informacion emitidas por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal para ello.

W . O %=1 o El=|0o| B|—| >

Una vez que la
Unidad de
Transparencia
remita a la DCEEC
las solicitudes de
informacion piblica
requeridas por la
ciudadania,

Una vez que la
Unidad de
Transparencia
remita a la DCEEC
las solicitudes de
informacién publica
requeridas por la
ciudadania.

Una vez que el
Instituto de
Transparencia
solicite
requerimientes de
las obligaciones de
la DCEEC.

Una vez que el
Instituto de
Transparencia
solicite
requerimientos de
las obligaciones de
la DCEEC.
Una vez que la
Unidad de
Transparencia
remita a la DCEEC
el documento
correspondiente.
Una vez que la
Unidad de
Transparencia
remita a la DCEEC
el documento
cerrespondiente.
Una vez que la

Unidad de
Transparenci
remita a la DCEEC
el documento
correspondjengé,

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

A

0%

0%

D%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

GANTT Integrar y elaborar la documentacién producida por la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacién Civica y la guia e inventario documental del ﬁ lEE

ano 2023. Insituto Electoral del Estado

13 “-EIIIIIIIIIEI

1311 Integrar la documentacion producida de acuerdo a la seccién, serie y subserie documental con base al

0
Catalogo de Disposicion Documental corresponda. 02/enefinzs JherRbz &
8 ?ﬁ:‘}:\\ .
Avance Uo/ 'i 1312 Foliar con lapiz los expedientes de forma logica y cronolégica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
i s B
% =
“3%.,_ 1.3.1.3  Elaborar portada de identificacion a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi como el correcto .
02/ene/2023 31/dic/2023 0%
namero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales.
1.3.1.4  Ubicar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteceion y cuidado, asi como su facil 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
localizacion.
inicio  02/ene/2023 1.3.1.5  Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

sl

in  31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

I
E

Avance

GANTT

1.3.2

02/ene/2023

31/ago/2023

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

Regularizar el rezago de la integracion de archivos y elaboracién de guias e inventarios de la totatidad de los afios 2020 a 2022 de la Direccidn de ’Q IEE
Capacitacion Electoral y Educacién Civica. M o N

lasttuta Momlge!hhdo
Pueh

13.21 Concluir la debida integracion de los expedientes de los afos correspondientes al periodo 2020 a 2022,

foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacién generada en la Direccidn de Capacitacién

02/ene/2023 31/ene/2023 0%
Electoral y Educacion Civica.
13.22  Concluir al. }DU/}: l.as guias e inventarios del periodo 2020 a 2022 de la Direccidn de Capacitacion 02/ene/2023 3/ago/2023 0%
Electoral y Educacion Civica.
/ Vo.Bo.

andoval C te'ni €. César Huerta Méndez
“ Directora

Secrelario Ejecutivo
-



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacion y Presupuestacién.

“-IIIIIIIIIIII

2111 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la Direccion de Capacitacién Electoral y 27/junf2023 \4/jul/2023 o
Educacion Civica.

p— 2112 Disefar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de a Direccion de Capacitacion Electoral y

Edeasa Blies 20/jun/2023 19/juif2023 0%
3'1‘1:‘:33 Disefar y elaborar la Bitacora de Tareas 2024 de la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion 05/sep/2023 29/sep/2023 0%
2114 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica. 12/sep/2023 20foct/2023 0%
Inicio  02/ene/2023 2115 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica. 12/sep/2023 20/oct/2023 0%
y ; 2116 Entregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 3
F 2%9/dic/2023 2 09
" L evidencia correspondiente de la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacidn Civica. Uefeneiaozs il A2 5
2117 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/o entes auditores externos sobre el Se atenderan una
Avance 0% cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la Direccién de Capacitacidn Electoral y vez recibida la 0%
Educacion Civica, solicitud

Una vez que se
presenten las
211.8 Ejecutar y participar en las obligaciones resultantes de convenios signados por el Instituto Obhgca::::i?u? los 0%
asignados a la
DCEEC.

Una vez que se
presenten
actividades
211.9 Realizar las actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacién institucional. e::rr?:ar:;r;a;:s 0%
apoyo y
coordinacion

Institucional.

i¢d Sandoval Cente C. César Huerta Méndez
~ Directora Secrelario Ejecutivo
3 >
s



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA

Realizar las gestiones mensuales concernientes de la Secretaria de la Comisidn Permanente de Capacitacion Electoral y Educacién Civica. & IEE

Instiuto Ek necmulun Budn

2121 Elaborar las convocatorias, invitaciones, guiones, lista de asistencia e informes mensuales para las

13 0 29/dic/20
sesiones ordinarias que lleve a cabo la CPCEEC. fene/d073 Hiere0R A
Avance 2122 Elaborar los proyectos de acuerdos y actas de las sesiones ordinarias de la DCEEC. 02/ene/2023 19/dic/2023 0%
Una vez que el CG o
2123 Realizar las acciones requeridas por la CPCEEC, derivadas de las sesiones llevadas acabo por dicho soﬁl:“giiifﬁ'nes 0%
Organo Auxiliar, asi como las realizadas por el Consejo General. requeridas de las
sesiones,
Una vez que se
presenten Sesiénes
21.2.4  Llevar a cabo las gestiones para la ejecucién de Sesiones Extraordinarias y Especiales solicitadas per  Extraordinarias o 0%
las y los integrantes de la CPCEEC. Especiales
solicitadas por la
CPCEEC.

nicic  02/ene/2023

T

in 29/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

! oval Centeno C. César Huerta Méndez
ectora

Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

Tarea 213

Avance

hicio  00/ene/1900

Fin  00/ene/1900

Avance 0%

Realizar las consultas previas, libres e informadas y otras formas de participacion mandatadas por las autoridades jurisdiccionales

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

= |EE

Instituto Flectoral del Extado
u

Fushla
T5l . ol 5| el = £l a e )
Inicio Fin S|E| 2|22 232|828

2131 Realizar con las Unidades Técnicas y Administrativas, las actividades preparatorias que deriven de las
sentencias mandatadas por las Autoridades Jurisdiccionales competentes, respecto a las consultas indigenas
u otras formas de participacion ciudadana.

213.2  Acordar con las autoridades tradicionales y/o representativas de las comunidades indigenas, la

logistica y fechas en las que se desarrollaran las actividades gue den cumplimiento a las sentencias emitidas
por las Autoridades Jurisdiccionales competentes.

213.3 Remitir a la CPCEEC, SE y Autoridades tradicionales los proyectos de Plan de trabajo de las consultas
indigenas para su revisidn, observaciones y visto bueno, con el fin de ponerlos a consideracion del maximo
Organo de Direccién para su aprobacin.

213.4 Ejecutar las actividades de cada etapa de las consultas, concernientes a su promocion y difusion,
desahogo de las fases informativa y consultiva y publicacion de los resultados obtenidos.

2135 Elaborar el informe correspondiente y remitirle al 4rea competente para que, a través de su conducto,

se informe a las Autoridades Jurisdiccionales competentes sabre el cumplimiento de las sentencias.

P
-~

=
P

~ \
S
C.Angelic, Egr:duvat Cente
/érecln{a

Una vez que las
Autoridades
Jurisdiccionales
remitan las
sentencias
correspondientes.

Una vez que las
Autoridades
Jurisdiccionales
remitan las
sentencias
correspondientes.
Una vez que las
Autoridades
Jurisdiccionales
remitan las
sentencias
correspondientes.

Una vez que las
Autoridades
Jurisdiccionales
remitan las
sentencias
correspondientes.

Una vez que las
Autoridades
Jurisdiccionales
remitan las
sentencias
correspondientes.

/ C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

Realizar los eventos programados para promover los temas relacionados con la cultura civica y la participacién ciudadana. & IEE

instituta Hacroral del Extado
Puebia

0%

3211 Dar seguimiento a las actividades de educacion civica y participacian ciudadana con las Autoridades de .
A . P .. i D 3 h
la Secretaria de Educacion Plblica, en atencion al convenio de colaboracién SEP-IEE. erann202 #9/dic/2023

o 3.21.2  Actualizar en coordinacidn con la SEP la carpeta con contenidos y materiales a utilizar para et

; ; g ! > - i 0 0%
0% alumnado de los niveles educativos de primaria, secundaria y preparatoria en materia de educacidn civica. D/one/2023 <) epi2023
=D 3.?.1.3 ‘ Llevar a ca}bo en cm_)rdlnacmn con !a_SEP las actl‘\{ldat‘:*e.s programadas para los niveles educativos de 01/feb/2023 15/dic/2023 D%
primaria, secundaria y bachillerato en materia de educacién civica,
3214 . Remmrg la n_negracmn d.e la CPCEEC. SE y SEP, lo_s informes d_e’ las’a\_ctmdades en los niveles 0V/jun/2023 29/dic/2023 0%
educativos de primaria, secundaria y bachillerato en materia de educacién civica.
Inicio  D2/ene/2023 3215 Realizar la logistica para la proyeccidn de la actividad de cine-debate dirigido a la ciudadania. 02/ene/2023 16/ene/2023 0%
Fin  29/dic/2023 3:2..1..6 Lleva.r a cabnr la proyeccion de los largometrajes seleccionados para la actividad de cine~debate 17/ene/2023 30/jun/2023 0%
dirigido a la ciudadania.
Svarcs 0% 3237 B?ﬂ?l“f ala |r1tegraC[un de la CPCEEC y SE, el informe de actividades respecto al proyecto de cine~ 03/jul/2023 Wjul/2023 0%
debate dirigido a la ciudadania.
3.21.8 Elaborar las fichas técnicas para el programa de Construcciones Juveniles organizados por la DCEEC. 02/ene/2023 16/ene/2023 0%

3.219 Ll?var a cabo .la capaut.acmn con el alumnado de nivel superior respecto al programa de 17/ene/2023 3)/may/2023 0%
Construcciones Juveniles organizados por la DCEEC.

3.2.1.19 Remsti( ala CPCEEC y al SE el informe de actividades respecto al programa de Construcciones 01/jun/2023 23/jun/2023 0%
Juveniles organizados por la DCEEC.

3.2.11m Preparar- carpeta de conten’uflo para la actividad de capacn.acmn a c!lferentes Ay’ur_itamlentos en el 01/jun/2023 30/jun/2023 0%
estado, en materia de derechos-politico electorales en coadyuvancia con aliados estratégicos.

3.2112 i_levgt a cabo las actividades de cap_acltacmp a dlferenteg. Ayuniamnenlos en el estado, en materia de 03/jul/2023 31/oct/2023 0%
derechos-politico electorales en coadyuvancia con aliados estrategicos.

3.2113  Remitir a ‘f’ CPCEEC y al SE gl_lnforme de actividades de cap.acnacmr_l a dlferenteg. Ayuntamlentos en 01/nov/2023 24/nov/2023 0%
el estado, en materia de derechos-politico electorales en coadyuvancia con aliados estratégicos.

3.2114 Integrar la carpeta de materiales para el Médulo Itinerante para una ciudadania efectiva, dirigida a
: ; 02, 1 2 0%
diferentes Ayuntamientos del estado de Puebla. dansianzs BeTen25 *

2.{29.(1:.:53 Disefiar el cronograma de actividades para la ejecucién del Médulo Itinerante para una ciudadania 1/ene/2023 20/ene/2023 0%

3._?..1.16 Llevar_a. cgbu las actividades para el Madulo Itinerante para una ciudadania efectiva, dirigida a 23/ene/2023 15/dic/2023 0%
diferentes municipios del estado de Puebla.

3.2.117  Remitir a la CPCEEC y al SE los informes semestrales de las actividades del Mddulo Itinerante para : ;
: : Bl : o 2 dic/2 0%
una ciudadania efectiva, dirigida a diferentes municipios del estado de Puebla. D¥iun/2023 2 ie/p023



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA

GANTT Realizar los eventos programados para promover los temas relacionados con la cultura civica y la participacion ciudadana. & IEE

Instiula Elacroral de

e 321 “-IIIIIIIEIEII

3.2118 Disefiar la logistica para la ejecucién de la actividad de cuenta cuentos para las nilas y nifios,

realizado por la DCEEC. 01/mar/2023 31/mar/2023 %
32119 Llevar a cabo la actividad de cuenta cuentos para las nifias y nifios, realizado por la DCEEC. 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
3.21.20 Elaborar la logistica del evento en conmemoracidn del Dia Internacional de la Democracia. 01/aga/2023 31/ago/2023 0%

3.21.21 Llevar a cabo el evento en conmemoracién del Dia Internacional de la Democracia. 01/sep/2023 29/sep/2023 0%

3 - Vo.Bo.
-

C. César Huerta Méndez
Secrelario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

3.2.2

01/jun/2023

24/nov/2023

Organizar el proceso electoral escolar

3.221 Preparar la carpeta de documentos para el Proceso Electoral Escolar 2023.

3.2.2.2 Establecer los mecanismos de interlocucién con las autoridades escolares para la revision y
seguimienta de la actividad denominada Proceso Electoral Escolar.

3.2.23 Presentar a la CPCEEC y a la SE (a carpeta del Proceso Electoral Escolar, asi como el cronegrama
respectivo.

3.22.4 Informar a la CCS de la programacién de cursos de capacitacion del Proceso Electoral Escolar para su
difusion en redes sociales.

3.22.5 Impartir el curso informative del Programa Elecciones Escolares a las autoridades escolares
responsables del desarrollo del Proceso Electoral Escolar, conforme a la logistica programada.

3.2.2.6 Dar seguimiento a las actividades de la Eleccién Escolar con la coadyuvancia de los docentes
responsables del programa.

3.227 RemitiralaCCSla agenﬂa relativa a los debates y jornadas escolares del Proceso Electoral Escolar
para su cobertura en sedes, asi como su difusion en redes sociales.

3228 Presentar a la CPCEEC y a la SE el informe correspondiente al desarrolio del programa de Elecciones
Escolares.

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

01/jun/2023

15/jun/2023

07/ago/2023

18/sep/2023

25/sep/2023

25/sep/2023

16/0ct/2023

20/nov/2023

Vo.Bo.

28/julf2023

28/jul/2023

22/sep/2023

22/sep/2023

29/sep/2023

17/nov/2023

27/octf2023

24/nov/2023

/

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive

0%

0%

0%

0%

D%

0%

0%




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

GANTT Organizar el curso de verano para las y los nifios & IEE

Inshitut Elecloral e nemn-uldqu imdo

Tarea 3.2.3 -Illlllllﬁaal

3231 Elaborar el disefio, actividades, secuencia didactica y cronograma del curso de verano. 03/abr/2023 28/abr/2023

Kaes 3.23.2 Remitir a la CPEEC y a la SE la secuencia didactica y cronograma del curso de verano, para sus

BBSEET St 01/may/2023 31/may/2023 0%
3.2.3.3 Definir los mecanismos de invitacidn y difusién para la participacion en el curso de verano, 05/jun/2023 30/jun/2023 0%
3.2.3.4  Solicitar a la DA los insumos necesarios para el desarrollo del curso de verano. 03/jul/2023 28/jul/2023 0%
Inicio  03/abr/2023 3235 Desarollar el curso de verano. 31/jul/2023 31/ago/2023 0%
Fin  31/ago/2023
Avance 0%

C.AngebiegSandoval CW / C. César Huerla Méndez
irectora Secretarie Ejecutivo
- /,../

y il

.



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVICA

Tarea

Avance

Inicio

I

in

Avance

GANTT

3.24

SNy,
\
i

lgf 0%‘ y

01/sep/2023

29/dic/2023

Actualizar y entregar el Calendario de Efemérides Civicas Poblanas, !IEE

Fusb

3.2.41 Actualizar el contenido y disefio del Calendario de Efemérides Civicas. 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
3.2.42 Remitir a los que ;.ntegran la CPCEEF y a la SE el proyecto :_}e Calendarl.c.de l‘—:iemendeg Civicas 02/0ct/2023 \ofoct/2023 0%
Poblanas a efecto que realicen sus observaciones Yy en su caso realizar las modificaciones pertinentes.

3.2.43 Solicitar a la DA suficiencia presupuestal para la impresion del Calendarios de Efemérides Civicas 17/oct/2023 3oct/2023 0%
Poblanas 2024,

3.2.44 Solicitar a la Unidad de Transparencia publicar en la pagina web del Instituto, el Calendario de " :

Efemérides Civicas Poblanas 2024, 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
3.2.45 Distribuir con las instituciones seleccionadas los Calendarios de Efemérides Civicas Poblanas 2024. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%

Vo.Bo.

C. César Huerla Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

&

in

Avance

GANTT

02/ene/2023

29/dic/2023

0%

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACIGN CIVICA

Participar en la promocion de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacion,

4111 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de
genero y no discriminacidan,

4.1.1.2  Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacién, formatos y planillas de uso
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de Igualdad y No Discriminacidn.

4.1.1.3  Participar en talleres en materia de *Igualdad laboral y No Discriminacién”

4114  Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de Igualdad Yy no
Discriminacidn relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Diseriminacién en materia de
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

4115 Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de Igualdad y No Discriminacion guiado
por el persenal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion.

4116 Colaborar con la Direccion de lgualdad y No Discriminacién para integrar y solventar en tiempo y forma
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.

4117 Participar activamente en las actividades organizadas por la Direccion de lgualdad y No Discriminacién
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

4.1.1.8  Participar activamente en las actividades de las campafias de concientizacion en materia de
perspectiva de género organizadas por la Direccién de lgualdad y No Discriminacion,

4.9 Dar seguimiento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccion de Igualdad y No
Discriminacién.

03/abr/2023 30/jun/2023
01/may/2023 07/nov/2023
03/may/2023 28/jul/2023
02/ene/2023 29/dic/2023
02/enef2023 29/dic/2023
02/ene/2023 29/dic/2023
02/ene/2023 29/dic/2023
02/ene/2023 29/dic/2023
02/ene/2023 29/dic/2023
‘ Vo.Bo.

Feb

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutiva

Abr

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

= |E

Instiula Elactoral del Erlado




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

01/feb/2023

31/oct/2023

Realizar eventos relacionados con temas de discriminacion, pueblos indigenas y grupos vulnerables. & IEE

Institula Elsctorol Bedauld!l modo

4121 Elaborar la ficha técnica del evento para conmemorar el Dia Internacional de la Cero Discriminacion 0V/feb/2023 08/feb/2023 %
con la propuesta del tema, ponentes, lugar y logistica a desarrollar.

Nov

4.12.2  Remitir a la Secretaria Ejecutiva la ficha técnica para desarrollar el evento propuesto, a efecto de que 09/feb/2023 10/feb/2023 0%
realice las observaciones correspondientes.

4.1.2.3  Llevar a cabo el evento para conmemorar el Dia Internacional de la Cero Discriminacion conforme a la 0V/mar/2023 27/mar/2023 0%
logistica planeada por la DCEEC.

4.1.2.4  Elaborar la ficha técnica del evento para conmemorar el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas 04/jul/2023 Wiul/2023 0%
con la propuesta del tema, ponentes, lugar y logistica a desarrollar.

41.2.5 Remitir a la Secretaria Ejecutiva la ficha técnica para desarrollar el evento propuesto, a efecto de que 12/jul/2023 13/jul/2023 0%
realice las observaciones correspondientes.

41.2.6  Llevar a cabo el evento para conmemorar el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas conforme a la iy
1) 2
logistica planeada por la DCEEC. Wiapo/2023 8jago/2022 0%

4127 Elaborar la ficha técnica para desarrollar el evento relacionade con grupos vulnerables con la 19/sep/2023 26/sep/2023 0%
propuesta del tema, ponentes, lugar y logistica a desarrollar.

4.1.2.8  Remitir a la Secretaria Ejecutiva la ficha téenica para desarrollar el evento propuesto, a efecto de que 27/sep/2023 28/sep/2023 0%
realice las observaciones correspondientes.

gééé}c Llevar a cabo el evento relacionado con grupos vulnerables conforme a la logistica planeada por la 29/sep/2023 3/oct/2023 0%

TITULAR

Secrealario Ejecutive

C.Angelica Sandoval Centeno C. César Huerta Méndez
Directora -

@



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCIGN DE CAPACITACIGN ELECTORAL Y EDUACION CiVICA
v |[EE

hiuuumnecrmlgnmm
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Una vez que el

GANTT Actualizar y remitir a la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, material de capacitacién en materia de observacion electoral a
utilizarse en el Proceso Electoral Estatal Ordinario.

5.3.1.1 Elaborar el material didactico y de apoyo en materia de observacion electoral con base a los Criterios Ielititc Neslatial o
: Electoral apruebe 0%
aprobados por el Consejo General del INE para el PEEOC 2023-2024. loscrilerios
correspondientes.
= Una vez que el
2 et : : . -~ x Instituto Nacional
2 0, h
Ry 0 A ; 5312 Remitir a la Junta Local Eje_cullwa del INE e! material chdal.:fma y de apoyo aprobado per el Consejo Elsctoral aprusbe 0%
oy \rﬂ General del INE, con base en los Criterios en materia de observacion electoral para el PEEOC 2023-2024,

los criterios
correspondientes.
Una vez que el
5.3..3  Atender las observaciones emitidas por la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado, en atencién a los  MStitute Nacional

el : o lectoral %
materiales didacticos y de apoyo en materia de observacidn electoral durante el PEEDC 2023-2024. E e&:?“:tir::be g

correspondientes.

Inicio  00/ene/1900

i3

in  00/ene/1900

Avance 0%

Vo.Bo,

/ C. César Huerta Méndez
Secretario Ejeculivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CIVICA

GANTT Ejecutar las actividades relacionadas con la observacion electoral para el Proceso Electoral Estatal Ordinario. & IEE

Instituto € Elactoral del Extado

e 532 “-IIIEIIIIIEI

5.3.2.1 Recibir en el 6rgano central la documentacion de la ciudadania que solicite acreditarse como

observadora u observador electoral para el PEEQC 2023-2024. Gaffied/anas AifHizRe:
‘3 © O omes e
Cemmibenual e e eroagas D i e e S Sl g |
:,f:;:'m;':::zz:;z;i:;a::: :’f:;;z‘r;.:z::2'::2‘;::?;;3:,5.25,1??;:;z;zs*“ i or
B SRR - it A et | g | o
Fin  29/dic/2023
Avance 0%

Vo.Bo.

/ C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutiva




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

Tarea

Avance

Inicio

=3

n

Avance

Ordinario sobre paridad de género, no discriminacién, violencia politica contra mujeres y derechos humanos.

5.3.31 Elaborar la propuesta de temario y penentes para el programa. 18/jul/2023

Actualizar y ejecutar el prngrama para las personas interesadas en contender por un cargo publico durante el Proceso Electoral Estatal

Dé4/fago/2023

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUACION CiVicA

Instifuto Electoral del Estado

o | ™ I AR F R BB
0%

5.3.3.2 Invitar a las personas propuestas como ponentes para el desarrollo de los contenidos del temario. 14/ago/2023

5.3.3.3 Solicitar a la DA la plataforma LMS requerida para el programa. 14/ago/2023

5.33.4 Solicitar el apoyo de la Ci para modificar la plataforma LMS de acuerdo a lo requerido para el Wsep/2023
programa.

18/jul/2023 5.3.3.5 Realizar las pruebas y ajustes necesarios para la operacién del programa en la plataforma LMS. 02/0ct/2023

31/oct/2023

28/ago/2023

DB/sep/2023

29/sep/2023

31/oct/2023

Vo.Bo.

C. César Huerts Méndez
Secrefario Ejecutivo

0%

0%

0%

0%



All projects
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122
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1137
211
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DASHBOARD DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS & |EE

Fnslituto Electoral del Estodo
Pueblc

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
17 ny 0
RIESGOS PRINCIPALES
sininiciar(0%) [N .o
0.00% En progreso(1-99%) o

Terminadas100%) «©

OBSERVACIONES

119

0 0 0 0 0
0% 1-25% 26-50% 51-75% T6-99% 100%
ULAR DEL AREA
__—-—'—'—_'
a0 /
"_- ’ -
(h’g{l Rojas Duran C/César Huerta Méndez
Encargddo de Despacho Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Elaborar y/o actualizar los sistemas, procedimientos y la normatividad necesaria en materia de Prerrogativas y Partidos Politicos.

111 El'abo!"ar"el anteproyecto de "Lineamientos para el acceso de los partidos politicos a los medios de 03/ene/2023 30/ene/2023 0%
comunicacion®,

o 11.1.2 Remitir a la DIND v la DJ el anteproyecto de “Lineamientos para el acceso de los partidos politicos a los

. ; . 2 0%
medios de comunicacion”, para sus observaciones. Wiz Aene;a0za
1.1.1.3 lnt‘egrar y remlt.lr a ED?P y SE el anteproyecto de L_.|nearrT|‘enios para el acceso de los partidos politicos a 01/feb/2023 28/feb/2023 0%
los medios de comunicacion”, para observaciones y consideracion del CG.
1.1.1.4 Elaborar el anteproyecto de reforma a los “Lineamientos para la realizacién de debates publicos". D1/feb/2023 24[feb/2023 0%
iicie 03/ene/2023 1.1’.1.5_ Renl"mur alaDINDyla D_J el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos para la realizacién de debates 27/febj2023 27/feb/2023 0%
publicos", para sus observaciones.
Fin  27/nov/2023 1116 Imeg’rab.' y rfmmr a COPP yASE el antepr.nyectrf,de reforma a los "Lineamientos para la realizacion de 08/mar/2023 22/mar/2023 0%
debates publicos”,para observaciones y consideracidn del CG.
Avance 0% 11.1.7 Elaborar el anteproyecto de reforma a los “Lineamientos de Paridad de Género", 10/abr/2023 08/may/2023 0%

l:).lzrl::??;t;;: la DIND y la DJ el anteproyecto de reforma a los “Lineamientos de Paridad de Género , para sus 09/may/2023 09/may/2023 0%

1_1:1.'5‘ Inlt‘egrar y remmrra COPPy SE_ el ant_e:prnyecto de reforma a los "Lineamientos de Paridad de 16/may/2023 29/may/2023 0%
Genero",para ohservaciones y consideracién del CG.

1.1.1.10 Elaborar el anteproyecto de reforma al "Reglamento de Reelecccién”, D3/jul/2023 28/jul/2023 0%

1m Rev_mtvr ala DIND y la DJ el anteproyecto de reforma al "Reglamento de Reeleccion”, para sus 3jul/2023 31/jul/2023 0%
observaciones.

11112 Inh_zgrar y remlﬁlr a CI?F’P y SE el anteproyecto de reforma al "Reglamento de Reeleccién para 08/ag0/2023 18/ag0/2023 0%
observaciones y consideracion del CG.

11113 Elabhorar e anieErm,:lectu de reforma a los "Lineamientos de monitoreo de medios de comunicacion, en 01/ago/2023 N/ago/2023 0%
precampanas y campapnas”. ]

11114 Ren_'\;t?r'z’a la DIND, la CCS_y laDJel arltep':’nyecw de reforma a los "Lineamientos de monitoreo de medios 0/sep/2023 01/sep/2023 0%
de comunicacién, en precampafas y campafias”, para sus observaciones,

11115 ]nte.graf’y remitir a CDPP”y SE el ante.prnnyecto de reform.a a los Llne'amlen.ilns de menitoreo de medios 18/sep/2023 29/sep/2023 0%
de comunicacién, en precampafias y campaias .para observaciones y consideracion del CG.

11116 Ela‘burar“el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos y Convacatoria de Candidaturas 0V/ago/2023 31/ag0/2023 0%
Independientes".

1117 Rel.hlilr a“la UTF el anteproyec.:lo de reforma a los "Lineamientos y Convocatoria de Candidaturas 0/sep/2023 01/sep/2023 0%
Independientes", para sus observaciones.



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Tarea

GANTT Elaborar y/o actualizar los sistemas, procedimientos y la normatividad necesaria en materia de Prerrogativas y Partidos Politicos. & IEE

mm’mﬁ?&‘mea:,‘al
11118 Integrar y remitir a la DIND y la DJ el anteproyecto de reforma a los “Lineamientos y Convocatoria de

< . : 12, 2023 3 0%
Candidaturas Independientes”, para sus observaciones. (oot Tafsepianz °

11119 Integrar y remitir a COPP y SE el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos y Convecatoeria de
! . . it 2 0 0%
Candidaturas Indepedientes”.para observaciones y consideracion del CG. e o AIRSlENZ]

1.1.1.20 Elaborar el anteproyecto de reforma al "Manual de Registro de Candidaturas”. 01/ago/2023 31/ago/2023 0%

[ARWA Rer_nmr ala DIND y la DJ el anteproyecto de reforma al “Manual de Registro de Candidaturas”, para sus 02/0ct/2023 02/act/2023 0%
observaciones.

1,1‘1.2_2 Inte_n::ltar y remitir a COPP y SE el anteproyecto de reforma al “Manual de Registro de Candidaturas para 30/oct/2023 1/nov/2023 0%
consideracion del CG.

1.1.1.23 Elaborar el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos de Candidaturas Comunes®. 01/ago/2023 31/ago/2023 0%

1.1.1.24 Remitir a iarDIND y la DJ el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos de Candidaturas Comunes ; 02/0ct/2023 02/0ct/2023 0%
para sus observaciones.

1.1.1.25 Intfgrar y remitir a COPPy SE gl antgproyecto de reforma a los "Lineamientos de Candidaturas 30/oct/2023 14/nov/2023 0%
Comunes" para observaciones y consideracidn del CG.

1.1.1.26 Elaborar el anteproyecto de reforma a los "Lineamientos para la Acreditacion y Sustitucion de las

Representaciones de los Partidos Politicos y Candidaturas Independientes, ante el Consejo General y los 18/sep/2023 12/octf2023 0%
Organos Transitorios”.

11127 Remitir a la DIND y la DJ el anteproyecto de reforma a los “Lineamientos para la Acreditacién y

Sustitucion de las Representaciones de los Partidos Politicos y Candidaturas Independientes, ante el Consejo 13/oct/2023 13/oct/2023 0%
General y los Organos Transitorios”, para sus observaciones.

1.1.1.28 Integrar y remitir a COPP y SE el anteproyecto de reforma a los *Lineamientos para la Acreditacién y

Sustitucion de las Representaciones de los Partidos Politicos y Candidaturas Independientes, ante el Cansejo 23/oct/2023 31/oct/2023 0%
General y los Organos Transitorios",para observaciones y consideracién del CG.

1.11.29 Elaborar el anteproyecto de las "Especificaciones Técnicas para la Implementacian del Monitoreo de

Precampafias Electorales, en los Medios de Comunicacidn para el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023~ 02/0ct/2023 13/oct/2023 0%
2024",

1.11.30 Remitir a la DIND y la CCS el anteproyecto de las "Especificaciones Técnicas para la Implementacion del

Monitoreo de Precampaiias Electorales, en los Medios de Comunicacién para el Proceso Electoral Estatal 16/oct/2023 16/0ct/2023 0%

Ordinario 2023-2024", para sus chservaciones.

1.L1.31 Integrar y remitir a COPP y SE el anteproyecio de las "Especificaciones Técnicas para la Implementacién

del Monitoreo de Precampaniias Electorales, en los Medios de Comunicacién para el Proceso Electoral Estatal 24/oct/2023 03/nov/2023 0%
Ordinario 2023-2024" para observaciones y consideracion del CG.

11.1.32 Elaberar el anteproyecto de reforma al "Reglamento de Precampafias del Institute Electoral del Estado”. 02/oct/2023 20/oct/2023 0%

1.1.1.33 ﬁemmr alaUTF el a_nteproyecto de reforma al "Reglamento de Precampafias del Instituto Electoral del 23/0ct/2023 23/0ct/2023 0%
Estado”,para sus observaciones.

1.1.1..3& Integrar y remitir a la EHND ylaDJel antegrnyectn de reforma al "Reglamento de Precampanas del 01/nov/2023 09/nov/2023 0%
Instituto Electoral del Estado”, para sus observaciones.



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Elaborar y/o actualizar los sistemas, procedimientos y la normatividad necesaria en materia de Prerrogativas y Partidos Politices. 3 IEE

Instituto ek Munldd E‘Mﬂ

a1 -EIIIIIIIEEEI

1.11.35 Integrar y remitir a COPP y SE el anteproyecto de reforma al “Reglamento de Precampafas del Instituto
0 023 - 023
Electoral del Estado",para observaciones y consideracion del CG. Zovfanzs winevs

TITUYAR DEL AREA Vo.Bg,

| Rojas DuranQ C. César Huerta Méndez
Encarfgado de Despacho Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 | DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
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GANTT Actualizar y publicar la informacién generada por la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos sobre las obligaciones en materia de
transparencia, dentro del término legal para ello.

1.2.1.1 Actualizar y publicar la informacién de la DPPP correspondiente al arl. 25 apartado B fracc. VI del

reglamento en la materia, referente a los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
permanentes (mensual).

Sept

S » 5
P Fe. ‘%‘é 1.2.1.2 Validar la informacion de la DPPP del art. 25 apartado B fracc. VI del reglamento en la materia, referente 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
r, U% - alos montos de financiamiento publice por actividades ordinarias permanentes. ’

z X . 2 : iy .
3’3%3«;9@ 1.2.1.3 Actualizar y publicar la informacion de la DPPP correspondiente al art. 25 apartado B fracc. Vi del

reglamento en la materia, referente a los montos de financiamiento publico, asi como los montos de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
financiamiento privado (anual).

1.2.1.4 Validar la informacidn de la DPPP correspondiente al art. 25 apartado B fracc. VIl del reglamento en la

materia, referente a los montos de financiamiento piblico, asi como los montos de financiamiento privado. Deieneings Whici2023 0%
’ 1.2.1.5 Actualizar y publicar la informacion de la DPPP correspendiente al art. 25 apartado B fraccidn | del .
1 02 2023 : ) 0 ;
d= yEne;, reglamento en la materia, referente al listado de partidos politicos (trimestral). dgene/2025 SHdiefenzs L
Fin  31/dic/2023 1216 ‘.Jaildar la |ﬂfurmacmn de la D?PP correfSpunmen:e al art. 25 apartado B fraccion | del reglamento en la 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
materia, referente al listado de partidos politicos.
Avance 0%

TITULAR DEL AREA

Ty e
"

Vo.Bo,

oel Rejas DuranO C. César Huerta Méndez
Encafgado de Despacho =

Secrelario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Tarea

Avance

Inicie

Fi

n

Avance

GANTT

Atender las solicitudes de informacién emitidas por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal para ello. & IEE

Insttula Bectorol del Estado

Sept

S : slsl5| 2l el 2

02/ene/2023

31/dic/2023

0%

;.f:a.l Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacién pblica, conforme al dmbito de competencia del 02/ene/2023 N/dic/2023 0%

1.2.2.2 Analizar las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al dmbito de competencia del area. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

12.23 Recabe_nr la. informacion necesaria para dar atencidn a las solicitudes de acceso a la informacién publica, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
conforme al ambito de competencia del drea.

Ez.lza:ie[;ar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion piblica, conforme al ambito de cempetencia 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

’ 5 g . : ; :
12.25 _Snlvgn!ar en tiempo y forma los requerimientos del Institute de Transparencia para cumplir al 100% con 02/ene/2023 3N/dic/2023 0%
las obligaciones de Transparencia.

12.2.6 .Cnlaborar conla Unl_dggi de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal, en 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
materia del recurso de revision.

TITULAR DEL AREA

% T ;

Vo.Bo.

C. Jo8{Rojas Duran / C. César Huerta Méndez
Encargadoe de Despacho . Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Integrar y elaborar la documentacién producida por la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos y la guia e inventario documental del afio g, IEE

2023 Instituto Beclowldel tlﬂuﬁn

15 “-EIIIIIIE EH

13.11 Integrar la documentacion producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al

Catalogo de Disposicion Documental corresponda. U2/ane/20ps Sdieie0zs &
Avance 1.3.1.2 Foliar con lapiz los expedientes de forma ldgica y cronologica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
1.3.1.3 Elaborar portada de identificacién a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi come el correcto 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

nimero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccidn de los valores decumentales,
:;cia:zl;z:zanr los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccién y cuidado, asi comao su facil 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
Inicio  02/ene/2023 1.3.1.5 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Fin  31/dic/2023
Avance 0%

TIFULAR DEL AREA Vo.Be.

————— —

Joel Rojas Duran0] /
Encargado de Despacho

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
GANTT Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracidn de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Direccion de
Prerrogativas y Partidos Politicos.

~ |EE
Tarea 1.3.2

Instiuto Hecroral del Evado
F

uehia

Py i = > - Bl -
1.3.2.1 Concluir la debida integracién de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 2022,

foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacion

[

generada en la Direccidn de Prerrogativas 02/ene/2023 31/ago/2023 0%
y Partidos Politicos.
S 1.3_2.‘2 ConclL'u_r al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Direccign de Prerrogativas y 02/ene/2023 31foct/2023 0%
Partidos Politicos.

nicie  02/ene/2023

Fin  31/oct/2023

Avance 0%

TITYLAR DEL AREA

(DI IINS/ 222> A
/ Vo.Bo. )
——
C.Mpel Rojas DuranOd / C. César Huerta Mémiez/
Encargado de Despacho ) Secretario Ejecutiv .




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fi

n

Avance

GANTT

2.1.1

D2/ene/2023

31/dic/2023

0%

Actualizar las acreditaciones de representaciones de los partidos politicos ante el Consejo General.

“

2111 Analizar las acreditaciones de las representaciones ante el Consejo General que, en su caso, presenten
los partidos politicos nacionales y locales.

2.1.1.2 Solicitar a la DIND verifique si de las personas que han sido solicitadas por las representaciones de los
partidos politicos se efectde su acreditacidn, se encuentran en dicho registro.

2.11.3 Elaborar y presentar el Informe del resultado de las acreditaciones ante el Consejo General que
presenten los partidos politicos locales y nacionales a la Presidencia, SE y COPP.

2.1.1.4 Remitir a la UT la informacién correspondiente sobre los cambios en las representaciones ante Consejo
General para la actualizacién y publicacion en la pagina web del Instituto.

2115 Informar a los partidos politicos respecto de las acreditaciones de representantes y nombramientos de

érganos directivos con que se cuenta en los archivos de la Direccidn, para las observaciones a gue haya lugar.

TITULAR DEL AREA

CNoel Rojas DuranD
Enc. }gado de Despacho

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/ene/2023

Vo.Bo.

o
) - Bl =l >
Dl &lE gn Helals
w| =< = w{@lz|a
0%

0%

0%

0%

0%

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Actualizar los nombramientos de los Organos Directivos, asi como los documentos basicos, reglamentos y demas normatividad de los partidos
GANTT politicos.

Tarea 2.1.2 Fin

2.1.2.1 Analizar, elaborar y presentar el informe del resultado de los nombramientos de los Grganos Directivos

de los Partidos Politicos Locales, que en su caso presenten los partidos politicos locales a Presidencia, SE ya 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
la COPP.

2.1.2.2 Solicitar a la DIND verifique si de las personas que han sido solicitadas por las representaciones de los

A : & 2 e : : i 0%
il partidos politicos se efectle su acreditacion, se encuentran en diche registro. 02/enie/n23 SHjdre/aDza A

2.1.2.3 Analizar, elaborar y presentar el informe del resultado de las modificaciones a los documentos basicos

y/o registros de sus reglamentos internos, que en su caso presenten los partidos politicos locales a 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Presidencia, SE y a la COPP.

2.1.2.4 Remitir a la UT la informacidn sobre los cambios en las integraciones de Organos Directivos de los

partidos politicos nacionales y locales; asi como de las modificaciones a los documento basicos y/o registro de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
sus reglamentos internos, para la actualizacion y publicacién en la pagina web del Instituto,

Inicie  02/ene/2023

=T

in  31/dic/2023

Avance 0%

TIFULAR DEL AREA
s e

\%VQGL Rojas Duran C. César Huerta Méndez
Encargado de Despacho ; .

Secretario Ejecutivo

Vo.Bo.




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Calcular y entregar el financiamiento pblico a los partidos politicos.

2.1.3.1 Solicitar a la DA la fecha en la que se contara con la suficiencia presupuestal para depdsito de las

prerrogativas por concepto de financiamiento publico para actividades ordinaria a entregar a los partidos 02/ene/2023 13/ene/2023 0%
politicas de forma mensual en el ejercicio 2023.

Aivakice 2.1.3.2 Solicitar a la Presidencia del Consejo General la fecha en que se llevara cabo la entrega del

) ; g 2 i 0%
financiamiento pdblico mensual. 02/ene/2023 31/dic/2023
2..33 Veruflca.r con la UTF el ;mporlg de lgs sanciones a descontar 2 l.os parndu:_s pollltu:es del pago mensual de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
sus prerrogativas por concepto de financiamiento piblicos para actividades ordinarias en el ejercicio 2023.
2.1.3.4 Solicitar a la DA la entrega del financiamiento publico mensual en la fecha indicada por la Presidencia. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
’ ’ 2.13.5 Presentar los primeros 5 dias habiles de cada mes el informe del procedimiento realizado para la .
1 02 2023 : Cinit s = o : s e 2 2
S L entrega del financiamiente publico para actividades ordinarias a los partidos politicos en el ejercicio 2023. Da/enej2028 Shdlsaoza L
Fin  31/dic/2023 2136 Sg!tlcﬁar al INI? la {nfurmaqon necesaria para la elaboracion del anteproyecto de financiamiento publico /iul/2023 31/jul/2023 0%
para actividades ordinarias del ejercicio 2024,

21.3.7 Elaborar el anteproyecto de determinacion y distribucién del financiamiente puablico para actividades

Avance 0% ordinarias para el ejercicio 2024, asi como los limites de financiamiento privado y remitir a la COPP y SE, para D1/ago/2023 16/ago/2023 0%
las observaciones conducentes.
2.1.3.8 Elaborar el anteproyecto de determinacion y distribucién del financiamiento piblico para actividades

ordinarias para el ejercicio 2024, asi como los limites de financiamiento privado y remitir a la COPP para su 17/ago/2023 25/ago/2023 0%
aprobacion por el Consejo General.

ITULAR DEL AREA Vo.Bo,

——

Joel Rojas Dtrréﬁﬁ'/ / C. César Huerta Méndez
Entargado de Despacho n

Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Realizar las acciones concernientes a la Secetaria de la Comisién Permanente de Prerrogativas y Topes de Gastos de Campafia. & IEE
Nl\no B!c’ﬂuldalilhdv
2.1.4.1 Elaborar el proyecto del orden del dia de las sesiones de la COPP, en coadyuvancia con la persona Titular
0 D!
de la Presidencia de dicho Organo Auxiliar. 2/ene/2023 31/dic/2023 %
Avance 2.1.4.2 Realizar proyectos de acuerdo y actas de sesidn de la COPP. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
2.1.4.3 Recabar y remitir {a informacién solicitada por la Comisién Permanente de Prerrogativas, Partidos ;
0 0 1/d %
Politicos y Gastos de Topes de Campafia de este Instituto. Heoef2023 diciznza I
Inicio  02/ene/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
TITULAR DEL AREA Vo Bo.
: - )
C. César Huerta Méndez/
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

I

in

Avance

GANTT

2.1.5

00/ene/1900

00/ene/1900

Verificar la doble afiliacién en los partidos politicos locales registrados y/o acreditados ante este Instituto

“

2.1.5.1 Dar seguimiento a las notificaciones emitidas por el Sistema de Verificacion del Padrén de Personas

Afiliadas a los partidos politicos.

21.5.2 Actualizar el Sistema de Verificacién del Padrén de Personas Afiliadas a los Partidos Politicos,
conforme a la documentacidn presentada por los partidos politicos.

2.1.5.3 Notificar por estrados a los ciudadanos que se encuentran en el supuesto de doble afiliacion para
realizar la ratificacién de su afiliacién a un partido politico o manifestar a lo que su derecho convenga.

2.1.5.4 Analizar la documentacién remitida a efecto de verificar la procedencia de lo manifestado por los
ciudadanos.

2.1.5.5 Actualizar el Sistema de Verificacién del Padrén de Personas Afiliadas a los Partidos Politicos,
conforme a las ratificaciones presentadas por la ciudadania,

oel Rojas Duranfl
Encangado de Despacho

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

En cuanto el INE
informe los plazos

En cuanto el INE
informe los plazos

En cuanto el INE
informe los plazos

En cuanto el INE
informe los plazos

En cuanto el INE
informe los plazos

~|EE

R g
IR CEBCEREERERE
0%
0%
0%
0%
0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

o

in

Avance

GANTT

2.1.6

02/ene/2023

31/dic/2023

Atender los requerimientos y solicitudes de las diferentes autoridades y areas del Instituto,

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

& IEE

Institula Elactoral del Evtada

Fuehia
0%

2.1.6.1 Recibir las solicitudes presentadas a través del SIVOPLE.

21.6.2 Analizar las solicitudes presentadas a través del SIVOPLE, conforme al ambito de competencia del area.

2.1.6.3 Dar tramite a las solicitudes presentadas a través del SIVOPLE.

2.1.6.4 Recibir las solicitudes presentadas por las diversas areas del Instituto.

2.1.6.5 Analizar las solicitudes presentadas por las diversas areas del Instituto a fin de verificar la procedencia
y competencia de la Direccidn.

2.1.6.6 Dar tramite a las solicitudes presentadas por las diversas areas del Instituto.

2.1.6.7 Recibir las solicitudes presentadas por las personas o instituciones ajenas al Instituto.

2.1.6.8 Analizar las solicitudes presentadas las personas o instituciones ajenas al Instituto a fin de verificar la
procedencia y competencia de la Direccién.

2.1.6.9 Dar tramite a las solicitudes presentadas por las personas o instituciones ajenas al Instituto,

TITULAR DEL AREA
.

-~ |

Nel Rojas Duranld
Encargado de Despacho

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene /2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

Vo.Bo.

Secretario Ejecutivo

/ C. César Huerta Méndez

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 : DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacisn, A Q_IEE

Insiuto Bctoral del Extado

2.1.7.1 Integrar los formates Programaticos y Presupuestaes 2024 de la DPPP. 19/jun/2023 21/jul/2023 0%
Avance 2.1.7.2 Disefar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la DPPP., 19/jun/2023 21/jul/2023 0%
2.1.7.3 Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2024 de la DPPP. 04/sep/2023 29/sep/2023 0%
21.7.4 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la DPPP, 1/sep/2023 20/oct/2023 0%
Inicio  10/ene/2023 2.1.7.5 Elaborar la Matriz de Riesgo 2024 de la DPPP. 11/sep/2023 20/o0ct/2023 0%
Fin  10/dic/2023 2.]:7.6 Eptregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 10/ene/2023 10/dic/2023 0%
evidencia correspondiente de la DPPP.
2.1.7.7 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadores y/o entes auditores externos sobre el . a'end.e'.'a Hna
Avance 0% S S ; : vez recibida la 0%
cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la DPPP. solicitug
Una vez que en el
convenio se
establezca la
2.1.7.8 Ejecutar y participar en las obligaciones resultantes de convenios signados por el Instituto. paMticipacion.de( 0%

area, para la
ejecucion de las

obligaciones

resultantes

Una vez que sea

solicitado el apoyo
2.1.7.9 Realizar las actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacién institucional. para realizar 0%

actividades
institucionales.

TIWULAR DEL AREA

e —

N[Bet Rojas Durand C. César Huerta Méndez
Encargado de Despacho

Vo.Bo.

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

Inatiista Ebectoral del Estado

ity . @ N — Bl =
0%

GANTT Participar en la promocidn de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacidn.

4.].1.1 Parhcnp;r en 2 tall.e’res en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de 03/jun/2023 30/jun/2023
genero y no discriminacion

s 4.1).2 Realizar un infarme lrupe;tral del avance .d_el traba.Jo en‘l_a documentacian, for!'na!_os_y plgpllias de uso 05/ene/2023 12/ago/2023 0%
1%_- regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion
- 4.1.1.3 Participar en talleres en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacién” D5/mar/2023 28/jul/2023 0%
4.1.1.4 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos gque envie la Direccion de Igualdad y no
Discriminacion relacionadoes con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacion en materia de 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.
Wicio  05/ene/2023 4.1.15 Implementar las‘acclc_tr’\es y practicas prapugstgs por el Comite de Igualdad y No Discriminacién guiado 01/teb/2023 29/dic/2023 0%
por el persenal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacion
Fin  29/dic/2023 4.1.1.6 Cula‘bo‘rar con la Dﬂ'ec.cn:m de Iguald}ad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
7 4.11.7 Participar activamente en las actividades organizadas por la Direccion de Igualdad y No Discriminacion .
A 0% B - i i} 0!
e los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja. Oristyznzs Gl b

£|.1.l.§ Participar .achvamente en las ggwm‘ades de las camlpan'as.de F9nc|ent|zacmn en materia de perspectiva 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
de género organizadas por la Direccién de lgualdad y No Discriminacian.

ﬁ'.”'g. D.ar seguimiento a las convocaterias de eventos organizados por la Direccion de Igualdad y No 01/feb/2023 29/dic/2023 0%
Discriminacion

ITULAR DEL AREA Vo.Bo.

. Joel Rojas Duranil C. César Huerta Méndez /
Encargade de Despacho .

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
GANTT

= IEE
Instiulo Electeral del Eslado Elzmaldplhhdo
w531 “-EIIIIIIEIEII

Atender las manifestaciones de intencion para obtener la calidad de aspirante a una candidatura independiente a cargos de eleccién popular.

b
(=]
5.3.11 Recepcionar las manifestaciones de intencion que presente la ciudadania interesada en contender bajo la
figura de candidatura independiente.

056/nov/2023 29/nov/2023
Avance 5.3.1.2 Solicitar a la DERFE el corte del padrén electoral con corte al 15 de diciembre de 2023, 30/nov/2023 30/nov/2023 0%
5.3.1.3 Analizar y elaborar el informe correspandiente de las manifestaciones de intencién presentadas, que 30/nov/2023 13/dic/2023 0%
cubren los requisitos legales previstos en la normativa aplicable, a fin de que el CG se pronuncie al respecto.
5.3.1.4 Capacitacion a las personas gestoras para el uso de la aplicacion movil para recabar el apoyo ciudadano 16/dic/2023 31/dic/2023 0%

Inicic  05/nov/2023

=

=]

31/dic/2023

Avance 0%

TIULARDEL AREA

Vo.Bo.
™{pel Rojas Duran(] C. César Huerta Méndez
Encar§ado de Despacho . Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Acreditar las representaciones de los partidos politicos ante el Instituto y sus Organos Transtorios. & IEE

Insttula Blac Bmurnldl!ﬁhdn

e 522 “-E“IIIIIIIEI

5.3.2.1 Recibir la solicitudes de acreditacion de las representaciones de los partidos politicos ante los Organos

20 3
Transitorios en el Sistema de Organos Transitorios. Teddic/2ns /202
Avance 5.3.2.2 Analizar y realizar las validaciones correspondientes en el Sistema de Organos Transitorios, 12/dic/2023 31/dic/2023 0%
5.3.2.3 Dar seguimiento a las acreditaciones cargadas en el Sistema de Organos Transitorios. 12/dic/2023 31/dic/2023 0%
Inicio  12/dic/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
ULAR DEL AREA - ‘ Vo.Bo.

‘——:{——-"/'

. Joel Rojas Duranl] C. César Huerta Méndez
cargado de Despacho - 4

Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS

GANTT Analizar los convenios de coalicion presentados por los partidos politicos.

< |EE

Instituta Hecroral del Evtada uelmnde

e 523 “-EIEIEIIEEIEI

5.3.3.1 Recibir las solicitudes de convenios de coalicion. 04/nov/2023
Avance 5.3.3.2 Realizar el analisis a los convenios de coalicién, en su caso. 04/nov/2023
5.3.3.3 Elaborar el informe del analisis a los convenios de coalicién, en su caso, 04/nov/2023

5.3.3.4 Remitir a SE el informe del analisis realizado a los convenios de coalicién recibidos, a fin de que por su
14/nov/2023
conducto se someta a consideracidn del CG.

Inicio 04/nov/2023

3

i 31/dic/2023

Avance 0%

TITULAR DEL AREA

—

31/dic/2023

3/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

Vo.Bo.

Secretario Ejecutivo
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BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
s |EE

Instituta Hectorol del Estado
Fieh

=
EEI 0
Cla|2
Z

GANTT Solicitar la entrega de las prerrogativas a los actores politicos.

Tarea  5.3.4 Tareas Ingio E

5.3.4.1 Elaborar el anteproyecto de determinacian y distribucién del financiamiento publico para actividades

tendentes a la obtencidn del voto para el PEEO 2023-2024, asi como los limites de financiamiento privado y 01/ago/2023 31/dic/2023 0%
remitir a la COPP y SE, para las observaciones conducentes.,

5.3.4.2 Elaborar el anteproyecto de determinacidn y distribucién del financiamiento puabtico para actividades

actividades tendentes a la obtencion del voto para el PEEQ 2023-2024, asi como los limites de financiamiento 17/ago/2023 N/dic/2023 0%
privado y remitir a la COPP para su aprobacion por el Consejo General.

Avance

Inicio  01/ago/2023

&

in 31/dic/2023

Avance 0%

TITYLAR DEL AREA Vo.Bo,

oel Rojas Duran(} C. César Huerta Méndez
Encargado de Despacho . Secretario Ejecutivo




DASHBOARD DIRECCION JURIDICA & |EE

Instituto Electoral del Estodo

Pueblao

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
15 ne 0

All projects RIESGOS PRINCIPALES
111 Sininiciar(0%) [N 1o
112

11.3

114 0.00% En progreso(1-99%) o
1.1.5

116

117 Terminadas100%) o
121 OBSERVACIONES |
1212

131

13.2 119
211

411

5.3.1

532

0 0 0 0 o]

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

r 4
/f. Claudia Elizabeth Rosas Ruiz . César Huerta Méndez
Encatgada de Despacho Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA
« |[EE

Instituto Eectoral del Estado
Puehls

y ax " L > - B =

1110 Atender las solicitudes realizadas por particulares o por diversas areas administrativas del IEE,

GANTT Asesorar y apoyar juridicamente al 100% de los Organos e Instancias que soliciten y que conforman el Instituto sobre la aplicacién de la
normatividad correspondiente.

Dic

- 3 3 H nn
remitidas a la Direccidn Juridica. Nzeneiz0z 31/dic/2023 +
Avance 1112 Brindar asesoria juridica a todos los Organos del Instituto que lo soliciten. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
1.1.1.'3‘ Llevar bitdcora de control y seguimiento de entradas y salidas de escritos dirigidos a la Direccidn 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Juridica.
1.1.1.4 Analizar el Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto Electoral del Estado 02/ene/2023 27/ene/f2023 0%
Inieln  D2/ene/2023 1115 Renr_utlr ala aneccu)n de Igualdad y Ne Discriminacién .Ea propuesta de.re_fnrma al Reglamento de Quejas 30/ene/2023 09/feb/2023 0%
y Denuncias del Instituto Electoral del Estado para observaciones en lenguaje incluyente.
Fin  31/dic/2023 1116 Rgcibnr de la plreCC|on de Igualdad y No Discriminacion las observaciones al Reglamento de Quejas y 10/feb/2023 17/teb/2023 0%
Denuncias del Instituto Electoral del Estado, para subsanarlas.
o 1.11.7 Remitir a la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias la propuesta de reforma al Reglamento de
A 0% : ; : W : 20/f B 0%
o~ Quejas y Denuncias del Instituto Electoral del Estado para su consideracion y observaciones. 0z SRttb/zies
1.1.1.8 Recibir de la Comisidn Permanente de Quejas y Denuncias las observaciones al Reglamento de Quejas y En atencidn a la
Denuncias del Instituto Electoral del Estado, para subsanarlas, y en su caso, remitirlas a CG para su remision de la 0%
aprobacion. Comisidn
1.1.1.9 Remitir al Consejo General la propuesta de reforma al Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto E;;;:;?;:\a::l;a 0%
Electoral del Estado para su consideracion y, en su caso, aprobacion. Corniaitn °
1.1.1.10 Recibir de la Dlrecc!on de Prgrrogatwas y P.arhdus Polm-cos Ia propuesta de reforma a los Lineamientos 3/ene/2023 31/ene/2023 0%
para el acceso de los partidos politicos a los medios de comunicacion
1111 Ana_hzar_}a propuesta de reforma a los Lineamientos para el acceso de los partidos politicos a los medios 02/feb/2023 09/feb/2023 0%
de comunicacion
1.1.1.]? REmI.iII‘ a la Direccion de Prerrogatwa.s y Partllc.ios Politicos opservacmnes'a la. Fropuesta de re.forma‘a’\ 10/feb/2023 10/feb/2023 0%
los Lineamientos para el acceso de los partidos politicos a los medios de comunicacién para su consideracion.
11113 Reub_]r dg 'la Direccion de Frgrrogatwas y Partidos Politicos la propuesta de reforma a los Lineamientos 27/teb/2023 27/feb/2023 0%
para la realizacion de debates pliblicos. s
11114 Analizar la propuesta de reforma a los Lineamientos para la realizacidn de debates publicos. 28/feb/2023 06/mar/2023 0%
1.1.1.15. Rem{!lr a la Direccion fj’e Prgrz'ogatwas y Pa'rm.ios Politicos Dhse.rvacm'rles a la propuesta de reforma a 07/mar/2023 07/mar/2023 0%
los Lineamientos para la realizacion de debates publicos para su consideracian.
?.1.].16 Rg?1b|r de la Direccidn r_ie Qrganuzacm Electoral la propuesta de Convocatoria y método para la 05/jul/2023 05/jul/2023 0%
integracion de Organos Transitorios.

11117 Analizar la propuesta de Convocatoria y método para la integracién de ﬁrganus Transitorios, 06/jul/2023 13/jul/2023 0%



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Asesorar y apoyar juridicamente al 100% de los Grganos e Instancias que soliciten y que conforman el Instituto sobre la aplicacién de la &' IEE
normatividad correspondiente,

Institula Electoral de dei &hdo

A | e | sl IIIIEI

1.1.1.18 Remitir a la Direccion de Organizacion Electoral las observaciones a la propuesta de Convocatoria y \ajul/2023 \6/jul/2023 o,
método para la integracién de Organos Transitorios.

:?Lllzclz?;;bw de la Direccidn de Prerrogativas y Partidos Politicos la propuesta de reforma al Reglamento de 31/jul/2023 31/jul/2023 0%

1.1.1.20 Analizar la propuesta de reforma al Reglamento de Reeleccidn. DV/ago/2023 10/ago/2023 0%

1.1.1.21 Remitir a la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos observaciones a la propuesta de reforma al 1/ago/2023 11/ago/2023 0%
Reglamento de Reeleccion.

11.1.22 Becnhnr de la D.lreccmn de P.rerr_n’gatlvas y Parhduﬂs Politicos _la propuesta de reforma a los Lineamientos OV/sep/2023 Ol/sep/2023 0%
de Monitoreo de medios de comunicacién, en precampafia y campafas.

11.1.23 Ana"lezar la prn[)uesta de reforma a los Lineamientos de Monitoreo de medios de comunicacion, en 04/sep/2023 14/sep/2023 0%
precampana y campaias.

1.1.1.2{. Rem_ltlr ala Dlrect.mn de Prerru_gatwas y Part‘|dns' 'PDlIiICDS observ?cmnes a la~ propuesta de refnrma a 15/sep/2023 15/sep/2023 0%
los Lineamientos de Monitoreo de medios de comunicacién, en precampana y campanas, para su consideracion,

11.1.25 Recibir de la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos la propuesta de reforma a los Lineamientos
. 1 0
y Convocatoria de Candidaturas Independientes. A{RR e0%3 Velep/a0zs e

1.1.1.26 Analizar la propuesta de reforma a los Lineamientos y Convocatoria de Candidaturas Independientes. 13/sep/2023 22[sep/2023 0%

1.1.1.2?.T Rem.lt:r a la Direccion de. Prerrngat'was y Partidos qultzcos observacmners ala P_ropues:a de reforma a 25/sep/2023 25/sep/2023 0%
los Lineamientos y Convocateria de Candidaturas Independientes, para su consideracion.

1.1.1.28 Recibir de la Unidad Técnica de Fiscalizacién la propuesta de reforma al Reglamento para la liquidacién 15/5ep/2023 15/sep/2023 0%
de los partidos politcos que pierdan su registro ante el Instituto.

1.1.1.29 Analizar la propuesta de reforma al Reglamento para la liquidacién de los partidos politcos que pierdan 18/sep/2023 05/0ct/2023 0%
su registro ante el Instituto.

1.11.30 Remitir a la Unidad Técnica de Fiscalizacidn observaciones a la propuesta de reforma al Reglamento 06/0ct/2023 06/0ct/2023 0%
para la liquidacion de los partidos politcos que pierdan su registro ante el Instituto, para su consideracion. K

1.1.1.31 Recibir de la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos la propuesta de reforma a los Lineamientos
02 0%
de Candidatura Comunes, Manual de Registro de Candidatos y los Lineamientos de Paridad. forienzs Dafortiangs

1.1.1.32 Analizar la propuesta de reforma a los Lineamientos de Candidatura Comunes, Manual de Registro de 03/0ct/2023 26/0ct/2023 0%
Candidatos y los Lineamientos de Paridad.

1.11.33 Remitir a la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos observaciones a la propuesta de reforma a

los Lineamientos de Candidatura Comunes, Manual de Registro de Candidatos y los Lineamientos de Paridad, 27/0ct/2023 27/oct/2023 0%
para su consideracion.

1.11.34 Recibir de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos | propuesta de reforma al Procedimiento

para la acreditacion de representantes de los partidos politicos ante el CG, Consejos Distritales Electorales y 13/oct/2023 13/oct/2023 0%
Consejo Municipales Electerales.



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

GANTT

Asesorar y apoyar juridicamente al 100% de los Grganos e Instancias que soliciten y que conforman el Instituto sobre la aplicacién de la

normatividad correspondiente.

11.1.35 Analizar la propuesta de reforma al Procedimiento para la acreditacion de representantes de los

DIRECCION JURIDICA

0%

partidos politicos ante el CG, Consejos Distritales Electorales y Consejo Municipales Electorales.

1.1.1.36 Remitir a la DPPP observaciones a la propuesta de reforma al Procedimiento para la acreditacion de
representantes de los partidos politicos ante el CG, Consejos Distritales Electorales y Consejo Municipales
Electoreales.

1.1.1.37 Recibir de la Direccidn de Prerrogativas y Partidos Politicos la propuesta de reforma al Manual de
interaccion de la DPPP con los Organes Transitorios.

1.1.1.38 Analizar la propuesta de reforma al Manual de interaccién de la DPPP con los Organos Transitorios,

11.1.39 Remitir a la Direccidn de F’rerrugatlvas y Partidos Politicos observaciones a la propuesta de reforma al
Manual de interaccion de la DPPP con los Organos Transitorios.

1.1.1.40 Recibir de la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos la propuesta de reforma al Reglamento de
Precampanas del Instituto Electoral del Estado.

1.1.1.41 Analizar la propuesta de reforma al Reglamento de Precampaiias del Instituto Electoral del Estado.

1.1.1.42 Remitir a la Direccién de Prerrogativas y Partidos Politicos observaciones a la propuesta de reforma al
Reglamento de Precampanias del Instituto Electoral del Estado.

;E.Ctaudia Eligabeth Rosas Ruiz0
Encargéta de Despacho

16/oct/2023

26/ene/2023

13/oct/2023

16/oct/2023

26/ene/2023

09/oct/2023

10/oct/2023

25/oct/2023

26/ene/2023

13/oct/2023

25/0ct/2023

26/enef2023

09/oct/2023

16/oct/2023

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutive

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Elaborar y/o revisar el 100% de los contratos y convenios celebrados por el Instituto. & IEE

Instiuio Electorol del Estedo

Furhla

; v N - i s En atencidn a la n
1121 Elaborar registro electrénico de tos contratos y convenios celebrados por el Comité de Adquisiciones. solicitud del Comité 0%

. 5 . En atencidn a la W
Avance 11.2.2  Elaborar y revisar los contratos y convenios en los que es parte el Instituto. solicitud de la DA 0%
1123 Atender las solicitudes para la revisién de los contratos de prestacion de servicios profesionales del En atencidn a la 0%
. e (]
personal eventual en el Grgano Central, solicitud de la UFD
11.2.4  Participar y apoyar en las sesiones del Comité de Adguisiciones en aquellos temas relacionados con el En atencién a la 0%
area. solicitud del Comité
Inicio
Fin
Avance 0%

0.Bo.

audia Elizaheth Rosas Ruizl) C. César Huerta Méndez
Encarg. de Despacho ) Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Tramitar et 100% de los medios de impugnacién en los plazos establecidos. A
-« . . A > — wrd
11.3.1 Dar tramite a los medios de impugnacién que se reciban en el Institute, dentro de los plazos Se atenderd segun 0%
establecidos en la normatividad aplicable. Su recepcion

Ao ,5}” . 1132 Llevar bitdcora de control de seguimiento de los medios de impugnacion competencia del Instituto Se atendera segdn 0%
3 0% | desde su presentacion hasta el dictado de la resolucidn en Gltima instancia. su recepcién ’
\’: \ '
= 1133 Llevar bitécora de control y seguimiento de las sesiones ordinarias o extraordinarias del INE, Sala
h Superior y Sala Regional de la CDMX del TEPJF, en las cuales el IEE es parte o se adopten criterios relevantes 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
por parte del juzgador.
113.4  Llevar bitacora del estatus que guardan los medios de impugnacion en el que el Instituto sea parte y 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
resuelva el TEPJF.
Inicio  02/ene/2023 1135  Realizar informe del estatus de los medios de impugnacion en tramite ante el |EE. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2022 1.13.6  Apoyar y dar atencién a los requerimientos realizados por diversas autoridades en la substanciacion de Se atendera segun 0%
b & los medios de impugnacion. su recepcion
Avance 0%

Yo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Tramitar y preparar el desahogo y publicacion del 100% de las sesiones del Comité de Adgquisiciones del Instituto Electoral del Estado. & IE
e e g
; o B ) En atencion a la
1141 Preparar el desahogo de las sesiones del Comité de Adguisiciones del Instituto Electoral del Estado. solicitud del Comité 0%
: s L En atencidn a la
A
vance 1142 Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos del Comité de Adquisiciones. solicitud del Camiti 0%
: b s En atencidn a la
1.14. =
1.43  Elaborar las actas de sesiones del Comité de Adguisiciones. solicitud del Comité 0%
114.4  Remitir a la Unidad de Transparencia del Instituto las actas de sesiones del Comité de Adqusiciones E’;:bte"c".’." adla 0%
para su publicacidn. Saasinidis )
actas
Inicio
Fin
Avance 0%
Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Tramitar y preparar el desahogo y publicacion del 100% de las sesiones de la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias, ﬁ IEE
immmq.amdo
1150 Elaborar actas de las sesiones ordinarias de la Comision Permanente de Quejas y Denuncias. 02/ene/2023 31/dic/2023
Py 7 =
“i@ 115.2  Elaborar actas de las sesiones extraordinarias y especiales de la Cemision Permanente de Quejas y 5D atencion, previa
Avance 1 07 A o ias convocatoria de la 0%
; o enuncias. Comisién

En atencidn a la

1153  Dar atencidn a las solicitudes y acuerdos de la Comisién Permanente de Quejas y Denuncias. solicitud de la 0%
Comisién
115.4  Elaborar informe anual de la Comisién de Quejas y Denuncias. 03/abr/2023 28B/abr/2023 0%
Inicio  02/ene/2023 1155 Elaborar proyecto de resolucion de medidas cautelares a la Comision de Quejas y Denuncias. a8 astjr:::;::iséigun 0%
. ’ : ‘ ) N En atencidn a la

fin  31/dic/2023 1.!.5.|.6 B?mmr a la Unidad de Transparencia del Instituto las actas de sesiones de la Comisidn para su alabaration as 0%

publicacion. Sttas

Avance 0%

lauma Elizplfeth Rosas Ruizl / C. César Huerta Méndez

Encarga de Despacho Secrelario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

.53
=]

Avance

GANTT

1.1.6

02/ene/2023

31/dic/2023

0%

Tramitar el 100% de las quejas y denuncias presentadas, en los plazos establecidos.

116.1  Realizar el seguimiento de las sesiones de la Comisién de Quejas y Denuncias del INE y Sala
Especializada del TEPJF, en las que el instituto sea parte o se adopten criterios relevantes por parte del

juzgador.

11.6.2  Realizar informe del estatus de las quejas en tramite ante el IEE,

11.6.3  Realizar informe parcial de las quejas tramitadas ante el IEE y que sean resueltas por el TEPJF y TEEP.

11.6.4  Realizar diligencias en la substanciacion de quejas y denuncias.

11.6.5 Dar atencidn a los requerimientos realizados por diversas autoridades en materia de quejas y

denuncias,

11.6.6  Elaborar informes justificados de la Secretaria Ejecutiva en materia de quejas y denuncias.

1167 Realizar bitacora del control y seguimiento de Quejas y Denuncias.

11.6.8  Realizar bitdcora del control y seguimiento de Quejas y Denuncias en materia de Violencia Politica en

razon de Género.

1169  Realizar diligencias en la substanciacion de quejas en materia de Violencia Politica en razén de Género.

11610 Dar atencién a los requerimientos realizados por diversas autaridades en materia de Violencia Politica
en razon de Género.

11611 Elaborar informes justificados de la Secretaria Ejecutiva en materia de Violencia Politica en razén de
Género.

L) . Ol o8| ] | >

02/ene/2023 31/dic/2023

Se atendera segin
su recepcion

Se atendera segin
su recepcion

Se atendera segin
Su recepcion

Se atendera segin
SuU recepcién

Se atenders segdn
Su recepcion

Se atenderd segin
Su recepcion

Se atendera segin

su recepcion

Se atendera segin
su recepcién

Se atenderd segiin

Su recepcion

Se atendera segin
su recepcjbén

w—'/

C. César Huerta Méndez
Secrelario Ejecutiva

DIRECCION JURIDICA

<|EE

Instiula Bectorol del Estado

Fuabla

ey L)
=y (=]

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

D%

D%



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION JURIDICA
GANTT Promoveer y dar seguimiento al 100% de los Juicios y procedimientos no electorales. b IEE
mmnn:bmuuldﬂ::bdo

1171 Promover, Contestar y/o dar seguimiento a los Juicios y procedimientos no electorales de los cuales el Se atendera segun
Instituto sea parte.

su recepcion ”
A 1172 Elaborar los informes correspondientes de los juicios y procedimientos no electorales cuando el IEE Se atendera segln 0%
= 4
sea parte. Su recepcion
117.3  Apoyar en la elaboracién, contestacion y atencién a los requerimientos realizados por diversas Se atendera segiin 0%
1 b
autoridades. su recepcion
Inicio
Fin
Avance 0%

L
Vo.Bo.

%:mudia izabeth Rosas Ruiz( C. César Huerta Méndez
: Encargada de Despacho .

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA
' IEE

Institula Elac Elgm-mdﬂ E!lldo

e 12 “-IIIIIIIEEIE

1.21.1  Validar la informacion generada por la DJ en materia de transparencia, respecto al Articulo 77 fraccidn 02/ene/2023 3/oct/2023
XVI"B" de la LTAIPPUE, sobre "Recursos publicos que el Instituto Electoral del Estado entregd a sindicatos”, &

GANTT Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la Direccién Juridica sobre las obligacienes en materia de transparencia dentro del
término legal para ello.

12.1.2  Actualizar y publicar la informacion generada por la DJ en materia de transparencia, respecto al
Articulo 77 fraccion XVI "B" de la LTAIPPUE, sobre "Recursos ptblicos gue el Instituto Electoral del Estado 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
enirego a sindicatos”.
1213 Validar la informacion generada por la DJ sobre las abligaciones en materia de transparencia, respecto
al Articulo 77 fraccion XXVil de la LTAIPPUE "Concesicnes, contratos, convenios, permisos, licencias o 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
autorizaciones otorgadas”,
1.21.4  Actualizar y publicar informacién generada por la DJ sobre as obligaciones en materia de
transparencia, respecto al Articulo 77 fraccion XXVII de la LTAIPPUE "Concesiones, contratos, convenios, 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
permisos, licencias o autorizaciones otorgadas®.
1215 Validar informacidn generada por la DJ sobre las obligaciones en materia de transparencia, respecto al
Inicia  02/ene/2023 Articulo 77 fraccion XXVIII-A de la LTAIPPUE "Resultados de procedimientas de licitacion publica e invitacion 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
restringida realizades por el IEE",
12,6 Actualizar y publicar la informacidn generada por la DJ sobre las cbligaciones en materia de
in  31/oct/2023 transparencia respecto al Art. 77 fraccién XXVII-A de la LTAIPPUE "Resultados de procedimientos de licitacidn 02/ene/2023 31/ect/2023 0%
publica e invitacion restringida realizados por |EE
1217 Validar la infermacion generada por la DJ sobre las obligaciones en materia de transparencia, respecto
Avance 0% al Articulo 77 fraccién XXVIII-B de la LTAIPPUE "Resultados de procedimientos de adjudicacion directa 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
realizados por el Instituto Electoral del Estado.
1.2.1.8  Actualizar y publicar la informacién actualizada por la DJ en materia de transparencia, respecto al Art.

77 fraccién XXVIII-B de la LTAIPPUE “Resultados de precedimientos de adjudicacion directa realizados por el 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Institute Electoral del Estado”.

Avance

i,

1.2.1.9 Validar la informacion generada por la DJ sobre las obligaciones en materia de transparencia, respecto
al Articulo 77 fraccién XXXIIl de la LTAIPPUE "Convenios de coordinacion”. D2{sha/2D23 3/pct/2028 0%

121100 Actualizar y publicar la infermacion generada por la DJ sobre las obligaciones en materia de ”
. % . . i 3 %
transparencia, respecto al Articulo 77 fraccion XXXIIl de la LTAIPPUE "Convenios de coordinacién®. e Seia0z L

Vo.Bo.

C.Ctauﬂii?i(belh Rosas Ruizl] CCEssr Hiierts Mindaz
Encargéida de Despache R ) SHn ©

Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Atender el 100% de las solicitudes en materia de Transparencia.

1221 Recibir las solicitudes de acceso a la informacién pablica, conforme al ambito de competencia del drea.

1.2.2.2  Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al dmbito de competencia

A s
e del drea,
1223  Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100%
con las obligaciones de Transparencia.
12.2.4  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en
materia del recurso de revision.
i 1225 Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacion que provenga de las Obligaciones de
Transparencia y/o de Solicitudes de Acceso a la Informacidn.
=3 1.2.2.6  Dar seguimiento a los Sistemas de Datos Personales a cargo de la Direccion Juridica, de verificarlos

y/o actualizarles cuando sean requeridos.

A 0% 1227 Dar seguimiento a los Avisos de Privacidad actualizados y/o validados a cargo de la Direccién Juridica

cuando sean requeridos.

/-" AR DEL ARER ==

C.Claudia Elifabeth Rosas Ruizll
Encargéda de Despacho

En atencidn a la
solicitud de la UT

En atencidn a la
solicitud de la UT

En atencién a la
solicitud del
Instituto de

Transparencia

En atencidn a la
presentacion de
recursos de
revisidn

En atencidn a la
solicitud de la UT

En atencidn a la
solicitud de la UT

En atencién a la
solicitud de la UT

C. César Huerta Méndez
Secrelario Ejecutivo

DIRECCION JURIDICA

«|EE

Insthuta Becrerol del Estado
Fuebla

o El= - 0
8 [%3 =
0%

Sent

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Integrar y elaborar al 100% la documentacién producida por la Direccién Juridica y la guia e inventario documental del afio 2023.

. . o Bl =

1311 Integrar la documentacion producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al

. S 0 i
Catalogo de Disposicion Documental corresponda. Hlaneizza A b

Avance 1.3..2  Foliar con lapiz los expedientes de forma légica y cronolégica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
1.3'.1.3 Etaboraz_' portada de identificacién a nga expediente, con la adfa_cuada descripcion, asi como el correcto 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
numero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales.
1.3.1.£f L.!lalcar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi como su facil 03/ene/2023 /dic/2023 0%
localizacian.

Inicio  02/ene/2023 1315 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2023
Avance 0%

/ LAR DEL A = Vo.Be.
C.Claudia Ef#abeth Rosas Ruizfl 0 C. César Huerta Méndez
Encaggada de Despacho Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION JURIDICA
GANTT

Regularizar el rezago de la integracion de archivos y elaboracién de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Direccién
Juridica

Instuio llequldll !ihﬂo

1322 Concluir la debida integracion de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 02/ene/2023 30/jun/2023
2022, foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacion generada en la Direccién Juridica. !
Avance 13.2.2

Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Direccion Juridica 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Inicie  02/ene/2023

Fi

E3

3/oct/2023

Avance 0%

L‘ Claudla izabeth Rosas Ruizl

. C. César Huerta Méndez
Enca ada de Despacho Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Realizar el 100% de las actividades relacionadas con la Programacion y Presupuestacion del afio 2024, &
o Esta
. e « = I I B I = B.| =
2111 Disefar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la DJ. 19/jun/2023 14/jul/2023 0%
i, 5
Avance f,‘@ nq,/ % 2112 Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas de 2024 de la DJ. 04/sep/2023 29/sep/2023 0%
fi‘ . !3.
[ ol
%‘.\?Eg 2113 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la DJ. 26/jun/2023 14/jul/2023 0%
2114 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la DJ. 11/sep/2023 20/oct/2023 0%
Iicio 02/ene/2023 2.1:1.5 Entregar el avance de las _EBliacP'ras d% 'I_’areas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 02/ene/2023 10/dic/2023 0%
evidencia correspondiente de la Direccion Juridica.
L . : 1 . Se atenderan una
Fin  10/dic/2023 2116 . .bftender las ;utt(_:liudes de las autgndades.flscallzadoras y_/a en.t’es auc‘ilt_ores externos sobre el Ve recibids I 0%
cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la Direccién Juridica. olicHud
Avance 0%

7/C.Claudia abeth Rosas Ruiz(] c — C. César Huerta Méndez
Encgefada de Despacho

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION JURIDICA

GANTT Participar en la promecién de la cultura instituional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién. & IEE

Instituta Elactoral del Estado

e . I ) -— Bl =

4141 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccian y modificacién del lenguaje con perspectiva de

s ST 02 0/j 0
genero y no discriminacion, 03/abr/2023 30/jun/2023 %
e 4.11.2 Realizar un informe 1f|n'_nestral del avanc_e_del tral?ajo en la documentacion, fgrmgto_s y P}an|ilas de uso 0V/may/2023 05/nov/2023 0%
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccién de lgualdad y No Discriminacion.
4113  Participar en talleres en materia de "lgualdad laboral y No Discriminacion”. 03/may/2023 28/jul/2023 0%
4114  Recepcionar y solventar las soliciludes e instrumentos que envie la Direccidn de Igualdad y no
Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de lgualdad y No Discriminacidn en materia de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Hostigamiente y acoso laboral y sexual.
nicio  02/ene/2023 4115 Implementar la_s acciones y practicas prugues_!a_s pm_"lel Comité de Igualdad y No Discriminacién guiado 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacion.
Fin  31/dic/2023 4116 Co'lat?urar con la Dlrgccmn de lgua_ldad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
Avarics 0% d.l.l.'f' Participar activamente en las achvlzdades o'rgamzadas por la Direccidn de Igualdad y No Discriminacidn 02/ene/2023 /dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

4.1.1.8 F’_arumpaf attwamen?e en las actm@ade; .de las campanias de c‘onc_aegmafmn en materia de 02/ene/2023 3/dic/2073 0%
perspectiva de género organizadas por la Direccidn de Igualdad y No Discriminacién.

g.il;:.zimil?g:;igmm|ento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccién de Igualdad y No 02/ene/2023 3V/dic/2023 0%

/P AR DELA Vo.Bo.

-Claudia Efi#abeth Rosas RuizO - C. César Huerta Méndez
Encargada de Despacho Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION JURIDICA
GANTT

= |EE

mmmﬂma?a:
Tarea Tareas tycio -EIlIIIIlII

Impartir al 100% las capacitaciones programadas a los Consejeros Presidentes y/o Secretarios de los Organos Transitorios

<
(=
AT Realizar programa de capacitacién dirigido a Consejeros y/o Secretarios de los Consejos Distritales 03/nov/2023 3/dic/2023
Electorales,
. 5.3.1.2_ Remitir las prgsentacmnes ¥ m.alenlal que utilizaran las areas para la Capacitacion Inductiva a 03/nov/2023 3/dic/2023 0%
Consejeros y/o Secretarios de los Consejos Distritales Electorales.
Inicio  03/nov/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
Vo.Bo.

‘Clawdia Elizafeth Rosas Ruiz C. César Huerta Méndez
Encargasa de Despacho Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION JURIDICA
GANTT

Realizar la contratacién de inmuebles para los Consejos Distritales Electorales,

53.23

Realizar recorridos para la contratacién de inmuebles de los Consejos Distritales Electorales.

10/nov/2023 17/nov/2023 0%
Avirica 5322 Atender las solicitudes para la revisidn de los contratos de prestacion de servicios profesionales del  En atencién a la 0%
personal eventual en los Drganns Transitorios. solicitud de la UFD ®

tnicio  10/nov/2023

Fin  17/nov/2023

Avance 0%

: Va.Bo,
.Claudia Elizah®th Rosas Ruiz(l 8 ©  C.César Huerla Méndez
Encargada’de Despacho Secretario Ejeculivo



All projects
111
1.2
113
1.2
122
1.3.1
13.2
211
212
203
411
521
531
a:3:)

53:3;

5.3.4

DASHBOARD DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO d IEE

Instiuto Biectoral del Estodo
Puebla

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
16 92 0
RIESGOS PRINCIPALES
Sin iniciar(0%) | ENENEENENEN -
0.00% En progreso(1-99%) ©

Terminadas100%) o

OBSERVACIONES

92
0 0 0 0 0
0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%
\‘h \ s A
W
C. Dian& Pérez\Ramirez C. César Huerta Ménﬁ'éz/
Encargada de Despacho Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

Atender las solicitudes de notificacién realizadas por tas Unidades Técnicas y/o Administrativas. é’ IEE

Instifuia I'kclnnldqiiﬂado
uahia

T -EIIIIIIEII

1111 Realizar las notificaciones solicitadas por las Unidades Técnicas y/o Administrativas.

02/ene/2023 31/oct/2023
Avance 1112 Actualizar el control de notificaciones realizadas a las Direcciones. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
- 1113 Contar con la documentacion para circular via correo electrénico. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
1114 Realizar las notificaciones solicitadas via correo electronico. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Wi 02/ene/2023 :ﬁl;]r;ge;(c;t::;j—?r el control de documentos circulados via correo electronico de la Direccién a Integrantes del 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Fin  31/0ct/2023 1116 Realizaf las notificaciones solicitadas por estrados. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Avance 0% 1117 Actualizar el control de notificaciones realizadas por estrados. 02/ene/2023 31/0ct/2023 0%
.
(J Vo.Bo.
-

C. Diang e amirez(] C. César Huerta Méndez
Encarggda de pacho . Secrelario Ejecytivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Realizar los tramites para publicar la documentacién necesaria en el Periddico Oficial del Estado, dentro del término legal para ello. & lEE
1121 Contar con los acuerdos aprobados para realizar los formatos del Periédico Oficial del Estado. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Avance 11.2.2  Elaborar los formatos de acuerdos para publicar en el Periddico Oficial del Estado. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
1123 Contar con los formatos de acuerdos aprobados por el Consejo General. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
cumanos e ot ot s O o e s o s o
Inicio  02/ene/2023 yﬁilil ﬂl;!;:g:;:;drnl'opsacr::c;3spizllii;§§:taria Ejecutiva, por los cuales se remiten los documentos al Periddico 02/ene/2023 Nfoct/2023 0%
Fin  31/oct/2023
Avance 0%

Vo.Bo

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

113

02/ene/2023

31/oct/2023

Atender las solicitudes y peticiones de la funcin de la Oficialia Electoral,

1131 Recibir las solicitudes y/o peticiones presentadas por las UTAS, partidos politicos, candidaturas o
representantes de estos,

1132 Dar atencién a las peticiones solicitadas por las Unidades Técnicas y/o Administrativas, los partidos
politicos, candidaturas o representantes de estos,

11.3.3  Elaborar las Actas Circunstanciadas derivadas de las solicitudes realizadas por las Unidades Técnicas
y/o Administrativas, los partidos politicos, candidaturas o representantes de estos.

1.13.4  Elaborar los Acuerdos Delegatorios derivados de las solicitudes realizadas por las Unidades Técnicas
y/o Administrativas, los partidos politicos, candidaturas o representantes de estos.

11.3.5  Actualizar el control de acuerdos delegatorios emitidos y actas circunstanciadas elaboradas,

E}(i; Pére&\ﬁam{rezﬁ
ncargada de Despacho

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

< IEE

Instiiuto Elacioral del Estado

Puehi a
] . E = I ) B ) b w
%

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

3/oct/2023

Vo.Bo.

Secretario Ejecutive

/ C. César Huerta Méndez

0

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

02/enef2023

31/dic/2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

Actualizar y publicar la informacién generada por la Direccidn Técnica del Secretariado sobre las obligaciones en materia de transparencia,

dentro del términoe legal para ello.

121 Actualizar el control de la publicacién de los acuerdos aprobados por el Consejo General y la Junta

s . 0 d
Ejecutiva, en la pagina web del Instituto. 02/ene/2023 31/dic/2023
1212 Actualizar y publicar el formato 1_.LGT_Art_70_Fr_I; relativo a la normatividad aplicable al Instituto 02/ene/2023 31/dic/2023
Electoral del Estado.
1213 Validar la informacién contenida en el formato ] LLGT_Art_70_Fr_; relative a la normatividad aplicable al 02/ene/2023 3/dic/2023
Instituto Electoral del Estado.
1214 Actualizar y publicar el formato 29_LGT_Art_70 Fr_XXIX; relativo a los informes emitidos por el Instituto 01/abr/2023 3oc/2023
Electoral del Estado.
1215 Va}:dar la informacién contenida en el formato 29_LGT_Art_70_Fr_XXIX; relativo a los informes emitidos 01/abr/2023 Nfoct/2023
por el Instituto Electoral del Estado,
1.2.1.6 Ac.tualzzar ¥ publicar el formato 36_LGT_Art_T0_Fr_XXXVI; relativo a las resoluciones y laudos emitidos 01/abr/2023 3N/act/2023
por el Instituto Electoral del Estado.
1217 Validar la informacion contenida en el formato 36 _LGT_Art_T0_Fr_XXXVI; relative a las resoluciones y
01 20 1 D.
laudos emitidos por el Instituto Electoral del Estado. fabir2023 AVersiANEs
o.Bo,
/

C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutivo

™
Inicio g

0%

0%

0%

0%

0%

0%

< |EE

Instituta, H«mxnlddhhﬁn

Bl=|=>
.
Dl o
EE



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

122

02/ene/2023

31/dic/2023

Atender las solicitudes de informacidn efectuadas por la Unidad de Transparencia. & IEE

Institula Electorol del Exlado

s . = E|= al -~

;f:’.] Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al dmbito de competencia del 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

lfiZ Analizar las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al dmbito de competencia del 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

1223 Recabar la |n’forrv.sactun necesaria para d’ar atencion a las solicitudes de acceso a la informacion 02/ene/2023 /dic/2023 0%
publica, conferme al &mbito de competencia del Area.

E:.lzél.reaDar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacidn publica, conforme al dmbito de competencia 02/ene/2023 N/dic/2023 0%

1225 So!ven_tar en tiempo y furma_ los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
cen las obligaciones de Transparencia.

1.2.2.6_ Colaborar con la U!'n_d'ad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
materia del recurso de revisién.

Vo.Bo.

/ C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Integrar y elaborar la documentacién producida por la Direccién Técnica del Secretariado y {a guia e inventario documental del afio 2023, ! IEE

Instituta Hecroral del Estado
Puebia

b
IR, z o e s Bl =

1.3.1.1  Integrar la documentacién producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al

& i sl % 0 023 31/dic/20 %
Cataloge de Disposicion Documental correspondiente. et /202 0%
“é
Avance y 0% 132 Foliar con lapiz los expedientes de forma logica y cronoldgica. 01/ene/2023 31/dic/2023 0%
“-“ o %
) f’%’
g 13.13  Elaborar portada de identificacién a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi como el correcto Ol/ene/2023 3/die/2023 0%
nimero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales,
13.1.4  Ubicar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi como su facil Ol/ene/2023 3N/dic/2023 0%
localizacion.
Inicie  01/ene/2023 1315 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. D1/ene/2023 31/dic/2023 0%
gulay
Fin  31/dic/2023
Avance 0%

Vo.Bo.

[+ M}?mirezﬂ C. César Huerta Méndez
Encargada de*Despacho ;

Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

13.2

01/ene/2023

31/ago/2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO
Regularizar el rezago de la integracidn de archivos y elaboracién de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Direccién &7 IEE
Técnica del Secretariado. ro——

Instituta Biactoral del Estodo

P . =T El=| ol 8]
Concluir la debida integracién de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 2022,

13.21

foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacién generada en la Direccion Técnica del 01/ene/2023 30/abr/2023 0%
Secretariado.

Ts;i.czézla:?:gglwr al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Direccion Técnica del 01/ene/2023 31/ago/2023 0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Elaborar los documentos necesarios para la aprobacién del Consejo General y Junta Ejecutiva. & IEE

Mllﬂoﬂeduﬂlqgliﬂ:&
. e . o - R - Bl o

2101 Elaborar los proyectos de acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva, conforme a los parametros

estrablecidos. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
p— 2112 Actualizar e’l control de elabgracio’n de los proyectos de acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva, 02/ene/2023 3/oct/2023 0%
conforme a los parametros establecidos.

- 2113 Elaborar los resimenes que se rindan ante el Consejo General y Junta Ejecutiva. 02/ene/2023 31/oct/2023 D%

2114 Actualizar el control de resimenes que se rindan ante el Consejo General y Junta Ejecutiva. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Inicio  02/ene/2023 2.1.}.5 Act?ali_zar el cont!‘u_l de c_nrrespo_nf:lencia de la Direccién, asi como de documentos devueltos a las 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Unidades Técnicas y Administrativas solicitantes.

Fin  31/0ct/2023 g;.;éetaﬁztl;;:lizar el control de certificaciones expedidas y elaberadas por la Direccion Técnica del 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Avance 0% 2107 Actualizar el control de la Oficialia de Partes del Instituto Electoral del Estado. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacin. & IEE
HEEW-TEEE:
o . N 3 B B = a
2121 Disefar y elaborar el programa presupuestario 2024 de la DTS. 20/jun/2023 19/jul/2023 0%
Avance . 21.2.2 Disefar y elaborar la Biticora de Tareas 2024 de la DTS, 05/sep/2023 30/sep/2023 0%
2).23 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la DTS. 16/sep/2023 14/0ct/2023 0%
21.2.4  Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la DTS. 27/jun/2023 15/jul/2023 0%
Inicio  02/ene/2023 2.1.25 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la DTS. 12/sep/2023 21/oct/2023 0%
Fin  31/dic/2023 2.1:2.6 .Entregar el a\.fance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
evidencia correspondiente de la DTS.
- 21.2.7 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/c entes auditores externos sabre el o Blenderdning
Avance 0% o e ) - vez recibida la 0%
cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la DTS,

solicitud

Vo.Bo,

; ires Aami C. César Huerta Méndez
Encargada de Despacho ) Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

< IEE

m&mﬁr;ﬁ

GANTT Atender las consultas de ejemplares del CIDESIA.

E,
@
w
21.3.1 Atender a las personas que visitan el Centro de Infermacion, Documentacién Electoral y del Sistema 02/ene/2023 3/dic/2023 %
Institucional de Archivos.
G 213.2  Actualizar el control de visitas realizadas al Centro de Informacion, Documentacién Electoral y del 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Sistema Institucional de Archivos.
21.3.3  Actualizar el Control de donaciones atendidas. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Inicio  02/ene/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
Vo.Ba.

£ RamirezO

C. César Huerta Méndez
de Despacho . Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Participar en la promocidn de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién &7 'EE
It Gectoral del Bl
: i - alelc|l>xlgl=|o >
A.].].I Parhu‘par.er? 2 tg%leres en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de 03/abr/2023 30/jun/2023 0%
genero y no discriminacion.
P I 4 o N 4112 Realizar un informe trm?estral del avanc_e_del trat?ajn en la documentacian, fgrm§t95 y p}amlias de uso 22/may/2023 30/nov/2023 0%
i 0 A, | regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de lgualdad y No Discriminacién.
|
4.1.1.3  Participar en talleres en materia de “lgualdad laboral y No Discriminacidn”. 03/may/2023 28/jul/2023 0%

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de Igualdad y No

Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacién en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

Inicio 02/ene/2023 4115 Implementar las acciones y practicas prcp_ues.ta§ pof'el Comite de lgualdad y No Discriminacién guiado 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
por el personal de la Direccidn de Igualdad y No Discriminacién.
Fin  29/dic/2023 41.0.6 Cu.ial:!urar con la DIF!ECCIOI’] de Igua.ldad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
e 0% 4.1.1.7' Participar activamente en las act|v]dades urgamzadas per la Direccién de Igualdad y No Discriminacisn 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

4.1.1.8 Eaﬁ|c|paf actwamen?e en las actlvn_iades_'de las campanas de c_unclner.mza_c'mn en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
perspectiva de género organizadas por la Direccién de Igualdad y No Discriminacién.

4.11.9  Dar seguimiento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccién de lgualdad y No
Discriminacion.

02/ene/2023 29/dic/2023 0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Elaborar los documentos necesarios para aprobacion del Consejo General y Junta Ejecutiva derivados del Proceso Electoral Estatal Ordinario. Q IEE

Instiuta € Bec’mmldﬂ EiMﬂ

5.211 Elaborar los proyectos de acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva, conforme a los parametros

selabldeldag, 01/jul/2023 31/dic/2023 %
Avance 5.21.2 Actualizar e:i control de elabgracmn de los proyectos de acuerdo del Consejo General y Junta Ejecutiva, 01/jul/2023 3/dic/2023 0%
conforme a los parametros establecidos,
5.2.13 Elahorar los resimenes que se rindan ante el Consejo General y la Junta Ejecutiva. 01/jul/2023 31/dic/2023 0%
9.21.4  Actualizar el control de resimenes que se rindan ante el Consejo General y la Junta Ejecutiva, D1/jul/2023 31/dic/2023 0%
mico  01/jul/2023 5.2:1.5 Act}lal_lzar el cungr{?l de gorrespondenc:a de la Direccion, asi como de documentos devuelios a las 01/jul/2023 31/dic/2023 0%
Unidades Técnicas y Administrativas solicitantes.
Fin  31/dic/2023 5.2.16 Actuailzar el control de certificaciones expedidas y elaboradas por la Direccidn Técnica del 0Vjul/2023 3/dic/2023 0%
Secretariado,
Avance 0% 3.2.1.7 Actualizar el control de la Oficialia de Partes del Instituto Electoral del Estado. 01/jul/2023 31/dic/2023 0%

Va.Bo,

C. Dian, airez( C. César Huerta Méndez
Encardada de D cho 3 Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO
1EE

Insthuta Bactorol del dEl Eﬂndﬂ

e 3l -EIIEIIIEIIIE

5.3.1.1 Capacitar y asesorar a los Organos Transitorios. 14/dic/2023 31/dic/2023

GANTT Asesorar a los Organos Transitorios sobre las sesiones derivadas del Proceso Electoral Estatal Ordinario.

Avance 53..2 Monitorear las sesiones de los Organos Transitorios. 16/dic/2023 31/dic/2023 0%

:r:;:‘;m:zzhzar base de datos de llamadas teléfonicas y asesorias presenciales realizadas a les Organos 15/dic/2023 3/dic/2023 0%

_5.3.1‘1& f‘ctuallzar el control q:a llamadas tel_efonlcas realizadas a los Organos Transitorios, desde su 16/dic/2023 3W/dic/2023 0%
instalacion y hasta la conclusion de sus funciones.

Inicio  14/dic/2023

2

in  31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

GANTT Elaborar y remitir la documentacién necesaria para las reuniones colegiadas de los Organos Transitorios.

Instituta Elactoral d-l Elhdu

e 532 -EIIEIIHIIIEI

_?_rs;i;torll?:smmr a DOE las observaciones de la guia de documentacion y material electoral a los Organos 05/jul/2023 3N/dic/2023

- 5322 Elaborar los formatos de actas, acuerdos, drdenes del dia, certificaciones que seran utilizados por los

Organos Electorales Transiterios. O e/l Uidiofne Uk
5:3.2.3 R.emm-r a pOE las observaciones de la convocatoria y método de seleccidn para aspirantes a integrar 05/jul/2023 1/jul/2023 0%
los Consejos Distritales.
5.3.2.4 Remitir a DOE las observaciones del anteproyecto de carpeta de documentacion y material electoral, D5/jul/2023 14/jul/2023 0%
micio 05/jul/2023 5325 R.emmr a D_OE las observaciones de la convocatoria y métado de seleccién para aspirantes a integrar 18/jul/2023 01/ago/2023 0%
los Consejos Municipales Electorales,
Fin  31/dic/2023 5.3.2.6 Elaborar los fu‘rmatt':s c_le nombramientos de Consejeros Electorales y Secretarios, propietarios y O/nov/2023 Wic/2023 0%
suplentes de los Consejos Distritales.
; 5.3.2.7 Enviar de forma impresa, mediante C.D. o correo electrénico, la informacion relativa a las sesiones de .
A 0% - : ' - ; : . Lo di 1/d o
o tos Organos Transitorios; y en su caso remitirla a través de DOE y/o DA mediante la valija institucional. Wo/dle/enzs Aiic(202 0%
5.3,1_2.8 Capacitacion de forma presencial a los Organos Electorales Transitorios para la realizacion de las 14/dic/2023 15/dic/2023 0%
Sesiones.
fa

Vo.Be.

ekez Ramirezl)

C. César Huerta Méndez
Em:argada 'dé Despacho

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

Atender las solicitudes de notificacion realizadas por las Unidades Técnicas y/o Administrativas relacionadas con el Proceso Electoral Estatal ﬁ lEE
GANTT Ordinario.

Institulo Bacioral del Eslodo drl Eviudc

s 533 -IIIIIIIEIII

53.31 Actualizar el control de netificaciones realizadas a las Direcciones. 01/nov/2023 31/dic/2023
Avance 53.3.2 Contar con la documentacién para circular via correo electrénico, 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
ggfs.ijo é:snu:rl;zl-ar el control de documentos circulados via correo electranico de la Direccion a integrantes del 0V/nov/2023 N/dic/2023 0%
5.3.3.4 Contar con la solicitud de notificaciones a realizar por estrados. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
Inicie  01/nov/2023 3.3.3.5 Actualizar el control de notificaciones realizadas por estrados. D1/nov/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2023
Avance 0%

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

5.3.4

01/nov/2023

31/dic/2023

Atender las solicitudes y peticiones de la funcién de la Oficialia Electoral derivadas del Proceso Electoral Estatal Ordinario.

5.3.4.1 Recibir las solicitudes y/o peticiones presentadas por las UTAS, partidos politicos, candidaturas o
representantes de estos.

5.3.4.2 Dar atencion a las peticiones solicitadas por las Unidades Técnicas y/o Administrativas, los partidos
politicos, candidaturas o representantes de estos.

5.3.43 Elaborar las Actas Circunstanciadas derivadas de las solicitudes realizadas por las Unidades Técnicas
y/o Administrativas, los partidos politicos, candidaturas o representantes de estos.

5.3.6.4 Elaborar los Acuerdos Delegatorios derivades de las solicitudes realizadas por las Unidades Técnicas
y/o Administrativas, los partidos politicos, candidaturas o representantes de estos,

53.45 Actualizar el control de acuerdos delegatorios emitidos y actas circunstanciadas elaboradas.

Encarg da de De§pacho

01/nov/2023

01/nov/2023

01/nov/2023

01/nov/2023

01/nov/2023

DIRECCION TECNICA DEL SECRETARIADO

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

Vo.Bo.

/ C. César Huerta Méndez

Secretario Ejecutive

0%

0%

0%

0%

0%



DASHBOARD DIRECCION DE ARCHIVOS L IE

Insiftuto Electorol del Estado
Puebla

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
9 97 0

All projects

RIESGOS PRINCIPALES
1.2

Sininiciar(0%) [N o/
122
131
211 0.00% En progreso(1-99%) o
212
213
214 Terminadas100%} o©

2:24 OBSERVACIONES

4.1

T

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

TITULAR DEL AREA

pis

G, Mariﬁiiéabet Taylor Garrido C. César Huerta Méndez
Directora Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023

Actualizar y publicar el 100%
GANTT del término legal para ello.

DIRECCION DE ARCHIVOS

de la informacién generada por la Direccidn de Archivos sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro é, IEE

lnﬂmﬂpcmlddhbda

PR O TR T R T -EIIIIIIEIEIE

1211 Actualizar y publicar la informacién contenida en el Articulo 77 fraccién XLV en el portal web
institucional,

Tarea 1.2.1

02/ene/2023 04/ago/2023
Avance 1.2.1.2  Validar la informacién contenida en el Articulo 77 fraccian XLV. 02/ene/2023 04/ago/2023 0%
1213  Realizar el informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2023, 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
1214 Disefar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024, 01/dic/2023 29/dic/2023 0%

hicie D2/ene/2023

Fin  29/dic/2023

Avance 0%

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

Tarea

Avance

Inicio

!

in

Avance

GANTT

122

02/ene/2023

29/dic/2023

0%

Atender el 100% de las solicitudes de informacidn de la Unidad de Transparencia que le competen a la Direccién de Archivos. b IEE

Insiituta El=ctoral ¢ dsiinuéo

LR TR R T -EIIIIIIEII

1.2.2.1  Recepcionar las solicitudes de acceso a la infermacién pablica, conforme al &mbito de competencia del

0
irea. 2/ene/2023 29/dic/2023 %
1.2.2.2 Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion pdblica, conforme al 4mbito de competencia 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
del area.
1223 Sol.venFar en tiempo y forma. los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
con las obligaciones de Transparencia.
!.2.2.4‘ Colaberar con la U,‘llfi‘ad de Transparencia para solventar el reguerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
materia del recurso de revision.

I AREA Vo Be.

C. Maria Elizdbet Taylor Garrido C. César Huerta Méndez
rectora Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

DIRECCION DE ARCHIVOS

Superwsar la regularizacidn al 100% de la guia e inventario documental del Institute de los afios 2018 a 2022, con informacién proporcienada por & lEE
GANTT :
as areas. instile fscteraldi riado
rerea 151 T R T BB EEEE R B
1311 Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de Presidencia de los afies 2018 a 2022. 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
y N 1312 Supervisar la regularizacién de la guia e inventario documental de la Direccién de Capacitacion
A 29 0%
it 0% Electoral y Educacion Civica de los afios 2018 a 2022, Olfep/a0zs /sep/2023
1.3.1.3~ Supervisar la regularizacién de la guia e inventario documental de la Coordinacién de Informatica de 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
los afnos 2018 a 2022,
1.3.1.4  Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Coordinacion de Comunicacién
9,
Social de los afios 2018 a 2022, oyp/zRs Wsw/2023 o
iniclo  D1/sep/2023 1.3.1.5  Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Unidad de Transparencia de los 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
afios 2018 a 2022.
Fin  31/oct/2023 1.3.].6~ Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Unidad Técnica de Fiscalizacién de 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
los afios 2018 a 2022.
po— o 1.31.7  Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Secretaria Ejecutiva de los afios 0l/sep/2023 29/sep/2023 0%
2018 a 2022,
13.1.8  Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Direccién Técnica del .
Secretariado de los afios 2018 a 2022, W/sep/2023 asepianey o
1319 Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Direccién de Organizacidn o
= i} %
Electoral de los afios 2018 a 2022. Hiapizoad S 0%
13110 Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Direccion de lgualdad y no 02/0ct/2023 3/octj2023 0%
Discriminacion de los afios 2018 a 2022.
131N Supervisar la regularizacién de la guia e inventario documental de la Direccién Juridica de los afios 02/0ct/2023 INoct/2023 0%
2018 a 2022.
13112 Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Subdireccién de Planeacién y
i} 0%
Evaluacidn de los afos 2018 a 2022. Afeetiznzs AWeekaozs :
1.3.1.13  Supervisar la regularizacian de la guia e inventario documental de la Unidad de Formacién ¥
023 o
Desarrollo de los afos 2018 a 2022. Defoelf2 Hinet/2023 o4
13.114  Supervisar la regularizacidn de la guia e inventario documental de la Contraloria Interna de los afios 02/0c1/2023 1/oct/2023 0%
2018 a 2022.
1.3.].15 Supervisar la regularizacion de la guia e inventario documental de la Direccién Administrativa de los 02/oct/2023 Nfoct/2023 0%
afos 2018 a 2022.
13106  Supervisar la regularizacién de la guia e inventario documental de la Direccidn de Prerrogativas y
2023 1 0%
Partidos Politicos de los afios 2018 a 2022, Ll Aoeaas

-
o

>
C. Maria Elj ét Taylor Garride
ectora

Vo.Bo,

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

GANTT Realizar el 100% de las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacion. &7
I Elactoral del Evtado

” HP T & g B G :
Tarea 211 Tareas nicio EBEBE

2111 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la Direccion de Archivos. 26/jun/2023 14/jul/2023 0%

Avance 2112 Disefar el Programa Presupuestario 2024 de la Direccion de Archivos. D1/sep/2023 29/sep/2023 0%
2113 Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2024 de la Direccidn de Archivos. 11/sep/2023 20/oct/2023 0%
2.1.1.4 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la Direccion de Archivos. 1/sep/2023 20/oct/2023 0%
Inicio  26/jun/2023 2115 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la Direccién de Archivos. 11/sep/2023 20/oct/2023 0%
Fin  20/0ct/2023 2116 Entr_egar el avance m’a‘la Bltacurg de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la evidencia 11/sep/2023 20/0ct/2023 0%
correspondiente de la Direccion de Archivos.
= 2117 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/o entes auditores externos sobre el e atend_er.an o
Avance 0% =0 A E ) : S . vez recibida la #{VALOR! 0%
cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la Direccién de Archivos saliciiud

TmJLARﬁ Vo.Bo.
g MEFEEEE@%[ Tai or Garrido /

ydbtora

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

GANTT Revisar el porcentaje de avance de la construccion del 100% del archivo de tramite del afio 2023 de las distintas unidades técnicas y Q IEE
administrativas del Instituto.

instituto tizctoral del Eado
Pueh:o

Tarea 212 Tareas Inicio EE

2121 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de Presidencia. 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
Avance : 00/ 21.2.2 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Secretaria Ejecutiva. 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
o |
W’ 2.1.2.3 Revisar el avance de la construccion del archive de tramile 2023 de la Direccion Juridica. 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
2.1.2.4 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Direccion de Organizacion Ol/nov/2023 30/nov/2023 0%
Electoral.

o 01/nov/2023 2125 "Rew’s?r la integracion del 100% del archivo de tramite 2023 de la Direccion de Capacitacién Electoral y 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
Educacion Civica.

Fin  29/dic/2023 2.1.2.‘6 Rew:s.ar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Direccion de Prerrogativas y 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
Partidos Politicos.

Avance 0% 2.1.2.7 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Direccion Administrativa. D1/nov/2023 30/nav/2023 0%

21.2.8 Revisar el avance de la construccidn del archivo de tramite 2023 de la Unidad de Formacion y

Sesarielic 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
2129 Rewsar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Direccidn Técnica del 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
Secretariado.

2..210 Revisar la integracion del 100% del archivo de tramite 2023 de la Unidad de Transparencia. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
21211 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Unidad Técnica de Fiscalizacién. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
21212 Revisar el avance de la construccidn del archivo de tramite 2023 de la Contraloria Interna. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
2,1.;.13 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Coordinacion de Comunicacion 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
Social.

21.214 .fRewsar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Subdireccion de Planeacion y 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
Evaluacion,

21215 Revisar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Coordinacion de Informatica, 01/dic/2023 29/dic/2023 0%

2.j.2.1§ . Rey[sar el avance de la construccion del archivo de tramite 2023 de la Direccion de lgualdad y no 01/dic/2023 29/dic/2023 0%
Discriminacion.

Vo.Be.

s

C. Maria El}}aﬁet Tayler Garride C. César Huerta Méndez
Directora
Z

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

Atender las solicitudes de préstamo de expedientes del archivo de concentracion de las unidades técnicas y administrativas del Instituto.

Insftuto Elactoral el Extado

8 R RS L TR
TS ST E P EEEEEEEE

2131 Recibir las solicitudes de préstamo de expedientes de las unidades tecnicas y administrativas del

Instituto mediante el formato establecido. O2eN/2023 #fdic/2023 o

Avance 2132 Trasladar del archivo de concentracién a las oficinas. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

213.3 Entregar al 4rea los expedientes que previamente solicitd. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

21.3.4 Recibir los expedientes por parte del area previa revisién minuciosa. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

Inicia  02/ene/2023 2135 Retornar los expedientes prestados al archivo de concentracién y ubicarlo en su lugar establecido. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%

Fin  29/dic/2023 21346 Elaborar y revisar el debido llenado del formato de solicitud de préstamo para proceder a archivarlo. 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Avance 0%

Vo.Bo.

/ C. César Huerta Mendez
Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

GANTT Revisar el porcentaje de avance de la construccién del 100% de los archivos rezagados del 2018 al 2022 de las distintas unidades técnicas y ‘? IEE
administrativas del Instituto.

insitute Ehc'uul

Torea 214 m_IIIIIIIEIEEI

2141 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de Presidencia de los afos

02, 2023 %
2018 a 2022. /ene/ 31/ene/2023
2, 21.42 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archives fisicos de la Direccion de
A : . Tt g 1 0%
YAnee U% .~ Capacitacion Electoral y Educacion Civica de los anos 2018 a 2022. 02/ene/2023 M :
2143 ) Bevnsar el pPrcenta|e de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Coordinacion de 01/feb/2023 28/feb/2023 0%
Informatica de los afios 2018 a 2022,
2).4.4 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archives fisicos de la Coordinacion de
. . - 01/feb/202 28 %
Comunicacion Social de los anos 2018 a 2022. 2023 /hi20s L
Inicio 02/ene/2023 21.45 Rew.sar el porc"entaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Unidad de 01/mar/2023 /mar/2023 0%
Transparencia de los afios 2018 a 2022.
) joprs 21.4.6 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Unidad Técnica de
F 31/ago/202: 5 = 1] 0 0 0%
- et Fiscalizacion de los afios 2018 a 2022. ITEGE BUGRARS ’
e 0% 2.1.&.'{ Revisar el porcentaje de avance de la construccian de los archivos fisicos de la Secretaria Ejecutiva de 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
los anos 2018 a 2022,

2148 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Direccidn Técnica del
_ _ 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
Secretariado de los afios 2018 a 2022. Lo L *

2149 Revisar el porcentaje de avance de la construccidn de los archivos fisicos dela Direccién de
. = ol 0 1 0 3
Organizacion Electoral de los afos 2018 a 2022. fmay/2023 3Ymay/2023 O=

21,410 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Direccién de lgualdad
7 2 01, 0%
y no Discriminacion de los afos 2018 a 2022. fyuyie0zs AWmay/202s

2.1.A.1~1 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Direccion Juridica de 0V/jun/2023 30/jun/2023 0%
los afios 2018 a 2022.

2..412 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archives fisicos de la Subdireccion de - :
. b o 0 2
Planeacion y Evaluacion de los afos 2018 a 2022. g =naa e el o

21413 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Unidad de Formacidn y ’ :
i 0%
Desarrollo de los afios 2018 a 2022. Raiaia Ahulichz

2.1.&.1_& Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de la Contraloria Interna de 03/jul/2023 31/jul/2023 0%
los anos 2018 a 2022.

21415 Revisar el porcentaje de avance de la construccidn de los archivos fisicos de de la Direccién
% ' 01/ago/2023 31 20 %
Administrativa de los afios 2018 a 2022. fago/ fago/2023 0

21416 Revisar el porcentaje de avance de la construccion de los archivos fisicos de de la Direccion de
’ : 0 0 0%
Prerrogativas y Partidos Politicos de los afios 2018 a 2022. VgRAeEs Hliagui20e3 ’

TITUW Vo.Bo.

t Taylor Garrido C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo "




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

2.2.

24/ene/2023

22/sep /2023

0%

Impartir 2 cursos en materia de archivos.

DIRECCION DE ARCHIVOS

« |EE

Instituta Elactoral dulhhda

TS TR R T _EIIIIIIEIEEE

2211 Impartir el curso "Préstamo de expedientes del archivo de concentracion can base en la herramienta
informatica" al personal de las unidades técnicas y administrativas del Instituto.

2212 Generar lista de asistencia al curso "Préstamo de expedientes del archivo de concentracion".

2213 Aplicar al final del curso una evaluacion del curso "Préstamo de expedientes del archivo de
concentracion”.

2214 Elaborar censtancias a los participantes del curso "Préstamo de expedientes del archive de
concentracion”..

2215 Entregar constancias a los participantes al curso "Préstamo de expedientes del archivo de
concentracion”.

2.2.1.6  Impartir el curso "Transferencias de archive” al personal de las unidades técnicas y administrativas del
Instituto.

2208 Generar lista de asistencia al curso "Transferencias de archivo”.
Z28 Aplicar al final del curso al curso "Transferencias de archivo™.
2219 Elaborar constancias a los participantes al curso "Transferencias de archivo™.

22110 Entregar constancias a los participantes al curso "Transferencias de archivo™

C. Maria Eliza l Taylor Garrido

)i(eclnra

24/ene/2023 24/ene/2023
24/ene/2023 24fene/2023
24/ene/2023 24fene/2023
24/enef2023 31/ene/2023
01/feb/2023 10/teb/2023
01/sep/2023 01/sep/2023
01/sep/2023 01/sep/2023
01/sep/2023 D1/sep/2023
04/sep/2023 11/sep/2023
12/sep/2023 22/sep/2023
Vo.Bo,
/ C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

L



BITACORA DE TAREAS 2023 DIRECCION DE ARCHIVOS

GANTT Participar en la promocién de 1 cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacion. & IEE

Instttuto rlecimldelzmdo

Tarea 4l —_—EIIIIIIIIEII

4,111 Partlctpar en las capacitaciones en materia de uso, reproduccion y modificacion del lenguaje con

br/2023
perspectiva de género y no discriminacion /shr(2 Shiun/a0ed "
A 4 ” 4112 Realizar un informe h.”ln.mstral del avanc_e_del 1rai?a1n en la documentacion, fc_:rmgtqs y p‘iamllas de uso 22/may/2023 30/nov/2023 0%
0 /° regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccion de Igualdad y No Discriminacion
4113  Participar en las capacitaciones en materia de "lgualdad laboral y No Discriminacion” 03/may/2023 28/jul/2023 0%

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccion de lgualdad y no
Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacion en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Hostinamiento v acoso laboral v sexual.

Inicio 02/ene/2023 4115 Implementar la.s acciones y practicas prup‘uesrta.s pmjlei Comité de lgualdad y No Discriminacion guiado 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacion
Fin  29/dic/2023 4.1.16 Co?ab.nrar con la Dlr.eccmn de iguaidad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
e 0 &.I.].'{ Participar activamente en las actw’ldades orgamzadas per la Direccion de lgualdad y No Discriminacion 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja

4118 P_artlclpa‘r actwamen?e en las al:tlvu.iades ‘de las campanas de c,jonc_ler-mzalc'mn en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
perspectiva de género organizadas por la Direccion de Igualdad y No Discriminacion

.:._;.1.?_ par 'S’EQUII'\‘!IEHQD a las convocatorias de eventos arganizados por la Direccion de Igualdad y No 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Discriminacion

41110 Designar y notificar a la Direccién de lgualdad y No Discriminacién el enlace responsable de “Lenguaje
Incluyente” en temas de uso, reproduccién y modificacion del lenguaje con perspectiva de género y no 09/ene/2023 13/ene/2023 0%
discriminacion

41111 Participar en las capacitaciones en materia de de uso, reproduccién y modificacién del lenguaje con

: ; I N 0%
perspectiva de género y no discriminacion Tiiebiabas L ¢
41112 Participar en un diagnéstico, guiado por el personal de la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion,

sobre el uso del Lenguaje Incluyente en la documentacion, formatos y planillas de uso regular a cada una de 16/feb/2023 01/mar/2023 0%
las areas

4.1.1.13 Realizar un informe 1r|lmgstral del avance qu trabgjo er_\'la documentacion, fm_'ma‘tos? y pf‘.e’\mllas de uso 23/may/2023 30/nov/2023 0%
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de lgualdad y No Discriminacion

41014 _Co.lahnrar con la DIFEIEE.I’Dn de lgualdad y No Dlscrlmlnacmrj para sulventa!' en tiempo y fprma los 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
requerimientos sobre la revisién documental de cada una de las areas en materia de lenguaje incluyente.

41115 Participar en las capacitaciones en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacion” 14/feb/2023 21/feb/2023 0%

4.1.1.16 Recepcionar y sclventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de lgualdad y no

Discriminacién relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacion en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 D%
Hostinamiento v acoso laboral v sexual.

4.1.117 Implementar las. acciones y practicas prnpu.esi_as.pur .e‘l Comité de lgualdad y No Discriminacion guiado 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y Ne Discriminacion

41118 Cole_ubgrar con la Dlre_ccmn de Igual:.iad y No Discriminacidn para integrar y sclventar en tiempo y forma 02/ene/2023 29/dic/20 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.

A L AR

C. Maria Eliz lor Garrido C.César Huerta Méndez
ctora : Secretario Ejecutivo




DASHBOARD CONTRALORIA INTERNA

ACTIVIDADES

AVANCE TAREAS TOTALES

14 83

All projecis

111

11.2
::: 0.00%
115
1.1.4
121
152:2
1.3.1
13.2
25
411
531
53.2

83

0 0

0% 1-25% 26-50%

TITULAR DEL AREA

¥

C. Juan Ignacio Lépez Caso
Contralor Interno

s IEE

Insiituto Electoral del Estado
Pust

TAREAS

TAREAS COMPLETADAS

0

RIESGOS PRINCIPALES

Sin iniciar(0%) [ NNEGEGEGEGE ::
En progreso(1-99%) o

Terminadas100%) o
OBSERVACIONES

0 0 0

51-75% 76-99% 100%

Vo.Bo.

ﬁ

C. Blanca Yassahara Cruz Garcia
Consejera Presidenta



BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

Auditar la aplicacion de los Recursos Financieros, Humanos y Materiales; Archivisticas y las Bitdcoras de Tareas de las Unidades Técnicas y b IEE
GANTT Administrativas. -1

Insfiuto Bectorol del Esada
Purebia

Fin
g!;glori?glr;:;?:n de auditoria a los Recursos Financieros, Humanos y Materiales; Archivisticas y a las 1o/ene/2023 20/ene/2023 0%
| Dn v 1.1.1.2  Revisar con base al Programa Anual de Auditorias mediante pruebas selectivas los Recursos
Avance \\ A’ - Financieros: las conciliaciones bancarias, ejercicio presupuestal, pélizas contables, facturas, néminas, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

combustible y demds documentacidn soporte del gasto.
1113 Revisar con base al Programa Anual de Auditorias los Recursos Humanos, mediante pruebas

selectivas: las plantillas, expedientes, incidencias, movimientos y procedimientos de contratacién de personal 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
del Instituto.

1114 Revisar con base al Programa Anual de Auditorias los Recursos Materiales, mediante pruebas

selectivas: mobiliario y equipe, pargue vehicular, almacén de materiales y demas servicios, revisando la 0z/ene/2023 31/dic/2023 0%
documentacion soporte.

Inicio 02/ene/2023 1115 Revisar con base al Programa Anual de Auditorias y mediante pruehas selectivas las Bitacoras de

. p E N Dz, 0 di K
Tareas 2022 y Bitacoras de Tareas 2023 de las areas sujetas a revision. fene/2023 31/dic/2023 0%
Fin 31/dic/2023 1116 . R'evrsa.r con base al F’rggrama Anua.l de /.»‘\'udltarlas. el. control d_e los Archivos de las Unidades Técnicas 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
y Administrativas, en cumplimiento a la legislacién en materia de archivos.
2 1117 Elaborar las Hojas de Trabajo mensuales de inconsistencias que deriven de las revisiones a los ,
A U © 0
e recursos financieros, materiales y humanos (octubre-diciembre 2022) (enero-septiembre 2023). BedenaiZizs Sz i

1118 Elaborar las Cédulas de Trabajo de Verificacién de cumplimiento de Actividades y Tareas; y determinar

a . - v 0 Y
los indicadores de la gestion derivado de la Evaluacién de Desempefio Programatico (2do. Semestre 2022). Bjsbyzezs eBisr(2028 b
1.1.1.9  Elaborar las Cédulas de Trabajo de Verificacién de cumplimiento de Actividades y Tareas; y determinar

o ; e g a. (]
los indicadores de {a gestion derivado de la Evaluacion del Desempenio Programatico (ler. Semestre 2023). Rieeiz 31/oct/2023 o%
11112  Presentar l'os |nfurmes del res-?ult?do de las 5 Auditorias correspondientes al periocdo del 01/01/2023 al 02/0ct/2023 3/oct/2023 0%
30/06/2023 de las dreas sujelas a auditoria,
11113 Actualizar el Programa Anual de Auditarias para el ejercicio 2024, 01/dic/2023 15/dic/2023 ) 0%
11114 Remitir el Programa Anual de Auditorias 2024 a Presidencia del |EE. 16/dic/2023 31/dic/2023 0%
Etklfaioi?arhcnpar y apoyar en las Sesiones del Comité de Adquisiciones en aguellos temas relacionados a la 02-Jan-23 3/dic/2023 0%

TITULRR DEL ARE
.

Aan Ignacio Ldpez {:asn

Contralor Interno

t
C. Blanca Yassalara{Cruz Garcia
Consejera Presidenta



BITACORA DE TAREAS 2023
GANTT

Elaborar las Actas requeridas, relativas a las Auditorias, Entrega-Recepcion, Circunstanciadas y Administrativas.
Tarea 11.2

CONTRALORIA INTERNA
w|E

mm?:i?:?ﬁn‘g.ageg.:
- 0 3 {9 > E p— e >
1121 Actualizar el Catdlogo de los formatos de las diferentes Actas que elabora la Contraloria Interna. 02/ene/2023 10/ene/2023 0%
Una vez que sea

R 11.2.2  Levantar las Actas de Auditorias, Entrega-Recepcion, Circunstanciadas y Administrativas, relalivas a solicitada o sea 0%

. . 4 (]
actos que deben ser evidenciados. necesaria su
elaboracion.

11.2.3  Emitir un reporte mensual de Actas Elaboradas. 31/ene/2023 31/dic/2023 0%
Inicio 02/ene/2023

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

TITUAR DEL Al

..
~/C.Juan Ignacio Lﬁpezjl:asu
Contralor Internc

75
€. Blanca Yasskh Cruz Garcia
Consejera Presidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Integrar los expedientes de las denuncias recibidas y atendidas, relativas a Faltas Administrativas del personal. & IEE

Instifuto Hsclumtgel Evado
veala

0

11.3.1  Recibir y registrar las denuncias por supuestas Faltas Administrativas presentadas 02/ene/2023 31/dic/2023

Sept
Nov

%

b
A Y
y 0 . G . ) . s “
avance B 0 A 1.1.3.2_ !ntelgrar conforme a Der‘ec‘ho, los expedmnlesﬂde investigacion de l.a'.? dem‘muas recibidas y determinar 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
X la existencia o no de actos u omisiones que la Ley sefiale como faltas administrativas.
.

11.3.3  Calificar de ser procedente, la conducta como grave o no grave e integrar el informe de presunta

responsabilidad administrativa y presentarlo ante la autoridad competente, a efecto de iniciar el procedimiento  02/ene/2023 31/dic/2023 0%
de responsabilidad administrativa,

Una vez que se
determine que
no hay
elementos de
prueba
suficientes.

1.1.3.4  Archivar las denuncias en las que no se tuvieron elementos para inicio de procedimiento de

responsabilidad administrativa. Ia

Inicia D2/ene/2023
Fin 31/dic/2023

Avance 0%

TIT! R DEL ARE.

- P e ya
%uau Ignacio Lépez %asn C. Blsnca Yassa}ga_r}{r'uz Garcia

Contralor Interno Consejera Presidenta Q




BITACORA DE TAREAS 2023

CONTRALORIA INTERNA

GANTT Integrar los expedientes de los Pracedimientos Administrativos, conforme a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

—-HIIIIIII

1141 Recibir y registrar los informes de presunta Responsabilidad Administrativa, dependiendo de la D2/ene/2023
conducta ya sea grave o no grave.

1142 Substanciar en su totalidad los procedimientos administratives por faltas no graves, derivados de los
02/ene/2023
informes de responsabilidad turnados por la autoridad investigadora.

Avance

1143 Substanciar hasta la audiencia inicial y posteriormente remitir el expediente del procedimiento 02/ene/2023
administrativo, derivado de faltas graves al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Puebla.

1.1.4.4  Emitir la resolucién correspondiente a los Procedimientos Administratives, derivados de faltas no
graves 02/ene/2023

Inicio 02/ene/2023

Fin 31/dic/2023

Avance 0%

TITULRR DEL ARE,
.,

\/tﬁuan Ignacio Lépez J:asn

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

Contralor Interno

< |EE

Institolo Elecﬁuw? dlﬂ El'mkl

Jum
Sepi
Oct
Nov

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Atender al personal del Instituto, respecto al cumplimiento de la presentacion de las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses, & IEE
de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Instifulo Electoral del s ado du'l !l nda

Tarea 1S Tareas e EII"III

11.5.1  Asesorar al personal adscrito al [EE, respecto al llenado de los formatos para la presentacion de la i
02 2023 dic/20
Declaracion de Situacién Patrimonial y de Intereses de Inicio, de Modificacion y de Conclusién. feneh jsicgeoz %

May
Jum
Sepi
Oct

Oly * 1.1.5.2  Solicitar a la Coordinacidn de Comunicacion Social, la difusién en los medios internos del IEE, la
o ‘.;:

Avance invitacidn al personal para cumplir con la presentacién de la Declaracién de Situacién Patrimonial y de 16/ene/2023 20/ene/2023 0%
V4
“%v—q- Intereses.
1.1.5.3  Elaborar un reporte semestral de las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses,
. v o 16 0%
presentadas por los servidares publicos obligados (julio a diciembre de 2022). feraialas AVenE/2023
1.1.5.4 Elaborar un reporte semestral de las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses - -
S : . h 17/jul/2023 0 0%
presentadas por los servidores pablicos obligadas (enero a junio de 2023). . Sjelnzg :

Inicio 02/ene/2023

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

TITUR DEL ARE.
0,

C. Juan Ignacio Lépez laso
Contralor Interno




BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Informar al personal, la obligacién de observar los ordenamientos legales aplicables y la correcta aplicacién de los Recursos Financieros, & IEE
Humanos y Materiales y lo relativo a la Ley General de Responsabilidades Administrativas. = e

Institulo Blectoral del Exada
Pucnl

. @ 0 1 [ > — o
Al I
1.1.6.1  Definir los rubros y/o temas a desarrollar, relativos a la correcta aplicacion de la Normatividad Interna,

asi como de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 02/ene/2023 SyferiiRugs o2

Tarea 1.1.6

Jum
Sept

1.16.2  Desarrollar la tematica de los rubros y/o temas relativos a la correcta aplicacion de la Normatividad

Interna, asi como de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, con la finalidad de que ef personal 01/feb/2023 28/feb/2023 0%
tenga conocimiento de ella,

B

e
Avance | OA? &
% y
<.

g

1163 Elaborar el triptico informativo, con la informacién relativa a la correcta aplicacion de la Normatividad 01/mar/2023 15/mar/2023 0%
Interna, asi como de la Ley General de Responsabilidades Administrativas aplicable. d

116.4  Entregar al personal del IEE, el triptico con la informacién relativa a la correcta aplicacion de la
Normatividad Interna, asi como de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Yt Wmer2028 0%

Inicic 02/ene/2023
Fin 31/mar/2023

Avance 0%

TITULRR DEL ARE

0. e 7 C
]
-M{n;n Ignacio Lépez-&aso

t
C. Blanca Yass%ruz Garcia
Contralor Interno Consejera Présidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio 02/ene/2023

Fin

Avance

GANTT

1.2.1

31/oct/2023

0%

término legal para ello.

£ da . glolslcl >l lolgle]=]o

1211 Actualizar y publicar de manera trimestral, la informacién en materia de Transparencia, de acuerdo al

Articulo 77 fraccidn Xil de la LTAIPEP de las ohligaciones establecidas para la Contraloria Interna de la 02/ene/2023
normatividad aplicable.

1.21.2  Validar la informacidn en materia de Transparencia de manera trimestral, de acuerdo al Articule 77

fraccion Xli de la LTAIPEP de las obligaciones establecidas para la Contraloria Interna en la normatividad 02/enef2023
aplicable,

1.21.3  Actualizar y publicar de manera trimestral, la informacién en materia de Transparencia, de acuerdo al

Articulo 77 fraccién XVIIl de la LTAIPEP de las obligaciones establecidas para la Contraleria Interna de la 02/ene/2023
normatividad aplicable.

1.21.4  Validar la informacion en materia de Transparencia de manera trimestral, de acuerdo al Articulo 77

fraccion XVIIl de la LTAIPEP de las obligaciones establecidas para la Contraloria Interna en la normatividad 02/ene/2023
aplicable.

1.21.5  Actualizar y publicar de manera trimestral, la informacion en materia de Transparencia, de acuerdo al

Articulo 77 fraccién XXIV de la LTAIPEP de las obligaciones establecidas para la Contraloria Interna de la 02/ene/2023
normatividad aplicable.

1216 Validar la informacion en materia de Transparencia de manera trimestral, de acuerdo al Articule 77

fraccién XXIV de la LTAIPEP de las obligaciones establecidas para la Contraloria Interna en la normatividad 02/ene/2023
aplicable.

TITULAR DEL AREA
(]

\/Lﬁuan Ignacio Lépu}z Caso

CONTRALORIA INTERNA

Actualizar y publicar la informacién generada por la Contraloria Interna sobre las obligaciones en materia de Transparencia, dentro del

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

0.Bo.

A

Contralor Interno

CBlneetdssshadit ruz Garcia
Consejer! sidenta

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Atender las solicitudes de informacion emitidas por la Unidad de Transparencia, dentro del término legal para ello. & IEE

Instituto Blecloral delEsado
- -8 - I e =) a >
Tarea ]-2-2 Fln L?] 5

1221 Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacidn publica, conforme al 4mbito de competencia de  Se atenders una

7 s 0%
la Contraloria Interna. vez recibida
_— 1222 Analizar las solicitudes de acceso a la informacién pablica, conforme al ambito de competencia de la  Se atenderd una 0%
Contraloria Interna. vez recibida '
1223 Recabar la informacion necesaria para dar atencidn a las solicitudes de acceso a la informacién Se atenderd una 0%
publica, conforme al dmbito de competencia del 4rea. vez recibida ®
12.2.4  Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacidn piblica, conforme al dmbito de competencia Se atendera una 0%
del drea. vez recibida °
hnicio 01/iun/2023 1225 Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% Se atendera una 0%
0 4 e . . . .y e (]
y con las obligaciones de Transparencia. vez recibida
Fin 30/jun/2023 12.2.6  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en  Se atenderd una 0%
PR materia del recurso de revision. vez recibida 4
Avoncs b7 1227 Elahorar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacion que provenga de las Obligaciones de  Se atendera una 0%
% Transparencia y/o solicitudes de Acceso a la Informacién. vez recibida °
2 imi ist tos P de | ia Int .
1.2 28 Dar segmmzer_ﬂu a los Sistemas de Da os ersonales a cargo de la Contraloria Interna a efecto de 0V/jun/2023 30/jun/2023 0%
verificarlos y/o actualizarlos cuando sean requeridos.
Se realizara en
12.29  Dar seguimiento a los Avisos de Privacidad actualizados y/o validados a cargo de la Contraloria cuanto ;Z Snidad 0%
- 0
Interna, cuando sean requeridos. Teatiparencia
requiera.

TITU DEL ARE

~Fuan Ignacio Lépeziaso

Contraler Interno




BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Integrar y elaborar la documentacion producida por la Contraloria Interna ¥ la guia e inventario documental del afio 2023, 5 IEE

lmmln’ammuldd Bnda

1.3.1.1 Integrar la documentacién producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al

Tarea 1.3.1

Sept
Nov
Dic

02 20 202 %
g Catdlogo de Disposicion Documental carrespondiente, fenefeiid Afsieiz2s
& \;'
Avance @“\i 0 1312 Foliar con lapiz los expedientes de forma ldgica y cronolégica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
3 4
31513’?‘/
1 t
313 Elaborar portada de identificacion a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi como el correcta 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
nimero de legajos gue le corresponda y verificando la correcta seleccidn de los valores documentales.
1314 Ubicar los expedientes en el espacio fisico para su proteccidn y cuidade, asi como su facil localizacién. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Inicio 02/ene/2023 1.3.1.5  Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Fin 31/dic/2023

Avance 0%

TITULKR DEL ARE

0.
o,
4ar\ Ignacio Lépez l:aso ah ruz Garcia
Contralor Interno Cunse] esidenta




BITACORA DE TAREAS 2023
GANTT

CONTRALORIA INTERNA

Regularizar el rezago de la integracién de archives y elaboracién de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2019 a 2022 de la &, IEE
Contraloria Interna. S

‘E‘Mﬂ hm'dﬂm
Tarea Tareas g0 -EIIIIIIIIIII

Sept
Nov
Dic

13.21 Concluir la debida integracion de los expedientes de los afos correspondientes al periodo 2019 a 02/ene/2023 3jul/2023
2022, foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacidn generada en la Contraloria Interna. ' #
Avance

13.2.2

Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2019 a 2022 de [a Contraloria Interna

02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Inicio 02/ene/2023
Fin 31/oct/2023

Avance 0%

TITULAR DEL ARE
>

i ignacio Lopez lasu

anY 4
Contralor Interno

T Blancs Yassahdrafruz Garcia
Consejera(Présidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacidn y Presupuestacion.

2111 Integrar los formatos Programdticos y Presupuestales 2024 de la Contraloria Interna.

Avance 2112 Disefar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la Contraloria Interna.

2113 Disefiar y elaberar la Bitdcora de Tareas 2024 de la Contraloria Interna.
2114 Elaborar las Fichas Técnicas de Indicadores 2024 de la Contraloria Interna.

Inicio 10/ene/2023 2115 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la Contraloria Interna.

Fin 10/dic/2023 2.1.1.6  Entregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la
g evidencia correspondiente de la Contraloria Interna.

A 0% 2.1.1.7 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/o entes auditores externos sobre el
; cumplimiente de los indicadores y/o Matriz de Indicadores de la Contraloria Interna.

2.1.1.8 Ejecutar y participar en las obligaciones resultantes de convenios signados por el Instituto.

21.1.9 Realizar las actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacion institucional.

TITULAR PEL AREA

..
% Ignacic Lépez CJsu

Contraler Interno

"y ol - b el E — (=]
T
E

CONTRALORIA INTERNA
« |EE

Insfiluto Blecloral det Esado
Puesia

19/jun/2023

19/jun/2023

D4/sep/2023

11/sep/2023

11/sep/2023

10/ene/2023

Se atendera una
vez recibida la
solicitud

Una vez que en
el convenio se
establezca la
participacion del
drea, parala
ejecucién de las
obligaciones
resultantes

Una vez que sea
salicitado el
apoyo a la
Contraloria
Interna, para
realizar
actividades
institucionales,

21/jul/2023

21/jul/2023

29/sep/2023

20/oct/2023

20/oct/2023

10/dic/2023

Vo.Bo.

%

TRt Yadsa

Consej residenta

Cruz Garcia

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Participar en la promocién de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién & IEE

Inslilvto Electorcl def Exado
Fu a

] 11 Partlu.parlerf 2 gl‘leres en materia de uso, reproduccion y modificacion del lenguaje con perspectiva de 03/abr/2023 30/jun/2023 0%
genero y no discriminacion

Fidsica 4112 Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacisn, formatos y planillas de uso

regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion <Bdmayieiad 36/navf2023 0%

413  Participar en talleres en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacién” 03/may/2023 28/jul/2023 0%

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de Igualdad y no

Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de igualdad y No Discriminacion en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

Inicio 02/ene/2023 4105  Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de lgualdad y No Discriminacidn guiado

r 0
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacidn. 02/ene/2023 2IMiER02 0
Fin 29/dic/2023 4.1.1.6 Co_lab.urar con la Dlrgccron de Igua.idad ¥ No Diseriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
PR 0% 4.1.1.7’ Participar activamente en las acthJdades o!‘gamzadas por la Direccion de lgualdad y No Discriminacién 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

118  Partici ; - - tizacis :
4118 _arnmpa‘r actlvamen?e en las aclww!adeg fﬂe las campanas de {:'uncEeq maﬁmn en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
perspectiva de género organizadas por la Direccién de Igualdad y No Discriminacién.

.1 1 9‘ par ‘S'EQUImIentD a las convocatorias de eventos organizados por la Direccidn de lgualdad y No 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Discriminacion

TITULAR DEL AREA
0.

}aﬁn Ignacio Lopez G‘asu

Contralor Interno




BITACORA DE TAREAS 2023 CONTRALORIA INTERNA

GANTT Verificar en campo el desarrollo de actividades del Proceso Electoral Estatal Ordinario y de Organos Transitorios. o lEE

Institvio Bectorol del Esada

Fuebla

5.3.1.1 Solicitar a la Direccion Administrativa los recursos financieros, materiales y vehiculos para realizar el

D nﬂ
100% de las verificaciones en campo. Wlskp(20%2 Sifdic/2023 te
i
Avance | 5312 Verificar el cierre de la convocatoria de aspirantes a integrar los consejos Distritales Electorales. 14/5ep/2023 14/sep/2023 0%
5.3.1.3 Verificar de manera selectiva la correcta aplicacidn y administracion de los recursos financieros,
humanos y materiales, previo y durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024 y emitir el informe 10/nov/2023 31/dic/2023 0%
correspondiente.
5.3.1.4 Verificar de manera selectiva la contratacién de inmuebles para los Organos Transitorios y emitir el 10/nov/2023 17/nov/2023 0%
informe correspondiente.
g = 5. l l o
Inicio 14/sep/2023 315 Verificar de manera selectiva la integracién e instalacion de los Organos Transitorios y remitir el 16/dic/2023 17/dic/2023 0%
informe correspondiente.
: 5.3.1.L6 Realizar Actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacion institucional, relativas al 2
Fin 31/dic/2023 01 d
X : Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024 y emitir el informe correspondiente. noxfibes didKinies i
Avance 0%
TITULAR DEL AREA
9.
eﬂﬁn Ignacio Lopez dasn ~T. Blanca Volsafta Cruz Garcia
Contralor Interno

Consejefd Presidenta



BITACORA DE TAREAS 2023
GANTT

Elaborar las Actas Circunstanciadas, de Entrega Recepcién y Administrativas del Proceso Electoral Estatal Ordinario

CONTRALORIA INTERNA

w|EE

Insturo tlectoral del Ex'ada u-:i E:'nﬂn
Fin

: 01/sep/2023 11/sep/2023
5.3.2.2 Levantar las Actas Circunstanciadas, de Entrega-Recepcion y Administrativas, para asentar actos
relativos al Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024.

Una vez que sea
solicitada o sea
necesaria su

Tareas

Avance

5.3.21 Actualizar el Catdloge de los formatos de las diferentes Actas que levanta la Contraloria Interna
relativas al Proceso Electoral Estatal Ordinario 2023-2024

Sept

5.3.23 Emitir un reporte mensual de Actas Elaboradas

0%
elaboracion.
30/sep/2023 31/dic/2023 0%
Inicio O1/sep/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
TITULAR DEL ARE 0.Bo.
o
C.ﬂﬁn Ignacic Lopez &asu
Contralor Interno

eBlandca

Yagsah ruz Garcia
Consejeradresidenta




2023 DASHBOARD UNIDAD DE TRANSPARENCIA & E

Instituto Electorol del Estodo
P bla

ACTIVIDADES TAREAS

AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS

17 116 0

All projects

RIESGOS PRINCIPALES

1) sininiciar(0%) [N 1:s
122

1.2.3

131 0.00% En progreso(1-99%) o©

k32

21

2.1.2 Terminadas100%) o

i
214
215
216
Z.1.7
218
221
411
5.3.1
532

116

Vo.Bo.

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

il

C. Blanca Yassa Cruz Garcia
Consejera Presidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

1.Z1

2

0%

Validar las obligaciones de transparencia en las que se genere informacién publica de oficio, con la informacidn que remitan las Unidades

Responsables y/o Secretaria Ejecutiva, en la Plataforma Nacional de Transparencia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

<|EE

Instiula Blactoral del Estado

o . ola = E|= E-T.i o
Inicio Fin Sle|2|2(2|2|8 22828
0%

1211 Actualizar en conjunto con la Coordinacion de Infarmatica, la informacion publica de oficio publicada en

la pagina Web Institucional / Plataforma Nacional de Transparencia.

1212 Calificar el cumplimiente de las Obligaciones de Transparencia establecidas en los Articulos 74, 77 y 84

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla.

1213 Actualizar la informacidn contenida en Art. 77 fr. | de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

1.2.1.4  Validar la informacion contenida en Art. 77 fr. | de las Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma

Nacional de Transparen cia.

1215  Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XIIl de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

1216 Validar la informacidn contenida en Art. 77 fr. Xl de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

1217  Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XIX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

1218 Validar la informacion contenida en Art. 77 fr. XIX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia .

1.2.1.9  Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12110 Validar la informacién contenida en Art. 77 fr. XX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia

1211 Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. XXXV de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

1212 Validar la informacidn contenida en Art. 77 fr. XXXV de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12113 Actualizar la informacion contenida en Art. 77 fr. XXXIX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12114 Validar la informacion contenida en Art. 77 fr. XXXIX de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12115  Actualizar la informacién contenida en Art, 77 fr. XLil de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12116 Validar la informacion contenida en Art. 77 fr. XLl de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

12117 Actualizar la informacién contenida en Art. 77 fr. XLVIII de las Obligaciones de Transparencia, de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Validar las obligaciones de transparencia en las que se genere informacidn pablica de oficio, con la informacidn que remitan las Unidades &7 IEE
GANTT fo . .
Responsables y/o Secretaria Ejecutiva, en la Plataforma Nacional de Transparencia. e R

12118 Valldar'la informacion cun!eplda en Art. 77 fr. XLVIII de las Obligaciones de Transparencia, de la 02/ene/2023 Ndic/2023 0%
Plataforma Nacional de Transparencia .

1.2.1.19 Actual:gar la informacion cn_ntemda en Art. 77 fr. XLIX de las Obligaciones de Transparencia, de la 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
Plataforma Nacional de Transparencia.

1.2.1.20 Valldar. la informacion cante_nada en Art. 77 fr. XLIX de las Obligaciones de Transparencia, de la 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
Plataforma Nacional de Transparencia.

1.21.21 Actuallzar. la informacion conte_nlda en Art. 77 ultime parrafo de las Obligaciones de Transparencia, de 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
la Plataforma Nacional de Transparencia.

12.1.22 Vahdar_ la informacion conte_mda en Art. 77 dltimo parrafo de las Obligaciones de Transparencia, de la 03/abr/2023 28/abr/2023 0%
Plataforma Nacional de Transparencia.

TP I ite i l i i H .
121 ?3 Informar al Comlte de Transparencia el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, que se 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
realicen de manera trimestral.

1224 Elaborar el informe sobre las actualizaciones que realicen las Unidades Responsables a la Plataforma ;
Nacional de Transparencia de las Unidades Responsables y remitirlo al Comité de Transparencia 02/enef2023 Slifenzs B

1.21.25 Solicitar a las éreas responsables la Informacidn de Interes Pdblico. 01/dic/2023 29/dic/2023 0%

1.2.1.26 Elaborar el _|qforme cnrr-e:apundlenle ala |r}formacson de mter_e’s publico que remitan las Unidades 02/ene/2023 31/ene/2023 0%
Responsables y remitirlo al Comité de Transparencia, para su aprobacion

12.1.27 Bemmr al ITAIP !a miorr.nacmn de interes publico, remitidas por las Unidades Responsables, { si es el 02/ene/2023 31/ene/2023 0%
caso) aplicable a este Sujeto Obligado.

:.:;fr‘ﬂiadigllcnar a las Unidades Responsables la elaboracidn de los indices de expedientes clasificados como 28/may/2023 3/dic/2023 0%

1.2‘1.29{ Pubt;car. en la pagina web Institucional y en la Plataforma Nacional de Transparencia los indices de 02/ene/2023 3Vjul/2023 0%
expedientes clasificados como reservados.

12130 Informar al Comité de Transparencia sobre los indices de expedientes clasificados como reservados
por las Unidades Respdnsables. :

)

&m‘u LA a}le’ A

C. Larisa Isela lin Espinozal ’tﬁlanca Ya;sﬁ:?eruz Garcia

Consejera PFesidenta

02/ene/2023 31/ago/2023 0%




BITACORA DE TAREAS 2023 | UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Atender los requerimientos que realice el Instituto de Transparencia en materia de verificacién del cumplimiento de las obligaciones de
GANTT transparencia.

Se llevara a cabo
1.2.21 Solicitar a las Unidades Responsables la informacién materia del requerimiento, que realice el ITAIPUE cuando se presente

. I o o : 0%
a la Unidad de Transparencia, en materia de verificacion del cumplimiento de obligaciones. la denuncia a
través del ITAIP

Se llevara a cabo

12.2.2  Solventar con la informacién remitida por la Unidad Responsable, en el portal web Institucional / cuando se presente o
Avance 2 : % L 3 5 0%
Plataforma Nacional de Transparencia, la obligacién de transparencia observada por el ITAIPUE. la denuncia a
través del [TAIP
Se llevara a cabo
1.2.2.3  Informar al ITAIPUE sobre las solventaciones de los requerimientes en materia de cumplimiento de las cuando se presente 0%
obligaciones por parte de la Unidad de Transparencia . la denuncia a °
través del ITAIP
Se llevara a cabo
12.2.4 Elaborar los informes para la sesion correspondiente del Comité de Transparencia. cualr;d;;eux:is;s:me 0%
través del ITAIP
Inicio
Fin
Avance 0%

- 1 ,
C. Blanca Yassahara §fuz Garcia
Consejera' enta

C. Larisa Ise! tolin Espinozall



BITACORA DE TAREAS 2023

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Atender las denuncias ciudadanas en materia de cumplimiento de las obligaciones de transparencia, realizadas por el Instituto de Transparencia &7 IEE

Instuta Hctoral del Eslada
Fuebia

Se llevara a cabo

12.3.1 Solicitar a las Unidades Responsables la informacion requerida por las denuncias ciudadanas cuando se presente

i 0%
realizadas por el ITAIPUE, la denuncia a ¢
través del ITAIPUE
— Se llevara a cabo
Avance {i{'iﬁn%%\% 123.2  Solventar el requerimiento realizado por el ITAIPUE, en tiempo y forma legal. ""agd:eii::s:“m 0%

través del [TAIPUE

Se llevara a cabo
1.2.3.3 Informar al ITAIPUE sobre las solventaciones de las denuncias ciudadanas. c“alr;d:ej‘z:;e::me 0%
través del ITAIPUE

Se llevara a cabo
12.3.4  Elaborar los informes para la sesion correspondiente del Comité de Transparencia, cualr;d:;i::ie::nte 0%
través del ITAIPUE

Inicio  00/ene/1900

Fi

n 00/ene/1900

Avance 0%

TITULAR REL Al

il

&
C. Blanca Yassar(@_@duz Garcia
Consejera Presidenta

C. Larisa olin Espinczall



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

)

n

Avance

GANTT

01/ene/2023

31/dic/2023

Integrar y elaborar la documentacién producida por la Unidad de Transparencia y la guia e inventario documental del afio 2023,

1301 Iniegrar la documentacion producida de acuerdo a la seccidn, serie y subserie documental con base al
Catalogo de Disposicion Documental correspenda.

1312 Foliar con lapiz los expedientes de forma légica y cronolégica.

13.1.3  Elaborar portada de identificacion a cada expediente, con la adecuada descripcidn, asi como el correcto
nimero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccién de los valores documentales.

13.1.4  Ubicar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi como su facil
localizacion.

13.1.5  Generar la guia y el inventario documental del afio en curso.

C. Larisals in Espinozall
Titu

02/ene/2023

02/ene/2023

Dl/ene/2023

01/ene/2023

01/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

3/dic/2023

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Instiiuio llec'nﬂlldalahdo

0%

o
0%
0%
0%

0%




BITACORA DE TAREAS 2023

Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracion de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Unidad de
GANTT Transparencia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

nstiuto Electoral del Estado
I e —e | e | [l el
0%

1.3.2.1 Concluir la debida integracion de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 2022,

0 202 20
foliar y elaborar las portadas correspondientes de la documentacidn generada en la Unidad de Transparencia. Henejaczs Slimerana ’

Avance

1.3.2.2  Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Unidad de Transparencia.

D1/ene/2023 31/ago/2023 0%

Inicio  01/ene/2023

Al

in  31/ago/2023

Avance 0%

TITPULARYEL Al /

AV o s

C. Larisa I3gla A i é;inuzaﬁ E‘.‘EE;‘E‘;A al Cruz Garcia
Titular,

Conse| residenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

2.11

02/ene/2023

31/dic/2023

Atender las solicitudes de acceso a la informacidn.

2111 Registrar las consultas y solicitudes de acceso a la informacidn, recibidas via directa, correo
electronico institucional, punto de cantacto y Sistema SISAI 2.0

211.2  Solicitar a la Unidad Responsable la informacion materia de la solicitud de acceso a la informacion.
2113  Dar respuesta en tiempo vy forma al solicitante,

2114 Notificar al solicitante el costo de reproduccién de la informacién solicitada.

2115 Informar de manera semanal al Comité de Transparencia sobre las solicitudes cuya informacidn no se
encuentra publicada en la pagina web institucional.

2116 Elaborar el estadistico de solicitudes recibidas y atendidas por la Unidad para presentarlo ante el
ITAIPUE via Intranet

2117 Registrar los resultados obtenidos en "Resultados de Encuesta”, realizada por el solicitante una vez
atendida su consulta y/o solicitud.

2118 Registrar los comentarios de la encuesta de opinion sobre la informacidn publicada en la pagina web.

2119 Elaborar y entregar el informe y el estadistico de consulias y/o solicitudes atendidas por la Unidad para
la sesion correspondiente del Comité de Transparencia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

P . al el el = sl olg

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene /2023

02/ene/2023

02/ene/2023

16/ene/2023

31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
24/dic/2023 0%

[ o

yam V974

¢ Blanca Yissfhar Cruz Garcia

residenta



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Avance

GANTT

Verificar y tramitar para que las versiones piiblicas que remitan las Unidades Responsables a la Unidad de Transparencia, cumplan con la Ley de

la materia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Fushia
. e . o3 T El=|2o| B

D2/ene/2023

31/dic/2023

D%

2.).2.1  Recibir, revisar y circular a los integrantes del Comité de Transparencia, la propuesta de clasificacién
que realiza la Unidad Responsable de la informacién.

2122 Elaborar y circular el proyecto de resolucion para clasificar la informacién propuesta por la Unidad
Responsable.

2123 Presentar al Comité de Transparencia en la sesién correspondiente el proyecto de resolucidn, para que
confirme, modifique o revoque la propuesta de clasificacién.

21.2.4  Publicar la resolucion de clasificacién en la pagina web institucional y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

ITULA

C. Laris tolin Espinozal
ar

02/ene/2023 31/dic/2023 0%

02/ene/2023 31/dic/2023 0%

02/ene/2023 31/dic/2023 0%

02/ene/2023 31/dic/2023 0%
4

,H%%‘fa‘% ha ruz Garcia

Consejefa Pfesidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Atender las solicitudes de acceso a la informacién en materia de ampliacidn de respuesta, declaracién de inexistencia o de incompetencia que Q IEE
realicen los Titulares de las Unidades Responsables. i

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Instituto flectoral del Estado
Pueh

.. . o > — -

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten
21.31 Recibir de la Unidad Responsable la solicitud de ampliacién del plazo para dar respuesta, y circularia al R:ig::::‘:::u 0%
Comité de Transparencia. para dar respuesta
a solicitud de
infermacién

Dly Se llevara a cabo
9 cuando lo soliciten
Lz . . _— las Unidades
2132 Elaborar el proyecto de resolucién a través del cual se determina la ampliacion del plazo de respuesta,
Avance o A i o . Responsables o 0%
para que el Comité to confirme, modifique o revoque en la sesién correspondiente.

para dar respuesta
a solicitud de
informacién

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten
2133 Darrespuesta en tiempo y forma al solicitante, notificanda la resolucion de ampliacion s Uniriadles o
; Responsables o 0%
correspondiente, para dar respuesta
a solicitud de
infermacién

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten
2134 Recibi . . . . . . L = i las Unidades
3 ecibir de la Unidad Responsable la solicitud de inexistencia de la informacién, y circularla al Comité Responsables o 0%
de Transparencia. para dar respuesta
a solicitud de
informacién

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten
las Unidades
2135 Elaborar conjuntamente con la Unidad Responsable el informe de declaracion de inexistencia. Responsables o 0%
para dar respuesta
a solicitud de
informacién

Inicio

Se llevard a cabo

, ; cuando lo soliciten
213.6 Elaborar el proyecto de resolucién a través del cual se determina la inexistencia de la informacion, las Unidades

confirmando, modificando o revocando el informe conjunto presentado por la Unidad de Transparencia y la Responsables o 0%
Unidad Responsable. para dar respuesta

a solicitud de

informacion

Fin



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Atender las solicitudes de acceso a la informacidn en materia de ampliacidn de respuesta, declaracién de inexistencia o de incompetencia que B IEE
ebia

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

realicen los Titulares de las Unidades Responsables, e —

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten

. - i i . . . las Unidades

213.7 Dar respuesta en tiempo y forma al solicitante, notificando la resolucién de inexistencia
Avance D% st Responsables o 0%

COFFESPOI‘I lente. para dar respuesta

a solicitud de

informacion

Sept
v

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten

213.8  Recibir de la Unidad Responsable la solicitud de incompetencia, y circularla al Comité de fas Unidades
T . Responsables o 0%
ransparencia. para dar respuesta
a solicitud de

informacidn

Se llevard a cabo
cuando lo soliciten
5 5 . . . las Unidades
2139 Elaborar el proyecto de resolucion a través del cual se determina la incompetencia para dar respuesta,

| Comité | fi difi ) - dient Responsables o 0%
para que el Lomite lo confirme, modifique o revoque en la sesion correspondiente. para dar respuesta

a solicitud de
informacién

Se llevara a cabo
cuando lo soliciten
21310 D i ici ifi is ; : las Unidades
13, ar respuesta en tiempo y forma al selicitante, netificando la resclucidn de incompetencia Responsables o 0%
correspondiente. para dar respuesta
a solicitud de
informacién

Se llevard a cabo
cuando lo soliciten
las Unidades
21301 Elaborar los informes para la sesi6n correspondiente del Comité de Transparencia. Responsables o 0%
para dar respuesta
a solicitud de
informacidn

TT(LAR%I‘?\R

N "l
¢ Blanca Yabsanafa Cruz Garcia
Consefer, esidenta



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Avance

GANTT

D2/ene/2023

31/dic/2023

Atender las solicitudes de Derechos ARCO, Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de Datos Personales,

“-

2141 Registrar las solicitudes de Derechos ARCO, recibidas en la Unidad via directa, correo electrénico
institucional, y Sistema SISAI 2.0.

2142 Solicitar a la Unidad Responsable la informacién materia de la solicitud de Derechos ARCO.
2143 Notificar al solicitante el costo de reproduccién de la informacisn solicitada.

214.4  Dar respuesta en tiempe y forma al solicitante.

2145 Elaborar el estadistico de solicitudes recibidas y atendidas por la Unidad para presentarlo ante el
ITAIPUE

2.1 A 6 Elaborary entregar elinforme y el estadistico de solicitudes de Derechos ARCD atendidas por la
Unidad para la sesidn correspendiente del Comité de Transparencia.

TITURAR DEL ARE,
7 1

C. Larisa Ise! ¥ Espinozall

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene /2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

« |[EE

mmlddhm

0%

Sept

0%

0%

0%

0%

0%

=T

——C Ptafien Yodeah ruz Garcia

Consgjera Hresidenta



BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Atender y representar al Instituto en la tramitacién del Recurso de Revisign que se substancia en el Instituto de Transparencia.

Hado

.. « bl - =) >

Se llevara a cabo

2151 Informar a los integrantes del Camité, sobre la admisién de un Recurso de Revision, ante el ITAIPUE. cuagd:e:'::::me 0%

través del [TAIPUE

Se llevara a cabo

= . ¢ i : cuando se presente
2152 Solicitar en su caso a las Unidades Responsables la informacion materia del recurso. & denu:ci:: 0%

través del ITAIPUE

Avance

St Se llevara a cabo
i 2153 Rendir informe justificado, en tiempo y forma para solventar el recuso de revisidn que se sustancia en cuando se presente

: 0%
el ITAIPUE. la denuncia a

través del [TAIPUE

Se llevara a cabo
2154 Informar al ITAIPUE, en su caso, sohre el cumplimiento a lo ardenado en la resclucion del recurso de  cuando se presente 0%
revisién.

la denuncia a
través del [TAIPUE

Se llevara a cabo

s 3 ok ; d
Inicio  00/ene/1900 2155 Elaborar los informes para la sesién correspondiente del Comité de Transparencia. cual: g;z:;::me 0%

través del ITAIPUE

Fin  00/ene/1900

Avance 0%

Ry

&

AN
&
C. Larisa\gela Al Espinozall /Gs%mm‘f sa.k;bg Cruz Garcia
Tit ConsdjerdfPresidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Revisar los Sistemas de Datos Personales, con los que cuenta este Grgano Electoral, & IEE

Fuehia

2.1.6.1 _ Reallzar_ una platica informativa con los Enlaces de las Unidades Responsables, con el fin de revisar ylo 03/abr/2023 16/jun/2023 0%
actualizar los Sistemas de Datos Personales.

Feb

Mar
Abr

G " (:F' 2162 Ela'bplrar un caie_ndarm de asesorias personalizadas con los enlaces de las Unidades Responsables, 03/abr/2023 16/jun/2023 0%
’{i G A [ para la revision de los Sistemas de Datos Personales a su cargo.
- 2163 Salicitar a las Unidades Responsables la actualizacidn y/o validacidn de los Sistemas de Datos 03/abr/2023 16/jun/2023 0%
Personales a su cargo.
21.6.4 Presentar al Comité de Transparencia un analisis de la revision realizada a los Sistemas de Datos
23 1 0%
Personales a cargo de las Unidades Responsables. Bz Sligan/20%3 .
; 5i - ’ - . Se realizard en
il 02/ene/2023 2.1,6.51_ P;bhcar e{_adladpagma web Institucional el aviso de privacidad de las Unidades Responsables cuanto las dreas Lo 0%
actualizado y/o validado. requieran
Fin  31/dic/2023 21.6.6 Elaborar los informes para la sesion correspondiente del Comité de Transparencia. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Avance 0%

7]
Ms haf¥Cruz Garcia
Consej¢ra Pfesidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Realizar las actividades ordinarias y especiales derivadas de la Secretaria del Comité de Transparencia. o Bl
2171 Elaborar convocatorias para las sesiones del Comité de Transparencia. 02/ene/2023 31/dic/2023

P 2172 Elaberar el proyecto del orden del dia y lista de asistencia para las sesiones del Comité de

0 1/di
Trsnsparentia 2/ene/2023 31/dic/2023 0%
2173 Elaborar los proyectos de acuerdo e informes que se presentan al Comité de Transparencia. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
21.7.4 Elaborar los proyectos de Resoluciones en materia de transparencia y proteccion de datos personales, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
y su publicacion correspondiente.
Inicic  02/ene/2023 2175 Elaboracion y publicacidn de actas del Comité de Transparencia. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2023 217.6 Elaboracion y presentacion del informe anual de actividades realizadas en materia de transparencia, 03/abr/2023 15/may/2023 0%
acceso a la informacion y proteccion de datos personales.
Avance 0%

®

\\

lej/l;A LA ‘Vﬁ,.y Y

ARy
C. Larisa Isel olin Espinozal /Eﬁlanca Yss ah CLuz Garcia
Tptar Consej esidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

8]

n

Avance

GANTT

02/ene/2023

31/dic/2023

0%

Realizar las actividades relacionadas con la Programacidn y Presupuestacién.

2.18.4

Disefiar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la UT.

Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2024 de la UT.

Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la UT,

Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la UT,

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

« |EE

innmmcmnq.mndn

2181

31/dic/2023 %
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%

B

/E.(B‘(an-;

assaflara Cruz Garcia
Cofisejerd Presidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Difundir informacidn al personal del Instituto, en materia de transparencia, acceso a la informacion y/o proteccién de datos personales, & E
2.2.11

Organizar una platica o triptico sobre las disposiciones legales en materia de transparencia y acceso a

4 g 0 0 23
la informacion para Unidades Responsables. /2623 $ifago/20 b

2212 Oroganizar una platica o triptico sobre las disposiciones legales en materia de Proteccién de Datos
Avance 5 D1/ago/2023
Personales para las Unidades Responsables.

i 31/oct/2023 0%
\

2213 Reportar el resultado de las tareas anteriores en el informe de actividades para la sesién
. S : 01/feb/2023
correspondiente del Comité de Transparencia.

29/abr/2023 0%

Inicio  01/feb/2023

st

n  31/oct/2023

Avance 0%

Tlﬁnﬂ‘\iﬁ AR %EE: E%:Dﬁ
I
C. Larisasela A Spinozall /rﬁ&e(\rs ahar z Garcia
Til Consejera Pigsidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Participar en la promocién de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacion. & IEE

Instiuta EBactoral del Extodo
Fieh

0

Sept

4111 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de

género y no discriminacién 03/abr/2023 3/junf2023 4

B i7 4.11.2  Realizar un informe lrm?estral del avanc.e_del tral?ajo en la documentacion, fgrm_atqs y p'lamtlas de uso 30/abr/2023 30/nov/2023 0%
] U A - regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccidn de lgualdad y No Discriminacion
J
- 4.11.3  Participar en las capacitaciones en materia de “lgualdad laboral y No Discriminacidn” 03/may/2023 28/jul/2023 0%

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de Igualdad y no
Discriminacién relacionados con sclicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacidn en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Hostigamiente y acoso lahoral y sexual.

Iicio  02/ene/2023 4115 Implementar la_s acciones y practicas prop.ues‘ta.s pm_"’el Comité de lgualdad y No Discriminacidn guiado 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacién
Fin  31/dic/2023 4116 CD!.Bt?D{‘ar' con la Dlr_eccmn de lgua_ldad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.

4.1.3.'{ Participar activamente en las acilv]dades D_rgamzadas por la Direccidn de Igualdad y No Discriminacién 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja

(==

Avance

4.1.1.8 Ear icipar actlvamen.te en las actlvrc_lade; 'de las campanas de c_onc‘ler.mza.cllon en materia de 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
perspectiva de género organizadas por la Direccion de Igualdad y No Discriminacién

£._‘1.1.‘?. !Jar Eegu:mlentu a las convocatorias de eventos organizados por la Direccién de Igualdad y No 02/ene/2023 29/dic/2023 0%
Discriminacion

41110 VR'epnrtar el resuli.ado de la tarea anterior en el informe de actividades para la sesion correspondiente 02/ene/2023 /die/2023 0%
del Comité de Transparencia.

TIULAR DEL AREA A o
) X 3T
X ;
C. Larisdlsela A pinozal E,’ggéa Ya§pahar@Lruz Garcia
ar Consejdra Pigsidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

GANTT Impartir cursos de capacitacion inductiva a los integrantes de los Organos Transitorios, de acuerdo con el calendario de la UFD. & IEE

Instilula Elactorol del Estoda

e 531 “-EIIIIIIIIEI

De conformidad

5311 Elaborar el material informativeo para las capacitaciones a los Organos Transitorios. cen el calendario
de la UFD
5.3.12 Elaborar y remitir presentacién y material que utilizara la UT para la capacitacién inductiva a D2 c““f"rmida?
Avance con el calendario 0%
Consejeros y Secretarios de los Consejos Distritales Electorales. de la UFD
5.3.1.3 Impartir curso de capacitacién inductiva a personal eventual en el Organo Central y Organos Be mniamida'.j
con el calendario 0%
Transitorios, de acuerdo con el calendario de UFD . de la UFD

5.3.1.4  Reportar el resultado de las tareas anteriores en el informe de actividades para la sesidn 17/abr/2023 31/dic/2023 0%
correspondiente del Comité de Transparencia.

Inicio  17/abr/2023

I
3

31/dic/2023

Avance 0%

6TUL%EL A

y
C. Laridg Isey in Espinozall Cﬂl—auz{\‘;s ahar§Cruz Garcia
Consejqra Ppgsidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Publicar en el portal web institucional, la informacién cronoldgica de los actos o actividades relevantes que se realicen con motivo del Procesao &k IEE
Electoral Estatal Ordinario.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Instula tecionol el M:T.:

5.3.21 Solicitar a las Unidades Responsables la informacién relativa a sus actividades con motivo del Proceso

] i %
Electoral Estatal Ordinario, Vago/20z3 o2tz 0%
. 5.3:2.2 Colaborar con la Coordinacion de Informatica para la publicacidn de la informacién remitida por las Ol/ago/2023 W/dic/2023 0%
Unidades Responsables.
5323 RePor!ar el resu.lt?do de las tareas.anterlnres en el informe de publicaciones para la sesién 01/ago/2023 1/dic/2023 0%
correspondiente del Comité de Transparencia.

Inicie  01/ago/2023

b

in  31/dic/2023

Avance 0%




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

Actualizar y publicar la informacién generada por la UTF sobre las obligaciones en materia de transparencia, dentro del término legal establecido & IEE
GANTT il |
para ello. Insthtuto Bectoral del Exado

. o = [ > - Bl =

1211 Recabar la informacion y/o documentacién en materia de transparencia que debera actualizarse y/o 02/ene/2023 27/0ct/2023 0%
publicarse.

Avance 0% " 1212 Generar, en su caso, las versiones piblicas de la documentacion a difundirse. 02/ene/2023 27/0ct/2023 0%
o ()

p —— 1213 Actualizar y publicar el estado de las resoluciones en Materia de fiscalizacion, relativas al articulo 77,

fraccion XXXVI de la LTAIPPUE. Weiane2t Ghdusvznes 0%

:i.s.]l;eux::l‘iga;?l estado de las resoluciones en Materia de fiscalizacién, relativas al articulo 77, fraccién XXXV 02/ene/2023 2T/oct/2023 0%

nicio 02/ene/2023 1,§i;15iva.ift:ra‘Esz; szu:“l;cc::: Eilr:;c;r{zaai_grl\':cpngé.ernienie a los informes presentados por las Organizaciones, 02/ene/2023 27/oct/2023 0%
Fin  27/oct/2023 :‘.3‘.:.&!0\;lji:’clgiér;‘fzr;a:;6Lr};?;\sagiente a los informes presentados por las Organizaciones, relativa al 02/ene/2023 Moct/2023 0%
Aviicd 0% ;i_'l.fzac?ig:.lzili;aer[: Eﬁ!;;;;la informacion relativa a los Topes a los gastos de campana, conforme al articulo 02/ene/2023 2foct/2023 0%

EEII:LTX?:SEF la informacion relativa a los Topes a los gastos de campana, conforme al articulo 84, fraccidn VI 02/ene/2023 2foct/2023 0%

1219  Actualizar y publicar la informacidn relativa a la pérdida de registro ante el |EE de partido politico local,
; iz %
conforme al articulo 84, fraccién Xl de la LTAIPUE. Ga/hnaianz 21/oct/2023 o

1.21.10  Validar la informacion relativa a la pérdida de registro ante el |EE de partido politico local, conforme al
articulo 84, fraccion XIII de la LTAIPUE, 02/ene/2023 27/0ct/2023 0%

)

; — s ‘ 1 3
“ris del Carmen Conde Serapio C. Blanca Yadsahra Garcia
Tithilar ConsejerafPresifenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

GANTT Atender las solicitudes de informacion en materia de transparencia. & IEE

lmlhﬂuﬂoﬂwﬂld!l Extado

e 122 “-EIIIIIIEIIEE

::S}]F Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al ambito de competencia de 02/ene/2023 3N/dic/2023

iuilf -2 Analizar las solicitudes de accese a la informacidén publica, conforme al 4mbito de competencia de la 02/ene/2023 3V/dic/2023 0%

Avance 0%

1223 Recabar la informacidn necesaria para dar atencion a las solicitudes de acceso a la informacidn

0 i 0%

ptiblica, conforme al 3mbito de competencia de la UTF, WBfenei0zs H/diefen23
1.2.2.4 Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al dmbito de competencia 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
de la UTF.

L

Inicio 02/ene/2023 1225 Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia, para cumplir al 100% 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

con las obligaciones de la materia.
Fin  31/dic/2023 1.2.2.6  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

materia del recurso de revision.

Avance 0%

LAl DEw

Md S
C. Irslvdel Carmen Conde Serapio ﬁ_l;\ca Y‘assa ard Lruz Garcia
Titutar Consejerd Prdsidenta




BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

GANTT Integrar la documentacidn producida por la UTF y elaborar la guia e inventario documental del afio 2023.

Institule Elactoral del Ertada
Pushic

v . s > - P 8
%

1.3.1.’] Integra_r la ci.n.cymentacion producida de acuerdo a la seccién, serie y subserie que corresponda, del 02/ene/2023 3W/dic/2023 0%
Catalogo de Disposicion Documental.

Avance 1.3..2  Foliar con lapiz los expedientes integrados de forma cronoldgica. 02/ene/f2023 31/dic/2023 0%
1.3.1.? Elahora( }a portada de identificacion de cada expediente, con la adecuada descripcion, nimero de 02/ene/2023 3W/dic/2023 0%
legajos y seleccidn de los valores documentales.

131& U?FCBF’EDS expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccion y cuidado, asi como para su 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
facil localizacion.
Inicie  02/ene/2023 13.15  Generar la guia y el inventario documental del afo 2023, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Fin  31/dic/2023

Avance 0%

0.Bo

t
C. Iri¥ del Carmen Conde Serapia /Eﬁé!:rﬁ YassaWBarcia

Titular Consejera Presjjenta




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

GANTT

13.21 Organizar cronoldgicamente, en funcién de las series del Catalogo de Disposicién Documental y 02/ene/2023
debidamente integrada en expedientes, la documentacion producida en los afios 2020 a 2022,

13.22  Foliar los expedientes de la documentacién producida en los afos 2020 a 2022, 02/ene/2023

13.23 Elaborar documentos archivisticos (portadas, pestafias, guias e inventarios), de la decumentacion 02/ene/2023
producida en los afios 2020 a 2022.

ki.czt‘.‘?vosl,levar a cabo la revision y entrega de guias e inventarios de los afios 2020 a 2022 a la Direccion de 02/ene/2023

D2/enef2023

31/dic/2023

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

Regularizar la integracién de archivos y elaboracion de guias e inventarios de la UTF, correspondientes a los afios 2020 a 2022,

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

31/dic/2023

Feb

DEL AREA : P?t
C.Iris dJ! Carmen Conde Serapio efﬁg(\"axsa ara arcia
Titutar

Consejerq Presjflenta

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

inicio

Fin

Avance

GANTT

2.1

0%

03/jul/2023

046/nov/2023

Realizar las modificaciones necesarias a la normatividad en materia de fiscalizacién o relativa al procedimiento de liquidacion.

YRR

2112 Ensu caso, elaborar el anteproyecto de modificacion a la normatividad en materia de liquidacion.

2113 En su caso, remitir a la DJ el anteproyecto de modificacion de la normatividad en materia de liguidacion.

2114  Recibir, en su caso, las observaciones que determine la DJ al anteproyecto de modificacion a la
normatividad en materia de liquidacién.

2115 En sucaso, solventar las observaciones realizadas por la DJ al anteproyecto de modificacion a la
normatividad en materia de liquidacién.

216 Someter a la consideracidn de la COPF el anteproyecto de madificacién a la normatividad en materia de

Analizar la normatividad en materia de liguidacidn.

liguidacian,

2117 Recibir, en su caso, las observaciones que realice la COPF al anteproyecto de modificacion a la
normatividad en materia de liquidacion.

2.11.8 Solventar, en su caso, las observaciones que realice la COPF al anteproyectos de modificacion a la
normatividad en materia de liquidacion,

2119 Someter a la consideracidn del CG, en su caso, el anteproyecto de modificacion a la normatividad en

materia de liguidacion,

2.1.1.10 Solventar, en su caso, las observaciones que realice el CG al proyecto de modificacion a la normatividad

en materia de liquidacion.

211.11 Analizar el anteproyecto de Lineamientos de monitoreo de medios de comunicacion, en precampanas y
campafias, que emita la DPPP,

2.1112 Remitir a la DPPP, en su caso, las observaciones al proyecto de Lineamientos de monitoreo de medios
de comunicacion, en precampanas y campafas,

21113 Analizar los Lineamientos y Convocatoria de Candidaturas Independientes, remitido por la DPPP.

21114 Remitir, en su caso; las observaciones a la DPPP al proyecto de Lineamientos y Convocatoria de
Candidaturas Independientes.

2.1.1.15 Analizar, el proyecto de Reglamento de Precampafias del IEE, emitido por la DPPP.

2.1.1.16 Remitir, en su caso, las observaciones a la DPPP al proyecto de Reglamento de Precampafa del IEE.

Titular

rmen Conde Serapio

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

<|EE

Instituto Ehecloral erl Emnn

03/jul/2023 11/ago/2023 0%
14/ago/2023 08/sep/2023 0%
Ti/sep/2023 15/sep/2023 0%
18/sep/2023 06/oct/2023 0%
09/oct/2023 27/oct/2023 0%
30/oct/2023 06/nov/2023 0%
Sujeto a
actuaciones de la 0%
COPF
Sujeto a
actuaciones de la 0%
COPF
Sujeto a
actuaciones del CG 0%
Sujeto a 5
actuaciones del CG %
01/sep/2023 D4/sep/2023 0%
04/sep/2023 15/sep/2023 0%
15/sep/2023 15/sep/2023 0%
21/sep/2023 22/sep/2023 0%
23/oct/2023 30/oct/2023 0%
31/oct/2023 D1/nov/2023 0%

A
/“CM‘&!S ahar druz Garcia

Consejefa Présidenta



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Realizar las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacion.

2121 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la UTF. 27/jun/2023

0%

Avance 2122 Disefary elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la UTF, 20/jun/2023

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

14/jul/2023

19/jul/2023
2123 Disefar y elaborar la Bitdcora de Tareas 2024 de la UTF. 05/sep/2023 30/sep/2023
2124 Elaborar las Fichas Técnicas de Indicadores 2024 de la UTF, 12/sep/2023 21/oct/2023
Inicio  02/ene/2023 2125 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de la UTF. 12/sep/2023 21/oct/2023
Fin  31/dic/2023 2126 Entregar el avance de las Bitacoras de Tareas y las Fichas Técnicas de Indicadores, asi como la 02/ene/2023 07/dic/2023
evidencia correspondiente de la UTF.
4 2127 Atender las solicitudes de las autoridades fiscalizadoras y/o entes auditores externos sobre el = a'end.er.a" e
Avance 0% L i . e vez recibida la
cumplimiento de los indicadores y/o Matriz de indicadores de la UTF. solicitud
2128 Realizar las Actividades extraordinarias derivadas del apoyo y coordinacion institucional. 02/ene/2023 31/dic/2023
L 1/

— T >
kel =5 éi\a_né‘!assah aCr, arcia
Consejera Presiggnta

b IEE

mmldﬂhwdﬂ

Dic

0%

0%

0%

0%

D.ﬂ

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

Fin

Avance

determinados por el INE y autoridades jurisdiccionales.

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

GANTT Dar seguimiento a la ejecucion de sanciones y reintegro de remanentes del financiamiento piiblico de sujetos obligados en materia electoral, Q IEE

Instituto € llf-vh:wldel I.i‘ludn

21.3.1 Recabar la informacién y/o documentacién necesaria para la ejecucion de sanciones y reintegro de
remanentes, determinados por el Instituto Nacional Electoral y autoridades jurisdiccionales.

2132 Realizar los tramites necesarios para verificar el estado procesal del instrumento en que se
determinen sanciones a ejecutar o remanentes a reintegrar.

21.3.3 Elaborar el informe correspondiente a la ejecucion de sanciones o reintegro de remanentes de
partides politicos acreditados o registrados ante el IEE.

21.3.4  Verificar y actualizar la informacion del Sistema de seguimiento de sanciones y remanentes del INE.

02/ene/2023

31/dic/2023

C. Iris.d onde Serapio
Titular

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

31/dic/2023

31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%
31/dic/2023 0%

L LA

Erﬂ'lﬁccalYéssahar

Cruz Farcia
Consejera Presid



BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

GANTT Participar en la promocién de la cultura institucional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién. & IEE

Instifuto Elac (lﬁclnmllillﬁllnln

Tarea Tareas Ipigio -EIIlEIIEIl.E

4111 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y modificacion del lenguaje con perspectiva de

03/abr/20 3 023

género y no discriminacion. /abr/2023 0/jun/2

o tr A 4.11.2 Realizar |_nformes ir|r1_19§trales del avance del traba;f: en !a' documentacidn, iorrrsa!qs y pla_r]uias de uso 01/may/2023 05/nov/2023 0%
0 A ! - regular en materia de lenguaje incluyente y remitirlos a la Direccidn de lgualdad y No Discriminacion.

4.11.3  Participar en talleres en materia de “lgualdad laboral y No Discriminacion®. 03/may/2023 28/jul/2023 0%

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccidn de lgualdad y no

Discriminacion relacionados con las que a su vez realice el Comité de lgualdad y No Discriminacién en materia 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
de Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

e 02/ene/2023 4115  Implementar la_s acciones y practicas prnp_ues'tag porlel Comite de lgualdad y No Discriminacion, guiado 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
por el personal de la Direccion de Igualdad y No Discriminacién.
Fin  31/dic/2023 4116  Colaborar con la Direccién de Igualdad y No Discriminacion para integrar y solventar en tiempo y forma 02/ene/2023 N/dic/2023 0%
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.
AN 0% 4.1.1.7 Participar en las act|V|d?des nrg.anizadas por la Direccion de Igualdad y Ne Discriminacidn los dias 25 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
de cada mes, en el marco del Dia Naranja.

4.11.8  Participar en las actividades de las campafias de concientizacion en materia de perspectiva de género 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
organizadas por la Direccion de Igualdad y No Discriminacion.

g;LL:Im:?‘zL;T‘gmmlenm a las convocatorias de eventos erganizados por la Direccidn de lgualdad y No 02/ene/2023 3N/dic/2023 0%

AN DEL AR

el WV
C. Irig del Carmen Conde Serapio ma%l:f\'assah@tatn Garcia
Titular

Consejera Presifienta



BITACORA DE TAREAS 2023

Realizar las actividades derivadas del Convenic General de Coordinacién y Colaboracidn, asi como de su Anexo Técnico, celebrado entre el INE y

Tarea

Avance

Inicio

=

n

Avance

GANTT

5.3.2

D5/nov/2023

31/dic/2023

el IEE para el Proceso Electoral Estatal Ordinario.

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

SIEE

Instituta Elecroral del Estodo

Fuehla
a_a " @ 3 L . E _— >

5.3.21 Coadyuvar en el envio de los avisos de los partidos politicos que participen en la eleccion local, a la Sujeto a plazos que
UTF y a la CF del INE. determine et INE
53.22 Ensucaso, apoyar en la notificacién de los oficios que envie ta UTF del INE. Iuleto-a piazos qus

determine el INE

53.2.3 Canalizar de forma inmediata las consultas y/o dudas que, en su caso, tuvieran los sujetos obligados, .
20
a las oficinas de la UTF del INE. LEL A/

5.3.2.4 Canalizar las respuestas recibidas a las solicitudes de confirmacion que la UTF del INE haya enviado a eyt (8705
proveedores, aportantes, militantes, simpatizantes y, en general ciudadanos, por haber realizado operaciones dj:{:r:ﬁ':\:z:; ":"E"e
con los sujetos obligados.

C. IrisH
Titular

|74
C./Blﬁ::?ass ara Qruz Garcia
Consejera Presjienta

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023 UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

GANTT Calcular los topes a los gastos de precampafia para el Proceso Electoral Estatal Ordinario. &7 IEE

Instiulo Eectoral del

e 31 “-EIIIIIIEEEII

5.3.1.1 Recabar con la SE la documentacién e informacion que servira para determinar los Topes a los gastos

06, 23 15 23 %
de precampafia. /sep/20 /sep/20
Avance e 07 ""}g 5.3.1.2 Elaborar el Anteproyecto para determinar los topes a los gastos de precampana. 18/sep/2023 27/sep/2023 0%
(]
5.3.13 Someter a la consideracién de la COPF el Anteproyecto para determinar los Topes a los gastos de 28/sep/2022 29/sep/2022 0%
precampana.
5.3.1.4  Recibir, en su caso, las observaciones que realice la COPF al Anteprayecto para determinar los Topes 30/sep/2022 03/0ct/2022 0%
a los gastos de precampana.
nicio 06/5ep/2023 5.3.15 Solventar, en su caso, las observaciones que realice la COPF al Anteproyecto para determinar los D4foct/2023 05/6¢4/2023 0%
Topes a los gastos de precampafa.
Fin  05/nov/2023 zé A& Remitir el Proyecto al drea de Presidencia, para que por su conducto se someta a la consideracién del 06/0ct/2023 09/0ct/2023 0%
Krante 0% 5317 Solventar, en su caso, las observacicnes realizadas por el CG al Proyecto para determinar los topes a 10/oct/2023 25/0c1/2023 0%
los gastos de precampana.
5.3.1.8 Remitir el Proyecto modificado para determinar los topes a los gastos de precampana. 26/0ct/2023 05/nov/2023 0%
ARDEL AR 0.Ba.
\ V4

C. Iril del Carmen Conde Serapio _»e.’ﬁuc/a Ya!s@/ruz Garcia

Titular Consejerd Preéidenta




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

Tarea 5.3.3

Avance { \13

Iicio  05/nov/2023

Fi

5

31/dic/2023

Avance 0%

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

« |EE
Instituto Eh Emddﬂil‘ﬂdo

5.3.3.1 Solicitar la documentacidn e informacién necesaria para determinar los topes a los gastos de
campanfa, a las instancias y/o areas pertinentes.

Recopilar informacion necesaria para calcular los topes a los gastos de campafia para el Proceso Electoral Estatal Ordinario

05/nov/2023 31/dic/2023
5332 ' Examinar y extraer informacién de Elocumentas existentes en el archivo de la UTF, que sirva para 05/nov/2023 3/dic/2023 0%
determinar los topes a los gastos de campania.
5.3.3.3  Analizar la informacion proporcionada por las instancias y/o dreas pertinentes e integrarla a la 05/nov/2023 N/dic/2023 0%
existente en la UTF.

By

C.Iris dgt Carmy&n Conde Serapio /C.)B?a—lfa YES‘S@ ruz Garcia
Titular

Consejerg Pregldenta



DASHBOARD COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL o IEE

instituto Electoral del Estado
Fuebla

ACTIVIDADES TAREAS
AVANCE TAREAS TOTALES TAREAS COMPLETADAS
10 ne 0

All projects

RIESGOS PRINCIPALES
121 Sininiciar(0%) [INNEGEGEGE 110
122

131
13.2 0.00%
211
212

En progreso(1-99%) o

kAR Terminadas100%) o

411 OBSERVACIONES

5.3.1
532

119

0 0 0 0 0

0% 1-25% 26-50% 51-75% 76-99% 100%

C. Julio César Hu_érta Garcia

. César Huerta Méndez
Encargado de despacho

Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Actualizar y publicar el 100% de la informacion generada por la Coordinacion de Comunicacién Social sobre las obligaciones en materia de & IEE
Transparencia, dentro del término legal para ello. o ols

Instiiuto Electoral del Extado
Pueh

1.211  Actualizar y publicar la informacién contenida en el Articulo 77 fraccién XxIII inciso a), en la Plataforma

Sept
Oct
Nov

b
Nacional de Transparencia. 01/abr/2023 30/abr/2023 0%
Avance [ 1.2.1.2 Validar la informacién contenida el Articulo 77 fraccién XXIll inciso a). 01/abr/2023 30/abr/2023 0%
1.2.1.‘3 Actualizar y pubtlFar la informacién contenida en el Articulo 77 fraccién XXl inciso b), en la Plataforma 02/ene/2023 3/oct/2023 0%
Nacional de Transparencia.
1214 Validar la informacion contenida el Articulo 77 fraccién XXIIl inciso b). 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
nicie  02/ene/2023 ]’2'115 Actualizar y pubh_car la informacion contenida en el Articule 77 fraccién XXIll inciso c), en la Plataforma 02/ene/2023 Woet/2023 0%
Nacional de Transparencia.
Fin  31/oct/2023 1.2.1.6  Validar la informacién contenida el Articulo 77 fraccion XXl inciso = 02/ene/2023 31/octf2023 0%
ot 0% 1.2.1_.7 Actualizar y publlFaf la informacién contenida en el Articulo 77 fraccién XXIIl inciso d), en la Plataforma 02/ene/2023 Noct/2023 0%
Nacional de Transparencia.
1.2.1.8  Validar la informacién contenida el Articulo 77 fraccién XXIIl inciso d). 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

1.2.7.’9 Actualizar y publ;.car la informacién contenida en el Articulo 84 fraccién V inciso a), en la Plataforma 02/ene/2073 31/oct/2023 0%
Nacional de Transparencia.

1.2.110  Validar la infermacion contenida el Articulo 84 fraceidn V inciso a), 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

1.2.1..11 Actualizar y publ!car la informacion contenida en el Articulo 84 fraccién V inciso ¢), en la Plataforma 02/ene/2023 3foct/2023 0%
Nacional de Transparencia.

12112 Validar la informacién contenida el Articulo 84 fraccién V inciso c). 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Vo.Bo.

C. JulipCésarHuerta Garcia C. César Huerta Méndez
Encargado de despacho Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Atender el 100% de las Solicitudes de Transparencia dirigidas a la Coordinacién de Comunicacién Social, en tiempo y forma. b lEE

Instituta Ele- il-c!::uld:l Ellude

—-IIIIIIIE

1.2.21 Recepcionar las solicitudes de acceso a la infermacién publica, conforme al dmbito de competencia del

Mar
Sept
Oct
Nov

3rea. 02/ene/2023 31/dic/2023 %
Nisnge 1.2.2.2  Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al dmbito de competencia 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
del area.
1.2.2.3  Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100% 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
con las obligaciones de Transparencia.
1.2.2.4  Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
materia del recurso de revisidn.
nicia  02/ene/2023 1.2.2.5 Elaborar y remitir la propuesta de Clasificacién de la Informacién que provenga de las Obligaciones de 02/ene/2023 3W/dic/2023 0%
Transparencia y/o de Solicitudes de Acceso a la Informacidn.
Fin  31/dic/2023 1.2.2.6 Dar seguimiento a los Sistemas de Datos Personales a cargo de la Coordinacion de Comunicacién 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
Social a efecto de verificarlos y/o actualizarlos cuando sean requeridos,
——, 0% 1.2.2.7 Dar seguimiento a los Avisos de Privacidad actualizados y/o validados a cargo de la Coordinacién de 02/ene/2023 3Wdic/2023 0%
Comunicacion Social cuando sean requeridos.

Vo.Bo.

C. Julio Cgsar Huerta Garcia C.Cesar Huerta Méndez @
Encargddo de despacho Secretario Ejecutive ]




BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Integrar y elaborar al 100%la documentacién producida por la Coordinacién de Comunicacion Social y la guia e inventario documental del afio E IEE
2023. & L__L

Tarea 131 Inicio Fin al

1.3.11  Integrar la documentacidn producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al

Instluta Electoial del Exlodoe
Puebia

0%

May
Sept
Nov

Catalogo de Disposicion Documental corresponda. Urlenstales Aaieiz0za °
Avance 1.3.1.2 Foliar con lapiz los expedientes de forma ldgica y cronolégica. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
1.:}.1.3 Elabnral_' portada de identificacion a nga expediente, con la adgFuada descripcidn, asi como el correcto 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
numero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccién de los valores documentales.
1.3.1.5 U‘t’ncar los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccién y cuidado, asi como su facil 02/ene/2023 3/dic/2023 0%
localizacion.
Inicio  02/ene/2023 1.3.1.5  Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

yj

in  31/dic/2023

Avance 0%

Vo.Be.

€. Julio Cés 26{:—&3 Garcia / C. César Huerta Méndez
Encargadg de despacho

Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracién de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la
Coordinacion de Comunicacién Social.

<IEE

Instuto Electoral del Estada
fuebio

1.3.21  Concluir la debida integracion de los expedientes de los afos correspondientes al periodo 2018, 2020,

2021y 2022, foliar y elaborar las poriadas correspondientes de la documentacién generada en la Coordinacion

Tarea 13.2

Sept

02/ene/2023 28/feb/2023 0%
de Comunicacion Social.

Avance

13.2.2  Concluir al 100% las guias e inventarios del periodo 2018, 2020, 2021 y 2022 de la Coordinacidn de
Comunicacion Social.

02/ene/2023 31/ago/2023

0%

Inicio  02/ene/2023

Ei

n  31/ago/2023

Avance 0%

Vo.Bo.

C. Julio C# a;)da/rta Garcia
Encargafio de/despacho

/ C.César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Realizar el 100% de las actividades relacionadas con la Programacién y Presupuestacién. _ﬁ IEE

Insfituto Eo;c‘mirg;a_e‘"wo; ado

2111 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2023 de la Coordinacién de Comunicacién

Sept
Oct |
Nov

Social. 19/jun/2023 21/julf2023 0%
Avance 2112 Disefiar y elaborar el Programa Presupuestario 2023 de la Coordinacion de Comunicacién Social. 19/jun/2023 21/jul/2023 0%
2113 Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2023 de la Coordinacign de Comunicacion Social. D4/sep/2023 29/sep/2023 0%

2114 Elaborar las Fichas de Indicadores 2023 de la Coordinacion de Comunicacion Social, N/sep/2023 20/oct/2023 0%

Inicio  02/ene/2023 2.1.1.5 Elaborar la Matriz de Riesgos 2023 de la Coordinacién de Comunicacion Saocial, /sep/2023 20/oct/2023 0%
S L senccarmapantine e oot o o A ML ST | g | e on
L S e R o ey et enst ottt o n i N R o

AL

Vo.Ba.

C. Julio Césér yta Garcia C. César Huerta Méndez
Encargagt de déspacho Secretario Ejecutive




BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Difundir y compendiar al 100% los eventos y actos institucionales. & IEE

hﬁbuhﬂa:lwul dtl Elhdﬂ

e L
2).21 Elaborar la agenda de actividades a difundir en conjunto con las areas. 02/ene /2023 31/oct/2023 %
Avance 2122 Compendiar mensualmente la cobertura efectuada de los eventos institucionales. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
2123 Compendiar mensualmente la realizacion de las actividades de sintesis de prensa. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
21.2.4 Compendiar mensualmente la realizacién de las actividades de monitoreo, 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Inicia  02/ene/2023 2125 Compendiar la realizacion de boletines. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Fin  29/dic/2023 21.2.6 Compendiar mensualmente la realizacion del contenida del boletin interno Notiee. 02/enef2023 31/oct/2023 0%
Avance 0% 2127 Compendiar mensualmente la realizacion de gestion de espacios en medios de comunicacidn. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
2128 Compendiar mensualmente la produccién de los contenidos informativos. 02/enef2023 31/oct/2023 0%

2.1.2.9 Producir mensualmente la planeacion y ejecucién de los mensajes a difundir en las redes sociales del

Instituts. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
é;czl;lﬂ Remitir a la Secretaria Ejecutiva el informe de actividades de la Coordinacién de Comunicacacién 02/ene/2023 Woct/2023 0%
21211 Actualizar y respaldar el directorio de medios de comunicacian. 01/agof2023 31/ago/2023 0%
21212 Respaldar los archivos digitales de los productos de comunicacidn. 01/nov/2023 30/nov/2023 0%
21.213  Llevar a cabe una reunién para fortalecer vinc.ulus institucionales con los medios de comunicacién. 01/dic/2023 29/di—c/2|]23 0%

Vo.Bo.

C. Julio Cesﬁ;yﬂ Garcia C.César Huerta Méndez
Encargado de despach io Ej i

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Producir y difundir el 100% de campaas institucionales de las distintas areas del Instituto. & IE
It ecira o oo
- i . o - B I I = al—~| >
3.1.11 Producir los elementos publicitarios para la ditusion de la campana Institucional Ordinaria, 02/ene/2023 31/octf2023 0%

e 3112 Entregar a la Direccion Administrativa los requerimientos para la produccién del material publicitario

para la difusion de las campafas institucionales. 02jengizbe Si{ustz0el 0%
3113  Difundir la campafia Institucional Ordinaria a través de los diversos medios de comunicacion. 02/enef2023 31/oct/2023 0%
3.1.1.& P_r’oducrr les _elementus publlcttar;os para la difusion de la campafia de transparencia y acceso a la 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
informacion de la Unidad de Transparencia.
nicio  02/ene/2023 3115 pifundlr la campafia de trjansp:j\renma y acceso a la informacidn de la Unidad de Transparencia a través 02/ene/2073 31/oct/2023 0%
de los diversos medios de comunicacidn.
Fin  31/oct/2023 3.11.6  Producir los elementos publicitarios para la difusidn de la campafia de la Contraloria del IEE. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Avance 0% 3.11.7  Difundir en las instalaciones del IEE, la campafia de la Contraloria. 02/ene/2023 31/oct/2023 0%

Vo.Bo.

C. Julio Cés?é-l:/u‘é Garcia C. César Huerta Méndez
Encargado de déspacho

Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicio

L

in

Avance

GANTT

4.1

D2/ene/2023

31/dic/2023

0%

0%

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Participar en la ejecucion del 100% de los proyectos en materia de derechos humanos, paridad de género, igualdad de oportunidades, asi
como de prevencion, atencién, sancion y erradicacién de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

3 0| =

4111 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y modificacién del lenguaje con perspectiva de
género y no discriminacion

4112 Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacidn, formatos y planillas de uso

regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccién de Igualdad y No Discriminacién

4113 Participar en talleres en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacién”

4114 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccion de Igualdad y no
Discriminacion relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacién en materia de
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

4115  Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de lgualdad y No Discriminacién guiado
por el personal de la Direccion de lgualdad y No Discriminacion

4.1.1.6  Colaborar con la Direccién de lgualdad y No Discriminacién para integrar y solventar en tiempo y farma

los requerimientos de autoridades y/o entidades externas,

4117 Participar activamente en las actividades organizadas por la Direccidn de Igualdad y No Discriminacién

los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja.

41..8  Participar activamente en las actividades de las campafias de concientizacién en materia de
perspectiva de género arganizadas por la Direccién de Igualdad y No Discriminacion.

4.9 Dar seguimiento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccién de Igualdad y No
Discriminacion

4.1.1.00

Difundir las actividades que realice la Direccién de Igualdad y No Discriminacién y que apruebe la

Comision Permanente de Igualdad de No Discriminacién.

4111 Producir material publicitario sobre la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer.

41112

4.1.1.13

4.1.1.14

41115

4.1.1.16

México.

41117

Difundir el material publicitario sobre la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer,
Producir material publicitario sobre el Dia Internacional del Orgullo LGBTTTIQA+
Difundir el material publicitario sobre el Dia Internacional del Orgullo LGBTTTIQA+

Producir material publicitario de la Conmemaoracién del reconocimiento del Voto Femenino en México.

Difundir el material publicitario de la Conmemoracion del reconocimiento del Voto Femenino en

Producir material publicitario sobre el Dia Internacional de la Eliminacitn de la Violencia en contra de

las Mujeres.

03/abr/2023

22/may/2023

03/may/2023

02/ene /2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/ene/2023

02/enef2023

01/mar/2023

01/mar/2023

01/jun/2023

01/jun/2023

01-0ct-23

01-0Oct-23

01/nov/2023

30/jun/2023

07/nov/2023

28/jul/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

31/mar/2023

31/mar/2023

30/jun/2023

30/jun/2023

31/oct/2023

31/oct/2023

30/nov/2023

«|EE

Instituto Becturol del :-zmi?:
LA 3

o B B = I I~ ]
0%

o

Sept
Oct |
Moy
Dic

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%



BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Participar en la ejecucion del 100% de los proyectos en materia de derechos humanos, paridad de genero lgualdad de oportunidades, asi & lEE
como de prevencion, atencién, sancion y erradicacién de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Insiifuto flectoral o dd E»ludc

391 :alsﬂ Mﬂ:?::lr el material publicitario sobre el Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia en contra 01/nov/2023 30/nov/2023

Mar
Sep(

41119 Producir material publicitario sobre el Dia Internacional de las Persanas con Discapacidad.

01/dic/2023 31/dic/2023 0%
411.20  Difundir el material publicitaric sobre el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad. 01/dic/2023 31/dic/2023 0%
41121 Producir material publicitario sobre el Dia Internacional de los Derechos Humanos. D1/dic/2023 31/dic/2023 0%
4.11.22  Difundir el material publicitario sobre el Dia Internacional de los Derechos Humanos. 01/dic/2023 31/dic/2023 0%

C. Jul_}(té{;r Huerta Garcia

C. César Huerta Méndez
Encargado de despacho Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Difundir y compendiar al 100% los eventos y actos institucionales del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024. _ ’%_ IEE

muaﬁym

Tarea 5.3.1 Fin  |2|8|2|5|3|5]2 |25z |28
5.311 Elaborar la agenda de actividades a difundir durante el PEEOC 2023-2024 en conjunto con las areas. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
Avarice ‘ f 0‘y ] .' Fﬁiﬁ}ig;mduc" mensualmente la planeacion y ejecucidn de los mensajes a difundir en las redes sociales del 01/nav/2023 3/dic/2023 0%

L (] ) bl

N 5313 Compendiar mensualmente la cobertura efectuada de los eventos institucionales. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
3.3.1.4 Compendiar mensualmente la realizacién de las actividades de sintesis de prensa. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
lnicio  01/jun/2023 5.3.15 Compendiar mensualmente la realizacion de las actividades de monitoreo. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
Fin  31/dic/2023 5.3.1.6 Compendiar (a realizacién de boletines. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
Avance 0% 5.3.1.7 Compendiar mensualmente la realizacién del contenido del boletin interno Notiee. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
5318 Compendiar mensualmente la realizacién de gestion de espacios en medios de comunicacisn. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
5.31.9 Compendiar mensualmente la produccién de contenidos informativos. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
Z:.i:-.rlggerl'\:?::ltiitruiil;ifcdr;tap;é;;ée;;?;:azzlzzforme de actividades de las tareas programadas de la estrategia 01/nov/2023 3N/dic/2023 0%
S.Sé;.;hesﬂ.?éaii:i;Layﬁsiif;ia?:ti;?iir;iercién de la publicacidn obligatoria, en los diarios, a solicitud de las 01fnov/2023 3/dic/2023 0%
53112 Efectuar, cuando lo solicite el drea correspaondiente, la publicacion de licitaciones. 01/nov/2023 31/dic/2023 0%
5.3.1.13  Actualizar y respaldar el directorio de medios de comunicacién. 01/0ct/2023 31/0ct/2023 . 0%
5.3.1.14 Realizar el Catalogo de Medios para el Monitoreo de Precampafias Electorales 2024. 01/0ct/2023 31/oct/2023 0%
5.3.1.15 Elaborar la imagen grafica del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024. 01-Jun-23 30/jun/2023 0%
P ocesoEart Bt D Corcrons TS Y e e de g o s s

5.3.1.17  Remitir al Secretario Ejecutivo la imagen grafica del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurremte

2023-2024, aprobada por la Comision Permanente de Comunicacién Social, para someterlo a consideracion del 01/ago/2023 10/ago/2023 0%
Consejo General.



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACIGN SOCIAL

GANTT Difundir y compendiar al 100% los eventos y actos institucionales del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024. 6 IEE

w&ulumlddm

5.3.118 Elaborar las Politicas de Comunicacién Social para el Proceso Electoral Estatal Ordinario 09
Concurrente 2023-2024, 01un/2023  30fjunf2023 o

Sepi
ic

53119 Entregar a la Comision Permanente de Comunicacién Social el proyecto de Politicas de Comunicacidn 24/jul/2023 Niul/2023 0%
Social para el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024 para su revision y/o aprobacion. ! ' )

5.3.1.20  Remitir al Secretario Ejecutivo las Politicas de Comunicacién Social para el Proceso Electoral Estatal

Ordinario Concurremte 2023-2024, aprobadas por la Comisién Permanente de Comunicacion Social, para 01/ago/2023 10/ago/2023 0%
someterlo a consideracion del Consejo General.

5.3121 Elaborar la Estrategia Integral de Promacién al Voto para el Proceso Electoral Estatal Ordinario

Concurrente 2023-2024. 01fun/2023 30/jun/2023 0%
5.3.1.22 Entregar a la Comisidn Permanente de Comunicacién Sacial el proyecto de Estrategia Imegral de

Promecidn al Voto para el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024 para su revision y/o 24/jul/2023 31/jul/2023 0%
aprobacian.

5.3.1.23 Remitir al Secretario Ejecutivo la Estrategia Integral de Promocién al voto del Proceso Electoral

Estatal Ordinario Concurremte 2023~2024, aprobada por la Comision Permanente de Comunicacién Sacial, 01/ago/2023 10/ago/2023 0%

para someterlo a consideracian del Consejo General.

c Jutiu/ze/sa(Huma Garcia
Encargado de despacho

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutiva



BITACORA DE TAREAS 2023 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

GANTT Producir y difundir el 100% de las campafias institucionales de la Coordinacion de Comunicacion Social y de las distintas dreas del Instituto, &7 IEE
durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024. o ot i

5.3.21 Entregar a la Direccidn Administrativa los requerimientos para la produccion del material publicitario

S i %
para la difusién del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024, Wiewa/202s e 208 !
Avance “ : 0,/ | 5.3.2.2 Requerir a la Direccién Administrativa la elaboracion de 2 spots. 01/sep/2023 15/sep/2023 0%
(]
gt 5.3.2.3 Revision de la produccién de spots para la campana del Inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario
Concurrente 2023-2024. RHECEEY  alfamN2ez %
5.3.2.4  Subir a la Plataforma de Tiempos Oficiales del INE, los spots correspondientes. 24/0ct/2023 31/ect/2023 0%
Inicia  18/jul/2023 5.32’.6 leund_lr la campan.a del Inicio d?l Pr.tfcesn Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024, a 03/nov/2023 31/dic/2023 0%
traves de los diversos medios de comunicacion.
Fin  31/dic/2023 5.3.2.6 Producir el perifoneo para la difusidn de la campana de convocatoria de Consejos Distritales 1W/ago/2023 20/ago/2023 0%
Electorales.
Aidn 0% 5..3.2:7 Producir los elementos publicitarios para la difusion de la campana de convocatoria a Consejos /ago/2023 20/ago/2023 0%
Distritales Electorales.
5'3'2'8. En?reg-ar a DOE los materiales publicitarios para la difusién de la campafa de convocatoria a 1/ag0/2023 20/ago/2023 0%
Consejos Distritales Electorales.
53.2.9 Producir el perifoneo para la difusién de la campafia de convocatoria a Consejos Municipales 11/ago/2023 20/ag0/2023 0%
Electorales.
5.3.270 Difundir la campafa de convocataria a Consejos Distritales Electorales. 12/ago/2023 08/dic/2023 0%

5.3.211  Producir el perifoneo para la difusién de la campania de convocatoria de Consejos Municipales

18/j 3 0%
Electorales. /jul/202 01/oct/2023 %
5.3.2..1'2 Producir los elementos publicitarios para la difusidn de la campana de convocatoria a Consejos 18/jul/2023 01/oct/2023 0%
Municipales Electorales.

5.3.2.1; EnirggAar a DOE los materiales publicitarios para la difusidén de la campana de convocatoria a 18/jul/2023 01/oct/2023 0%
Consejos Municipales Electorales. i

5.3.2.14 Difundir la campanfa de convocatoria a Consejos Municipales Electorales. D1/oct/2023 31/dic/2023 0%

5.3.2.1§ Producir los elementos publicitarios para la difusion de la campana de convocatoria de 19-0ct-23 29/0ct/2023 0%
Coordinadores Electorales.

5.3.216 Difundir la campafa de convocatoria a Coordinadores Electorales. 30-0ct-23 01/dic/2023 D%

Z.l?;f‘.z)':'a‘:srudumr los elementos publicitarios para la difusidn de la campana de convocatoria de Auxiliares 19/0ct/2023 29/0c1/2023 0%



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Producir y difundir el 100% de las campahas institucionales de la Coordinacidn de Comunicacion Social y de las distintas areas del Instituto, & IEE
durante el Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente 2023-2024.

“-IIEIIIIIIIIE

53.218 Difundir la campafia de convocatoria a Auxiliares Electorales.

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Sep!

30/oct/2023 01/dic/2023

5.3.219 Producir los elementos publicitarios para la difusién de la campafa de convocatoria de Observadores

: 0

ElaEteeslas: 03/nov/2023 31/dic/2023 %

5.3.2.20 Difundir la campafia de convocatoria a Observadores Electorales. 03/nov/2023 31/dic/2023 0%
5.3.2.21 Colaborar con el Instituto Nacional Etectoral en la difusion de las campafias en las distintas etapas )

1 %

del Proceso Electoral 2023-2024. GRdnmviRnes SRR .

Vo.Bo.

C. .}nliw{ésar Huerta Garcia
Encargado de despacha

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



2023 DASHBOARD
ACTIVIDADES
AVANCE TAREAS TOTALES
9 56
0.00%

0 0

0% 1-25% 26-50%

TITULAR DEL 4REA

C. Roberto C, lo{::i/uﬂochebuena
ubd tor

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

TAREAS

sin iniciar(0%) [N -

< |EE

Instituto Electorol del Estado
Pueblo

TAREAS COMPLETADAS

0

RIESGOS PRINCIPALES

En progreso(1-99%) o

Terminadas100%) o©

51-75%

OBSERVACIONES

0 0

T76-99% 100%

. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Actualizar y publicar el 100% de la informacién generada por la Subdireccion de Planeacién y Evaluacién sobre las obligaciones en materia de
Transparencia, dentro del término legal para ello.

Instituta Electoral del Estado.
Fuehia

’ o sl = El= alul =l o
= Slol|a ) Wilol =

Tarea 1.21

1211 Actualizar y publicar ta informacién conforme a la fraccidn [V del articulo 70 de las Obligaciones de

0
e — 02/ene/2023 30/abr/2023 0%
e 1212 Vahdgr la infermacion correspondiente a la fraccién IV del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 30/abr/2023 0%
Transparencia.
1213 Aclug:hzar y publicar la infoermacion conforme a la fraccion V del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 31/oct/2023 0%
Transparencia.
1.2.1.4 Valnd'.'af la informacidn correspondiente a la fraccién V del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 N/oct/2023 0%
Transparencia.
nicio 02/ene/2023 1215 Actu‘allzar y Publicar la informacion conforme a la fraccidn VI del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 3Nfoct/2023 0%
Transparencia.
fin  31/oct/2023 12.1.6 Vahd.ar la informacién correspondiente a la fraccion VI del articulo 70 de las Obligaciones de 02/ene/2023 3Nfoct/2023 0%
Transparencia.
Avance 0%

f Tit Vo.Bo.

C. Roberigf arlgs Ruiz Nochebuena
bdirpctor

C. César Huerta Méndez
Secrelario Ejecutiva



BITACORA DE TAREAS 2023

GANTT Atender el 100% de las solicitudes en materia de Transparencia.

Tarea 1.2.2
1221 Recepcionar las solicitudes de acceso a la informacion publica, conforme al ambito de competencia del
area.

ol 1.2.2.2  Analizar las solicitudes de acceso a la informacion plblica, conforme al Ambito de competencia del
area.
1.2.2.3 Recabar la informacian necesaria para dar atencién 2 las solicitudes de acceso a la informacion
publica, conforme al mbito de competencia del area.
12.2.4  Dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica, conforme al 3mbito de competencia
del area.

inicie  00/ene/1900 1225 Solventar en tiempo y forma los requerimientos del Instituto de Transparencia para cumplir al 100%

con las obligaciones de Transparencia.

12.2.6 Colaborar con la Unidad de Transparencia para solventar el requerimiento en tiempo y forma legal en
materia del recurso de revision.

i

in  00/ene/1900

Avance

Tit

arlps Ruiz Nochebuena
ubdifector

C. Rober

Segln se reciban
las solicitudes
correspondientes

Segln se reciban
las solicitudes
correspondientes

Seglin se reciban
las solicitudes
cerrespondientes

Segln se reciban
las solicitudes
correspandientes

Segun se reciban
las solicitudes
correspondientes

Segdn se reciban
las solicitudes
correspondientes

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

0%

0%

0%

0%

0%

Vo.Bo.

/

C. César Huerta Méndez
Secretario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Tarea

Avance

Inicio

1

in

Avance

GANTT

02/ene/2023

31/dic/2023

Integrar y elaborar al 100%la documentacién producida por la Subdireccién de Planeacion y Evaluacién y la guia e inventario documental del afio ﬁ, IEE

2023 Institulg mu}dsdil\ﬂdo

1
311 Integrar la documentacidn producida de acuerdo a la seccion, serie y subserie documental con base al 02/ene/2023 3/dic/2023 o
Catalogo de Disposicion Documental corresponda.

1.3.1.2 Foliar con lapiz los expedientes de forma logica y cronoldgica. 02/ene/2023 3/dic/2023 0%

E
3.1.3 Elaborar portada de identificacion a cada expediente, con la adecuada descripcion, asi como el correcto 02/ene/2023 3N/dic/2023 0%
nimero de legajos que le corresponda y verificando la correcta seleccion de los valores documentales,

:O3CL:zlit;:§ir los expedientes en el espacio fisico adecuado para su proteccian y cuidado, asi coma su facil 02/ene/2023 3N/dic/2023 0%

1.3.1.5 Generar la guia y el inventario documental del afio en curso. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

Vo.Bo.

C. Roberto Parlog Ruiz Noghebuena C. César Huerta Méndez
Sibdiredtor e A

Secrelario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Instiluto Eecroral del Evlado
Pushia

1.3.2.1 Concluir la debida integracién de los expedientes de los afios correspondientes al periodo 2018 a 2022,
foliar y elaborar las portadas correspendientes de la documentacién generada en la Subdireccion de

GANTT Regularizar el rezago de la integracién de archivos y elaboracion de guias e inventarios de la totalidad de los afios 2018 a 2022 de la Subdireccién
de Planeacion y Evaluacién

02/ene/2023 30/abr/2023 0%
= Planeacion y Evaluacion.
Svanc ﬁ% 13.2.2 Cgpclmr al 100% las guias e inventarios del periodo 2018 a 2022 de la Subdireccion de Planeacién y 02/ene/2023 3/ago/2023 0%
& 0 A - Evaluacion.
1 iy
9 ot

r i

Inicie  02/ene/2023

Fin  31/ago/2023

Avance 0%

V'

T
C. Roberto @atlog Ruiz Ngchebuena / C. César Huerta Méndez
iregtor

Vo.Bo.

Secrefario Ejecutivo



BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACIGN

GANTT Realizar el 100% de las actividades relacionadas con el disefio y elaboracién del Programa Presupuestario 2024. & IEE

Instituta Blactoral del Estado Estado

20 “-EIIIIIIIIEII

2111 Elaborar el calendario de asesorias para el disefio y elaboracién de los Pp y Bitdcoras 2024, 10/may/2023 30/may/2023

L 2112 Remitir a las dreas el calendario de asesorias para el disefio y elaboracion de los Pp 2024 y Bitacoras

2024, 29/may/2023 02/jun/2023 0%

2113 Integrar los formatos Programaticos y Presupuestales 2024 de la SPE. 27/julf2023 17/jul/2023 0%

2114 Implementar asesorias para el disefio y elaboracién de los Pp. 2024, 27/jun/2023 26/jul/2023 0%

licie  10/may/2023 2115 Disefiar y elaborar el Programa Presupuestario 2024 de la SPE. 20/jun/2023 19/jul/2023 0%
Fin  30/nov/2023 2116 Implementar asesorias para el disefio y elaboracién de las Bitdcoras de Tareas 2024, 01/sep/2023 29/sep/2023 0%
Avance 0% 2117 Disefiar y elaborar la Bitacora de Tareas 2024 de la SPE, 05/sep/2023 02/oct/2023 0%
2118 Remitir a SE los Pp 2024 para su posible aprobacicn. 10/ago/2023 15/ago/2023 0%

2.1.1.9  Remitir a DTS los Pp 2024, para poner a consideracian del C.G, para su posible aprobacion. 16/ago/2023 21/ago/2023 0%

21110 Remitir a JE los proyectos finales de Biticora de Tareas 2024. 15/nov/2023 30/nov/2023 0%

21111 Elaborar las Fichas de Indicadores 2024 de la SPE. 14/sep/2023 23/oct/2023 0%

21112 Remitir a JE los proyectos finales de las Fichas de Indicadores 2024, 15/nov/2023 30/nov/2023 0%

21113 Elaborar la Matriz de Riesgos 2024 de'la Subdireccion de Planeacién y Evaluacin. 12/sep/2023 ) 23/act/2023 0%

21114 Remitir a la JEMas Matrices de Riesgos 2024 de las diferentes 4reas del Insituto para su posible

= 15/nov/202 30/nov/2023 0%
aprobacién ey L ‘
T/?'ula
C. Roberto Caflos R@hebuena —_— C. César Huerta Méndez
Suljdirector

Secrelario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
»|EE

Institulo tlectorol del Estado

e 212 “-EIIIIIIEIIIE

GANTT Realizar 13 evaluaciones mensuales a los Programas Presupuestarios y Biticoras de Tareas de las Unidades Técnicas y Administrativas.

>
=
2121 Recibir y verficar el reporte de cumplimiento mensual del Pp, segun los lineamientos correspondientes. 02/ene/2023 31/dic/2023 %
Avance 2121 Recibir y verficar el reporte de cumplimiento mensual del Pp. seglin los lineamientos correspondientes, 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
2122 Qesarroilar la Evaluacion Intermedia, emitiendo el documente correspondiente con o sin 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
observaciones.
21.2.3 Integrar los dates necesarios para elaborar el reporte del SED. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%
Inicie  02/ene/2023 21.2.4 Remitir a Secretaria Ejecutiva y a las areas el reporte del SED. 02/ene/2023 31/dic/2023 0%

o

in  31/dic/2023

Avance 0%

Tilula% 0.Bo.
£ - P
C. Robertd Cgflos Ruiz Nochebuena C. César Huerta Méndez
direcfor Secretaric Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACIGN Y EVALUACIGN

GANTT Realizar una Evaluacién de la percepcién del desempefio entre las Unidades Técnicas y/o Administrativas. & IEE

Instituta Blactoral ﬂecmuda

o213 “-EIIIII EEEEE

2131 Revisar y actualizar los formatos para la evaluacion de la percepcion del desempefio entre las areas, 04/oct/2023 10/0ct/2023 o
relativa al afio 2022,

Sep!

o) 213.2 Programar fechas para efectuar la evaluacidn de la percepcion del desempefio entre las areas, relativa

3 0
al afo 2022, 11/oct/202 12/oct/2023 %
2.13.3  Solicitar a la CIN las computadoras para realizar la evaluacidn de la percepcion del desempefio, 13/0ct/2023 16/act/2023 0%
relativa al afie 2022.
213.4  Aplicar la evaluacion de la percepcion del desempefio entre las areas, relativa al afio 2022, 18/0ct/2023 02/nov/2023 0%
Inicie  D4foct/2023 213.5 Revisary analizar la informacidn obtenida en la evaluacién de la percepcion del desempefo entre las 01/nov/2023 23/nov/2023 0%
areas, relativa al afo 2022.
Fin  29/nov/2023 2.1.3.6  Emitir el reporte de resultados de la aplicacién de la evaluacién de la percepcion del desempefio entre 22/nov/2023 28/nov/2023 0%
las areas, relativa al afo 2022.
Kares 0% 213.7 Remitir ala SE y a las dreas el reporte de la evaluacidn de la percepcion del desempefio entre areas, 29/nov/2023 29/nov/2023 0%
relativa al ano 2022.

Titul Vo.Bo.

r
C. Robert I9s Ruiz Nochebuena C. César Huerta Méndez
diréctor Secretario Ejecutivo




BITACORA DE TAREAS 2023

Tarea

Avance

Inicie

X

in

Avance

GANTT

4.1.2

05/ene/2023

29/dic/2023

Participar en la promocién de la cultura instituional en materia de perspectiva de género, igualdad y no discriminacién

4.1.2.1 Participar en 2 talleres en materia de uso, reproduccion y medificacion del lenguaje con perspectiva de
género y no discriminacion

4.1.2.2 Realizar un informe trimestral del avance del trabajo en la documentacidn, formatos y planillas de uso
regular en materia de lenguaje incluyente y remitir a la Direccién de Igualdad y No Discriminacién

4.1.2.3 Participar en talleres en materia de “Igualdad laboral y No Discriminacién”

4.1.2.4 Recepcionar y solventar las solicitudes e instrumentos que envie la Direccién de lgualdad y no
Discriminacian relacionados con solicitudes del Comité de Igualdad y No Discriminacion en materia de
Hostigamiento y acoso laboral y sexual.

4.1.2.5 Implementar las acciones y practicas propuestas por el Comité de lgualdad y No Discriminacién guiado
por el personal de la Direccién de lgualdad y No Discriminacion

4.1.2.6 Colaborar con la Direccidn de Igualdad y No Discriminacidn para integrar y solventar en tiempo y forma
los requerimientos de autoridades y/o entidades externas.

4.1.2.7 Participar activamente en las actividades organizadas por la Direccion de Igualdad y No Discriminacién
los dias 25 de cada mes en el marco del Dia Naranja,

4.1.2.8 Participar activamente en las actividades de las campafias de concientizacion en materia de perspectiva
de género organizadas por la Direccién de lgualdad y No Discriminacion.

4.1.2.9 Dar seguimiento a las convocatorias de eventos organizados por la Direccion de Igualdad y No
Discriminacién

Tit

i

C. Roberto r{cE“R‘:i}Nn:hebuena
Sypdire

03/jun/2023

05/ene/2023

05/mar/2023

01/feb/2023

01/feb/2023

01/feb/2023

01/feb/2023

01/feb/2023

01/feb/2023

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

30/jun/2023

12/ago/2023

28/jul/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2023

29/dic/2026

29/dic/2023

29/dic/2023

Vo.Bo.

Mar

0%

0%

0%

0%

0%

D%

0%

C. César Huerta Méndez

Secrelario Ejecutive



BITACORA DE TAREAS 2023 SUBDIRECCION DE PLANEACIGN Y EVALUACIGN
GANTT Realizar al 100% el seguimiento de las tareas

programadas por las Unidades Técnicas y Administrativas, relacionadas con el desarrollo del Q‘ IEE
Proceso Electoral Ordinario. e B % Eade
Fuehia
| o] S —r Bl =
Tarea 531 Fin HEEEIRE 5.’§ EE
2;39.13.}5 Elaborar un control de seguimiento mensual a las Tareas de Proceso Electoral programadas por las 02/0ct/2023 31/oct/2023 0%
i 5.31.2 Informar de forma mensual a las dreas respecto a las Tareas de Proceso Electoral a desarrollarse 03/nov/2023 3N/dic/2023 0%
mes con mes,
Inicie  02/0ct/2023
Fin  31/dic/2023
Avance 0%
Tit Vo.Bo.
r‘ 1

rlos Ruiz Nochebuena
director

C. César Huerla Méndez
Secretario Ejecutivo



& Instituto Electoral del Estado
ﬁ IEE Secretaria Ejecutiva
Inshtuto Electoral del Estado Roles y Responsabilidades

Matriz RACI

Subdirector de
Planeacién y
Evaluacion
Coordinacién de
area
Secretaria
particular
Analista |

Actividad 1.2.1 A
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.1.6
Tarea 1.2.1.7
Tarea 1.2.1.8

Actividad 1.2.2 4
Tarea 1.2.2.1
Tarea1.2.2.2 A
Tarea 1.2.2.3 R
Tarea1.2.2.4 A
Tarea 1.2.2.5 A
Tarea 1.2.2.6 A

Actividad 1.3.1 :
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5

Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2

Actividad 2.1.1 ~
Tarea2.1.1.1
Tarea2.1.1.2 R
Tarea2.1.1.3
Tarea2.1.1.4
Tarea2.1.1.5
Tarea2.1.1.6
Tarea 2.1.1.7

Actividad 2.1.2 4
Tarea 2.1.2.1

ADDAADDD




Instituto Electoral del Estado

ﬁ I EE Secretaria Ejecutiva

Analista |

A e s Roles y Responsabilidades
™ <]
Matriz RACI 883 £8 2E
552 g 52
e 8
I Tarea2.1.2.2
Actividad 4.1.2 .
Tarea 4.1.1.1 A
Tarea4.1.1.2 A
Tarea 4.1.1.3 A
Tarea 4.1.1.4 A
Tarea4.1.1.5 5
Tarea4.1.1.6 A
Tarea4.1.1.7 A
Tarea4.1.1.8 A
Tarea 4.1.1.9 A
Actividad 5.3.1 i
Tarea 5.3.1.1 A
Tarea 5.3.1.2 A
Ejecutor

Responsable

Consultado
Informado C. Roberto Cags Ruiz Mochebuena
Subdirettor de Planeacién
y Evaluacién




Instituto Electoral del Estado
&7 IEE DIRECCION ADMINISTRATIVA

Instituto Electoral del Estado HH
e Roles y Responsabilidades
_ Roles
& = g < gq < < | «

O w Q < wi
Matriz RACI £ ws 3 J | J w3 3|2 |3
= < w < < e < < < <
gw el 2 o 2| 2 WE 2 2z | 2 | 2
80 < w < < S < < < <

iw

1S 2 =]

1

Actividad 1.1.1
Tarea 1.1.1.1
Tarea 1.1.1.2
Tarea 1.1.1.3
Tarea1.1.1.4
Tarea 1.1.1.5
Tarea 1.1.1.6
Tarea 1.1.1.7
Tarea 1.1.1.8
Tarea 1.1.1.9
Tarea 1.1.1.10
Tarea 1.1.1.11

Actividad 1.2.1
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea1.2.1.5
Tarea1.2.1.6
Tarea 1.2.1.7
Tarea 1.2.1.8
Tarea 1.2.1.9
Tarea 1.2.1.10
Tarea 1.2.1.11
Tarea 1.2.1.12
Tarea 1.2.1.13
Tarea 1.2.1.14
Tarea 1.2.1.15
Tarea 1.2.1.18

Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
Tarea 1.2.2.5
Tarea 1.2.2.6

Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3

DE AREA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA |
ANALISTA

JEFE DE OFICIN
COORDINADOR

2



Instituto Electoral del Estado
&7 IEE DIRECCION ADMINISTRATIVA
e U et o Roles y Responsabilidades

Roles

Matriz RACI

COORDINADOR
DE AREA
JEFE DE
OFICINA
ANALISTA
JEFE DE OFICINA
ANALISTA
ANALISTA
JEFE DE
DEPARTAMENTO
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA

Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Tarea 1.3.1.6
Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
Tarea 1.3.2.3
Tarea 1.3.2.4
Actividad 2.1.1
Tarea2.1.1.1
Tarea 2.1.1.2
Tarea2.1.1.3
Tarea 2.1.1.4
Tarea 2.1.1.5
Tarea 2.1.1.6
Tarea2.1.1.7
Tarea2.1.1.8
Tarea 2.1.1.9
Tarea 2.1.1.10
Tarea2.1.1.11
Tarea 2.1.1.12
Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea2.1.2.2
Tarea 2.1.2.3
Tarea2.1.2.4
Tarea 2.1.2.5
Tarea2.1.2.6
Tarea2.1.2.7
Actividad 2.1.3
Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Actividad 2.1.4
Tarea 2.1.4.1
Tarea 2.1.4.2
Tarea 2.1.4.3
Actividad 2.1.5
Tarea 2.1.5.1
Tarea2.1.5.2

JEFE DE OFICIN
COORDINADOR
DE AREA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA



Instituto I_Electoral del Estado
&z |EE DIRECCION ADMINISTRATIVA
i Roles y Responsabilidades

Roles

Matriz RACI

COORDINADOR
DE AREA
JEFE DE
OFICINA
ANALISTA
JEFE DE OFICINA
ANALISTA
ANALISTA
JEFEDE
DEPARTAMENTO
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA

Tarea2.1.5.3
Actividad 2.1.6
Tarea 2.1.6.1
Tarea 2.1.6.2
Tarea 2.1.6.3
Tarea 2.1.6.4
Actividad 2.1.7
Tarea2.1.7.1
Tarea2.1.7.2
Tarea 2.1.7.3
Tarea 2.1.7.4
Tarea 2.1.7.5
Tarea 2.1.7.6
Tarea 2.1.7.7
Tarea2.1.7.8
Tarea 2.1.7.9
Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1
Tarea 4.1.1.2
Tarea 4.1.1.3
Tarea4.1.1.4
Tarea4.1.1.5
Tarea 4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea 4.1.1.9
Actividad 5.1.1
Tarea 5.1.1.1
Tarea 5.1.1.2
Tarea 5.1.1.3
Actividad 5.3.1
Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3
Tarea 5.3.1.4
Actividad 5.3.2
Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2
Actividad 5.3.3
Tarea 5.3.3.1

. JEFE DE OFICIN
COORDINADOR |

DE AREA

ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
ANALISTA
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institvio Elecioral del Estado

o
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g
Matriz RACI 5
8
o
Tarea 5.3.3.2
Actividad 5.3.4
Tarea 5.3.4.1
Tarea 5.3.4.2

Instituto Electoral del Estado
DIRECCION ADMINISTRATIVA

Roles y Responsabilidades
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. Robert cgr::?&uiz Nochebuena
Subgife e Planeacion
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Titluar gel frea

C. Christian Michell& Betancourt Mendivil
Directora Administrativa

ANALISTA

ANALISTA
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Instiluto Electoral del Estado

Matriz RACI

Actividad 1.1.1
Tarea1.1.1.1
Tarea 1.1.1.2

Actividad 1.2.1

Tarea1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.1.6
Tarea1.2.1.7
Tarea 1.2.1.8

Tarea 1.2.1.9

Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea1.2.2.3

Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5

Actividad 1.3.2

Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
Actividad 2.1.1
Tarea2.1.1.1
Tarea2.1.1.2
Tarea 2.1.1.3
Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea 2.1.2.2
Tarea 2.1.2.3
Tarea2.1.2.4
Actividad 2.1.3
Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3

Instituto Electoral del Estado
Direccion de Organizacién Electoral

Roles y Responsabilidades

Roles
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Instituto Electoral del Estado

Matriz RACI

Tarea 2.1.3.4
Tarea 2.1.3.5
Tarea 2.1.3.6
Tarea 2.1.3.7
Tarea 2.1.3.8

Tarea 2.1.3.9

Actividad 4.1.1

Tarea 4.1.1.1
Tarea 4.1.1.2
Tarea4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea4.1.1.5
Tarea 4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea 4.1.1.9

Actividad 5.3.1

Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3
Tarea 5.3.1.4
Tarea 5.3.1.5
Tarea 5.3.1.6
Tarea 5.3.1.7
Tarea 5.3.1.8

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2
Tarea 5.3.2.3
Tarea 5.3.2.4
Tarea 5.3.2.5
Tarea 5.3.2.6
Tarea 5.3.2.7
Tarea 5.3.2.8
Actividad 5.3.3

Tarea 5.3.3.1
Tarea 5.3.3.2
Tarea 5.3.3.3
Tarea 5.3.3.4

Actividad 5.3.4

Instituto Electoral del Estado
Direccion de Organizacion Electoral
Roles y Responsabilidades

[ Roles
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o IEE Instituto Electoral del Estado
- : Direccion de Organizacion Electoral
Roles y Responsabilidades

Instituto Electoral del Estado

| Roles
= = 5 :g | © o | g c ‘§i c :_;T‘I [°] =} o e
= = e % — t - Y o0 ®Q = T g - I - S I
_ 87 £3o8Egig i ezl es fyciiEzipigaigss
Matriz RAClI g2 o8 2350825 55 285 25 ECFctoo0Ec0o8ss 55
g% 58 E5Ci2T 52 SRS S5 3328558 <ad<RE 58
§ 87 <873 3 8 &-oé‘ S A -
} _ < -8 _
Tarea 5.3.4.1 R
Tarea 5.3.4.2 “ bR
Tarea 5.3.4.3 o
Tarea 5.3.4.4 R
Tarea 5.3.4.5 [
Tarea 5.3.4.6 FROER ] IR R R R R RO DRGSR R R
Tarea 5.3.4.7 LR T
Tarea 5.3.4.8 AR
Tarea 5.3.4.9 T
Tarea 5.3.4.10 [ R |
Tarea 5.3.4.11 iR
Tarea 5.3.4.12 SR
Tarea 5.3.4.13 | R |
Tarea 5.3.4.14 o RETR iR R R R R R LR
Tarea 5.3.4.15 L RoLR B R FER) R
Tarea 5.3.4.16 R CEREE R GR LR OB R
Actividad 5.3.5 A
Tarea 5.3.5.1 R iR
Tarea 5.3.5.2 R f R
Tarea 5.3.5.3 ETRCOECR EREEERGTRIE R OR IR VAR TERTE R
Tarea 5.3.5.4 EIR R R

n Ejecutor
Responsable

Consultado C. Roberto arlés/Rﬁiz Nochebuena
B (normad Subdirector de Planeacion
y Evaluacion
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Instituto Electoral del Estado

s Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

Matriz RACI

Actividad 1.2.1
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea1.2.14
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.16
Tarea 1.2.1.7
Tarea 1.2.1.8
Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
Tarea1.2.2.5
Tarea 1.2.2.6
Tarea 1.2.2.7
Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
Actividad 2.1.1
Tarea 2.1.1.1
Tarea 2.1.1.2
Tarea 2.1.1.3
Tarea 2.1.1.4

Roles y Responsabilidades

: Roles
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< |EE Instituto Electoral del Estado
''''''' ~sccee - Dirgccion de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica
Roles y Responsabilidades

Roles
8 = =

88 | & 3 g og g N : 2
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Tarea 2.1.1.5 “
Tarea 2.1.1.6 “
Tarea2.1.1.7 e
Tarea 2.1.18 R IR PR R R RIR R
Tarea 2.1.1.9 LR R R LR LR DR LR
Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea 2.1.2.2
Tarea 2.1.23 PR R R R R R
Tarea 2.1.2.4 B
Actividad 2.1.3 R
Tarea 2.1.3.1 “
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Tarea 2.1.3.4 LR I RERS R R LR KR
Tarea 2.1.3.5 “ |
Actividad 3.2.1 K
T_area 3.21.1
Tarea 3.2.1.2 _ “
Tarea32.1.3 LR R R R R OR R R
Tarea 3.2.1.4 | R |
Tarea 3.2.1.5 n
Tarea 3.2.16 RO LR R R R
Tarea 3.2.1.7 R
Tarea 3218 LR R IR
Tarea 3.2.1.9 R RS R R R | RUCREER Q/
Tarea 3.2.1.10 “

Tarea 3.2.1.11
Tarea 3.2.1.12
Tarea 3.2.1.13
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Roles y Responsabilidades

Roles

T R

$8 |g S8 a8, S 3 '
Matriz RACI EREE R D ER T B
53 8388835878 gy s | B
g5 |88° Saecl2eou 25 2 8 :
cg © 38 2% 8 s 3 -

= 4= < <

H

Tarea 3.2.1.14
Tarea 3.2.1.15
Tarea 3.2.1.16
Tarea 3.2.1.17
Tarea 3.2.1.18
Tarea 3.2.1.19
Tarea 3.2.1.20
Tarea 3.2.1.21
Actividad 3.2.2
Tarea 3.2.2.1

Tarea 3.2.2.2
Tarea 3.2.2.3
Tarea 3.2.24
Tarea3.2.2.5
Tarea 3.2.2.6
Tarea 3.2.2.7
Tarea 3.2.2.8
Actividad 3.2.3
Tarea 3.2.3.1
Tarea 3.2.3.2
Tarea 3.2.3.3
Tarea 3.2.3.4
Tarea 3.2.3.5
Actividad 3.2.4
Tarea 3.2.4.1

Tarea 3.2.4.2
Tarea 3.2.4.3
Tarea 3.2.4.4
Tarea 3.2.4.5
Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1

H

s
R



~ |EE

Instituto Electoral del Estado
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Matriz RACI

Tarea 4.1.1.2
Tarea4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea 4.1.1.5
Tarea4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea4.1.1.9

Actividad 4.1.2

Tarea 4.1.2.1
Tarea 4.1.2.2
Tarea 4.1.2.3
Tarea 4.1.2.4
Tarea 4.1.2.5
Tarea 4.1.26
Tarea 4.1.2.7
Tarea 4.1.2.8
Tarea 4.1.2.9

Actividad 5.3.1

Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2
Tarea 5.3.2.3
Tarea 5.3.2.4
Tarea 5.3.2.5

Actividad 6.3.3

Tarea 5.3.3.1
Tarea 5.3.3.2

Roles y Responsabilidades

Roles
2 ug o i
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Roles y Responsabilidades

Roles

Matriz RACI

Participacion
Ciudadana
Jefatura de

Departamento de
Materiales Didacticos
e Instructivos
e Instrutivos
__Electorales
Técnicalo de
Educacion Civica

=]
>
s
)
2
3
7]
]
c
<

Coordinadora de
Educacion Civica
Coordinador de |
Analsta Especializado
i
Analsta Operativo - Il 3

Analista técnicalo de
Materiales Didacticos

Tarea 5.3.3.3
Tarea 5.3.3.4
Tarea 5.3.3.5
Tarea 5.3.3.6

Bl ciccutor Titlyar del ar

4: Responsabl {

c Consultado C. Robe, rlos('{r Nochebuena C. Angelica
bd|r ctor.de Planeacién i

y Evaluacién lectoral nyB/ucacidn Civica
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Roles y Responsabilidades

Roles

-

Matriz RACI

Coordinador/a f
SPEN
SPEN
Jefela de Depto
i
Jefela de Depto |
(Eventual)
Analista lI-1
Analista
Especializado
Analista de
Transparencia

Técnicola SPEN

Jefe/a de Oficina

Jefel/a de Depto

Analista de
Archivo
Andlistas

(Eventuales)

Actividad 1.1.1 :
Tarea 1.1.1.1
Tarea 1.1.1.2
Tarea 1.1.1.3
Tarea 1.1.1.4
Tarea 1.1.1.5
Tarea 1.1.1.6
Tarea 1.1.1.7
Tarea 1.1.1.8
Tarea 1.1.1.9
Tarea 1.1.1.10
Tarea 1.1.1.11
Tarea 1.1.1.12
Tarea 1.1.1.13
Tarea 1.1.1.14
Tarea 1.1.1.15
Tarea 1.1.1.16
Tarea 1.1.1.17
Tarea 1.1.1.18
Tarea 1.1.1.19
Tarea 1.1.1.20
Tarea 1.1.1.21
Tarea 1.1.1.22
Tarea 1.1.1.23
Tarea 1.1.1.24
Tarea 1.1.1.25
Tarea 1.1.1.26
Tarea 1.1.1.27
Tarea 1.1.1.28

-

&

R
(R
LB

21212122 2 212 ||| 2|2

€Y



< |EE Instituto Electoral del Estado
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Roles y Responsabilidades

Roles
|
!SS_EBE“QI.EE..
8.8, & & B9 5 % g§%5%esf
Matriz RACI Efel ¢ 3 2% § 2 §3zEzg s
§43% 3 3 3é ¢ § fiEfEi:
8 § |3 § 3 3 817 =
|
Tarea 1.1.1.29 | R*
Tarea 1.1.1.30 R
Tarea 1.1.1.31 R

Tarea 1.1.1.32 4
Tarea 1.1.1.33 "R
Tarea 1.1.1.34 'R
Tarea 1.1.1.35 R
Actividad 1.2.1
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.1.6
Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
Tarea 1.2.2.5
Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
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Roles y Responsabilidades

|
|

Jefela de Depto |

_Roles

Analista
Especializado |

Matriz RACI

(Eventual)
Analis.ia- de
Transparencia

Analista 111

Z
w
o
0N
o
S
=
c
3
e

i -Je.f.éla de Dépto
o R
Jefe/a de Oficina

~ Coordinadoria |
SPEN
 Jefefa de Depto |

Actividad 2.1.1
Tarea 2.1.1.1
Tarea 2.1.1.2
Tarea 2.1.1.3
Tarea2.1.1.4

Actividad 2.1.2 B C
Tarea 2.1.2.1
Tarea 2.1.2.2
Tarea 2.1.2.3
Tarea 2.1.2.4

Actividad 2.1.3 R C |
Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Tarea 2.1.3.4
Tarea 2.1.3.5
Tarea 2.1.3.6
Tarea 2.1.3.7
Tarea 2.1.3.8

Actividad 2.1.4
Tarea 2.1.4.1
Tarea 2.1.4.2
Tarea 2.1.4.3

Actividad 2.1.5
Tarea 1.2.5.1 ‘R
Tarea 1.2.5.2
Tarea 1.2.5.3
Tarea 1.2.54
Tarea 1.2.5.5

Anilista de
Archivo
Andlistas

(Eventuales)
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Roles y Responsabilidades

Roles

Matriz RACI

(Eventual)
Analista
Especializado
Analista de
Transparencia

Coordinador/a
SPEN
Técnico/a SPEN
Analista li-1

Jefe/a de Depto

Jefela de Oficina

- Jefe/a de Depto
Boany SPEN
Jefe/a de Depto

Actividad 2.1.6
Tarea 2.1.6.1
Tarea 2.1.6.2
Tarea 2.1.6.3
Tarea 2.1.6.4
Tarea 2.1.6.5
Tarea2.1.6.6
Tarea2.1.6.7
Tarea 2.1.6.8
Tarea 2.1.6.9

Actividad 2.1.7
Tarea 2.1.7.1
Tarea 2.1.7.2
Tarea 2.1.7.3
Tarea2.1.7.4
Tarea 2.1.7.5
Tarea 2.1.7.6
Tarea 2.1.7.7
Tarea2.1.7.8
Tarea 2.1.7.9

Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1
Tarea4.1.1.2
Tarea 4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea4.1.1.5

Tarea 4.1.1.6
Tarea4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8

Anélista de
Archivo
Andlistas
(Eventuales)
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Matriz RACI HHH IR IR AR R Rk bl
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°© |13 | S| 8|5 | R et Eal N
Tarea 4.1.1.9
Actividad 5.3.1
Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3
Tarea 5.3.1.4
Actividad 5.3.2
Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2 R
Tarea 5.3.2.3
Actividad 5.3.3 \
Tarea 5.3.3.1
Tarea 5.3.3.2
Tarea 5.3.3.3
Tarea 5.3.3.4
Actividad 5.3.4

Tarea 5.3.4.1
Tarea 5.3.4.2

Eiecutor Vo.Bo

cjeculo

Consultado \ " : - _

C. Roberto (arips Ruiz Nochebuena C.}oiRojas Duran
Subdirecfor de Planeacién Encargado'de Despacho de la
y Evaluacion Direccién de Prerrogativas y

Partidos Politicos



Instituto Electoral del Estado
Direccion Juridica

=|E

e Roles y Responsabilidades
Roles
o g 2 o =8 & ] i E
Matriz RACI § BEipfEfzzisel 3R & 3 §§ HE BRI HE R
a 53" §§ Hgm ﬁg 23 g £ | @ ok < &° Eggagm-gc’ iz 5§ g 558
Q g §
Actividad 1.1.1
Tarea 1.1.1.1 A A - r }
Tarea 1.1.1.2 - i
Tarea 1.1.1.3 -
Taea1114 SO S ; S
Tarea 1.1.1.5 A ~ 1N i - o 7
Tarea 1.1.1.6 A - i - - —— .
Tarea 1.1.1.8 ! - 9 - - .
Tarea 1.1.1.9 A B | - = 1 -_:;
Tarea 1.1.1.12 R .
Tarea 1.1.1.13 - o
Tarea 1.1.1.14 3
 Tarea1.1.1.15 =
Tarea 1.1.1.16 e "
Tarea 1.1.1.17 &
Tarea 1.1.1.18 o —
Tarea 1.1.1.19 > B —
Tarea 1.1.1.20 R o i
Tarea 1.1.1.21 = \
Tarea 1.1.1.22 =
Tarea 1.1.1.23 & -
Tarea 1.1.1.24 - - o
| Tarea1.1.1.25 =
| Tarea1.1.1.26 = )
Tarea 1.1.1.27 R
' Tarea 1.1.1.28 R =
Tarea 1.1.1.29 = 5 S ~
Tarea 1.1.1.30 R o ——t o
Tarea 1.1.1.31 =
Tarea 1.1.1.32 =
Tarea 1.1.1.33 R -
Tarea 1.1.1.34 =
Tarea 1.1.1.35 % 5
Tarea 1.1.1.36 =
 Tarea11137 | = :
Tarea 1.1.1.38 =
Tarea 1.1.1.39 - | 1 1 —1 N
Tarea 1.1.1.40 = o
Tarea 1.1.1.41 = )
Tarea 1.1.1.42 = =
Tarea 1.1.1.43 =
Tarea 1.1.1.44 =
Tarea 1.1.1.45 = % ST SR
Actividad 1.1.2 :
Tarea 1.1.2.1 R ]
Tarea 1.1.2.2 =
Tarea 1.1.2.3 R 1
Tarea 1.1.2.4 R |

Actividad 1.1.3 .




Instituto Electoral del Estado

ﬁ’ IEE Direccién Juridica

el S T Roles y Responsabilidades

Roles

Jerdue
Departamento de
Recursal
Jefe de
Departamento
SPEN
Ejecutiva
Unidad de
. Transparencia
Archivos
Igualdad
Electoral
Quejas y
Denuncias |
Unidad Técnica de
Direccién
Administrativa

Matriz RACI

Subdirector
Permanente de

Electoral
Contractual |
Jefa de
Técnica de lo
Contencioso
SPEN
Analista Unico
Presidencia
Secretaria
Direccion de
Direccion de
Direccién de
Prerrogativas y
Partidos Politicos
Direccion de
Organizacién
Fiscalizacién

Contencioso
Departamento

Adquisiciones y
‘Conlralurfa Interna

Coordinador de lo

| Tarea1.1.3.1 =
Tarea 1.1.3.2

Unidad de
Formacidn y

|
|
Desarrollo

Tarea 1.1.3.3
Tarea 1.1.3.4 R

 Tarea 1.1.3.5 R
Tarea 1.1.3.6

Actividad 1.1.4

Tarea 1.1.4.1

Tarea 1.1.4.2

Tarea 1.1.4.3

Tarea 1.1.4.4

Actividad 1.1.5 A
Tarea 1.1.5.1 A
Tarea 1.1.5.2

Tarea 1.1.5.3

Tarea 1.1.5.4 3

Tarea 1.1.5.5

Tarea 1.1.5.6 A

Actividad 1.1.6

Tarea 1.1.6.1

Tarea 1.1.6.2

Tarea 1.1.6.3

Tarea 1.1.6.4
Tarea 1.1.6.5

Taraa1 1.6.6

 Tarea 1.1.6.7

Tarea 1.1.6.8

Tarea1 169

Tarea1 i 610

AVDOVADANDNNADD
A0AHDDDANNDDRNOD

Tarea 1.1.6.11

Actividad 1.1.7
| Tarea1.1.7.1

Tarea 1.1.7.2

DB E o olooloololololalol

Tarea 1.1.7.3

Actividad 1.2.1

Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2

Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5

Tarea 1.2.1.6

Tarea 1.2.1.7

Tarea 1.2.1.8

Tarea1219

Tarea 1.2. 1 10

Actividad 1.2.2

Tarea 1.2.2.1

Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3

AN

Tarea1224

Tarea 1.2.25

Tarea 1.2.2.6



Instituto Electoral del Estado

,ﬁ IEE Direccion Juridica
e et b ia Roles y Responsabilidades

Puebla

Roles

Jefa de
Jefe de
Departamento
SPEN
Técnica de lo
Archivos
Igualdad
Electoral
Quejas y
Direccién
Administrativa

Departamento

Matriz RACI

Recursal
Contencioso
SPEN
Presidencia
Secretaria
Ejecutiva
Unidad de
Transparencia
Direccion de
Direccién de
Direccién de
Prerrogativas y
Direccién de
Organizacién
Permanente de
Fiscalizacién

Electoral
Partidos Politicos

Adquisiciones y
Analista Unico

Unidad Técnica de

Contraloria Interna

g
E
:
i

Subdirector
Coordinador de lo
Contencioso

Unidad de
Formacién y

Desarrollo

| Tarea1227

Actividad 1.3.1

Tarea 1.3.1.1 = % =

Tarea 1.3.1.2 R R

Tarea 1.3.1.3 R R

Tarea 1.3.1.4 : z &
Tarea 1.3.1.5 R !

Actividad 1.3.2 :
Tarea 1.3.2.1 R R : ‘

Tarea 1.3.2.2 R R

Actividad 2.1.1 : ;
T

Tarea 2.1.1.1 R

Tarea2.1.1.3 R R R

Tarea 2.1.1.2 R

Tarea 2.1.1.4 R

Tarea 2.1.1.5 R

Tarea 2.1.1.6 R i

Actividad 4.1.1 .

Tarea 4.1.1.1

Tarea 4.1.1.2

Tarea 4.1.1.3
Tarea4.1.1.4

Tarea4.1.1.5

Tarea 4.1.1.6

Tarea 4.1.1.7

Tarea 4.1.1.8

Tarea 4.1.1.9

Actividad 5.3.1 : R
;

| Tarea53.1.1 R R
| Tarea53.12 = .

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1 P!

Tarea 5.3.2.2 R R R R A / /

Ejecutor

Responsable

Consultado

Informado C. Roberto Z:?ﬁchebuena " Claudia beth Rosas Ruiz
Su laneacion Encapdada de Despacho

y Evaluacion
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FPuebla

Matriz RACI

Instituto Electoral del Estado
Direccion Técnica Del Secretariado
Roles y Responsabilidades

Roles

Actividad 1.1.1

Tarea 1.1.1.1

Jefatura de
Departamento de

)

Apoyo Logistico

Analista
Administrativa (o)

Permanente
Analistas
Especializadas (os)

(Eventuales)

Analistas
Especializadas (os)

(Eventuales)
Notificadores

Electoral

Jefatura de Oficialia

Analista
Administrativa (o)

Permanente

Analistas
Especializadas (os)
(Eventuales)

Jefatura de Oficina
de Proyectos

Analista
Especializada (o)
(Eventual)
Jefatura de Oficina
del Area del
Secretariado

Analista
Analista
Administrativa de
Oficialia de
Partes(o)

Especializada (o)
(Eventual)

Tarea 1.1.1.2

Tarea 1.1.1.3

Tarea1.1.1.4

Tarea 1.1.1.5

Tarea 1.1.1.6

Tarea 1.1.1.7

Actividad 1.1.2

Tarea 1.1.2.1

Tarea 1.1.2.2

Tarea 1.1.2.3

Tarea 1.1.2.4

Tarea 1.1.2.5

Actividad 1.1.3

Tarea 1.1.3.1

Tarea 1.1.3.2

Tarea 1.1.3.3

Tarea 1.1.3.4

Tarea 1.1.3.5

Actividad 1.2.1

Tarea 1.2.1.1

Tarea 1.2.1.2

Tarea 1.2.1.3

Tarea 1.2.1.4

Tarea 1.2.1.5

Tarea1.2.1.6

Tarea 1.2.1.7

Actividad 1.2.2

A XD DD AD DD

Tarea 1.2.2.1

Tarea 1.2.2.2

Tarea 1.2.2.3

Tarea 1.2.2.4

Tarea 1.2.2.5

Tarea 1.2.2.6

Actividad 1.3.1

Tarea 1.3.1.1

Tarea 1.3.1.2

Tarea 1.3.1.3

Tarea 1.3.1.4
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Puebla

Matriz RACI

Instituto Electoral del Estado
Direccion Técnica Del Secretariado
Roles y Responsabilidades

Roles

Jefatura de
Departamento de
Apoyo Logistico

Analista

Administrativa (o)
Analistas

Permanente

| Tarea13.1.5

Actividad 1.3.2

Tarea 1.3.2.1

1| Especializadas (os)

(Eventuales)

Analistas
Especializadas (os)
(Eventuales)
Notificadores
Electoral

Jefatura de Oficialia

Analista
Administrativa (o)

Permanente

Analistas
Especializadas (o0s)

(Eventuales)

Jefatura de Oficina

de Proyectos

Analista
Especializada (o)

(Eventual)

Tarea 1.3.2.2

Actividad 2.1.1

Tarea 2.1.1.1

Tarea2.1.1.2

Tarea2.1.1.3

Tarea2.1.1.4

Tarea2.1.1.5

Tarea 2.1.1.6

Tarea2.1.1.7

Actividad 2.1.2

Tarea 2.1.2.1

del Area del
Secretariado

@
B
]
5
@
°
g
2
g

Analista
Especializada (o)

(Eventual)

Analista
Administrativa de
Oficialia de
Partes(o)

Tarea2.1.2.2

Tarea2.1.2.3

Tarea2.1.2.4

Tarea 2.1.2.5

Tarea2.1.2.6

Tarea 2.1.2.7

Actividad 2.1.3

Tarea 2.1.3.1

Tarea 2.1.3.2

Tarea 2.1.3.3

Actividad 4.1.1

A XDV AVDOVDAOD

Tarea4.1.1.1

Tarea4.1.1.2

Tarea 4.1.1.3

Tarea4.1.1.4

Tarea4.1.1.5

Tarea4.1.1.6

Tarea4.1.1.7

Tarea4.1.1.8

Tarea4.1.1.9

Actividad 5.2.1

Tarea 5.2.1.1

Tarea5.2.1.2

Tarea 5.2.1.3

Tarea 5.2.1.4

Tarea5.2.1.5
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Instituto Electoral del Estado

Puebla

Matriz RACI

Instituto Electoral del Estado

Direccion Técnica Del Secretariado
Roles y Responsabilidades

Roles

Jefatura de
Departamento de
Apoyo Logistico

Analista
Administrativa (o)

Permanente

Analistas
Especializadas (o0s)

Tareamstz.‘l 6

Tarea 5.2.1.7

Actividad 5.3.1

Tarea 5.3.1.1

(Eventuales)
Analistas
Especializadas (o0s)
(Eventuales)
Notificadores
Jefatura de Oficialia
Electoral
Analista
Administrativa (o)

Permanente

Analistas
Especializadas (os)
(Eventuales)
Jefatura de Oficina

de Proyectos

Analista
Especializada (o)

(Eventual)

del Area del

Jefatura de Oficina
Secretariado

s
E
g
2=
<3
Q
K

(Eventual)

Analista
Oficialia de
Partes(o)

Administrativa de

Tarea 5.3.1.2

Taréa 5.3.1_ _3

Tarea 5.3.1.4

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1

Tarea 5.3.2.2

Tarea 5.3.2.3

Tarea 5.3.2.4

Tarea 5.3.2.5

Tarea 5326

Tarea 5.3.2.7

Tarea 5.3.2.8

Actividad 5.3.3

Tarea 5.3.3.1

Tarea 5.3.3.2

Tarea 5.3.3.3
Tarea 53.3.4

7 Tarea 5.3.3.5

Actividad 5.3.4

Tarea 5.3.4.1

Tarea 5.3.4.2

Tarea 5.3.4.3

Tarea 5.3.4.4

Tarea 5.3.4.5

Ejecutor
Responsable

Consultado

Informado

C. Roberto rlo:ﬂ%/izﬂ
Subdlrector de Planeacion

ochebuena

y Evaluacién

Encargada de Despacho de la
Direccién Técnica del Secretariado



Instituto Electoral del Estado
&7 IE Direccién de Archivos

B B Roles y Responsabilidades
£ g3 282
. - 8 o2 ] i
Matriz RACI i HEE 1
°%8 Bttt MtitE
a 8 3 8 o©

Analista lI-1

Actividad 1.2.1 :
Tarea 1.2.1.1 R
Tarea 1.2.1.2 R
Tarea 1.2.1.3 R
Tarea 1.2.1.4 R

Actividad 1.2.2 ‘
Tarea 1.2.2.1 R
Tarea 1.2.2.2 R
Tarea 1.2.2.3 R
Tarea 1.2.2.4 =

Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Tarea 1.3.1.6
Tarea 1.3.1.7
Tarea 1.3.1.8
Tarea 1.3.1.9
Tarea 1.3.1.10
Tarea 1.3.1.11
Tarea 1.3.1.12
Tarea 1.3.1.13
Tarea 1.3.1.14
Tarea 1.3.1.15
Tarea 1.3.1.16

Actividad 2.1.1
Tarea 2.1.1.1
Tarea 2.1.1.2
Tarea2.1.1.3
Tarea2.1.14
Tarea 2.1.1.5
Tarea 2.1.1.6
Tarea 2.1.1.7




Instituto Electoral del Estado
&7 IEE Direccién de Archivos

ity incTorot N s Roles y Responsabilidades
- 3 gs: E%E g )
g g3 g S £ 2
. g 2§28 g3
Matriz RACI HHE §E§=§ EE%%&% &
2°2 Ggefs | Slias i
@ 8 © 8 o

Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea2.1.2.2
Tarea2.1.2.3
Tarea2.1.2.4
Tarea 2.1.2.5
Tarea 2.1.2.6
Tarea2.1.2.7
Tarea2.1.2.8
Tarea 2.1.2.9
Tarea 2.1.2.10
Tarea 2.1.2.11
Tarea 2.1.2.12
Tarea 2.1.2.13
Tarea 2.1.2.14

- Tarea2.1.2.15
Tarea 2.1.2.16

Actividad 2.1.3
Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Tarea2.1.3.4
Tarea 2.1.3.5
Tarea 2.1.3.6

Actividad 2.1.4
Tarea 2.1.4.1
Tarea 2.1.4.2
Tarea 2.1.4.3
Tarea 2.1.4.4
Tarea 2.1.4.5
Tarea2.1.4.6
Tarea 2.1.4.7
Tarea 2.1.4.8
Tarea 2.1.4.9
Tarea 2.1.4.10




Instituto Electoral del Estado
&7 IEE Direccion de Archivos
o o) i Roles y Responsabilidades

s Q0 =9 L
a 8= € .2 £ 85 %
Matriz RACI 83t 3H gifcis 8
2°3 Bl e BN g
w

Tarea 2.1.4.11
Tarea 2.1.4.12
Tarea 2.1.4.13
Tarea 2.1.4.14
Tarea 2.1.4.15
Tarea 2.1.4.18
Actividad 2.2.1
Tarea2.2.1.1
Tarea 2.2.1.2
Tarea 2.2.1.3
Tarea 2.2.1.4
Tarea 2.2.1.5
Tarea2.2.1.6
Tarea 2.2.1.7
Tarea2.2.1.8
Tarea 2.2.1.9
Tarea 2.2.1.10
Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1
Tarea 4.1.1.2
Tarea 4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea 4.1.1.5
Tarea 4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea 4.1.1.9
Tarea 4.1.1.10
Tarea 4.1.1.11
Tarea 4.1.1.12
Tarea 4.1.1.13
Tarea 4.1.1.14
Tarea4.1.1.15
Tarea 4.1.1.16
Tarea 4.1.1.17

HH

B
R

‘ﬂ'i




Instituto Electoral del Estado
& IEE Direccién de Archivos

et 1111 Roles y Responsabilidades
g T e 3 >
T = B, E Eca -
! g8 o288 9 w2828 8 =
. ‘ L9 Tgo8s 85o08Cn
Matriz RACI | 2% £ 2E2E8S s82E8383 g
: 50 8 38882 38588 s
; 278 < g S<Eag k-
; [~ 3 5] 8 (3]
Tarea 4.1.1.18 ; e
R Ejecutor
B Rospo Titluar del é?//?'
Consultado f ___Z/" ; g
C. Roberto ( s RyiZ Nochebuena Maria Eliza}é( Taylor Garrido
Subdifector de Planeacién Directora de Archivos

y Evaluacién



Instituto Electoral del Estado

&7 IEE Contraloria Interna

R Roles y Responsabilidades
Roles N

2ef. | L E | 8 le2 g2 |8 | 5 | 5 | 8 |28 | 54

HIAE AR AL LI AR PR S S SRR A

LR R LA LI A R I |

Matriz RACI $858 §8 | 3 s-§§ «f3 18 ¢ ¢ & 52 f&
55> | 55 | 55 [fEs|fFs E¥ s oz s Eiz s

‘E'gu ﬂ_g 2 ﬂ.sm .ngul 2 8 ¢ a 'Sg

HiIIE AR R R R R N

8%20 g £ <3 <3 3 2 2 Z i% Em

Actividad 1.1.1
Tarea 1.1.1.1
Tarea 1.1.1.2
Tarea 1.1.1.3
Tarea 1.1.1.4
Tarea 1.1.1.5
Tarea 1.1.1.6
Tarea 1.1.1.7
Tarea 1.1.1.8

. Tarea 1.1.1.9
Tarea 1.1.1.10
Tarea 1.1.1.11
Tarea 1.1.1.12
Tarea 1.1.1.13
Tarea 1.1.1.14
Tarea 1.1.1.15

Actividad 1.1.2 A
Tarea 1.1.2.1 “ 7 %
REL R fe bR R LR RIDR R LR

Tarea 1.1.2.2
Tarea 1.1.2.3
Actividad 1.1.3
Tarea 1.1.3.1
Tarea 1.1.3.2
Tarea 1.1.3.3
Tarea 1.1.3.4 _
Actividad 1.1.4 L5 S
Tarea 1.1.4.1 ' R
Tarea 1.1.4.2
Tarea 1.1.4.3
Tarea 1.1.4.4
Actividad 1.1.5
Tarea 1.1.5.1
Tarea 1.1.5.2
Tarea 1.1.5.3
Tarea 1.1.5.4

Actividad 1.1.6 [

R U R 'R NN R
- p—

R
LK




Instituto Electoral del Estado

&7 IEE Contraloria Interna

insttuto lectoral del Estado Roles y Responsabilidades
Roles

Evaluacién.
Evaluacion.
Patrimonial.

Matriz RAC_I

Analista de Investigacion.

g8
i
E’n

5
&
g3

Analista de Investigacién.
Analista de Investigacion.

Calidad y Evaluacién.
Analista de Control y
Supervisién de Auditorias.
Analista de Controly
Supervision de Auditorias.
Analista de Desarrollo
Administrativo, Calidad y
Analista de Desarrollo
Administrativo, Calidad y

Analista de Substanciacién y
Evolucién Patrimonial

:h
i
@ <
i
n

£
]
iE
g "

Tarea 1.1.6.1
Tarea 1.1.6.2
Tarea 1.1.6.3
Tarea 1.1.6.4
Actividad 1.2.1 e
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.1.6
Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
Tarea 1.2.2.5
Tarea 1.2.2.6
Tarea 1.2.2.7
Tarea 1.2.2.8
Tarea 1.2.2.9
Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1

R
88
A
Tarea 1.3.1.2 ' E
Tarea 1.3.1.3
R
R
A
R
R

o[:u:u

Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
Actividad 2.1.1
Tarea2.1.1.1
Tarea2.1.1.2
Tarea 2.1.1.3 '
Tarea2.1.1.4 E
LR ]

Tarea 2.1.1.5




Instituto Electoral del Estado

"" lEE Contraloria Interna
e e v e b1a Roles y Responsabilidades

Roles

Matriz RACI

Evaluacion.
Patrimonial.

Investigacion.

Evaluacion.
Analista de Desarrollo

- Administrativo, Calidad y
Substanciacion y Evolucién

Calidad y Evaluacién.
Analista de Controly
Supervision de Auditorias.
Analista de Control y
Supervision de Auditorias.
Analista de Desarrollo
Administrativo, Calidad y
Jefe de Departamento de
Analista de Investigacion.
Analista de Investigacion.
Analista de Investigacién.
Jefe de Departamento de

‘Analista de Substanciacién y
Evolucién Patrimonial

Desarrollo Administrativo,

h’l
gé
23
i
HH
Sz

Tarea 2.1.1.6
Tarea 2.1.1.7
Tarea 2.1.1.8
Tarea2.1.1.9
Actividad 4.1.1
Tarea4.1.1.1
Tarea 4.1.1.2
Tarea 4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea 4.1.1.5
Tarea 4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea4.1.1.9
Actividad 5.3.1
Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3
Tarea 5.3.1.4
Tarea 5.3.1.5
Tarea 5.3.1.6
Actividad 5.3.2
Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2
Tarea5.3.2.3

n Ejecutor Vo.Bo. Titluar del &rea

u Responsable
0.

Bl oma C. Roberto Carlos Ruiz Nochebuena € Juan Ignacio Lopez Caso

Subdirector de Planeacién Contralor Interno

y Evaluacién



« |EE

Instituto Electoral del Estado

Puebla

Matriz RACI

Instituto Electoral del Estado
Unidad de Transparencia
Roles y Responsabilidades

Roles

Actividad 1.2.1

Tarea 1.2.1.1

Tarea 1.2.1.2

Tarea 1.2.1.3

Tarea1.2.1.4

Tarea 1.2.1.5

Tarea 1.2.1.6

Tarea 1.2.1.7

Tarea 1.2.1.8

Tarea1.2.1.9

Tarea 1.2.1.10

Tarea 1.2.1.11

Tarea 1.2.1.12

Tarea 1.2.1.13

Tarea 1.2.1.14

Tarea 1.2.1.15

Tarea 1.2.1.16

Tarea 1.2.1.17

Tarea 1.2.1.18

Tarea 1.2.1.19

Tarea 1.2.1.20

Tarea 1.2.1.21

Tarea 1.2.1.22

Tarea 1.2.1.23

Titular

Analista I-1

Analista I1-1

Analista
Especializado -

eventual

Tarea 1.2.1.24

Tarea 1.2.1.25

Tarea 1.2.1.26

Tarea 1.2.1.27

Tarea 1.2.1.28

Tarea 1.2.1.29

Tarea 1.2.1.30

Actividad 1.2.2

Tarea1.2.2.1

Tarea 1.2.2.2

Tarea 1.2.2.3

Tarea1.2.2.4

Actividad 1.2.3
Tarea 1.2.3.1

Tarea1.2.3.2

A




Instituto Electoral del Estado

ﬁ IEE Unidad de Transparencia

i Roles y Responsabilidades

Roles

Analista
Especializado -

Matriz RACI

Titular
Analista 1-1
Analista II-1

eventual

Tarea 1.2.3.3

Tarea 1.2.3.4

Actividad 1.3.1 :

Tarea 1.3.1.1

Tarea 1.3.1.2

Tarea 1.3.1.3

Tarea 1.3.1.4

Tarea 1.3.1.5

Actividad 1.3.2 A

Tarea 1.3.2.1

Tarea 1.3.2.2

Actividad 2.1.1 A

Tarea2.1.1.1

Tarea 2.1.1.2

Tarea2.1.1.3 R

Tarea2.1.1.4

Tarea2.1.1.5

Tarea 2.1.1.6

R
R
R
R
R
R
R

Tarea 2.1.1.7

Tarea 2.1.1.8

Tarea2.1.1.9

Actividad 2.1.2 A

Tarea 2.1.2.1

Tarea2.1.2.2

Tarea2.1.2.3

Tarea2.1.2.4

Actividad 2.1.3 A

Tarea 2.1.3.1

Tarea2.1.3.2

Tarea2.1.3.3

Tarea2.1.34

Tarea2.1.3.5

Tarea2.1.3.6

Tarea 2.1.3.7

Tarea 2.1.3.8

Tarea 2.1.3.9

Tarea 2.1.3.10

Tarea 2.1.3.11

Actividad 2.1.4 3




P Instituto Electoral del Estado
ﬁ IEE Unidad de Transparencia
I e e 1 Roles y Responsabilidades

Matriz RACI

Roles

Titular

Analista I-1

Tarea 2.1.4.1

Tarea2.142

Tarea2.1.43

Tarea2.1.4.4

Tarea2.1.4.5

Tarea2.1.46

Actividad 2.1.5

Tarea 2.1.5.1

Tarea 2.1.5.2

Analista II-1

Analista
Especializado -

eventual

Tarea 2.1.5.3

Tarea 2.1.54

Tarea2.1.5.5

Actividad 2.1.6

Tarea 2.1.6.1

Tarea2.1.6.2

Tarea 2.1.6.3

Tarea 2.1.6.4

Tarea 2.16.5

Tarea 2.1.6.6

Actividad 2.1.7

Tarea 2.1.7.1

Tarea2.1.7.2

Tarea 2.1.7.3

Tarea 2.1.7.4

Tarea 2.1.7.5

Tarea2.1.7.6

Actividad 2.1.8

Tarea 2.1.8.1

Tarea2.1.8.2

Tarea2.1.8.3

Tarea2.1.8.4

Actividad 2.2.1

Tarea 2.2.1.1

Tarea2.2.1.2

Tarea 2.2.1.3

Actividad 4.1.1

Tarea4.1.1.1

Tarea4.1.1.2

Tarea4.1.1.3




% |[EE

Instituto Electoral del Estado

Puebla

Matriz RACI

Instituto Electoral del Estado

Unidad de Transparencia
Roles y Responsabilidades

Roles

Titular
Analista I-1
Analista I1-1

Tarea4.1.1.4

Tarea4.1.1.5

Tarea4.1.1.6

Tarea 4.1.1.7

Tarea 4.1.1.8

Tarea4.1.1.9

Tarea4.1.1.10

Analista
Especializado -

eventual

Actividad 5.3.1

Tarea 5.3.1.1

Tarea 5.3.1.2

Tarea 5.3.1.3

Tarea 5.3.1.4

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1

Tarea 5.3.2.2

Tarea 5.3.2.3

Ejecutor
Responsable

Consultado

Informado

\

Titlua

| drea

C. Roberto Gaflos Ftl:z(uf)chebuena
Subdigector dePlaneacion

y Evaluacion




< IEE Unidad Técnica de Fiscalizacidon

mwfﬂm
uebic

‘ Roles y Responsabilidades

Py
o
(0]
»

Matriz RACI

Titular
Coordinaddr de
Fiscalizacion
Coordinador de
Resolucién y
Normatividad
Analista I-1
de Fiscalizacién
Analista de
Resolucién y
Normatividad

>

Actividad 1.2.1
Tarea 1.2.1.1
Tarea 1.2.1.2
Tarea 1.2.1.3
Tarea 1.2.1.4
Tarea 1.2.1.5
Tarea 1.2.1.6
Tarea 1.2.1.7
Tarea 1.2.1.8
Tarea 1.2.1.9
Tarea 1.2.1.10

Actividad 1.2.2
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
Tarea 1.2.2.5
Tarea 1.2.2.6

Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5

Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2
Tarea 1.3.2.3

l ;
I :

Pagina 1



< |EE Unidad Técnica de Fiscalizacion
N Roles y Responsabilidades

Roles
Bc | 80 S =D
. s | 8% [883 ) 3§ | §s
Matriz RACI E 28 | 285 | 25 | 25%
o o 3 =
Tarea 1.3.2.4
Actividad 2.1.1
Tarea 2.1.1.1
Tarea 2.1.1.2
Tarea2.1.1.3
Tarea2.1.1.4
Tarea2.1.1.5
Tarea2.1.1.6 I
Tarea 2.1.1.7 I
Tarea2.1.1.8
Tarea2.1.1.9 ]

Tarea 2.1.1.10
Tarea 2.1.1.11
Tarea 2.1.1.12
Tarea 2.1.1.13
Tarea 2.1.1.14
Tarea 2.1.1.15
Tarea 2.1.1.16
Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea 2.1.2.2
Tarea2.1.2.3
Tarea 2.1.2.4
Tarea 2.1.2.5
Tarea2.1.2.6
Tarea 2.1.2.7
Tarea 2.1.2.8
Actividad 2.1.3

Pagina 2



< |EE Unidad Técnica de Fiscalizacion
Roles y Responsabilidades

Py
O
(0]
»

Matriz RACI

Fiscalizacion
Analista I-1
de Fiscalizacion
Analista de

Titular
Coordinador de
Coordinador de

Resolucion y
Normatividad
Resolucion y
Normatividad

Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Tarea 2.1.3.4
Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1
Tarea 4.1.1.2
Tarea4.1.1.3
Tarea 4.1.1.4
Tarea 4.1.1.5
Tarea4.1.1.6
Tarea 4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea4.1.1.9
Actividad 5.3.1
Tarea 5.3.1.1

I

RASHRARER § G
RAEREEA || HEE

Tarea 5.3.1.2
Tarea 5.3.1.3
Tarea 5.3.1.4

Tarea 5.3.1.5

Tarea 5.3.1.6

Tarea 5.3.1.7

Tarea 5.3.1.8

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1

Tarea 5.3.2.2

Tarea 5.3.2.3

I H >

Tarea 5.3.2.4

Pagina 3




« |EE Unidad Técnica de Fiscalizacion
T Roles y Responsabilidades

Roles

(] (V] c
o6 o <2 0o > 8
= S G 5532 -3 TET
. = T s o2 s 8 832
Matriz RACI E; gxn 258 | 2% | 23%
= T g T O E T 0 T O E
= = 0 = C o c 0 o
o .2 0 © 0o < - < 90
O L ox = [ x =z

(&) (&) -

Actividad 5.3.3
Terea533t | |
 Tarea5332 I
| Tarea5.3.3.3

Ejecutor

. Iris del Carmen
Conde Serapio

Pagina 4



& IEE Instituto Electoral del Estado
S S Coordinacion de Comunicacion Social
Roles y Responsabilidades

Instituto Electoral del Estado

Roles
§ (=3 g ; 8 .g c (]
£ | 3 T gfe 888 Bs
Matriz RACI S E - - S58 | 553 | 28
38 i 8 3§5 3§: i3
gt | B g £ GE | =
= < o
Actividad 1.2.1 :
Tarea 1.2.1.1 A
Tarea 1.2.1.2 5
Tarea 1.2.1.3 R
Tarea 1.2.1.4 | :
 Tarea1.2.1.5 | ] R
Tarea 1.2.1.6 X
Tarea 1.2.1.7 | 7- r
Tarea 1.2.1.8 <
Tarea 1.2.1.9 - l R
~ Tarea 1.2.1.10 R
Tarea 1.2.1.11 | R
Tarea 1.2.1.12 R
Actividad1.22 = |
~ Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2
Tarea 1.2.2.3
Tarea 1.2.2.4
. Tarea1.2.2.5
Tarea 1.2.2.6
| Té_fea_1.2.2.7 |
Actividad 1.3.1
Tarea 1.3.1.1
Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4
Tarea 1.3.1.5
Actividad 1.3.2
Tarea 1.3.2.1
Tarea1.322

Actividad 2.1.1
Tar_ea 2.1.1.1_




IEE Instituto Electoral del Estado
ol | —1 - Coordinacion de Comunicacion Social

Roles y Responsabilidades
Roles
S = b 3 £
g8 3 3 9 s§ | 3
3 G 2 2 §82 | 888 | g9
Matriz RACI 58 | ¢ = 233 iz g%
S §° | & & i | &
Tarea 2.1.1.2
Tarea2.1.1.3

- Tarea2.1.1.4
Tarea 2.1.1.5
Tarea 2.1.1 .8

Tarea2.1.17 |

Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1 S

 Tarea2122

. Tarea2.1.2.3
Tarea 21.2.4

 Tarea2.1.25

| Tarea2.1.26

Tasa2127

- Tarea2.1.2.8

 Tarea2129

| Tarea2.1.2.10
 Tarea 2.1.2.11
Tarea 2.1.2.12

| Tarea2.1.2.13

Actividad 3.1.1

; Tarea 3.1.1.1

. Tarea3.1.1.2

 Tarea3.1.1.3
Tarea 3.1.1.4

. Tarea3.1.1.5

" Tarea3.1.1.6

 Tarea3.1.17

Actividad 4.1.1
Tarea 4.1.1.1
Tarea4.1.1.2
Tarea4.1.1.3



Instituto Electoral del Estado
Coordinacion de Comunicacion Social

~ |EE

Tarea41 1 11

. Tarea 4.1. 1 12 _

Tarea41 113
| Tarea4 1.1.14
' Tarea4.1.1.15
| 'Tarea41 1.16
' Tarea4.1.1.17
 Tarea4.1.1.18

Tarea4.1.1.19

 Tarea 4.1.1.20
| Tarea4.1.1.21
i Tarea41 1 22

Actlwdad 5 3. 1

Tarea 5.3.1.1
' Tarea 5.3.1.2
' Tarea5.3.1.3
Tarea5314
' Tarea5315
| Tarea5316
~ Tarea5.3.1.7

Tarea53 1. 8_

. Tarea5319
" Tarea 5.3.1. 10
TareaSS1 11

Tarea5.3.1.12

MMHOMADIM
Roles y Responsabilidades
Roles
3 I hi 5 3
° & = = o s _8
. §3 | £ F g8e g8 af
Matriz RACI S E s F 338 33 23
8 2 B 3o g | E5
'g = 2 2 Iﬂ (7] -
B ) o < . S .
~ Tarea4.1.1.4 | | 7
Tarea4115 N
Tarea4.1.16 B I S |
'I_'are_a4,1.1.7 | N ] | |
- Tarea4.1.1.8 ] .
Tarea 4.1.1.9 S N |
- Tarea4.1.1.10 _: n

R

|
|
|
|
|




< |EE

Matriz RACI

Tarea 5.3.1.13
Tarea5.3.1.14
Tarea 5.3.1.15
Tarea 5.3.1.16
Tarea 5.3.1.17
; _T_area 5.3.1.18
Tarea 5.3.1.19
Tarea 5.3.1.20

- Tarea 5.3.1.21

Ta_r_ea 5.3.1.22
Tarea _5.3.1 .23

Actividad 5.3.2

Tarea 5.3.2.1
Tarea 5.3.2.2
Tarea 5.3.2.3
| 'Taréa' 5324
| Térea 5;3.2.5
Tarea 5.3.2.6
Térea 5.3.2.7 |
Tareé 5328
Tarea 5.3.2.9
' Tarea 5.3.2.10
| Téreé 5.32.11
Tarea 5.3.2.12
 Tarea5.3.2.13
- Tarea 5.3.2.14
" Tarea5.3.2.15
Tarea 5.3.2.16
Tarea 5.3.2.17
Tarea5.3.2.18

Tarea 5.3'.2.719 i

Tarea 5.3.2.20

Instituto Electoral del Estado
Coordinacion de Comunicacion Social

Roles y Responsabilidades

Roles

Jefa de Oficina de

Informacion
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c Consultado

Ejecutor Vo.Bo. ons
Responsable s

/ /
C. Roberto Carlos Ruiz C. Julio César Huerta
Nochebuena Garcia
Subdirector de Encargado de
Planeacion y Despacho de la
Evaluacién Coordinacién de

Comunicacién Social
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Subdirector de
Planeacién y
Evaluacién
Jefe de Oficina de
Planeacion y
Seguimiento
Analista I-1A

Analista 1l-1

Actividad 1.2.1 .

Tarea 1.2.1.1

Tarea 1.2.1.2

Tarea 1.2.1.3

Tarea 1.2.1.4

Tarea 1.2.1.5

Tarea 1.2.1.6

Actividad 1.2.2 A
Tarea 1.2.2.1
Tarea 1.2.2.2

Tarea 1.2.2.3

Tarea 1.2.2.4

Tarea 1.2.2.5

Tarea 1.2.2.6 R

Actividad 1.3.1 :

Tarea 1.3.1.1

Tarea 1.3.1.2
Tarea 1.3.1.3
Tarea 1.3.1.4

Tarea 1.3.1.5

Actividad 1.3.2 i
Tarea 1.3.2.1
Tarea 1.3.2.2

Actividad 2.1.1 :

Tarea 2.1.1.1

Tarea 2.1.1.2

Tarea 2.1.1.3
Tarea2.1.1.4
Tarea2.1.1.5
Tarea2.1.1.6
Tarea 2.1.1.7
Tarea 2.1.1.8

Tarea 2.1.1.9

Tarea 2.1.1.10
Tarea 2.1.1.11
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Tarea 2.1.1.12
Tarea 2.1.1.13
Tarea 2.1.1.14
Actividad 2.1.2
Tarea 2.1.2.1
Tarea 2.1.2.2
Tarea2.1.2.3
Tarea2.1.2.4
Actividad 2.1.3
Tarea 2.1.3.1
Tarea 2.1.3.2
Tarea 2.1.3.3
Tarea 2.1.3.4
Tarea 2.1.3.5
Tarea2.1.3.6
Tarea 2.1.3.7
Actividad 4.1.2 :

L

Tarea 4.1.1.1

Tarea 4.1.1.2
Tarea 4.1.1.3
Tarea4.1.1.4
Tarea 4.1.1.5
Tarea4.1.1.6
Tarea4.1.1.7
Tarea 4.1.1.8
Tarea4.1.1.9
Actividad 5.3.1 :
Tarea 5.3.1.1
Tarea 5.3.1.2

Ejecutor

Responsable
§

Consultado / £

Informado C. Roberto Ca Wchebuena
Subdire€tor de Planeacion

y Evaluacion
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