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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE LA

COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO

ELECTORAL DEL ESTADO, -=-====nsscssnnssmnsmansnnas

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las once horas con dos minutos del dia

veintitrés de febrero de dos mil veintidds, en las instalaciones del Instituto Electoral

del Estado, ubicada en el inmueble marcado con el nUmero cudtrocientos

dieciséis letra “A" de la calle Aquiles Serddn en la Colonia San Felipe Hueyotlipan

en esta Ciudad de Puebla, se reunieron virtualmente las siguientes personas en

sus respectivos caracteres:
NOMBRE

C. SOFIA MARISOL MARTINEZ GORBEA
CONSEJERA ELECTORAL

C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA
CONSEJERO ELECTORAL

C. EVANGELINA MENDOZA CORONA
CONSEJERA ELECTORAL

C. SUSANA RIVAS VERA
CONSEJERA ELECTORAL

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES
ENCARGADA DE DESPACHODE LA QIRECCIéN
DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

CARGO
PRESIDENTA DE LA COMISION

INTEGRANTE DE LA COMISION
INTEGRANTE DE LA COMISION \E%
INTEGRANTE DE LA COMISION

SECRETARIA TECNICA
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11 y 13 del Reglamento de
Comisiones de este Organismo Electoral y en cumplimiento al Acuerdo
05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil dieciséis, se hizo constar la
asistencia del Secretario Ejecutivo, Licenciado César Huerta Méndez y de los
Representantes del Partido Movimiento Ciudadano y del Partido del Trabagjo, en
atencion alas invitaciones que les fueron giradas y se dio cuenta de la asistencia

de los cuatro integrantes de la Comision.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Continuando con el segundo punto del Orden del dia, se sometid a
consideraciéon de las y el integrante de la Comision el Proyecto del Orden de Dia,

mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

describe:
No. ASUNTO
] Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
2 Lectura y aprobacion del proyecto del orden del dia.
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3 Informe que rinde la Secretaria Técnica de la Comisiéon
Permanente de Igualdad y no Discriminacion, respecto al
cumplimiento de actividades relativas al periodo del 25 de

enero al 18 de febrero de 2022 de la Comision.

4 Asuntos Generales.

3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
RELATIVAS AL PERIODO DEL 25 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO DE 2022 DE ESTA
COMISION.
Pasando al desahogo del tercer punto del orden del dia, la C. Sofia Marisol @"/'
Martinez Gorbea, Presidenta de esta Comision, solicité a la C. Ivonne Villegas ‘\\&
Lagunes, Secretaria Técnica de la misma, hiciera una breve presentacion de los \
puntos mds relevantes del Informe de la Comisién Permanente de Igualdad y no
Discriminacion, respecto al cumplimiento de actividades relativas al periodo del
25 de enero al 18 de febrero de 2022 de esta Comisién para conocimiento de/
todas las personas presentes en la sesion.
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En tal virtud, se proyectaron los puntos mds importantes del informe de

referencia, siendo estos:

1. Publicacién de la infografia del Dia Naranja dedicada a la escritora,
profesora, arfista y activista feminista Katherine Murray Milett en redes

sociales del Instituto Electoral del Estado.

2. Mencion de los eventos en los que participaron o llevaron a cabo las
personas integrantes de la Comision y el personal de la Direccidn de

lgualdad y No Discriminacion del Instituto:

e Parficipaciéon en mesa de frabagjo con la Secretaria de Igualdad Sustantiva del Gobiermno del
Estado, para la conformacion del Plan de Trabajo de la Comisién de Prevencion del SEPASEVM,
e Imparticién de la capacitacion “Lengugje Incluyente y no sexista” a enlaces de las distintas
dreas administrativas y técnicas del Instituto Electoral. O'/'
e Parficipacion en la primera mesa de trabajo de la “Declaracién sobre derechos politico
electorales de la poblacion LGBTTTIQ+ en el continente americano”.
s Reunion de trabagjo con la Directora de la DIGE-BUAP.
s Reunidn de frabajo con personal de la Secretaria de Igualdad Sustantiva.
= Participacion en la platica de la escritora Dolly Mallet, “La historia de la mujer a fravés de las
peliculas de Disney". " }
e Imparticion de la capacitacion "Igualdad laboral y no discriminacion” a enlaces de las distintas '

dreas administrativas y técnicas del Instituto Electoral, /

Al terminar la presentacion, la Secretaria Técnica de la Comisién dio cuenta de

la incorporacion a la Sesién, del Representante del Partido Morena.
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Acto seguido, solicitaron el uso de la voz a las Consejeras Electorales Evangelina
Mendoza Corona y Susana Rivas Vera, asi como el Representante del partido
Morena, quienes en sus respectivas intervenciones expresaron sus felicitaciones
al frabajo realizado por la Comisién y la Direccién, y solicitaron hacer extensiva
la invitacion a las actividades, eventos y capacitaciones organizadas por la

Comisidon, a las representaciones de los partidos.

Al finalizar, y por instrucciones de la C. Sofia Marisol Martinez Gorbea, Presidenta
de esta Comision, la C. Ivonne Villegas Lagunes presentd la propuesta de

Acuerdo:

Acuerdo 01/CPIyND/23022022: Con fundamento en el articulo 14 del

Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, una vez .
expuesto el Informe de la Comisién de Igualdad y No Discriminacion,

respecto alos acuerdos y actividades de la Comisién, correspondiente \
al mes de febrero de este afo, se da por visto el documento en

cuestion, sin observaciones. .

Lo anterior fue aprobado, en votacion nominal, por unanimidad.

4. ASUNTOS GENERALES /

Continuando con la sesion, y de conformidad con el cuarto punto del orden del

dia, correspondiente a Asuntos Generales, la Consejera Sofia Marisol Martinez
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Gorbea, pidié a la Secretaria Técnica que mencionara los eventos que se

llevardn a cabo, refiiendo a continuacién, los siguientes:

o Evento programado para el dia 3 de marzo, “Del dicho al hecho: Cbservacion Electoral
jurisdiccional en materia de Violencia Politica contra las mujeres en razén de género en el
Proceso Electoral Federal 2020-2021".

s« Conversatorio programado para el dia 7 de marzo.

Finaimente, y habiéndose agotado todos los puntos del Orden del Dia
aprobado, la Presidenta de la Comision, Consejera Sofia Marisol Martinez
Gorbea, solicité a la Secretaria Técnica certificar la hora de término de Ia
presente sesién, ddndose por concluida alasonce horas con treinta y un minutos

del dia veintitrés de febrero de dos mil veintidos.

C?NSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
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C. SOFIA MARISOL MARTINEZ GORBEA C. EVANGELINA MENDOZA CORONA
PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
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CONSEJERA ELEGTORAL CONSEJERO ELECTORAL

L ANGEL BONILLA ZARRAZAGA

INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

-

& GAS LAGUNES & -

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE LA COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO

DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO



