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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
POR EL QUE SE PRONUNCIA EN RELACION A LA DESIGNACION DE LOS TITULARES
DE AREAS DE DIRECCION, UNIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE ESTE

ORGANISMO ELECTORAL

GLOSARIO
Areas Areas de Direccién, Unidades Técnicas y Administrativas
del Instituto Electoral del Estado
Cddigo Codigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado
de Puebla
Consejero Consejero Presidente del Instituto Electoral del Estado
Presidente

Consejo General Consejo General del Instituto Electoral del Estado

Constitucion Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Federal

Constitucion Local  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

INE Instituto Nacional Electoral
Instituto Instituto Electoral del Estado
LGIPE Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
Lineamiento Lineamiento para la designacién de las y los Titulares de las
Areas Ejecutivas de Direccién, Unidades Técnicas y sus
equivalentes del Instituto Electoral del Estado
Reglamento de Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral
Elecciones \
Secretario Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado \
Ejecutivo .
Unidad de Unidad de Formacién y Desarrollo del Instituto Electoral del
Formacion Estado
Unidad de Unidad de Transparencia del Instituto Electoral del Estado
Transparencia

ANTECEDENTES

El siete de septiembre del dos mil dieciséis, en sesién extraordinaria del Consej
General del Instituto Nacional, mediante el Acuerdo nimero INE/CG661/16, aprobé el
Reglamento de Elecciones; ordenamiento que tiene por objeto regular las disposiciones
aplicables en materia de instituciones y procedimientos electorales, asi como la
operacion de los actos y actividades vinculados al desarrollo de los procesos electorales
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que corresponde realizar, en el &mbito de sus respectivas competencias, al INE y a los
Organismos Publicos Locales de las entidades federativas.

El citado Reglamento, establece los criterios y procedimientos que deberan observar los
Organismos Publicos Locales en la designacién de sus servidores publicos que fungiran
como Titulares de las Areas.

La Organizacién Mundial de la Salud, el once de marzo de dos mil veinte, declaré
pandemia el brote del virus SARS-CoV-2 (COVID-19) en el mundo, por la cantidad de
casos de contagio y de paises involucrados.

En sesion especial del Consejo General, de fecha veintidés de mayo de dos mil veinte,
se aprobd el Acuerdo identificado como CG/AC-003/2020, mediante el cual autorizé la
realizacién de sesiones virtuales o a distancia de los Organos Colegiados del Instituto y
emitié diversas reglas para su desarrollo.

El treinta y uno de agosto de dos mil veinte, el Consejo General aprob6 el Acuerdo
CG/AC-017/2020, relativo a la reanudaciéon de los plazos y términos de los
procedimientos sustanciados por el Instituto.

En atencién a las vacantes generadas en diversas Areas, la Junta Ejecutiva del Instituto
aprobd la designacion de Encargadas y Encargados de Despacho, tal v como se
relaciona en el siguiente cuadro:

VL.

isti i irecci inistrati 17-08-2020
C. Christian Michelle Direccién Administrativa 17-08.2020 [EE/JE-033/2020
Betancourt Mendivil
: g : 01-08-2020
C. Maria Ellnget Direccion de Archivos 31-07-2020 IEE/JE-032/2020
Taylor Garrido
' irecci itaci 16-07-2019
C. Angélica Sandoval Direccion de Capacitacion — IEEIJE-081149
Centeno Electoral y Educacién Civica i
- ST 17-09-2020
C. Ivonne Villegas p:reccaén de I.gua?fd_ad de 14-09-2020 IEEIJE-040/2020
Lagunes Género y No Discriminacion
- e —— 01-06-201
C. Saul Sanchez Direccién de Organizacion hagaiin IEE/JE-020119
Mufioz Electoral
i irecc idi 28-11-2020
C. Maria Genoveva Direccién Juridica S S \
Jimenez Cerezo
i i i i 01-06-2018
C. Alibeth Molina Unidad de Formacion y 28-05.2018 IEE/JE-04118
Gonzélez Desarrolio
iali 01-12-2020
C. Jorge Israel de la Departamento de Oficialia 30112020 IEE/JE-082/2020
Luz Andrade Electoral

En fecha treinta de octubre de dos mil veinte, el Consejo General a través del Acuerdo
identificado como CG/AC-032/2020, aprobd el Lineamiento, ordenamiento que tiene
como objeto establecer los criterios y el procedimiento para la designacion de las y los
Titulares de las diversas Areas Ejecutivas de Direccién, Unidades Técnicas y sus
equivalentes del Instituto. Lo anterior, en términos de lo dispuesto por el Libro Segundo,
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Capitulo IV del Reglamento de Elecciones, asi como por las disposiciones aplicables
del Cédigo.

A través del memorandum nimero IEE/PRE-6199/2021, de fecha treinta de noviembre
de dos mil veintiuno, el Consejero Presidente solicitd al Secretario Ejecutivo le informara
las areas del Instituto que se encuentran sin Titular.

En respuesta a lo solicitado en el numeral previo, el Secretario Ejecutivo mediante el
memorandum numero IEE/SE-11639/2021, de fecha primero de diciembre del presente,
informé al Consejero Presidente lo siguiente:

“

Al respecto, informo a usted que las Areas Ejecutivas de Direccién, Unidades Técnicas o sus
Equivalentes que se encuentran sin Titular son las siguientes:

Direccién Administrativa

Direccién de Archivos

Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Direccién de Igualdad de Género y No Discriminacién
Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos
Direccién de Qrganizacién Electoral

Direccién Juridica

Direccién Técnica del Secretariado

Unidad de Formacién y Desarrollo

Coordinacién de Comunicacién Social

Coordinacién de Infonnética

Departamento de Oficialia Electoral

® o o @ ¢ © 0 © 0 © 0 o

Mediante la circular IEE/PRE-033/2021, de fecha uno de diciembre del presente, el
Consejero Presidente informé a las Consejeras, Consejeros y al Secretario Ejecutivo,
las Areas del Instituto que se encuentran sin Titular, con la finalidad de hacer llegar
sugerencia de aspirantes para las Areas mencionadas en el punto que antecede,
solicitando ademas, remitieran las propuestas a mas tardar el dia seis de diciembre del

ano en curso.

En fecha tres de diciembre de la anualidad que transcurre, el Consejero Electoral Migu
Angel Bonilla Zarrazaga, mediante el oficio IEE/MABZ-002/2021, remitié al Consejero
Presidente sugerencias de aspirantes para las Areas que se encuentran sin Titular.

El Consejero Presidente a través del memorandum nimero IEE/PRE-6257/2021, de
fecha tres de diciembre del presente, remitié al Secretario Ejecutivo el oficio sefialado

en el parrafo previo.

A través del memorandum identificado como IEE/PRE-6244/2021, de fecha tres de
diciembre del presente afio, el Consejero Presidente remitié al Secretario Ejecutivo sus
propuestas para las Areas que se encuentran sin Titular, siendo las siguientes:
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Direccion Administrativa

Direccion de Archivos
Direccibn de Capacitacion
Educacion Civica

Direccion de Igualdad de Género y No
Discriminacion

Direccion de Organizacion Electoral

Direccién Juridica

Electoral y

Unidad de Formacién y Desarrollo
Coordinacion de Informatica
Departamento de Oficialia Electoral

CG/AC-160/2021

C. Christian Michelle Betancourt
Mendivil

C. Maria Elizabet Taylor Garrido
C. Angélica Sandoval Centeno

C. Ivonne Villegas Lagunes

C. Saul Sanchez Mufioz

C. Maria Genoveva Jiménez
Cerezo

C. Federico
Alvarez

C. Alibeth Molina Gonzélez

C. Alexis Acocal Capilla

C. Jorge Israel de la Luz Andrade

Javier Rosas

El Consejero Presidente, en fecha seis de diciembre de la presente anualidad, solicité a
la Unidad de Transparencia la publicacién en la pagina web de este Organismo los
anexos del Lineamiento, consistentes en el formato de ficha curricular y el de

declaracién bajo protesta de decir verdad.

En fecha seis de diciembre de dos mil veintiuno, el Consejero Presidente giro invitacion
a las personas que se enlistan a continuacién, para para participar en el Procedimiento

de Designacion de Titulares:

C. Saul Sanchez Mufioz

C. Alexis Acocal Capilla

Asimismo, en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 11, 12 y 13 del Lineamien
en dichas invitaciones se establecid que la entrega de la documentacion se realizari
ante la Unidad de Formacién, los dias siete y ocho de diciembre del afic en curso, en
un horario de nueve a las dieciséis horas, con el objetivo de llevar a cabo la verificacién
del cumplimiento de los requisitos legales y el desahogo del cotejo documental
pertinente, debiendo presentar original o en copia certificada y en copia legible,
sefialando ademas que para el desahogo de dicha etapa, estaria personal de la Oficialia

Electoral.

C. Jorge Israel de la Luz Andrade

C. Christian Michelle Betancourt Mendivil
C. Maria Elizabet Taylor Garrido

C. Angélica Sandoval Centeno

C. Ivonne Villegas Lagunes

C. Maria Genoveva Jiménez Cerezo
C. Federico Javier Rosas Alvarez
C. Alibeth Molina Gonzalez

Al respecto se precisa que, en el caso de la persona aspirante a la Titularidad de la
Unidad de Formacion, dicha fase de verificacion se desahogé ante personal de la

Secretaria Ejecutiva.
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XIv. En atencion al oficio IEE/MABZ-002/2021 sefialado en el antecedente X, el Consejero
Presidente en fecha siete de diciembre del presente, comunicé al Consejero Electoral
Miguel Angel Bonilla Zarrazaga, lo que a continuacién se indica:

“...a través del cual remite los Curriculums Vitae sin titular y de conformidad con el articulo 11
de los mencionados lineamientos que a la letra dice:

...giraré invitacién a la persona participante, a través del cual se le comunicara
el cargo para el cual ha sido propuesta...

En este sentido y derivado de que, en el oficio antes mencionado, no se especifican las
dreas correspondientes, me permito hacer de su conocimiento que no fue posible atender las
propuestas remitidas.

Asimismo, el Consejero Presidente mediante el memorandum IEE/PRE-6308/2021
informé al Secretario Ejecutivo lo antes sefialado.

XV. Los dias siete y ocho de diciembre del afio que transcurre, las personas aspirantes se
presentaron ante la Unidad de Formacion a entregar su respectiva documentacion,
exhibiendo los documentos en original y dejando copias simples, para efectos de
integracion de los expedientes respectivos, conforme lo establece el articulo 13 del
Lineamiento:

e El dia siete de diciembre del dos mil veintiuno, acudieron:

Maria Elizabet Taylor Garrido Titular de la Direccién de Archivos
Jorge Israel De La Luz Andrade | Titular de la Oficialia Electoral
Federico Javier Rosas Alvarez | Titular de la Direccién Juridica

W=

e El dia ocho de diciembre de dos mil veintiuno, entregaron documentos:

Titular de Ila Direccibn de
1 Angélica Sandoval Centeno Capacitacion Electoral y
Educacion Civica

Christian Michelle Betancourt | Titular de la Direccién
Mendivil Administrativa

Maria Genoveva Jiménez
Cerezo

3
4 Sadl Sanchez Mufioz

Titular de la Direccién Juridica

Titular de la Direccibn de
Organizacién Electoral

Titular de la Direccién de Igualdad
y No Discriminacién

Titular de la Coordinacién de
informéatica

5 lvonne Villegas Lagunes

6 | Alexis Acocal Capilla
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Mediante el memorandum IEE/SE-11998/2021, de fecha diez de diciembre del presente,
el Secretario Ejecutivo hizo de conocimiento al Consejero Presidente que la C. Alibeth
Molina Gonzalez, aspirante a Titular de la Unidad de Formacién, dentro del
Procedimiento para la Designacién de Titulares, presenté el dia ocho de diciembre del
ano en curso, ante el Personal de la Secretaria Ejecutiva y de la Oficialia Electoral, la
documentacién correspondiente para acreditar el cumplimiento de los requisitos legales
sefialados en el articulo 12 del Lineamiento.

La Unidad de Formacién informé al Consejero Presidente mediante el memorandum
numero IEE/UFD-737/2021, de fecha diez de diciembre de dos mil veintiuno, que las
personas aspirantes a una Titularidad, durante el desahogo de la fase de verificacién
del cumplimiento de los requisitos legales, llevadas a cabo los dias siete y ocho de
diciembre del presente, se presentaron en las oficinas que ocupa la Unidad de
Formacion, tal y como se sefiala a continuacién:

“

EI dia siete de diciembre de la presenie anualidad, se presentaron a entregar su
documentacion para el debido cotejo, las personas aspirantes siguientes:

AR ARGO AL QUE ASPIRA REQ 0O

Maria Elizabet Taylor Garrido Titular de la Direccién de Archivos

Jorge Israel De La Luz Andrade

X X
Titular de Ia Oficialia Electoral X X
Titular de la Direccién Juridica X X

Federico Javier Rosas Alvarez

Asimismo, el dia ocho de diciembre del actual, se presentaron a enfregar su documentacion para
el comespondiente cotejo, las y los siguientes aspirantes:

CUMPLE CON FICHA
TODOS LOS CURRICU!LAR
Nombre CARGO AL QUE ASPIRA REQUISITOS (Anexa)
Sl NO
Titular de la Direccién de
1 Angélica Sandoval Centeno Capacitacién Electoral y X X
Educacién Civica \
2 Christian  Michelle Betancourt | Titular de la Direccién X X
Mendivil Administrativa
3 Maria Genoveva Jiménez Cerezo | Titular de la Direccidn Juridica X X
; Titular de la Direccién de
4 Saul Sanchez Mufioz Organizacién Electoral X X
i Titular de la Direccién de Igualdad
5 Ivonne Villegas Lagunes v No Discriminacién X X
: ; Titular de la Coordinacion de
6 Alexis Acocal Capilla fhformatica. X X

”

Asimismo, la Unidad de Formacién, en cumplimiento al articulo 16 de los Lineamientos,
remitié al Consejero Presidente, lo siguiente:

“
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e INFORME QUE RINDE LA UNIDAD DE FORMACION Y DESARROLLO AL CONSEJERO
PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO,
RESPECTO A LA FASE DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
LEGALES DE LAS PERSONAS ASPIRANTES A OCUPAR LA TITULARIDAD DE LAS
AREAS EJECUTIVAS DE DIRECCION, UNIDADES TECNICAS Y SUS EQUIVALENTES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Dentro del contenido del mismo, se precisa ademés que, se remiten en archivo digital los
formatos de ficha curriculares de las personas aspirantes.

Aunado a lo anterior, es importante enfatizar que, en términos del articulo 18 de los Lineamientos
antes citados, esta Unidad pone a disposicion para consulta, de las y los Integrantes del Consejo
General, los expedientes de las personas aspirantes mencionados en las tablas que preceden.

XVIII. Con fecha trece de diciembre del presente afio, el Consejero Presidente del Instituto
informé a las y los integrantes del Consejo General las propuestas de los aspirantes a
ocupar la Titularidad de las Areas por conducto de las fichas curriculares; asimismo de
conformidad con el articulo 19 del Lineamiento se les informé que el periodo para emitir
las observaciones correspondientes seria el comprendido del catorce al dieciséis de
diciembre del presente, precisandose que las observaciones que en su caso llegaran a
realizarse, deberan emitirse por escrito dirigido al Consejero Presidente,
acompafandose de los elementos objetivos y/o pruebas que sustentaran de manera
fehaciente, la no idoneidad en el cargo de la persona propuesta.

XiX. El diecisiete de diciembre del afio en curso, en observancia del articulo 20 del
Lineamiento, de manera previa al inicio de la Etapa de Valoracion Curricular y
Entrevistas, las y los Consejeros Electorales se reunieron en mesa de trabajo para
acordar la programacion del calendario de entrevistas, ya que la referida etapa como a
cargo de dicho funcionariado.

Una vez consensado dicho calendario en la misma fecha, mediante el memorandum
IEE/PRE-6426/2021, el Consejero Presidente remitié a la Unidad de Transparencia, el
formato de verificacién del cumplimiento de los requisitos legales, asi como las fichas
curriculares de las personas propuestas para ser designados como Titulares de\las
Areas, debidamente requisitadas, asi como el calendario de entrevistas para su
publicacion en la pagina de internet del Instituto.

XX, En la misma fecha diecisiete de diciembre, el Consejero Presidente mediante los oficios
IEE/PRE-4227/2021 al IEE/PRE4235/2021, giré invitaciones a las personas aspirantes
que acreditaran fehacientemente |la fase de verificacion del cumplimiento de requisitos
legales para participar en la etapa de valoracion curricular y entrevistas enfatizando que
la primera tendria una ponderacion del 30% y del 70% en la segunda, describiendo los
aspectos a valorar, remitiéndoles el calendario de entrevistas.

El veinte de diciembre de dos mil veintiuno, se llevaron a cabo las entrevistas de las
personas aspirantes, en modalidad virtual a cargo de las Consejeras y Consejeros
Electorales, conforme a lo siguiente:
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

&7 'EE BTAPA DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVIST AS
MODALIDAD VIRT UAL
InsRiuto tectorol del fainda CALENDARIO DB ENTREVISTASDBLAS TLOS A ILANTES A OCUPAR LA TITULAR I AD D LAS ARRASEBCUTIVASDE

DRECAOON, UMIDADEST R ONICAS Y 928 BQUIVALENT BS DEL IVST ITUT O ELECT ORAL DEL ETADO

Miguei Angel Gareia Onofre
Jesus Artuzo Baltazar Trgjano
2 ; Miguel Ange! Bonilla Zarrazaga
EN PANEL Muaria Elizabet Taylor Garndo Tinder t::m%:um b Smaﬁmi Martnes Gorbea 10:00 lunes, 20 de diciembre de 2021 Saéz::j;é‘::;:r‘
Evangelna Mendoaa Corana £
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Rodriguez Lépez
Migusl Angel Gerdia Onafre
Jesiis Armuro Baltazar Trojano
) Migud Angel Bonilla Zarrazaga ;
EN PANEL Jorge Iszael De La Luz Antrade me!uod;igg ;T:::? Gela Scfls Marisal Marfines Gorbes 1030 lunes, 30 de diciembre de 2021 sgg:ieg‘:::f
Evangelina Mendoza Coroma J
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Rodrgues Lipa
Miguel Angel Garcia Onofre
Jestis Arturo Baltazar Tryano
Miguel Angel Bonilla Zarrazaga )
ENFPANEL = Pefeio Juwie Rosms Atmrss | Titdar el Dieccidn Juddica 1% Sofle Marisol Marfines Gosbes 1600 lunes, 20 de ficembre de 3071 | Soni® Sedonts del
Evangelina Mendora Corona g
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Rodd gues Lipes
Miguel Angel Garda Onofre
Jestls Arturo Baltazar Tryjano +
Tiwlsr de la Dizeccitn de Migud Angel Boaills Zarrazaga Ay i
EN PANEL Angélica Sendove. Cenreno Capacitacion Electoral y Sofla Marisol Marinez Gorbea 11:30 lunes, 30 de icembre de 2021 C:n: ';&::u!
Educacidn Civica Evangelina Mendoza Corona o
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Rodrigues Lapez
Miguel Angel Garcia Onofre
Jesus Arna Balrazar Trygano
2 H A R Miguel Angel Bondlla Zasrazaga
Didavgy |  Chisien Michel: Semyoit Tl d¥la Dirateiia SofaMaial MurfaraGorbe | 590 funes, 20 de Giciemdre e 2021 St Sesones el
Evangebns Mendoza Corona
Susana Rivas Vera
Juan Catlos Rodrigues Lépez
| Migud Angel Gardia Cnofre
Jesils Anuro Baltazar Trufano
Migud Angel Bomlla Zarrazaga .
EN PANEL Maria Genoveva Jiménez Cerezo  Tindlar de fa Direccidn Juridica Sofa Marisol Marfinez Gorbes 1330 lunes, 20 de dciembre de 2021 Saéa:: i‘gz:::l‘d
Evangelina Mendoza Corona 2
Susana Rivas Vera
Juan Carfos Rodrguez Lopez
Miguel Angel Gareia Onafre
Jesis _Arf_.ro Bakrazar Trwjano
o Miguel Angel Bonills Zarrazaga .
EN PANEL Sal Sdnches Musios gy i ot Matel Mt Gomper | 40 Tugss, 20 de Gciembre de 021 | Seode Seonts fel
Evangelina Mendoza Corona 5
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Roddiguez Lépea
Miguel Angel Garda Onofre
Jesiis Arnaro Baltazar Trujano
T Miguel Angel Bomilla Zarrazaga 5
ENPANEL Ivareze Villsgas Laginies Wibrsrftin s I8 Sumu?ii Marunes Gorpes | 14330 lunss, 20 de diriembre de 1031 5%2;5:2“;23"
Evangrlina Mendoza Corona
Susana Rivas Vera
Juan Carlos Rodrigues Lipez
Migue Angel Garcia Onofre
Jexﬁsaium EBaitazar Trujano
. Migud Angel Borulla Zarrazage
ENPANEL Abeth Mokna Gonziler Tty Dt Sots Mol MortanesGorhes 1500 | s 20 de e de 201 -l ki
Evangebna Mendoza Corona
Suzans Rivas Vera
Juan Curlos Roddiguez Lipez

En ese sentido, una vez desahogada la etapa de la valoracion curricular y entrevist
con apoyo de la Unidad de Formacién, el veintidés de diciembre del presente se solicit
a la Unidad de Transparencia la publicacién en el portal web del Instituto tanto de las
cédulas individuales como las integrales de valoracién curricular y entrevista, de cada
participante, asi como las videograbaciones de estas.

En cédulas de valoracion, se puede apreciar el promedio final obtenido por cada uno de
los aspirantes, mismos que se observan en la siguiente tabla:
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Christian Michelle Betancourt Mendivil Directora Administrativa 91.29
Maria Elizabet Taylor Garrido Directora de Archivos 92.57
Arigalic Sandcval Centsiio Directora de Capacitchi&ga Electoral y Educacién 88.64
Ivonne Villegas Lagunes DEEcicA e uRidad 9 Canee y Sle 90.54

Saul Sanchez Mufioz Director de Organizacién Electoral 93.21

Maria Genoveva Jiménez Cerezo Directora Juridica 78.00
Federico Javier Rosas Alvarez Direccién Jurfdica 71.29
Alibeth Molina Gonzélez Titular de la Unidad de Formacién 91.67

Jorge Israel de la Luz Andrade Jefe de Departamento de Oficialia Electoral 76.76

XXI. Mediante escrito de fecha veintiocho de diciembre del presente, dirigido al Consejero
Presidente, la ciudadana Maria Genoveva Jiménez Cerezo, presentd desistimiento a
participar en el Proceso de Designacion de Titulares.

XXII. En virtud de todo lo anteriormente expuesto en los antecedentes previos, en mesa de
trabajo de fecha veintiocho de diciembre se dio paso a la Ultima etapa del Proceso de
Designacion sefialada en el articulo 7, fraccion 1l del Lineamiento, en la que el
Consejero Presidente expuso detalladamente el desahogo de las etapas antes
descritas, precisando sus propuestas para ocupar la titularidad de cada Area.

XXI. Durante el desarrollo de la mesa de trabajo de las y los integrantes del Consejo Genergl
celebrada el veintinueve de veintinueve del afio dos mil veintiuno, los asistentes a |
misma discutieron el asunto materia de este acuerdo.

XXIV. La Direccién Técnica del Secretariado del Instituto, por instrucciones del Secretario
Ejecutivo del Instituto, el veintinueve de diciembre del presente afio, remitid via correo
electrénico, a las y los integrantes del Consejo General para su andlisis y discusion el
presente instrumento.
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CONSIDERANDO
DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL

El articulo 98, numeral 1, de la LGIPE establece que los Organismos Publicos Locales
estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios, gozando de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de conformidad con lo previsto
en la Constitucién Federal, la Ley en cita, asi como la constitucidon y leyes locales,
rigiendose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad.

El articulo 3, fraccién Il, de la Constitucidn Local, precisa que el Instituto es el Organismo
Publico Local, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, gozara de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, de caracter
permanente, al que se le encomendara la funcién estatal de organizar las elecciones,
estableciendo los principios rectores electorales.

Los articulos 72 y 73 del Cddigo, indican que el Instituto serd auténomo en su
funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio y se
regira para su organizacién, funcionamiento y control por las disposiciones
constitucionales y las relativas al Cédigo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 75, fraccién |, del Cédigo, es fin del Instituto,
entre otros, vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de las disposiciones de la
Constitucion Local, del Cédigo y demas ordenamientos que garanticen el derecho de
organizacion y participacién politica de la ciudadania.

El articulo 79 del Cédigo, establece que el Consejo General es el Organo Superior de
Direccién del Instituto y el responsable de vigilar el cumplimiento de las disposici
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de vigilar que los principlos
rectores del ejercicio de la funcién electoral guien todas las actividades del Institut
mismos que se realizaran con perspectiva de género.

El articulo 89, fracciones II, VI, LIl y LX, del Cédigo, establece que el Consejo General
cuenta, entre otras, con las siguientes atribuciones:

e Nombrar a los Directores de la Junta Ejecutiva;

e Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relativas,
asi como las contenidas en el Cédigo;

o Dictar los acuerdos necesarios a fin de cumplir las anteriores atribuciones; y

e Las demas que le sean conferidas por el Cédigo y las disposiciones legales

aplicables.
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2. MARCO NORMATIVO APLICABLE
a) Constituciéon Federal

El articulo 41, Base V, sefiala que la organizacién de las elecciones es una funcion
estatal que se realiza a través del INE y de los Organismos Publicos Locales; estos
ultimos encargados de las elecciones locales.

La citada Base en su Apartado C, parrafo segundo, inciso c¢), dispone que el INE, podra
atraer a su conocimiento cualquier asunto de la competencia de los érganos electorales
locales, cuando su trascendencia asi lo amerite o para sentar un criterio de
interpretacion; con fundamento en la atribucién indicada, el Consejo General del INE

aprob¢ el Reglamento de Elecciones.

El articulo 116, fraccién 1V, inciso ¢), indica que de conformidad con las bases
establecidas en dicha Constitucién y las leyes generales en la materia, las
Constituciones y leyes de los Estados en materia electoral, garantizaran que las
autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones y las
jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones, conforme a lo que dispone dicho
numeral y lo que determinen las leyes.

b) Reglamento de Elecciones

El articulo 1, numeral 2, sefiala que el Reglamento de Elecciones es de observancia
general y obligatoria para el INE y los Organismos Publicos Locales de las Entidades

Federativas.

El numeral 3 del articulo mencionado en el parrafo que precede, dispone que las Yy los
Consejeros de los Organismo Publicos Locales, dentro del ambito de su competehgcia
seran responsables de garantizar el cumplimiento a lo dispuesto en el citago
Reglamento, en lo que resulte aplicable, y vigilar su observancia por parte del person
adscrito a sus 6rganos.

En ese orden de ideas, el articulo 19, numeral 1, inciso b) y c), sefiala que los criterios
y procedimientos que establece la citada disposiciéon, son aplicables para los
Organismos Publicos Locales en la designacion de los funcionarios electorales, entre
los que destacan, el Secretario Ejecutivo o quien ejerza sus funciones, con
independencia de su denominacién en cada legislacion local; y los servidores publicos
titulares de las areas ejecutivas de direccion.

Asimismo, el articulo 19, numeral 2, precisa, que las areas ejecutivas de direccion
comprenden las direcciones ejecutivas, unidades técnicas y sus equivalentes, que
integran la estructura organica de los Organismos Publicos Locales.
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Ademas, el numeral 3 del articulo indicado en el parrafo previo, sefiala que por unidad
técnica se debera entender, con independencia del nombre que tenga asignado, las
areas que ejerzan funciones juridicas, de comunicacién social, informatica, secretariado
técnico, oficialia electoral, transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion
de datos personales, planeacion o metodologias organizativas, disefio editorial,
vinculacién con el INE o cualquier otra funcién analoga.

En su articulo 24, establece las etapas procedimentales que se deben observar al
momento de decidir sobre la designacion de cada uno de los funcionarios, mismas que
se enlistan a continuacién:

1. El Consejero Presidente debera presentar al Organo Superior de Direccién
propuesta de la persona que ocupara el cargo, la cual debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)

Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos;

Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con
credencial para votar vigente;

Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacién;

Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura,
con antigiedad minima de cinco afios y contar con conocimientos y
experiencia para el desemperio de las funciones propias del cargo;
Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o
imprudencial,

No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion
popular en los ultimos cuatro afios anteriores a la designacién;

No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucién publica federal o local;

No desempefiar al momento de la designacién, ni haber desempefiado
cargo de direccién nacional o estatal en algin partido politico eR los
ualtimos cuatro afios anteriores a la designacion, y
No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Republic
Procurador de Justicia de alguna entidad federativa, Subsecretario
Oficial Mayor en la administracion publica federal o estatal, Jefe de
Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador, Secretario de
Gobierno, o cargos similares u homélogos en la estructura de cada
entidad federativa, ni ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o
titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, a
menos que, en cualquiera de los casos anteriores, se separe de su
encargo con cuatro afios de anticipacién al dia de su nombramiento.

2. Cuando las legislaciones locales sefialen requisitos adicionales, éstos
también deberan aplicarse;
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3. La propuesta que haga el Consejero Presidente, estara sujeta a la valoracion
curricular, entrevista y consideracion de los criterios que garanticen
imparcialidad y profesionalismo de los aspirantes.

4. Las designaciones del secretario ejecutivo y de los titulares de las areas
ejecutivas de direccion y unidades técnicas, deberan ser aprobadas por al
menos con el voto de cinco consejeros electorales del Organo Superior de
Direccion,

5. En caso de no aprobarse la propuesta de designacion de un servidor publico,
el Consejero Presidente debera presentar una nueva propuesta dentro de los
treinta dias siguientes.

6. Cuando la integracién del Organo Superior de Direccién sea renovada, los
nuevos consejeros electorales podran ratificar o remover a los funcionarios
que se encuentren ocupando los cargos sefalados en el punto 4, en un plazo
no mayor a sesenta dias habiles.

c) Cédigo

Por otra parte, el articulo 77, dispone que para el desempefio de sus actividades, el
Instituto contaré en su estructura con érganos de direccion, ejecutivos y técnicos,
integrados con el personal calificado necesario para prestar el Servicio Profesional
Electoral Nacional, en términos del articulo 102 del Cédigo y las disposiciones

aplicables.

El articulo 89, en su fraccidn VI, sefiala que el Consejo General tiene como atribucion,
nombrar a los Directores de la Junta Ejecutiva del Instituto, de entre las propuestas que
en terna presente el Secretario Ejecutivo, a través del Consejero Presidente.

En ese sentido, el articulo 99 del Cédigo, indica que la operacion técnica y administraljva
del Instituto se dividira para su funcionamiento en Direcciones, que depender:
organicamente del Secretario Ejecutivo del Instituto y contaran con el personal necesari
para el cumplimiento de sus atribuciones.

El diverso 101 del Cédigo, establece que al frente de cada una de las Direcciones del
Instituto habra un Director, que serd nombrado por el Consejo General, a propuesta en
terna del Secretario Ejecutivo, presentada a través del Consejero Presidente.

De igual forma dispone que, los Directores del Instituto deberan acreditar:

I. Ser ciudadanos mexicanos en pleno ejercicio de sus derechos civiles y

politicos;
Il. Ser originarios o residentes en el Estado cuando menos con cinco afios
anteriores a la fecha de su designacion;
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lll. Estar inscritos en el Registro Federal de Electores y contar con credencial
para votar;

IV. Tener mas de veinticinco afnos de edad al dia de su designacién;

V. Disponer de titulo profesional o equivalente en areas o disciplinas vinculadas
con la funcién que habra de desempeniar,

VI. Contar preferentemente con conocimientos y experiencia en materia
electoral;

VII. No haber sido condenados por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

VIil. No tener ni haber tenido cargo alguno de eleccién popular ni haber sido
candidatos de partido politico a cargo de eleccion popular, en los tres afios
anteriores a la designacion,

IX. No desempenfar ni haber desemperiado cargo de direccion nacional, estatal,
distrital 0 municipal en algun partido politico en los tres afios anteriores a la
designacién, ni ser militantes de alguno de ellos; y

X. No ser ni haber sido Ministros de culto religioso.

Ademas, sefiala que el Titular de la Direccion Juridica del Instituto debera ademas
acreditar contar con Titulo y Cédula Profesional de Abogado o Licenciado en Derecho,
debidamente registrada ante las instancias competentes.

d) Lineamientos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5, en caso de generarse una vacante o que
alguna de las Areas Ejecutivas de Direccién, Unidades Técnicas y sus equivalentes, se
encuentre ocupada temporalmente por la figura de Encargada o Encargado de
Despacho, las personas aspirantes propuestas por el Consejero Presidente, en ejercicio
de sus atribuciones legales, para ocupar la Titularidad de las mismas, se sujetaran al
procedimiento de designacion descrito en el Lineamiento.

El articulo 7, establece las etapas que integran el Procedimiento de Designacién, son
las siguientes:

1. Integracién de la propuesta.
2. Valoracion Curricular y Entrevista.
3. Presentacién de la Propuesta y Designacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31, una vez obtenidas las calificacione!
finales, el Consejero Presidente, presentara para discusion y, en su caso, aprobacioén
del Consejo General, la propuesta de las personas que ocuparan la Titularidad de las
Areas Ejecutivas de Direccion, Unidades Técnicas y sus equivalentes.

El articulo 32, dispone que en términos de lo dispuesto por el articulo 24, numeral 4, del
Reglamento, la propuesta de las designaciones que presente la Presidencia del Consejo
General, debera ser aprobada al menos con el voto de cinco Consejeras y/o Consejeros
Electorales del Organo Superior de Direccién.
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3. DE LA DESIGNACION DE LAS Y LOS TITULARES DE LAS AREAS EJECUTIVAS
DEL INSTITUTO

Tal y como se precisé en el antecedente V de este instrumento, diversas Areas del
Instituto cuentan con encargadas y encargados de despacho, por lo que, tomando en
cuenta la naturaleza de las funciones que desempefan dichas areas lo procedente es
que el Consejo General proceda a la designacion de las y los Titulares correspondientes,
atendiendo a la propuesta que para tal efecto presente el Consejero Presidente del
Instituto, y sujetandose al Procedimiento de Designacién regulado por el Lineamiento.

3.1 INTEGRACION DE LA PROPUESTA

La fraccion | del articulo 7 del Lineamiento, establece que las personas aspirantes que
integren cada una de las propuestas que el Consejero Presidente, presentara al Organo
Superior de Direccidn, en la etapa procesal oportuna, deberan cumplir con todos y cada
uno de los requisitos sefialados en el articulo 12 y entregar la documentacién enlistada
en el articulo 13, ambos del presente Lineamiento.

En ese sentido, cabe destacar que, dentro de esta etapa, tal como lo estipula el
Lineamiento, tuvo lugar la fase de verificacién del cumplimiento de requisitos legales, a
efecto de que una vez desahogada esta actividad, la Presidencia del Consejo General
diera a conocer al resto de integrantes de este Cuerpo Colegiado, a las personas
aspirantes que hubieren acreditado los requisitos pertinentes y que, por tanto, pasaban
a la etapa siguiente. Q

En tal virtud, con fecha seis de diciembre del afio en curso, de conformidad con el
articulo 11 del Lineamiento, el Consejero Presidente gird invitaciones a las personas
aspirantes a ocupar la Titularidad de las Areas, para participar en el procedimiento, de
designacioén, informandoles a su vez que, se llevaria a cabo la fase de verificacion
cumplimiento de los requisitos legales, especificandoles la documentacién a entreg
para acreditarlos de manera fehaciente, asi como el plazo, horario y lugar para su
recepcion.

o Requisitos a satisfacer

En el articulo 13 del Lineamiento se determind la forma de acreditar los requisitos por
parte de los aspirantes con la siguiente documentacién en original o copia certificada:

Curriculum vitae actualizado, firmado en cada una de sus fojas;

Formato de ficha curricular llenado y firmado

acta de nacimiento;

credencial para votar vigente;

Titulo y cédula profesional;

Declaracién bajo protesta de decir verdad firmada, en la que manifieste
cumplir con todos los requisitos legales previstos en el articulo 12 del
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Lineamiento, su aceptacion de participar en las distintas etapas del
Procedimiento de Designacion y que toda la informacién proporcionada y
los documentos presentados son auténticos;

o Comprobante de domicilio con una antigledad minima de 3 meses; y

e En caso de no ser originaria u originario del Estado de Puebla, debera
presentar una constancia expedida por autoridad competente, que
acredite una residencia efectiva en la entidad de por lo menos cinco afios
anteriores a la fecha en que se le haya girado la invitacién a participar en
el procedimiento.

Dicha documentacién que forma parte de los expedientes que fueron puestos a
disposicion de las y los integrantes del Consejo General para su consulta, toda vez que,
por cuestiones en materia de proteccién de datos personales y por asi regularlo el propio
Lineamiento, quedaron a resguardo de la Unidad de Formacion.

Debe indicarse que la documentacién presentada por las personas que integran la
propuesta de designacién materia de este acuerdo, fue verificada por la Unidad de
Formacién en presencia de la Oficialia Electoral, con la finalidad de acreditar
fehacientemente que las y los ciudadanos propuestos cumplieran con los requisitos
antes mencionados. En el caso de la persona aspirante a ostentar la Titularidad de dicha
Unidad, tal como lo dispone el tltimo parrafo del articulo 14 del Lineamiento, presento
su documentacién ante la Secretaria Ejecutiva de este Organismo.

En ese sentido, a través del Memorandum No. IEE/UFD-737/2021, de fecha diez de
diciembre del presente, la Unidad de Formacion informé al Consejero Presidente el
orden cronolégico en el que acudieron las personas aspirantes a entregar su
documentacién durante las fechas determinadas para ello, siendo los dias siete y ocho
de diciembre de la presente anualidad, precisando quienes habian cumplido con todos
y cada uno de los requisitos legales.

Asimismo, en la misma fecha diez de diciembre, por conducto del memorandum IEE/SE-
11998/2021, el Secretario Ejecutivo informé al Consejero Presidente que, la aspiran
al cargo de Titular de la Unidad de Formacién y Desarrollo, cumplia con todos y cad
uno de los requisitos legales.

En ese orden de ideas, con fecha 13 de diciembre, se circularon a las y los integrantes
del Consejo General, las propuestas del Consejero Presidente de las personas
aspirantes a ocupar la Titularidad de las areas del Instituto, remitiendo las respectivas

fichas curriculares.

3.2 VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7, fraccion |l del Lineamiento, durante esta
etapa se constatara la idoneidad para el desempefio del cargo de las personas

aspirantes y, por lo tanto, se identificara que su perfil cuente con las competencias
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indispensables para el ejercicio de las atribuciones legales que correspondan a cada
cargo, asi como su apego a los principios rectores de la funcién electoral.

En razén de lo anterior, en fecha diecisiete de diciembre, el Consejero Presidente gird
de nueva cuenta invitaciones a las personas aspirantes, Unicamente a quienes
acreditaron la fase previa del cumplimiento de requisitos legales, haciendo de su
conocimiento los rubros a evaluarse en esta etapa, asi como el calendario de entrevistas
e indicandoles que el mismo, de igual forma, se encontraba disponible en el portal web

de este Instituto.

No obstante que la valoracion curricular y entrevistas conforme a lo estipulado en el
articulo 21 del Lineamiento, es considerada una sola etapa, se hace énfasis en que la
valoracién curricular tuvo una ponderacion del 30% y el 70% restante, correspondia
propiamente a |la entrevista. Esta etapa se desahogé atendiendo al Capitulo IV del Titulo
Il del Lineamiento.

De conformidad con el articulo 24 del Lineamiento, en la valoracién curricular, las
Consejeras y los Consejeros Electorales, analizaron la informaciéon que cada aspirante
aporté en su curriculum vitae, soportada con la documentacién que para tal fin
acompafaron, a efecto de validar que cubrieran el perfil del puesto requerido para el
cargo al cual ha sido propuesta la persona.

La ponderacién de la valoracion curricular, serd del 30% del total de esta etapa,
porcentaje desglosado de la siguiente manera:

1. Historia profesional y laboral: 10%
2. Experiencia en materia electoral: 15%
3. Participacion en actividades civicas y sociales; grado académico: 5%

Las Entrevistas, desarrollandose en modalidad virtual el dia lunes veinte de diciembre,
en formato de panel, etapa a cargo de las y los Consejeros Electorales, quienes
participaron como entrevistadores; se analizé el apego a los principios rectores,
como las aptitudes e idoneidad para el desempefio del cargo al que fueron propuesta
las personas aspirantes, en los términos enlistados a continuacion:

e Apego a los principios rectores de la funcion electoral: 15%
Aptitudes e idoneidad para el desempefio del cargo 55%; dicho porcentaje a
su vez, se integra con los siguientes factores:
- Liderazgo: 15% V
- Comunicacién: 10%
- Trabajo en equipo: 10%
- Negociacion: 15%
- Profesionalismo e integridad: 5%

Atendiendo a lo antes expuesto, el Consejero Presidente del Instituto dio vista a los
integrantes del Consejo General con las fichas curriculares y puso a su disposicion para
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consulta los expedientes de las personas participantes de las y los Ciudadanos
propuestos para su designacién; con la finalidad de que conocieran su trayectoria y
verificaran el cumplimiento de los requisitos que exigen el Reglamento de Elecciones,
el Cédigo y el Lineamiento; situacién que acontecié en los términos sefialados en el
apartado de antecedentes de este documento, cabe sefialar que las fichas curriculares
fueron publicadas oportunamente en la pagina electronica del Instituto.

Es de sefialar que, la valoracién curricular y las entrevistas se llevaron a cabo el veinte
de diciembre del presente, conforme al Calendaric de Entrevista que para tal efecto
consenso el Consejero Presidente del Instituto con las y los Consejeros Electorales, en
mesa de trabajo previa, realizada el dia diecisiete de diciembre del presente.

Las citadas entrevistas, tuvieron como finalidad que las Consejeras y los Consejeros
Electorales contaran con los elementos suficientes, que permitieran identificar las
aptitudes y competencias indispensables de cada aspirante, para el desempefio del
cargo al cual fueron propuestas las personas aspirantes, que ademas garantizaran el
ejercicio de la funcién electoral con imparcialidad y profesionalismo, asi como el apego
a los principios rectores en la materia, a partir de un intercambio de ideas sobre las
capacidades de la persona aspirante frente a situaciones y hechos que se hayan
suscitado en su vida profesional y en su trayectoria laboral.

Al finalizar el proceso de entrevista, cada Consejera y Consejero Electoral asenté el
valor cuantificable de cada uno de los rubros que conforman la cédula individual de
valoracion curricular y entrevista. Por lo que una vez que las y los Consejeros asentaron
las calificaciones respectivas en las cédulas individuales, de manera inmediata se
procedié al llenado de la cédula integral de valoracién curricular y entrevista, en la cual
se encuentra el puntaje final asignado a cada participante.

Con fecha veintidés de diciembre, el Consejero Presidente con el apoyo de la Unidad
de Formacién, en sujecién al principio de maxima publicidad, solicité a la Unidad de
Transparencia publicar tanto la videograbacion de las entrevistas, como las respectivas
cédulas tanto individuales como integrales, de valoracién de esta etapa.

3.3. PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DESIGNACION

Cabe sefialar que las etapas del Procedimiento de Designacion establecidas en
Lineamiento, fueron llevadas a cabo de forma transparente y atendiendo al principio d
maxima publicidad contenido en el articulo 8 del Cédigo, asi como en lo sefialado en el
Titulo 1ll, Capitulo | del Linemaiento, toda vez que, el formato de verificacion de
requisitos legales, las fichas curriculares de cada aspirante, las cédulas individuales e
integrales de valoracién curricular y entrevistas, el calendario de entrevistas y las
videograbaciones de estas ultimas, se publicaron en el portal web del Instituto.

En consecuencia, se puede afirmar que cada etapa antes descrita, se agoté de manera
cronolégica en el orden previsto para ello, tal como consta en el apartado de
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antecedentes de este instrumento, apegandose cada una irrestrictamente a los
principios de certeza, objetividad y maxima publicidad, al hacer del conocimiento publico
las mismas, de forma completa, accesible y oportuna; asi como al principio de legalidad,
al apegarse en todo momento a lo dispuesto en las disposiciones constitucionales y
legales conducentes.

Debe indicarse que las y los integrantes del Consejo General tuvieron como término
para presentar observaciones debidamente sustentadas respecto de los citados
aspirantes, del catorce al dieciséis de diciembre del afio en curso. Sin que se presentara
observacion alguna durante el citado plazo.

En ese sentido, una vez obtenidas las calificaciones finales, el Consejero Presidente,
presenté para discusion y, en su caso, aprobacién del Consejo General, la propuesta de
las personas que ocuparan la Titularidad de las Areas, mismas que como ha quedado
asentado con anterioridad, cumplen con los requisitos legales consignados en el
Lineamiento.

El articulo 32 del Lineamiento, sefiala que en términos de lo dispuesto por el articulo 24,
numeral 4, del Reglamento de Elecciones, la propuesta de las designaciones que
presente la Presidencia del Consejo General, debera ser aprobada al menos con el voto
de cinco Consejeras y/o Consejeros Electorales del Organo Superior de Direccion.

Asimismo, el articulo 35 del Lineamiento establece que en caso de que alguna de las
propuestas de designacién, presentada por la Presidencia del Consejo General, no sea
aprobada por el Organo Superior de Direccion, se estara a lo previsto por el articulo 24,
numeral 5, del Reglamento de Elecciones, el cual sefiala que, el Consejero Presidente,
debera presentar una nueva propuesta dentro de los treinta dias siguientes y en caso
de persistir tal situacién, podrd nombrar a una Encargada o a un Encargado de
Despacho, quién no podra durar en el cargo un lapso mayor de un afio y no podra ser
la propuesta rechazada. En términos de lo anterior, la presentacién de la nueva
propuesta de la Presidencia del Consejo General, debera sujetarse al procedimienty de
designacion regulado en el Lineamiento.

Por su parte, los articulos 89, fraccion VI, y 101 del Cédigo, sefialan que es atribucié
de este Consejo General, nombrar a las y los Directores de la Junta Ejecutiva del
Instituto.

De igual forma, el articulo 107 del Cédigo, sefala que el Organismo cuenta ademas con
la Unidad de Formacién y Desarrollo, cuyo titular se designara por este Consejo
General; mismo que debera acreditar los requisitos establecidos para ser Director que
exige el articulo 101 del citado Cédigo.

Atendiendo a que la designacién materia de este acuerdo se aprobé el Lineamiento tal
y como se sefialé en los antecedentes de este instrumento, el cual contempla el
Procedimiento de Designacion, se tiene que las y los ciudadanos aspirantes a ser
designados son elegibles para ocupar las plazas de Titulares de las Areas del Instituto,
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puesto que han cumplido los requisitos establecidos por dicho ordenamiento, asi como
los extremos previstos en el Reglamento de Elecciones.

El Consejo General, tomando en consideracién el articulo 32 del Lineamiento, los
resultados de la evaluacién integral de las y los Ciudadanos propuestos por el Consejero
Presidente del Instituto para ocupar la Titularidad de las Areas de este Organismo, asi
como lo razonado en este documento, respecto al cumplimiento de los requisitos para
ocupar dichos cargos; estima que lo procedente es designarlos mediante la votacién
correspondiente, lo que se hara segun lo prevé el articulo 20 del Reglamento de
Sesiones de los Consejos Electorales del Instituto, de manera nominal y por cargo a
designar para poder verificar que cumplan con el nimero de votos requeridos.

De la mencionada votacién, se obtuvieron los resultados siguientes:

Christian Michelle Betancourt Mendivil Directora Administrativa 7
Maria Elizabet Taylor Garrido Directora de Archivos 7
Angélica Sandoval Centeno Directora de Capacnaghéiga Electoral y Educacién -
Ivonne Villegas Lagunes Directora de Igualdad y No Discriminacion 7
Sall Sanchez Mufioz Director de Organizacién Electoral 7
Federico Javier Rosas Alvarez Director Juridico 1
Alibeth Molina Gonzélez Titular de la Unidad de Formacién 7
Jorge Israel de la Luz Andrade Jefe de Departamento de Oficialia Electoral 7
4. EFECTOS

En virtud de lo argumentado en el presente instrumento, y con fundamento en |
dispuesto por los articulos 19, 24 numerales 1 y 4 del Reglamento de Elecciones, el
diverso 89, fracciones VI, LIll y LX, del Cédigo, este Consejo General estima procedente:

1. Designar a las y los ciudadanos en los términos siguientes:
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Christian Michelle Betancourt Mendivil Directora Administrativa
Maria Elizabet Taylor Garrido Directora de Archivos
Angélica Sandoval Centeno Directora de Capacitacién Electoral y Educacién Clvica
lvonne Villegas Lagunes Directora de Igualdad y No Discriminacién
Sall Sénchez Mufioz Director de Organizacién Electoral
Alibeth Molina Gonzélez Titular de la Unidad de Formacién y Desarrollo
Jorge Israel de la Luz Andrade Jefe de Departamento de la Oficialia Electoral

2. Facultar al Consejero Presidente para tomar la protesta de ley a las y los funcionarios
designados mediante el presente acuerdo, asi como para que expida los
nombramientos correspondientes, lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 137 de la Constitucion local; 91, fracciones | y XXIX del Cédigo y 34 del
Lineamiento.

5. COMUNICACIONES

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 89, fracciones LIl y LX, y 91, fraccién
XXIX, del Cédigo, este Consejo General faculta al Consejero Presidente de este Organo
Superior, para hacer de conocimiento por el medio que considere mas idéneo y
expedito, preferentemente de manera electrénica, el contenido del presente acuerdy;

a) Al Presidente de la Comisién de Vinculaciéon con Organismos Publicos Local
del INE, para su conocimiento, en observancia del articulo 25 del Reglamento d
Elecciones;

b) AlaUnidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE,
para su conocimiento, en atencion de lo sefialado en el articulo 33 del
Lineamiento;

¢) A la Unidad de Transparencia del Organismo para que se incorpore en el
apartado correspondiente de la pagina de internet del Instituto, la informacion
atinente.

Con fundamento en los articulos 89, fraccion LX y 93, fracciones XXIV, XL y XLVI, del
Caodigo, este Consejo General faculta al Secretario Ejecutivo del Instituto para notificar
el contenido del presente acuerdo:

a) A las Unidades Técnicas y Administrativas del Instituto para su conocimiento; y
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b) A la Direccién Administrativa, para su conocimiento y observancia en el ambito

de su competencia; y
c) A la Unidad de Formacién, para su conocimiento y observancia en el ambito de

su competencia.

Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la facultad establecida por el articulo 89,
fraccién LIlI, del Cédigo, el Consejo General tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. EI Consejo General es competente para conocer y pronunciarse sobre el
presente asunto en los términos aducidos en los considerandos 1y 2 de este acuerdo.

SEGUNDO. EI Consejo General se pronuncia en relacién a la designacién de las y los
Titulares de las Unidades Técnicas y Administrativas del Organismo, segln se plasmé
en los considerandos 3 y 4 de este instrumento.

TERCERQO. El Consejo General designa a las y los Titulares de las Unidades Técnicas
y Administrativas del Organismo, segtin se indicé en los considerandos 3 y 4 de esta
documental.

CUARTO. Este Consejo General faculta al Consejero Presidente para que expida los
nombramientos correspondientes; ademas para que tome la protesta de ley a las y los
funcionarios designados en este documento; segln se establecié en el numeral 4 de

este acuerdo.

QUINTO. El Consejo General faculta al Consejero Presidente y al Secretario Ejecutivo
para hacer las notificaciones narradas en el considerando 5 de este instrumento.

SEXTO. El presente instrumento entrara en vigor a partir de su aprobacion.

SEPTIMO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado, a través
del formato aprobado mediante el instrumento CG/AC-004/14. '

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado, en la sesién ordinaria de fecha veintinueve de

diciembre de dos mil veintiuno.

SECRETARIO EJEGUTIVO

C. CESAR HUERTA MENDEZ

! De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 77 bis y 93, fraccién Vill del Cédigo.
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