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Inslitulo Electoral del Eslado

IEE/JE-036/2020

ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE AUTORIZA COMISIONAR A PERSONAL
ADMINISTRATIVO PARA EL DESEMPENO DE UN PUESTO DE LA
ESTRUCTURA DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

Caodigo Electoral

Consejero Presidente

Consejo General
Coordinacion

Direccion
Administrativa

Instituto
Junta Ejecutiva

Normatividad

Reglamento Interior

Secretario Ejecutivo

Unidad de Formacién

GLOSARIO

Cédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

Consejero Presidente del Consejo General y de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado.

Consejo General del Instituto Electoral del Estado.
Coordinacién de Informatica del Instituto Electoral del Estado.

Direccién Administrativa del Instituto Electoral del Estado.

Instituto Electoral del Estado.
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado.

Normatividad para la Administracion de los Recursos Financieros, Materiales
e Informéaticos del Instituto.

Reglamento Interior de Trabajo del Instituto Electoral del Estado.

Secretario Ejecutivo del Consejo General y de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado.

Unidad de Formacién y Desarrollo del instituto Electoral del Estado.

ANTECEDENTES

I. El treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, el Consejo General aprob6
el Reglamento Interior mediante el Acuerdo CG/AC-007/17, abrogando el anterior.

En la fecha sefialada en el parrafo anterior, el Consejo General ajust6 la
Normatividad, documento que se identifica con el nimero CG/AC-008/17.

Il. Mediante el acuerdo identificado con el nimero IEE/JE-039/19, la Junta
Ejecutiva aprob6 el Tabulador actualizado de Sueldos del Personal Permanente y
Eventual, asi como aquellos pertenecientes al Servicio Profesional Electoral
Nacional, de este Organismo Electoral, para el Ejercicio Fiscal 2020.

lil. El veintinueve de enero de dos mil veinte, la Junta Ejecutiva aprobé |
plantilla de personal permanente y eventual para Organo Central durante el Ejercicio
Fiscal 2020, a través del acuerdo IEE/JE-004/2020.
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IV. En la fecha mencionada en el antecedente previo, la Junta Ejecutiva
aprob6 el Tabular de Sueldos del Personal Permanente y Eventual, asi como de
aquellos pertenecientes al Servicio Profesional Electoral Nacional de este
Organismo Electoral, aplicable a partir del uno de enero de dos mil veinte, mediante
el documento IEE/JE-005/2020; esto, en atencién al ajuste resultante del
incremento al Salario Minimo General, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha veintitrés de diciembre de dos mil diecinueve.

V. El veintidés de enero de dos mil veinte, a través del Acuerdo con clave
alfanumérica INE/CG16/2020, el Instituto Nacional Electoral designé como
Consejero Presidente, al ciudadano Miguel Angel Garcia Onofre.

V1. En sesion especial de fecha veintitrés de enero del afio que transcurre, el
ciudadano Miguel Angel Garcia Onofre tomé protesta de ley como Consejero
Presidente.

VII. En fecha treinta y uno de marzo del presente afio, la Junta Ejecutiva
emiti6 el Acuerdo IEE/JE-017/2020 por medio del cual determiné diversas medidas
urgentes y extraordinarias con motivo de la pandemia COVID-19, siendo las
siguientes:

“

a) Se suspenden las labores y actividades presenciales en todas las 4reas del Instituto, asf como los
plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral yla
atencién de cualquier tipo de solicitud, durante el periodo comprendido del treinta y uno de marzo
al treinta de abril del presente afio, consideréndose como dfas inhébiles.

Para tales efectos, se implementaré el trabajo a distancia desde los hogares del personal, mediante
el uso de tecnologias de informacién y comunicacién con las que cuenta este Instituto.

En ese sentido, el personal deberé tomar las medidas necesarias a fin de garantizar la integridad,
disponibilidad y seguridad de la informacién que se transmita, toda vez que estas medidas
administrativas no implican un perioclo vacacional.

Las labores se restablecerén con normalidad y los plazos se reanudarén a partir del cuatro de mayo
de dos mil veinte, o en su defecto, en la fecha que prevean las autoridades sanitarias competentes.

b) Las oficinas e instalaciones de este Instituto permanecerén cerradas para la ciudadania en general,
pudiendo acceder Unicamente en casos indispensables y urgentes, los servidores piblicos que
requieran llevar a cabo alguna actividad previamente encomendada o autorizada por su superior
Jerdrquico inmediato.

¢) Se suspende la recepcién de documentacién en la Oficialia de Partes del Instituto, las instanci
federales, estatales y municipales, asi como los partidos politicos, podrén remitir la documentacié
que estime de urgente trémite, a través de los sistemas de notificacion previamente establecidos,
asi como a los siguientes correos electrénicos:

1. presidenciaieepuebla@gmail.com
2. secretaria.ejecutiva@ieepuebla.org.mx
3. dir.tec.sec.iee.puebla@gmail.com

Dichos correos, serén difundidos a través del sitio oficial de internet, asi como en el acceso principal
del Instituto.
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La documentacién que sea recibida durante el periodo de suspension, serd remitida al érea
respectiva mediante correo institucional para su conocimiento, y en su caso, trémite
correspondiente.

d) Toda vez que la Auditoria Superior del Estado de Puebla, declaré como dias inhébiles y no
laborales del treinta y uno de marzo al diecisiete de abril del presente afio, el Instituto estaré en
posibilidad de continuar con el procedimiento de auditoria que se ejecutaba, una vez que haya
concluido el periodo de suspension ¢ue en este instrumento se decreta.

e) Se suspende la realizacién de diligencias, audiencias, asi como el desarrollo de sesiones de los
érganos colegiados del Instituto, en el periodo del treinta y uno de marzo al treinta de abril del dos
mil veinte, salvo los casos en que resulte estrictamente necesario.

En caso de urgente necesidad, los 6rganos colegiados del Instituto, sesionarén atendiendo la
naturaleza de los temas a tratar, debiendo desarrollar las sesiones con el minimo de los asistentes
requeridos; respecto a las sesiones publicas, se realizarén sin acceso al publico, y a efecto de
garantizar el principio de méxima publicidad, se difundirén de forma virtual a través del sitio oficial
y redes sociales del Instituto.

Se podré sesionar, discutir y votar en via virtual o a distancia los asuntos a tratar, cuando sea
imposible reunirse los integrantes de los 6rganos en cuestién de forma fisica, previa verificacién
de las condiciones tecnoldgicas necesarias.

) Cualquier notificacién, aviso o convocatoria para sesién, de los érganos colegiados del Instituto,
serén efectuados a través de los correos electrénicos proporcionados por sus integrantes; cuestion
que resulta necesaria dada la obligacion de este Instituto de realizar sus funciones con el menor
ndmero de personal posible y, al mismo tiempo, evitar comisionar a personas que salgan a la calle
a realizar dicha tarea, poniendo en riesgo su salud.

g) La Direccién Administrativa del Instituto, deberd dar continuidad al pago de némina del personal
activo (permanente y eventual) durante el periodo de suspensién, realizando las
contraprestaciones salariales a través del pago electrénico.

Una vez concluido el periodo de suspensién materia del presente instrumento, en caso de que no
existan las condiciones de salubridad o facticas necesarias para que el personal de este Instituto
retorne a sus labores de manera presencial, o las autoridades sanitarias competentes determinen
la imposibilidad para tal efecto, con fundamento en los articulos 91, fraccién XXIX, y 95, fraccién
Viil, del Cédigo, esta Junta Ejecutiva faculta al Consejero Presidente para ampliar el plazo de
suspensién y la vigencia de las medidas de prevencién contenidas en el presente acuerdo ias
veces que estime necesarias; debiendo hacer del conocimiento tal determinacién a los integrantes
del Consejo General y a las instancias conducentes.

VIIl. El treinta de abril del afio en curso, el Consejero Presidente, mediante el
documento denominado “Ampliacion del plazo para la aplicacién de las
medidas urgentes y extraordinarias determinadas con motivo de la pandemia
Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva de
Instituto Electoral del Estado”, determiné ampliar el periodo de suspension de
labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto, de los plazos y
términos de todos los procedimientos sustanciados por este Organismo Electoral y
a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose como inhabiles los dias
comprendidos del primero al treinta de mayo del presente afio.

IX. En sesién especial de fecha veintidés de mayo de dos mil veinte,\el
Consejo General aprob6 el Acuerdo identificado como CG/AC-003/2020, por el qu
autoriz6 la realizacién de sesiones virtuales o a distancia de los Organos Colegiados
del Instituto, entre ellos la Junta Ejecutiva y emiti6 diversas reglas para su desarrollo.
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X. En fecha veintinueve de mayo del afio en curso, el Consejero Presidente,
determind mediante el instrumento denominado “Segunda ampliacion del plazo
para la aplicacion de las medidas urgentes y extraordinarias determinadas con
motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral Del Estado”, ampliar el periodo de
suspensién de labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto,
de los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por este
Organismo Electoral y a la atencidén de cualquier tipo de solicitud, declarandose
como inhabiles los dias comprendidos del primero al quince de junio del presente
afio.

XI. El Consejero Presidente, en fecha doce de junio de dos mil veinte,
suscribié el documento “Tercera ampliacion del plazo para la aplicacion de las
medidas urgentes y extraordinarias determinadas con motivo de la pandemia
Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral Del Estado”, a través del cual determiné ampliar el periodo de
suspension de labores y actividades presenciales en todas las areas del Instituto,
de los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por este
Organismo Electoral y a la atencién de cualquier tipo de solicitud, declarandose
como inhabiles los dias comprendidos del dieciséis al treinta de junio del presente
afio.

Xll. En fecha veintinueve de junio del afio que transcurre, el Consejero
Presidente, determiné mediante el instrumento denominado “Cuarta ampliacion
del plazo para la aplicacion de las medidas urgentes y extraordinarias
determinadas con motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo
IEE/JE-017/2020 de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral Del Estado”,
ampliar el periodo de suspension de labores y actividades presenciales en todas las
areas del Instituto, de los plazos y términos de todos los procedimientos
sustanciados por este Organismo Electoral y a la atencién de cualquier tipo de
solicitud, declarandose como inhabiles los dias comprendidos del primero al treinta
y uno de julio del presente afio.

XIll. El Consejero Presidente, en fecha treinta y uno de julio de dos mil veinte,
determind mediante el instrumento denominado “Quinta ampliacion del plazo
para la aplicacion de las medidas urgentes y extraordinarias determinadas con
motivo de la pandemia Covid-19, contenidas en el Acuerdo IEE/JE-017/2020
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral Del Estado”, ampliar el periodQ de
suspension de labores y actividades presenciales en todas las areas del Institi{o,
de los plazos y términos de todos los procedimientos sustanciados por es
Organismo Electoral y a la atencidén de cualquier tipo de solicitud, declarandose
como inhabiles los dias comprendidos del tres al treinta y uno de agosto del
presente afo.
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XIV. A través del memorandum IEE/DA-600/2020, suscrito el dia veintisiete
de agosto de dos mil veinte, la Encargada de Despacho de la Direccidn
Administrativa, solicité a la Encargada de Despacho de la Unidad de Formacién y
Desarrollo, lo siguiente:

“

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 106 del Cédigo de Instituciones y Procesos
Electorales del Estado de Puebla; 138 y 139 del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto
Electoral del Estado, me permito solicitar a Usted, de la manera més atenta que, se realicen
los tramites administrativos correspondientes, con la finalidad de comisionar al personal que se
describe a continuacién:

NOMBRE PLAZA ADSCRIPCION COMISION PERIODO
ACTUAL
Del 01 de
' Coordinacién Septiembre de
Eric Josué Castillo Ag‘;"s;ftge de Informética Analista 2020 hasta en
Ortega T ég e de la Direccién Especializado tanto exista
Administrativa 1 (Eventual) disponibilidad
presupuestal.

Lo anterior, toda vez que el personal en mencién, ademés de realizar las funciones
inherentes a su puesto consistentes en:

e Dar seguimiento y atencion a las solicitudes de soporte técnico realizadas por el
personal de las unidades administrativas y técnicas del Instituto, asi como, realizar
el mantenimiento preventivo y comectivo del equipo de cémputo y comunicaciones,
de forma remota y en su caso presencial, en las oficinas que ocupa la Coordinacién
de Informética de este Organismo Electoral.

Adicionalmente, con motivo de la contingencia sanitaria, se le han asignado un mayor
numero de actividades, principalmente las que se describen a continuacién:

o En atencién a las medidas aprobadas por la Junta Ejecutiva de este Organismo
Electoral en el Acuerdo IEE/JE-017/2020, asi como en la ampliacién de su vigencia
¥, en observancia al instrumento identificado como IEE/CG-003/2020, aprobado por
el Consejo General de este Organismo Electoral, en sesién especial de fecha
veintidés de mayo del afio en curso, a través del cual, el Organo Superior de
Direccion autorizé la realizacion de sesiones virtuales o a distancia y emitié diversas
reglas para su desarrollo; se le ha instruido para, apoyar en la gestién, soporte
técnico y seguimiento de sesiones virtuales o a distancia, agendadas por parte del
Consejo General, Comisiones Permanentes, unidades administrativas y técnicas.

o Apoyar en brindar soporte técnico, para la realizacién de otro tipo de actividades
institucionales, en modalidad a distancia, tales como, mesas de trabajo y actividades
de capacitacién del personal, entre otras.

e Seguimiento y apoyo en la instalacion del sistema biométrico instalado como medida
para el regreso de manera segura del personal del Instituto, asi como, la
capacitacion del personal que esté a cargo del registro de asistencia, de la Unidad
de Formacién y Desarrollo.

e Realizar de manera periédica, la actualizacién del directonio de extensiones del
conmutador, asignadas al personal de las distintas éreas, unidades administrativas
y técnicas del Instituto Electoral del Estado.

Finalmente, no omito mencionar que, se cuenta con la disponibilidad presupuestal para
realizar la comisién del personal referido.
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Por lo anterior, le solicito de la manera més atenta, realizar los trémites a que haya lugar,
para someter el asunto en comento, a consideracion de las y los integrantes de la Junta
Ejecutiva de este Instituto.

”

XV. En seguimiento al antecedente que precede, la Encargada de Despacho de la
Unidad de Formacion, informé y solicitd al Secretario Ejecutivo, a través del memorandum
IEE/UFD-307/2020 de fecha veintisiete de agosto del afio que transcurre, lo que se indica
a continuacion:

“

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 95 fraccién VIiI, 107 fraccién VI del Cédigo
de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla; 138 y 139 del Reglamento
Interior de Trabajo del Instituto Electoral del Estado, en atencién al memoréndum IEE/DA-
600/2020, suscrito por la C. Christian Michelle Betancourt Mendiivil, Encargada de Despacho
de la Direccién Administrativa de este Organismo Electoral, mismo que anexo en copia simple,
a través del cual solicita la comisién del personal que se describe a continuacion:

NOMBRE PLAZA ADSCRIPCION COMISION PERIODO
ACTUAL
b Del 01 de septiembre
: Coordinacién de ]
: . Analista de p Analista de 2020 hasta en
Eric J%s# 6 gastrllo Soporte Inf Og?rgzgiaége la Especializado tanto exista
g Técnico P R 1 (Eventual) disponibilidad
presupuestal

Lo anterior, en atencion a los argumentos esgrimidos en la comunicacién en cita, solicitando
su valioso apoyo, a efecto de que por su amable conducto, el movimiento del personal en
mencién, se someta a consideracién de las y los integrantes de la Junta Ejecutiva de este
Instituto, enfatizando que, de acuerdo a lo informado por la citada Direccién, se cuenta con la
suficiencia presupuestal, para realizar la comisién sefialada.

”

XVI. Derivado de la manifestacion realizada por la Encargada de Despacho
de la Unidad de Formacion, el Secretario Ejecutivo solicité a la Direccién Técnica
del Secretariado del Instituto, incluyera el tema indicado en el punto inmediato
anterior dentro de los asuntos a tratar en la sesion de Junta Ejecutiva
correspondiente, para determinar lo conducente.

XVII. La Direccién Técnica del Secretariado del Instituto por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en fecha veintiocho de agosto de dos mil veinte, remiti6 a las y
los integrantes de la Junta Ejecutiva, para su andlisis y posterior discusion, via correo
electronico, el presente instrumento.

XVIIl. Durante el desarrolio de la mesa de trabajo de las y los integrantes\de
la Junta Ejecutiva celebrada el treinta y uno de agosto del afio que transcurre, las
los asistentes a la misma discutieron el asunto materia de este documento.
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CONSIDERANDO

1. El articulo 3 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, y el articulo 71 del Cédigo Electoral, establecen que el Instituto es un
Organismo de caracter publico local y permanente, auténomo e independiente,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de la funcién
estatal de organizar las elecciones, en cuyo ejercicio debe observar los principios
rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza, independencia y maxima
publicidad.

2. Por su parte, el numeral 78 del Cédigo Electoral, sefala que son Organos
Centrales del Instituto, el Consejo General y la Junta Ejecutiva.

3. De conformidad con el diverso 95, fraccion Il del Cédigo Electoral, la Junta
Ejecutiva tiene como atribucién, entre otras, fijar las politicas generales, programas,
sistemas y procedimientos administrativos del Instituto, por lo que resulta
competente para atender la solicitud que se somete a consideracion.

4. Ahora bien, el articulo 43 del Reglamento Interior, establece que la
remuneracion es la retribucién econdmica que se paga al personal del Instituto por
los servicios prestados, dicho monto sera fijado de acuerdo con lo que establece el
tabulador autorizado por la Junta Ejecutiva.

El articulo 138 del Reglamento Interior, dispone que se entendera por
comision el movimiento de personal de la rama administrativa que haya sido
instruido para desempefiarse en otro puesto dentro de su adscripcion o una distinta,
ejerciendo su plaza presupuestal por tiempo determinado.

Aunado a lo anterior, el diverso 139 del Reglamento en cita, sefiala que, en
atencion a las necesidades del Instituto, el personal podra ser comisionado a otra
area del mismo, a un puesto no exclusivo del Servicio Profesional Electoral
Nacional, sin perjuicio de las remuneraciones y prestaciones que le corresponden.

5. Segun lo prevé el diverso 51 de la Normatividad, establece que la Direccién
Administrativa debera cubrir la totalidad de sus medidas salariales y econdmicas o
de naturaleza andloga con cargo al Presupuesto Autorizado de cada Unidad
Técnica y/o Administrativa, de acuerdo a la plantilla y tabulador autorizados por la
Junta Ejecutiva.

Derivado de lo sefialado en parrafos previos, se propone que el ciudadapo
Erick Josué Castillo Ortega, quien actualmente se desempefia como Analista
Soporte Técnico adscrito a la Coordinacion, sea comisionado como Analista
Especializado 1 (Eventual); por el periodo comprendido del primero de septiembre
de dos mil veinte, hasta que exista disponibilidad presupuestal.
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Lo anterior en virtud a que, al ciudadano en mencién, le han sido asignadas
un mayor nimero de actividades ademas de las funciones inherentes a su puesto,
esto, ante la celebracion de sesiones virtuales o a distancia por parte de los 6rganos
colegiados del Instituto con motivo de la contingencia sanitaria: asi como las
relativas al desarrollo del Proceso Electoral préximo inmediato.

En ese sentido, la Unidad de Formacién previa verificacién del Catalogo de
Cargos y Puestos del area solicitante contra el perfil del ciudadano propuesto, asi
como de la disponibilidad presupuestal del Instituto, somete a consideracién de la
Junta Ejecutiva la comisién en cuestion.

En ese orden de ideas, la Junta Ejecutiva al revisar la propuesta materia de
este Acuerdo, considera que la misma se encuentra alineada al marco legal
aplicable y permitira dar continuidad a las actividades de apoyo de la Coordinacion,
por lo que determina aprobarla en los términos presentados.

No se omite mencionar que, el célculo de las prestaciones del personal
comisionado en el presente Acuerdo, se hara en funcién del puesto permanente y
la plaza presupuestal que ocupa, no asi respecto de la plaza a la que fue
comisionado.

Finalmente, se faculta a la Direccion Administrativa para llevar el registro de
la disponibilidad presupuestal de la plaza permanente, informando de cualquier
modificacion a la Secretaria Ejecutiva del Instituto; lo anterior, con el objeto de
contar con el referente que permita identificar la ocupacién de los puestos del
Organismo Electoral.

6. El articulo 129 del Reglamento Interior, dispone que el personal de la rama
administrativa ostentara ese caracter y prestard sus servicios en virtud del
nombramiento expedido por el Consejero Presidente y/o el Secretario Ejecutivo
seguln corresponda; el Secretario Ejecutivo expedira los nombramientos y oficios de
adscripcion del personal de las Direcciones, Unidades Administrativas y/o Técnicas
e integrantes de la Junta Ejecutiva, y el Consejero Presidente aquellos que no estén
adscritos a estas Direcciones.

En observancia a lo dispuesto en el parrafo previo, la Junta Ejecutiva
determina que éste documento hagas las veces de nombramiento para el personal
adscrito en el presente instrumento.

De igual forma, este Organo Central faculta a la Direccién Administrativa y
la Unidad de Formacién, para que, en el &mbito de sus competencias, efectten los
tramites correspondientes para dar puntual cumplimiento al presente Acuerdo.

Por lo antes expuesto y fundado, la Junta Ejecutiva, emite el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, autoriza
comisionar al personal administrativo para el desempefio de un puesto de la
estructura de este Organismo Electoral, en atencién a los razonamientos vertidos
en los considerandos 5 y 6 del presente Acuerdo.

SEGUNDO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, determina
que éste documento sirva de nombramiento al personal administrativo comisionado,
en atencion al punto considerativo 6 de este documento.

TERCERO. La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado, faculta a la
Direccion Administrativa y a la Unidad de Formacion para realizar, en el ambito de
sus competencias, los tramites correspondientes, en virtud de los considerandos 4,
5y 6 del presente instrumento.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en la pagina electrénica de este
Organismo Electoral.

Este Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes
de la Junta Ejecutiva, en la sesién ordinaria de fecha treinta y uno de agosto de dos
mil veinte.

CONSEJERO PRESIDENTE DEL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO GENERAL Y DE LA CONSEJO GENERAL Y DE LA
JUNTA EJECUTIVA

=SAR HUERTA MENDEZ




